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Ocena programowa

Profil ogélnoakademicki

Raport Samooceny

Nazwa i siedziba uczelni prowadzgcej oceniany kierunek studiow:

Politechnika Poznarnska
pl. Marii Sktodowskiej-Curie 5
60-965 Poznan

Nazwa ocenianego kierunku studiéw: logistyka

1. Poziom/y studidow: |ill stopien
2. Forma/y studiéw: stacjonarne, niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek -2

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzgdkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) podajg dane dotyczace dotychczasowego



Dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci (dyscyplina wiodgca)
W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w
ogolnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Poziom studiow Nazwa dyscypliny wiodgacej
liczba %
| stopien Nauki o zarzadzaniu i jakosci 116 55%
Il stopien Nauki o zarzgdzaniu i jakosci 63 70%

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na

kierunku.
Punkty ECTS
Poziom studiow Nazwa dyscypliny
liczba %

| stopien Inzynieria mechaniczna 94 45%
Inzynieria mechaniczna 13,5 15%

Il stopien

Inzynieria lagdowa, geodezja i
= adowa, geodez) 13,5 15%
transport

Efekty uczenia sie dla kierunku logistyka, studia stacjonarne i niestacjonarne | stopnia prowadzone
w jezyku polskim oraz na studiach stacjonarnych w jezyku angielskim — profil ogélnoakademicki

Kierunkowe efekty uczenia sie dla studidéw | stopnia zostaty opracowane w oparciu o charakterystyki
efektdw uczenia sie dla 6 poziomu PRK, a takze rozwiniecie efektéw uczenia sie umozliwiajgce
uzyskanie kompetencji inzynierskich. Stopien pokrycia efektéw uczenia sie prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich, efektami zdefiniowanymi dla kierunku na | stopniu wynosi 100%.

Oznaczenie dla kierunkowych efektéw uczenia sie:

W — kategoria wiedzy,
U — kategoria umiejetnosci,

przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktérych odnosza
sie efekty ksztatcenia.
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K — kategoria kompetenc;ji spotecznych.

Oznaczenia dla charakterystyk efektow uczenia sie w Polskiej Ramie Kwalifikacji:

P6S_W — uniwersalne charakterystyki e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji w zakresie wiedzy,
P6S_U — uniwersalne charakterystyki e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji w zakresie
umiejetnosci,

P6S_K — uniwersalne charakterystyki e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji w zakresie
kompetencji spotecznych,

P6S_WG — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Zakres i
gtebia / kompletnos$¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci,

P6S_WK — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Kontekst /
uwarunkowania, skutki,

P6S_UW - charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji —
Wykorzystanie wiedzy / rozwigzywane problemy i wykonywane zadania,

P6S_UK — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji —
Komunikowanie sie / odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w
Srodowisku naukowym i po-stugiwanie sie jezykiem obcym,

P6S_UO — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Organizacja
pracy / planowanie i praca zespotowa,

P6S_UU — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Uczenie sie
/ planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych oséb,

P6S_KK — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Oceny /
krytyczne podejscie,

P6S_KO - charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji —
Odpowiedzialno$¢ / wypetnianie zobowigzan spotecznych i dziatanie na rzecz interesu
publicznego,

P6S_KR — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Rola
zawodowa / niezaleznos$¢ i rozwoj etosu.

P6S_WG_INZ — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji
umozliwiajgce uzyskanie kompetencji inzynierskich — Zakres i gtebia / kompletnosé
perspektywy poznawczej i zaleznosci

P6S_WK_INZ — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji
umozliwiajgce uzyskanie kompetencji inzynierskich — Kontekst / uwarunkowania,
skutki,

P6S_UW_INZ - charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji
umozliwiajgce uzyskanie kompetencji inzynierskich — Wykorzystanie wiedzy /
rozwigzywane problemy i wykonywane zadania.

Tabela 1. Efekty uczenia sie dla | stopnia kierunku logistyka

Odniesienie do
e. u. wtym
prowadzgcym
do uzyskania

Efekt uczenia sie na kierunku logistyka (LG)
Po ukonczeniu studidow stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego Symbol
stopnia na kierunku studiow logistyka absolwent
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kompetenc;ji
inzynierskich

W kategorii Wiedza:

P6S_W zna podstawowe zagadnienia konstrukgcji, technologii i techniki zwigzane z logistyka P6S_WG_01
P6S_WG
P6S_W zna podstawowe zagadnienia mechaniki, budowy i eksploatacji maszyn zwigzane z P6S_WG_02
P6S_WG logistyka
P6S_W zna podstawowe zagadnienia z zakresu przemian chemicznych, materiatoznawstwa, P6S_WG_03
P6S_WG towaroznawstwa oraz wytrzymatosci materiatéw i ich znaczenia dla proceséw

przemystowych i logistycznych
P6S_W zna podstawowe zagadnienia z zakresu matematyki i statystyki w badaniach struktury P6S_WG_04
P6S_WG zjawisk ekonomicznych i logistycznych
P6S_W zna podstawowe pojecia dla logistyki i jej zagadnien szczegdtowych i zarzadzania P6S_WG_05
P6S_WG taricuchem dostaw
P6S_W zna podstawowe zagadnienia z zakresu cyklu zycia systemdw spoteczno-technicznych P6S_WG_06
P6S_WG (systemow logistycznych) oraz cyklu zycia produktéw przemystowych
P6S_WG_INZ
P6S_W zna podstawowe zagadnienia z zakresu inzynierii jakosci w odniesieniu do produktow i P6S_WG_07
P6S_WG proceséw logistycznych
P6S_W zna podstawowe zagadnienia z zakresu zarzadzania charakterystyczne dla logistyki i P6S_WG_08
P6S_WG zarzadzania faricuchami dostaw
P6S_W zna podstawowe relacje pomiedzy sferg techniczng a ekonomiczng charakterystyczne P6S_WK_01
P6S_WK dla logistyki i zarzagdzania taricuchami dostaw
P6S_W posiada znajomos¢ jezyka obcego z zakresu struktur gramatycznych i stownictwa P6S_WK_02
P6S_WK ogolnego oraz stownictwa wtasciwego dla kierunku logistyka
P6S_W zna zasady stosowania sie do przyjetych regut gry i rywalizacji P6S_WK_03
P6S_WK
P6S_W zna podstawowe zaleznosci obowigzujgce w ramach logistyki i jej zagadnien P6S_WK_04
P6S_WK szczegdtowych i zarzadzania taricuchem dostaw
P6S_W zna podstawowe zjawiska i wspotczesne trendy charakterystyczne dla logistyki i jej P6S_WK_05
P6S_WK zagadnien szczeg6towych i zarzadzania taricuchem dostaw
P6S_W zna najlepsze praktyki w ramach logistyki i jej zagadnien szczegétowych P6S_WK_06
P6S_WK
P6S_W zna podstawowe metody, techniki, narzedzia i materiaty stosowane przy przygotowaniu P6S_WK_07
P6S_WK do prowadzenia badan naukowych oraz rozwigzywaniu prostych zadan inzynierskich z

zakresu projektowania systeméw i proceséw logistycznych
P6S_W zna podstawowe zaleznosci niezbedne do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan P6S_WK_08
P6S_WK dziatalnosci inzynierskiej oraz podstawowe zasady bezpieczeristwa i higieny pracy

obowigzujgce w logistyce
P6S_W zna podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa P6S_WK_09
P6S_WK autorskiego
P6S_W zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci P6S_WK_10
P6S_WK charakterystyczne dla logistyki i ustug zwigzanych ze sferg logistyki
P6S_WK_INZ

Umiejetnosci:

P6S_U potrafi wyszukiwa¢ w oparciu o literature przedmiotu oraz inne zrédta i w P6S_UW_01
P6S_UW uporzgdkowany sposob zaprezentowac informacje dotyczace problemu mieszczacego

sie w ramach logistyki i jej zagadnien szczegétowych oraz zarzadzania faricuchem

dostaw
P6S_U potrafi wykorzystywaé wtasciwe techniki informacyjno- komunikacyjne w ramach P6S_UW_02
P6S_UW logistyki i jej zagadnien szczegétowych oraz zarzadzania tancuchem dostaw
P6S_U potrafi zastosowac do rozwigzania problemu mieszczacego sie w ramach studiowanego P6S_UW_03
P6S_UW przedmiotu witasciwe techniki eksperymentalne i pomiarowe w tym réwniez symulacje
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P6S_UW_INZ komputerowg w ramach logistyki i jej zagadnien szczegdétowych oraz zarzadzania

taricuchem dostaw
P6S_U potrafi dostrzega¢ w zadaniach inzynierskich aspekty systemowe i pozatechniczne, a P6S_UW_04
P6S_UW takze spoteczno-techniczne, organizacyjne i ekonomiczne
P6S_UW _INZ
P6S_U potrafi przygotowac srodki pracy niezbedne do pracy w srodowisku przemystowym oraz ~ [P6S_UW_05
P6S_UW zna zasady bezpieczenistwa zwigzane z tg praca, w tym problemy bezpieczerstwa w

logistyce
P6S_U potrafi oceni¢ oraz dokonac krytycznej analizy pod wzgledem ekonomicznym P6S_UW_06
P6S_UW wybranego problemu, mieszczacego sie w ramach logistyki i jej zagadnien
P6S_UW_INZ |szczegdtowych oraz zarzadzania taricuchem dostaw.
P6S_U potrafi zaprojektowac przy uzyciu wtasciwych metod i technik obiekt, system lub proces  [P6S_UW_07
P6S_UW spetniajagcy wymagania mieszczace sie w ramach logistyki i jej zagadnien szczegétowych
P6S_UW_INZ |oraz zarzadzania taricuchem dostaw.
P6S_U potrafi zaprezentowac za pomocg wtasciwie dobranych srodkéw problem mieszczacego P6S_UK_01
P6S_UK sie w ramach logistyki i jej zagadnien szczegétowych oraz zarzadzania tancuchem

dostaw
P6S_U potrafi przygotowac w jezyku polskim i jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego P6S_UK_02
P6S_UK Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego dobrze udokumentowane opracowanie

problemdw z zakresu logistyki
P6S_U potrafi dokona¢ identyfikacji i sformutowac zadanie projektowe (inzynierskie) o P6S_UO_01
P6S_UO charakterze praktycznym, charakterystyczne dla logistyki
P6S_UO_INZ
P6S_U potrafi dobra¢ wtasciwe narzedzia i metody rozwigzania problemu mieszczacego sie w P6S_UO_02
P6S_UO ramach logistyki i zarzgdzania tancuchem dostaw, a takze skutecznie sie nimi postugiwac
P6S_UO_INZ
P6S_U potrafi identyfikowa¢ zmiany wymagan, standardow, przepiséw, postepu technicznegoi  [P6S_UU_01
P6S_UU rzeczywistosci rynku pracy, i na ich podstawie okreslac potrzeby uzupetniania wiedzy

Kompetencje:

P6S_K ma $wiadomos¢ krytycznej oceny i dostrzegania zaleznosci przyczynowo-skutkowych w P6S_KK_01
P6S_KK realizacji postawionych celéw i rangowania istotnosci zadan
P6S_K ma $wiadomos¢ uznawania znaczenia wiedzy z obszaru logistyki i zarzgdzania P6S_KK_02
P6S_KK taricuchem dostaw w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych
P6S_K potrafi planowania i zarzadzania w sposdb przedsiebiorczy P6S_KO_01
P6S_KO
P6S_K ma $wiadomos¢ inicjowania dziatan zwigzanych z formutowaniem i przekazywaniem P6S_KO_02
P6S_KO informacji oraz wspétdziataniem w spoteczenstwie w obszarze logistyki
P6S_K ma $wiadomos¢ odpowiedzialnego wypetniania, prawidtowego identyfikowania i P6S_KR_01
P6S_KR rozstrzygania dylematéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu logistyka
P6S_K ma $wiadomos¢ wspotdziatania i pracy w grupie nad rozwigzywaniem problemoéw P6S_KR_02
P6S_KR mieszczacych sie w ramach logistyki i zarzadzania taricuchem dostaw

Efekty uczenia sie dla kierunku logistyka, studia stacjonarne i niestacjonarne Il stopnia prowadzone
w jezyku polskim oraz na studiach stacjonarnych w jezyku angielskim — profil ogélnoakademicki

Kierunkowe efekty uczenia sie dla studiow Il stopnia zostaty opracowane w oparciu o
charakterystyki efektéw uczenia sie dla 7 poziomu PRK. Do opracowania programu studiéw
wykorzystane zostaty wszystkie kierunkowe efekty uczenia sie i znalazty one pokrycie w modutach.

Oznaczenie dla kierunkowych efektéw uczenia sie:

W — kategoria wiedzy,

U — kategoria umiejetnosci,

K — kategoria kompetencji spotecznych.
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Oznaczenia dla charakterystyk efektéw uczenia sie w Polskiej Ramie Kwalifikacji:

P7S_W — uniwersalne charakterystyki e. u. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji w zakresie wiedzy,

P7S_U - uniwersalne charakterystyki e. u. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji w zakresie
umiejetnosci,

P7S_K — uniwersalne charakterystyki e. u. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji w zakresie
kompetencji spotecznych,

P7S_WG - charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Zakres i
gtebia / kompletnos$¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci,

P7S_WK — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Kontekst /
uwarunkowania, skutki,

P7S_UW - charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji —
Wykorzystanie wiedzy / rozwigzywane problemy i wykonywane zadania,

P7S_UK — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji —
Komunikowanie sie / odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w
srodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym,

P7S_UO — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Organizacja
pracy / planowanie i praca zespotowa,

P7S_UU — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Uczenie sie
/ planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych oséb,

P7S_KK — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Oceny /
krytyczne podejscie,

P7S_KO - charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji —
Odpowiedzialno$¢ / wypetnianie zobowigzan spotecznych i dziatanie na rzecz interesu
publicznego,

P7S_KR — charakterystyki drugiego stopnia e. u. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji — Rola
zawodowa / niezaleznos$¢ i rozwdj etosu.

Tabela 2. Efekty uczenia sie dla Il stopnia kierunku logistyka

T ' Efekt uczc{enia sie na kierunku logistyka (LG)
do Po ukonczeniu studidow stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego Symbol
, stopnia na kierunku studiow logistyka absolwent
efektow
uczenia sie
Wiedza:
P7S_ W zna zaleznosci rzadzace w danym obszarze oraz ich powigzania z logistyka P7S_WG_01
P7S_WG
P7S_ W zna zagadnienia z zakresu inzynierii produkcji i jej powigzan z kierunkiem logistyka P7S_WG_02
P7S_WG
P7S_W zna zagadnienia mapowania procesow, orientacji procesowej w logistyce oraz P7S_WG_03
P7S_WG symulacji procesow
P7S_W zna rozszerzone zagadnienia z zakresu matematyki i metod optymalizacji w badaniach P7S_WG_04
P7S_WG struktury zjawisk ekonomicznych i logistycznych
P7S_W zna rozszerzone pojecia dla logistyki i jej zagadnien szczegétowych i zarzadzania P7S_WG_05
P7S_WG taricuchem dostaw
P7S_W zna rozszerzone zagadnienia z zakresu cyklu zycia systemdw spoteczno-technicznych P7S_WG_06
P7S_WG (systemow logistycznych) oraz cyklu zycia produktéw przemystowych
P7S_W zna rozszerzone zagadnienia z zakresu inzynierii jakosci w odniesieniu do produktéw i P7S_WG_07
P7S_WG proceséw logistycznych
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P7S_ W zna rozszerzone zagadnienia z zakresu zarzgdzania charakterystyczne dla logistyki i P7S_WG_08
P7S_WG zarzadzania faricuchami dostaw
P7S_W zna szczegdétowe metody, narzedzia i techniki charakterystyczne dla studiowanego P7S_WK_01
P7S_WG przedmiotu na kierunku logistyka
P7S_ W zna uwarunkowania funkcjonowania firm jako uczestnikdw proceséw logistycznych P7S_WK_02
P7S_WG oraz strategie ich funkcjonowania
P7S_ W zna zjawiska i wspétczesne trendy charakterystyczne dla logistyki i jej zagadnien P7S_WK_03
P7S_WK szczegdtowych i zarzadzania taricuchem dostaw
P7S_W zna najlepsze praktyki w ramach logistyki i jej zagadnien szczegdtowych P7S_WK_04
P7S_WK
P7S_ W zna rozszerzone pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa P7S_WK_05
P7S_WK autorskiego
Umiejetnosci:

P7S_U potrafi zgromadzi¢ w oparciu o literature przedmiotu oraz inne zrédta (w jezyku P7S_UW_01
P7S_UW polskim i angielskim) i w uporzgdkowany sposdb przedstawi¢ informacje dotyczace

problemu mieszczacego sie w ramach logistyki i jej zagadnien szczegétowych oraz

zarzadzania fancuchem dostaw
P7S_U potrafi porozumiewac sie za pomocg wtasciwie dobranych srodkdw w srodowisku P7S_UW_02
P7S_UW zawodowym oraz w innych srodowiskach w ramach logistyki i jej zagadnien

szczegdtowych oraz zarzadzania faricuchem dostaw
P7S_U potrafi zastosowac¢ do rozwigzania problemu mieszczacego sie w ramach P7S_UW_03
P7S_UW studiowanego przedmiotu wtasciwe techniki eksperymentalne i pomiarowe,

informacyjno-komunikacyjne, w tym réwniez symulacje komputerowa w ramach

logistyki i jej zagadnien szczegétowych oraz zarzadzania tancuchem dostaw
P7S_U potrafi dokonac krytycznej analizy rozwigzan technicznych zastosowanych w P7S_UW_04
P7S_UW analizowanym systemie logistycznym (w szczegdlnosci w odniesieniu do urzadzen,

obiektdw i proceséw)
P7S_U potrafi zaprojektowaé przy uzyciu wtasciwych metod i technik obiekt, system lub P7S_UW_05
P7S_UW proces logistyczny i proces z nim powigzany wraz z okresleniem sciezki jego realizacji i

potencjalnych zagrozen lub ograniczen w tym zakresie
P7S_U potrafi oceni¢ przydatno$é i mozliwo$¢ wykorzystania nowych osiaggniec (technik i P7S_UW_06
P7S_UW technologii) w zakresie logistyki i obszarow powigzanych funkcjonalnie
P7S_U potrafi zaprojektowac za pomocg wtasciwie dobranych srodkéw eksperyment, proces P7S_UK_01
P7S_UK analizy lub badanie naukowe rozwigzujace problem mieszczacy sie w ramach logistyki i

jej zagadnien szczegétowych oraz zarzgdzania tancuchem dostaw
P7S_U potrafi przygotowac w jezyku polskim i jezyku angielskim na poziomie B2 P7S_UK_02
P7S_UK Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego dobrze udokumentowane

opracowanie problemdw z zakresu logistyki
P7S_U potrafi formutowac i rozwigzywaé zadania poprzez interdyscyplinarng integracje P7S_UO_01
P7S_UO wiedzy z dziedzin i dyscyplin wykorzystywanych do projektowania systemow

logistycznych
P7S_U potrafi dobraé¢, na podstawie analizy przydatnosci i ograniczen wtasciwe narzedzia i P75_UO_02
P7S_UO metody rozwigzania problemdw inzynierskich wiasciwych dla budowy lub

reorganizacji systemu logistycznego
P7S_U potrafi identyfikowa¢ zmiany wymagan, standardow, przepiséw, postepu P7S_UU_01
P7S_UU technicznego i rzeczywistosci rynku pracy, i na ich podstawie okresla¢ potrzeby

uzupetniania wiedzy wtasnej i innych

Kompetencje:

P7S_K dostrzega zaleznosci przyczynowo-skutkowe w realizacji postawionych celdw i P7S_KK_01
P7S_KK dokonywac gradacji istotnosci alternatywnych badz konkurencyjnych zadan
P7S_K prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu P7S_KK_02
P7S_KK menadzera logistyka, z przestrzeganiem zasad etyki zawodowej i poszanowaniem

réznorodnosci pogladdw i kultur
P7S_K potrafi planowad i zarzadza¢ w sposdb kreatywny przedsiewzieciami biznesowymi P7S_KO_01
P7S_KO
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P75_K ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci i inicjowania dziatan zwigzanych z formutowaniem P7S_KO_02
P7S_KO i przekazywaniem informacji oraz wspétdziataniem w spoteczenstwie w obszarze

logistyki
P7S_K ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzgdkowania  |P7S_KR_01
P7S_KR sie zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane

zadania
P7S_K potrafi inspirowac i organizowaé proces uczenia sie innych oséb w ramach zagadnien P7S_KR_02
P7S_KR mieszczacych sie w ramach logistyki i zarzadzania taricuchem dostaw

Szerzej na temat efektdw odniesiono sie w Kryterium K1, p. 1.6.
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Hanna Wtodarkiewicz-Klimek

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

dr hab. / Profesor PP / Dziekan WIZ PP

Roma Marczewska-Kuzma

drinz. / Adiunkt / Prodziekan ds. ksztatcenia i spraw
studenckich

Agnieszka Stachowiak

dr hab. inz. / Profesor PP / Prodziekan ds. nauki

tukasz Hadas

dr hab. inz. / Profesor PP / Dyrektor Instytutu Logistyki

Piotr Cyplik

dr hab. inz. / Profesor PP / Kierownik Zaktadu Zarzadzania
Produkcjg i Logistyki

Anna Mazur

drinz. / Profesor PP / Petnomocnik dziekana ds. jakosci
ksztatcenia

Agnieszka Grzelczak

drinz. / Adiunkt

Karolina Werner-
Lewandowska

drinz. / Adiunkt

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl



Spis tresci

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow ..Btad! Nie
zdefiniowano zaktadki.

Wskazowki ogéine do raportu SAMOOCENY ........cceeueireeniiieenerieeniienniereneennnerenseerensesssasessnnes 13
S LT ol - W1 o7 =] o1 IO N 14

Czesc . Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny

programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim......cc.ccccccervenirienncrnnnnnnnes 15
Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie........ 15
Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1: ........cccceceuviernnnee. 39

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
ProCeSU NAUCZANIA | UCZENIA SI€ vuvvrrrrrurerrrrrsieureeeeeereeeeerereeereeeeseeesesneesrsrersrsresereremsrsmersmememsmsmsmsssmsrssnsnnes 40

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréow i lat oraz dyplomowanie ..........ccccveeeeciiieieciiee e 66

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie Kadry .......ooieie e s e 84

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidow
0raz iCh dOSKONAIENIE . .eeiiiieciee ettt st s e e s be e sabe e sbaeesabeesbaeesaseesns 98

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwoj Kierunku ........cccceeeeceiveeieiiieeeicineeenns 106

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
KIEIUNKU Lttt ettt e e st e e s be e s bt e e sabee st e e e sabaesabaeesabeesabaesnaseesabeesnses 112

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia.......ccceceveeeiccieeccciiee e, 122

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji

1 0Sig8aNYCh rezUITAtaCh. .....ciiie e e 143
Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie Programu STUIOW ........c..eeeieiiiiiiiiiiee ettt ettt e ettt e e e e ta e e e eearae e e sentaeaaeans 148
Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow..........ccoovvvvveeeeiiiiiiiiiiiinieciiiiiiiineeeeenaee. 157
(0 2 o | | I - Tor 4 s Y| TSR 159
Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow ..........cccceeeeeiiieiicciieeccnneen.. 159
Tabela 1. Liczba studentdw ocenianego KierUNKU .........ccoccuiiiieiiiee ettt 159
Zatgcznik nr 2. Wykaz materiatdw uzupetniajgcych... ..., 171
Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
S citiuiieeiiinirtnietnerntrnereetteetteattenternsernsernnetasttentetnsetnsetnsetnsetanetanstenseensernsernsernsernnaranssannns 176
Standard jakosci KSZEatCeNIia 1.1 ...c.eeviiiieeee ettt et e e e araea s 176
Standard jakosci KSZEatCeNIA 1.2 ..oc..eeeiiieeeee et et eeaaaea s 176
Standard jakosci KSZtatCenia 1.28 ......eeeiieieiie e et s 176
Standard jakosSci KSZtatCenia 1.2D ......eeiiieieeee e e 176

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 10



Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidw oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,

organizacja procesu NAUCZaNia i UCZENIA Si€...ivuiieuiirnirniinnireeiieeireasernernsernernserssssenssannes 176
Standard jakosci KSZEatCeNia 2.1 .......vviiiieee e e e e e s 176
Standard jakosci KSZtatCenia 2.1@ ......ueeiieiiiee e e e 176
Standard jakosSci KSZEatCeNIA 2.2 ......eveiieceeee e e e e e s 177
Standard jakosSci KSZtatCenia 2.2@ ....cocveeiceeeecee e e s 177
Standard jakosSci KSZEatCenia 2.3 .. ..eee e e s 177
Standard jakosci KSZEatCENIA 2.4 ........veei et aaaee s 177
Standard jakosci KSZtatCeNia 2.4 .......oeiiiiiee e e e aaae s 177
Standard jakosci KSZtatCeNIia 2.5 ... ..uviiiieeee e e aaeee s 177
Standard jakosci KSZtatCenia 2.5@ ......uiiiiiiiii e enaaea s 177

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia

sie, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie .......ccccceeeveeeenncreennennes 177
Standard jakosci KSZtatCenia 3.1 ..ccceeiiiiieeee e e e aaaee s 177
Standard jakosci KSZtatCeNia 3.2 ..ccuuviiiiceee e e e 178
Standard jakosci KSztatCenia 3.2@ ......viiiiciieee e e 178
Standard jakosci KSZtatcenia 3.3 .. ..eiiiieie e s st naee s 178

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej

ksztatcenie oraz rozw@j i doskonalenie Kadry .......ccceeeeeeieieeerieniereenieiennereenierennereenneeeeneene 178
Standard jakosci KSZEtatCeNIa 4.1 ...c..uevieieeeee et aaaee s 178
Standard jakosci KSZtatCenia 4.1@ .....oeeiiiiiee e e n 178
Standard jakosci KSZEatCeNIA 4.2 ... .eeveeeeeeee e e e e aaaee s 178

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu

studiow oraz ich doskonalenie..........cceuueeiiiiiiiiiiininniiiiiiiniiinnrerrrsssssssssesssanes 178
Standard jakosci KSZtatCeNIa 5.1 ...c..uvviiiiiiee sttt e e e e e aaaee s 178
Standard jakosci KSZtatCenia 5.1@ ......ueiiiiiiiiicciiee et e e e araee s 179
Standard jakosci KSZEatCeNIA 5.2 ...cc.uuiieiiiiiee et e e e aaaee s 179

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,

realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku.............. 179
Standard jakosci KSZtatCeNIa 6.1 .......vviiiiiiee e aaae s 179
Standard jakosci KSZEtatCeNIA 6.2 .......eviiiiieee e e 179

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu

ksztatcenia Na KierunKku ........coviveeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnrnsn s 179
Standard jakosci KSZtatCeNIa 7.1 ..cc.eviiie e e 179
Standard jakosSci KSZEAICENIA 7.2 ..o..eeeeieeceeee e et e e e e s 179

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 11



Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub

zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwadj i doskonalenie form wsparcia............ 179
Standard jakosci KSZEatCeNia 8.1 .......uvieiieeeee e e e e s 179
Standard jakosci KSZEatCeNIA 8.2 ... ..uviiiieeeee e e e 180

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidéw, warunkach jego

realizacji i osigganych rezultatach ........c..coeeeiiieiiiiii e rre s enaeene 180
Standard jakosci KSZEatCenia 9.1 .......uviiiiiee et e e e araea s 180
Standard jakosci KSZEatCeNIA 9.2 .......vviiiieeee e e e aaaea s 180

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu StUdIOW .......cc.cireeiiiiiiiieeiiiircrriccreeee e reeereneeseasesenasesennnnne 180
Standard jakosci KSztatcenia 10.1 .......oeieuiiiiceiee ettt et e e e araea s 180
Standard jakosci KSZtatcenia 10.2 .......oeieeiiie et et e e e ae e e araea s 180

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 12



Wskazéwki ogdélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowe;j. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiéw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i auto refleksyjne podejscie do prezentowanych
W nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiéw i jego realizacji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyrdzniajgcych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objeto$¢ nie powinna
przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwigce o tym, co warto rozwazyc¢ i do
czego odnies¢ sie w raporcie. Zwrdcono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce szczegétowym
kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiac
kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc w
zrozumieniu istoty kazdego z kryteridow, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny oraz
zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwaé odpowiedzi w procesie samooceny
i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r., Uczelnia powinna
opublikowaé raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.
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Prezentacja uczelni

Nalezy krétko przedstawic¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu
Z prowadzeniem ocenianego kierunku studiéow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakow).

Politechnika Poznanska oferuje ksztatcenie na 9 wydziatach, prowadzacych tacznie 38 kierunkéw
studiéw. W uczelni studiuje okoto 18 tysiecy studentéw studidw | i Il stopnia, studiéw doktoranckich
oraz studiow podyplomowych (wedtug sprawozdania dla GUS na 31.12.2022 roku). Od 1 pazdziernika
2019 roku ksztatcenie na lll poziomie studiéw odbywa sie w Szkole Doktorskiej Politechniki Poznaniskiej
i jest realizowane w jezyku angielskim. Politechnika Poznanska posiada uprawnienia do nadawania
stopnia naukowego doktora oraz doktora habilitowanego m.in. w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i
jakosci oraz dyscyplinach inzynieria mechaniczna oraz inzynieria lgdowa, geodezja i transport, do
ktorych przyporzadkowany jest kierunek logistyka. Uczelnia zatrudnia ponad 1315 nauczycieli
akademickich oraz 1024 pracownikéw niebedgcy nauczycielami akademickimi (dane na 01.01.2023
roku).

Politechnika Poznanska jako pierwsza z polskich uczelni zostata przyjeta do grona cztonkéw
CESAER’a — europejskiej organizacji zrzeszajacej najlepsze wyzsze szkoty techniczne. Jest takze
cztonkiem SEFI (fr. Société Européenne pour la Formation des Ingénieurs), EUA (ang. European
University Association), ADUEM (ang. Alliance of Universities for Democracy) oraz IAU (ang.
International Association of Universities). Politechnika Poznarska od roku 2020 jest liderem jednego z
projektéw uniwersytetéw europejskich i wraz z partnerami z Niemiec, Francji, Belgii, Hiszpanii, Wtoch,
Finlandii, Grecja, Portugalia i Szwecja tworzy uniwersytet EUNICE — European University for
Customised Education.

Za prowadzenie kierunku logistyka odpowiedzialny jest Wydziat Inzynierii Zarzgdzania (WIZ), ktory
powstat w 2010 roku. W sktad WIZ wchodzg aktualnie 3 instytuty:

— Instytut Inzynierii Bezpieczenstwa i Jakosci (Zaktad Marketingu i Rozwoju Organizacji, Zaktad
Zarzadzania Ryzykiem i Jakos$cig, Zaktad Zastosowan Ergonomii),

— Instytut Logistyki (Zaktad Ekonomiki Przedsiebiorstw, Inwestycji i Ubezpieczen, Zaktad
Zarzadzania Produkcjg i Logistyki) - petnigcy bezposredni nadzér nad kierunkiem logistyka,

— Instytut Zarzadzania i Systemow Informacyjnych (Zaktad Przedsiebiorczosci i Komunikacji w
Biznesie, Zaktad Systemdw Zarzadzania).

Woydziat zatrudnia niemal 100 nauczycieli akademickich. W prowadzenie zaje¢ na kierunku logistyka
zaangazowani sg réwniez pracownicy innych wydziatéw Politechniki Poznanskiej, a takze Centrum
Sportu PP oraz Centrum Jezykdw i Komunikacji PP oraz Centrum Praktyk i Karier PP.

W 2021 roku w ramach XI Edycji programu Symbol Wydziat Inzynierii Zarzadzania Politechniki
Poznanskiej zostat wyrdzniony tytutem ,Symbol Synergii Nauki i Biznesu”.

W listopadzie 2023 roku kierunek logistyka podlegat procedurze akredytacyjnej przeprowadzonej
przez Komisje Akredytacyjng Uczelni Technicznych, ktérej celem jest orzeczenie o osigganym poziomie
ksztatcenia w zakresie zgodnosci z wymaganiami europejskiego certyfikatu jakosci EUR-ACE® Label.
Kierunek logistyka oczekuje na wyniki akredytacji.
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Cze$¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1.Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gléwnymi celami strategicznymi uczelni, oczekiwan
formutowanych wobec kandydatéw, oferowanych specjalnosci/specjalizacji

Rozwdj kierunku logistyka jest zgodny z misjg, wizjg i strategig zaréwno Politechniki Poznanskiej,
jak i Wydziatu Inzynierii Zarzadzania. Politechnika Poznanska jest uczelnig techniczng o wiodacej
pozycji miedzynarodowej, tworzacg istotne rozwigzania kluczowych problemdéw wspétczesnego swiata
poprzez wysoka jakosc¢ ksztatcenia oraz najwyzszy poziom prac naukowych i badawczo-rozwojowych,
co stanowi wizje Uczelni. Misjg Politechniki Poznanskiej jest ksztatcenie na wszystkich stopniach
studidw wyzszych oraz w trybie ksztatcenia ustawicznego w S$cistym zwigzku z prowadzonymi na
Uczelni pracami naukowymi i badawczo-rozwojowymi oraz we wspodtpracy z przysztymi pracodawcami
absolwentéw Uczelni i w kontakcie ze spoteczenstwem. Strategia Politechniki Poznanskiej znajduje sie
w zatgczniku K1.1.1.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku logistyka jest zgodna z misjg i wizjag Wydziatu Inzynierii
Zarzadzania. S3 one podane na stronie internetowe] https://fem.put.poznan.pl/strategia-rozwoju.
Wizjg jest budowanie marki Wydziatu Inzynierii Zarzagdzania jako cenionego zespotu kompetentnych
ekspertow i liczacej sie jednostki naukowo-dydaktycznej Politechniki Poznanskiej, rozpoznawalnej w
kraju i za granicg, poszukiwanego partnera w przedsiewzieciach badawczo-rozwojowych i
dydaktycznych, gwarantujgcego wysoki poziom naukowy i jako$¢ ksztatcenia. Misjg Wydziatu Inzynierii
Zarzadzania jest generowanie nowej wiedzy poprzez twoércze taczenie (koniunkcje i synergie) nauk
inzynieryjnych z naukami o zarzadzaniu i jakos$ci oraz ksztatcenie na trzech stopniach studiéw w
zakresie logistyki, inzynierii bezpieczenstwa i inzynierii zarzagdzania, takze w trybie ustawicznym, w
powigzaniu z prowadzonymi pracami naukowymi i badawczo-rozwojowymi, we wspotpracy z rynkiem
pracy, w aspekcie zrownowazonego rozwoju (korzysci dla spoteczenstwa gospodarki i srodowiska
naturalnego). Misja i wizja Wydziatu wskazujg na wartosci i zasady, ktdre przyswiecajg ksztatceniu i
projektowaniu programoéw studiow.

Kierownicy Zaktadéw pod nadzorem Dyrektora Instytutu wspierajg i nadzorujg wykonanie
programow oraz kontrolujg uzyskane wyniki i synergie dziatan naukowo-badawczych, dydaktycznych i
organizacyjnych. Oceniajg wysitki i efekty wypracowane przez zespoty i poszczegélnych pracownikéw
adekwatne do biezgcych tendencji rozwojowych oraz potrzeb gospodarki i uczestniczg w ich
gratyfikacji.

Majac na uwadze dynamicznie zmieniajgce sie otoczenie, a takze rozwdj nauki i biznesu, Rada
Wydziatu podjeta Uchwate nr 81/2020-2024 o przyjeciu nowej Strategia rozwoju dyscypliny nauki o
zarzadzaniu i jakosci oraz Wydziatu Inzynierii Zarzadzania na Politechnice Poznanskiej na lata 2024-
2028. Nowa strategia, kontynuuje dotychczas przyjete trendy i zamierzenia, dostosowujac jednak
dziatania do rozwoju przemystu 4.0 i spotfeczenstwa 5.0
(https://www.fem.put.poznan.pl/sites/default/files/inline-
files/Strategia/Strategia rozwoju dyscypliny nauki o zarz%C4%85dzaniu_i jakosci 2024 28.pdf).

Zgodnie przyjetg przez Wydziat Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej politykg jakosci
(https://fem.put.poznan.pl/sites/default/files/2021-
12/POLITYKA%20JAKO%C5%9ACI%20aktualna%2023.11.2020.pdf) obejmujgcg ksztatcenie oraz
dziatalno$¢ naukows, projektowg i wdrozeniowg w zakresie szeroko rozumianej inzynierii zarzadzania,
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logistyki i bezpieczenstwa. Wydziat oferuje zdobycie kompetencji zawodowych inzynierskich oraz
magisterskich, a takze mozliwo$¢ poszerzenia kwalifikacji profesjonalnych miedzy innymi w zakresie:
— zarzadzania przedsiebiorstwem,
— zarzadzanie zasobami i procesami przedsiebiorstw,
— zarzadzania bezpieczenstwem pracy,
— logistyki przedsiebiorstw oraz tancuchéw dostaw.

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania ceni sobie wspdtprace z przemystem, oferujac ustugi w zakresie prac
badawczo-rozwojowych, projektowania i wdrazania rozwigzan oraz szkolen z zakresu inzynierii
produkcji, zarzadzania, zarzadzania jakoscig, stymulowania rozwoju, logistyki, ergonomii i
bezpieczenstwa, a takie przedsiebiorczosci i komunikacji biznesowej. Gwarancjg skutecznego i
efektywnego osiggania celéw Wydziatu jest:

— wysoki poziom i spéjnos¢ badawcza, dydaktyczna i rozwojowa kadry naukowej Wydziatu,

— doswiadczenie naukowo-badawcze oraz projektowo-wdrozeniowe pracownikéw Wydziatu,

— koncentracja na celach badawczych i programach o swiatowej randze, dajacych szanse

wsparcia zewnetrznego i publikacji wynikéw w renomowanych wydawnictwach,

— zgodnosc realizacji programow dydaktycznych ze Swiatowym poziomem ksztatcenia i ciggte ich
doskonalenie,

— praca zespotowa, w ktdrej bierze udziat otoczenie bliskie (studenci, doktoranci, pracownicy
innych wydziatéw Politechniki Poznanskiej) i dalsze (uczelnie polskie i zagraniczne,
przedsiebiorstwa, instytucje),

— realizacja prac badawczo-projektowych dla przedsiebiorstw i instytucji.

Misja i wizja Wydziatu sg urzeczywistniane przez realizacje nastepujacych dziatan:

1) ksztatcenie kadr na studiach pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia oraz studiach
podyplomowych, przygotowujgce do pracy i funkcjonowania w spoteczenstwie opartym na
wiedzy,

2) doskonalenie procesu ksztatcenia, w tym programu ksztatcenia, w obszarze aktualnych i
przysztosciowych — innowacyjnych — kompetencji Wydziatu,

3) rozwijanie potencjatu wdrozeniowego prac naukowych i badawczo-rozwojowych, z
uwzglednieniem koniecznosci elastycznej harmonizacji ich zakreséw, wynikajacej sie z
wytaniajgcych sie potrzeb rynku i koniecznosci transferu wiedzy, dazac do uzyskania spdjnosci
tematycznej i problemowej oraz majgc na uwadze efekt synergii,

4) ksztattowanie wizerunku Wydziatu jako jednostki dydaktycznej i naukowej otwartej na
realizacje wyzwan otaczajgcego s$rodowiska, w warunkach globalnej gospodarki oraz
zajmujgcej wysoka pozycje w rankingach krajowych i zagranicznych,

5) nawigzywanie i rozwijanie wspodtpracy miedzynarodowej z zagranicznymi osrodkami
akademickimi i naukowo-badawczymi prowadzgcej do wymiany know-how, pracownikow
naukowych i studentdéw oraz realizacji wspdlnych projektéw badawczych,

6) rozwdj wspotpracy z otoczeniem gospodarczym w celu transferu wiedzy i wdrazania nowych
rozwigzan do praktyki gospodarczej,

7) umacnianie wiezi Wydziatu ze srodowiskiem lokalnym, tak aby wzmocni¢ innowacyjny i
przedsiebiorczy potencjat regionu Wielkopolski.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku logistyka powigzana jest z misjg i celami strategicznymi zaréwno
Uczelni jaki i jednostki. Ogdlnym celem ksztatcenia na kierunku jest przygotowanie absolwenta do
pracy wymagajgcej wysokich kwalifikacji organizacyjnych oraz inzynierskich na réznych stanowiskach
w przemysle, w zapleczu badawczo-rozwojowym, handlu, ustugach, administracji panstwowej i
samorzgdowej, szkolnictwie, w zakresie objetym programem ksztatcenia na WIZ.
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Cele edukacyjne realizowane na kierunku logistyka obejmuja:

— przygotowanie programu studiéw tak, aby zdobyta wiedza oraz umiejetnosci i kompetencje
spoteczne odpowiadaty zatozonym efektom uczenia sie,

— dostosowanie programu studiow do oczekiwan rynku i we wspétpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, w szczegdlnosci z dziatajgca przy WIZ Radg Biznesu,

— umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia poprzez oferowanie specjalnosci anglojezycznych,

— ciggte podnoszenie kwalifikacji pracownikdw naukowo-dydaktycznych, dydaktycznych i
administracyjnych Wydziatu,

— doskonalenie systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, w tym poprzez zaangazowanie
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w proces ksztatcenia,

— wtaczenie studentéw w dziatalnosé naukowa,

— doskonalenie ksztatcenia ustawicznego i wprowadzanie do oferty studiow podyplomowych z
nowych obszaréw kompetencji,

— rozbudowe infrastruktury badawczej i dydaktycznej odzwierciedlajgcej najnowsze osiggniecia
techniczne i organizacyjne.

Ksztatcenie na kierunku logistyka ma charakter dwustopniowy. Studia pierwszego stopnia na
kierunku logistyka konczg sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera, za$ drugiego stopnia —
magistra. Studia | stopnia (inzynierskie) w trybie stacjonarnym obejmujg ksztatcenie
siedmiosemestralne tacznie trwajgce 3,5 roku, natomiast studia Il stopnia (magisterskie) obejmuja
ksztatcenie trzysemestralne tacznie trwajgce 1,5 roku. Dla studiéw w formie niestacjonarnej czas
ksztatcenia jest taki sam jak dla studidw stacjonarnych. Program logistyki jest realizowany na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych na | i na Il stopniu studiow. W jezyku polskim na li Il stopniu studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych, a w jezyku angielskim na Il stopniu studiow stacjonarnych. Programy
studidw przedstawiono w zatgcznikach: K1.1.2 - studia stacjonarne | stopnia, K1.1.3 - studia
niestacjonarne | stopnia, K1.1.4 studia stacjonarne Il stopnia (Menedzer przedsiebiorstwa
transportowo-spedycyjnego), K1.1.5 studia stacjonarne Il stopnia (Systemy produkcyjno-logistyczne),
K1.1.6 - studia stacjonarne Il stopnia (Logistics system), K1.1.7 - studia niestacjonarne Il stopnia
(Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego), K1.1.8 - studia niestacjonarne Il stopnia
(Systemy produkcyjno-logistyczne).

Studenci na studiach | stopnia logistyki maja do wyboru 18 modutéw obieralnych, poza zajeciami z
jezyka obcego, wychowania fizycznego (tylko w trybie stacjonarnym), praktyk oraz pracy dyplomowe;j
— projektu inzynierskiego. Poza tym w programie studiow ujeto 7 przedmiotow ksztatcenia ogdélnego,
10 przedmiotdw ksztatcenia podstawowego, 22 przedmioty kierunkowe.

Studenci na studiach Il stopnia logistyki na Sciezkach Systemy produkcyjno-logistyczne (SPL),
Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego (MPTS), Logistics Systems (LS) majg do
wyboru 6 modutdw obieralnych, poza zajeciami z jezyka obcego oraz pracy dyplomowe] — projektu
badawczego oraz seminarium dyplomowego. Poza tym w programie studiow ujeto w zaleznosci od
specjalnosci nastepujace przedmioty: na specjalnosci SPL oraz LS jest 5 przedmiotéw ksztatcenia
ogoblnego, 5 przedmiotéw ksztatcenia podstawowego i 6 przedmiotow kierunkowych, a na specjalnosci
MPTS jest 6 przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego, 8 przedmiotdw ksztatcenia podstawowego
przedmiotéw ksztatcenia podstawowego i 5 przedmiotéw kierunkowych.

Ogdélnym celem ksztatcenia na kierunku Jlogistyka jest przygotowanie absolwenta do pracy
wymagajgcej wysokich kwalifikacji organizacyjnych oraz inzynierskich na réznych stanowiskach w
przemysle, w zapleczu badawczo-rozwojowym, handlu, ustugach, administracji panstwowej i
samorzgdowej, szkolnictwie, w zakresie objetym programem ksztatcenia na WIZ. Absolwenci mogg
obejmowacé stanowiska kierownicze w podmiotach gospodarczych, wykonywac¢ prace tgczace
kompetencje techniczne i menedzerskie lub tez mogg prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarcza.
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Dodatkowo celem ksztatcenia na |l stopniu studiow jest nabycie kompetencji zwigzanych z
prowadzeniem dziatalnosci naukowej i kwalifikacji zwigzanych z zarzgdzaniem zespofami i
organizacjami.

Jednym z celéw Wydziatu jest umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, co jest uwarunkowane
prowadzeniem ksztatcenia w jezyku angielskim. Studia | i Il stopnia s3 realizowane zaréwno w jezyku
polskim, jak i angielskim.

Zasady przyjmowania kandydatow na studia | i Il stopnia szczegétowo opisano w kryterium 3.
Kandydat na studia w Politechnice Poznanskiej powinien posiada¢ kompetencje cyfrowe umozliwiajgce
przejScie procesu rekrutacyjnego, a nastepnie ksztatcenie na wybranym kierunku studidow
(https://www.put.poznan.pl/rekrutacja/kompetencje-cyfrowe).

Rekrutacja na studia | stopnia realizowana jest przez Centralng Komisje Rekrutacyjng na podstawie
przeprowadzonego rankingu ocen (szczegdty dotyczace rekrutacji sg udostepniane przez CKR na
stronie https://www.put.poznan.pl/rekrutacja). Oferta Wydziatu obejmuje logistyke (studia
stacjonarne i niestacjonarne) w jezyku polskim.

Od kandydatéw ubiegajgcych sie na studia | stopnia na kierunek logistyka oczekuje sie
zainteresowania zagadnieniami logistycznymi, pasji i checi tworzenia oraz praktycznego wcielania w
zycie rozwigzan inzynierskich z zakresu funkcjonowania nowoczesnych systeméw i proceséw
logistycznych, zaangazowania we wszystkich wymaganych programem studiéw dziataniach,
pomystowosci i otwartosci na nowe rozwigzania, a takze aktywnosci w innych obszarach zycia
studenckiego (w kotach naukowych rozwijajgcych indywidualne zainteresowania, predyspozycje oraz
zdolnosci studenta, a takze w organizacjach studenckich i sekcjach sportowych).

Rekrutacja na Il stopiefd studidéw prowadzi Centralna Komisja Rekrutacyjna przy wspoétudziale
Komisji rekrutacyjnych wyznaczonych na poszczegdlnych wydziatach. Dla kierunku logistyka egzamin
wstepny polega na rozmowie rekrutacyjne;j.

Od kandydatéw na studia Il stopnia na kierunku logistyka — poza wymaganiami jak na studia |
stopnia - oczekuje sie réwniez tego, ze (https://www.put.poznan.pl/rekrutacja/szczegolowe-
wymagania-lI-st):

— posiadajg wiedze z zakresu wspoétczesnych problemoéw w obszarze zarzadzania,

— majg podstawowg wiedze niezbedng do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i
innych pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci gospodarczej, w szczegdlnosci z
uwzglednieniem: problemdw zarzadzania, ekonomii i rachunkowosci finansowej, struktur
rynku, podstaw prawa, inzynierii jakosci, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu,

— posiadajg wiedze na temat podstawowego oprogramowania informatycznego
wykorzystywanego w analizie danych,

— posiadajg wiedze umozliwiajacg rozwigzywanie problemoéw decyzyjnych z uwzglednieniem
fundamentalnych regut statystyki i podstaw teorii prawdopodobienistwa,

— posiadajg umiejetnosé pozyskiwania i analizy informacji, wykorzystywania zdobytej juz wiedzy
w praktyce oraz jej prezentowania w obszarze zarzadzania i jest gotowy do pracy w ramach
struktur zespotowych.

Cenionymi cechami kandydata sg pomystowosci i otwartosci na nowe rozwigzania, a takze
aktywnosci w innych obszarach zycia studenckiego (w kotach naukowych rozwijajgcych indywidualne
zainteresowania, predyspozycje oraz zdolnosci studenta, a takze w organizacjach studenckich i
sekcjach sportowych).

W przypadku studiéw Il stopnia, ktorych gtdwnym celem jest rozwiniecie i pogtebienie wiedzy i
umiejetnosci, zdobytych na studiach | stopnia oraz uzyskanie przez absolwenta specjalistycznych
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kompetencji zwigzanych z kierunkiem studiéw, ksztatcenie od drugiego semestru odbywa sie na
specjalnosciach. Oferta Wydziatu na kierunku logistyka obejmuje trzy specjalnosci:
— Systemy produkcyjno-logistyczne - SPL (studia w jezyku polskim w trybie studidow
stacjonarnych i niestacjonarnych),
— Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego - MPTS (studia w jezyku polskim w
trybie studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych),
— Logistics Systems - LS (studia w jezyku angielskim na studiach stacjonarnych).

Sciezka Systemy produkcyjno-logistyczne zorientowana jest na zdobycie wiedzy i umiejetnosci w
zakresie zarzadzania systemami produkcyjno-logistycznymi zaréowno w aspekcie logistyki
wewnatrzzaktadowej jak przedsiebiorstwa jako ogniwa taricucha dostaw. Specjalnos¢ oferuje szerokie
spektrum poruszanych tresci, ktére dotyczg zaréwno klasycznych aspektdw zarzadzania (zarzadzania
strategicznego, zarzadzania projektami, kierowania zespotem, marketingu ustug logistycznych czy
rachunku kosztéw dziatan) jak i zwigzanych z logistykg systeméw produkcyjnych (tradycyjne i
wspotczesne systemy produkcyjne, szczupta produkcja i logistyka) i wyzwan stawianych przez
wspotczesne tancuchy dostaw (zrdwnowazony rozwdéj w logistyce i taricuchach dostaw, gospodarka
obiegu zamknietego, cyfrowe tanicuchy dostaw, elektroniczna gospodarka).

Sciezka Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego skierowana jest do studentéw
zainteresowanych zarzadzaniem przedsiebiorstwem transportowo-spedycyjnym. Specjalnos¢ oferuje
tresci zwigzane z szeroko rozumianym zarzadzaniem logistyka (zarzadzanie strategiczne, elektroniczna
gospodarki, zarzadzanie logistyczne, systemy informatyczne w logistyce) jak i te bezposrednio
dedykowane do przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego (m.in. prawo socjalne, prawo
podatkowe, prawo handlowe, bezpieczeAstwo drogowe, przewdz towarédw niebezpiecznych,
zarzadzanie ryzykiem w transporcie, zarzadzanie spedycjg miedzynarodowg). Wartym podkreslenia
jest fakt, ze tresci wybranych przedmiotéw sg w petni zgodne z wiedza wymagang na uzyskanie
certyfikatu kompetencji zawodowych w transporcie drogowym (okreslong w zataczniku | do
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 1071/2009).

Sciezka Logistics Systems zorientowana jest na zdobycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
zarzadzania systemami logistycznymi. Specjalnos¢ oferuje tresci zwigzane zaréwno z logistyka
przedsiebiorstwa produkcyjnego jako i zarzgdzaniem tancuchem dostaw i siecig dystrybucji. Zajecia na
tej specjalizacji s3 prowadzone w jezyku angielskim.

Absolwenci studiéw wyzszych: licencjackich, inzynierskich, magisterskich mogg réwniez skorzystaé
z oferty WIZ PP dotyczacej studiow podyplomowych (szczegétowi opis: www.fem.put.poznan.pl w
zaktadce KANDYDAT):

— Zarzadzanie Projektami i Procesami Biznesowymi,

— Nowoczesne Zarzadzanie Przedsiebiorstwem,

— Nowoczesne Zarzadzanie Produkcjg i Logistyka,

— Przygotowanie pedagogiczne,

— Bezpieczenstwo i higiena pracy.

Wydziat nalezy réwniez do Szkoty Doktorskiej Politechniki Poznanskiej, gdzie ksztatci doktorantow
w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci (szczegbtowe informacje:
https://phdschool.put.poznan.pl/).

Koncepcje ksztatcenia na kierunku logistyka jest zgodna z misjq i gtdwnymi celami strategicznymi
uczelni, oczekiwaniami formutowanymi wobec kandydatéw oraz oferowanymi i ksztatcenia na Il
stopniu studiéw wskazujac jednoczesnie mozliwos¢ dalszego rozwoju na studiach podyplomowych
oraz w Szkole Doktorskiej Politechniki Poznanskie;j.
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1.2.Zwiazek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnos$cig naukowa

Ministerstwo Edukacji i Nauki, na podstawie prac Komisji Ewaluacji Nauki, przyznato kategorie
naukowe Politechnice Poznanskiej. Nauki o zarzadzaniu i ja kosci, dyscyplina naukowa realizowana
przez Wydziat Inzynierii Zarzadzania, uzyskata wysokga ocene w ewaluacji dziatalnos$ci naukowej za lata
2017-2021 i otrzymata kategorie A (nr decyzji 390/506/2022-1).

Kierunek logistyka przyporzgdkowany jest do dyscypliny nauk o zarzadzaniu i jakosci, ktéra jest
wiodaca dyscypling na Wydziale Inzynierii Zarzadzania. Prowadzona dziatalno$¢ naukowa w trzech
Instytutach Wydziatu koncentruje sie na zagadnieniach Scisle zwigzanych z zarzadzaniem i jakoscig. We
wszystkich jednostkach organizacyjnych WIZ prowadzone sg wielorakie badania naukowe na poziomie
lokalnym, krajowym i miedzynarodowym.

Wieloletnie doswiadczenie pracownikdéw naukowo-dydaktycznych, jak i obecnosé wsrdéd kadry
dydaktycznej praktykdw biznesu daje gwarancje dostarczania rzetelnych i biezacych informacji. W
procesie dydaktycznym zacheca sie do przetozenia ich na praktyczne umiejetnosci oraz narzedzia
stosowane w praktyce gospodarczej. D3zy sie do aktywizacji zawodowej przez organizacje zaje¢ m.in.
warsztatowych  (np. warsztaty w ramach VWP days na PP, WIZ-BIZ-LOG DAY
https://www.fem.put.poznan.pl/wizbizlog) pozwalajgcych na ksztattowanie postawy przedsiebiorczej
i wyksztatcenie umiejetnosci typowych dla wskazanych obszaréw wiedzy, a w efekcie wykonywania
zréznicowanych zadan zawodowych oraz aktywnego uczestniczenia w zyciu spotecznym,
gospodarczym i politycznym.

Wyktadowcy posiadajg znaczacy dorobek naukowy, praktyczny, a takze kompetencje dydaktyczne,
weryfikowane przed zatrudnieniem (Do konkurséw na stanowiska nauczyciela akademickiego moga
przystapi¢ osoby, ktdre spetniajg warunki okreslone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz. U. 2018, poz. 1668 z pdzniejszymi zmianami, w Statucie Politechniki
Poznanskiej oraz w Zarzadzeniu Nr 66 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 20 listopada 2020 roku
w sprawie wprowadzenia Zasad polityki kadrowej. Na Wydziale funkcjonuje Wydziatowa Komisja
Konkursowa na stanowiska asystentéw i adiunktéw). Ich wysokie kwalifikacje, wiedza i umiejetnosci
praktyczne gwarantujg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie na bardzo dobrym poziomie.
WIZ doktada wszelkich staran, aby zajecia dydaktyczne prowadzity osoby, ktére posiadajg jak
najwyzsze kwalifikacje i kompetencje merytoryczne i praktyczne w obszarach waznych dla kierunku
logistyka, do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie. Efektem zatrudniania takich oséb sg np.
rozwijajace sie inicjatywy studenckie w postaci két naukowych.

Wyktadowcy WIZ PP biorg udziat w projektach finansowanych przez instytucje takie jak m.in.
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji, Narodowe Centrum Nauki, Narodowa Agencja Wymiany
Akademickie]. Zestawienie projektéw zamieszczono w zatgczniku K.1.2.1.

Na Woydziale Inzynierii Zarzadzania przyznawane sg dofinansowania projektéw naukowych
wynikajgce z zasad podziatu, wydatkowania i rozliczania subwencji na utrzymanie rozwdj potencjatu
badawczego w Politechnice Poznanskiej Zestawienie przyznanych projektéw w kolejnych latach
znajduje sie pod linkiem. Regulacje dotyczace przyznawania dofinansowania zadan badawczych zostaty
opisane pod linkiem: https://www.fem.put.poznan.pl/projekty-i-granty.

Tabela 1.2.1. Tematy badawcze dofinansowane w 2023 roku

Kierownik
Instytut WIZ N jekt T t )
nstytu r projektu ema .
L Nowe wyzwania dla systemowego zarzgdzania
Instytut Inzynierii bezpieczerstwem organizacji w warunkach TOMASZ
Bezpi)ljzckz(;eér::sitwa 0811/SBAD/1067 multikryzysu pandemii, wojny na Ukrainie i szoku EWERTOWSKI
energetycznego - identyfikacja wymagan oraz
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projektowanie rozwigzan w kontekscie
obowigzujgcych standardéw

Instytut Inzynierii

Identyfikacja wybranych czynnikéw rozwoju

Bezpieczenstwa 0811/SBAD/1068 organizacji ze szczegdlnym uwzglednieniem MAC”?J
. s . SZAFRANSKI
i Jakosci marketingu
Instytut Inzynierii . .
Bezpieczeristwa 0811/sBAD/1060 | Humanocentryczny model obsfugi systeméw ADAM GORNY
- - wytworczych
i Jakosci
Instytut Inzynierii o . - . ROMA
Bezpieczeristwa 0811/SBAD/1070 'z‘ifir::f't:c’fzg‘(’j?i’kt;izz;?:v ;VCE‘)"teksc'e zarzadzania MARCZEWSKA-
i Jakosci awprzedsie KUZMA
Instytut Inzynierii Proergonomiczne zarzadzanie w warunkach
. . . . Lo L BEATA
Bezpieczeristwa 0811/SBAD/1071 zrébwnowazonego rozwoju i cyfrowej zmiany w
- s . ‘. . L MRUGALSKA
i Jakosci dziatalnosci organizacyjnej
Instytut Inzynierii . . - . .
Bezpieczeristwa 0811/SBAD/1072 Markgtlngﬁo.we i Jak_osc_|owe aspekty rozwoju polskich EWA WIECEK
. L organizacji i przedsiebiorstw JANKA
i Jakosci
Instytut Inzynierii L , . . "
. ) Zarzadzanie jakoscig w systemie Informacji JOANNA
Bezplecze?s.twa 0811/SBAD/1073 Marketingowej — Etap 1 MAJCHRZAK
i Jakosci
Instytut Inzynierii . .
Bezpieczeistwa 0811/sBAD/1074 | Z3stosowanie wybranych metod uczenia MARCIN NOWAK
. , maszynowego w zarzgdzaniu 4.0
i Jakosci
Badania nad wybranymi aspektami zarzadzania PAULINA
Instytut Logistyki 0812/SBAD/4217 inteligentnymi i zrGwnowazonymi taricuchami GOLINSKA-
dostaw i logistyka DAWSON
Instytut Logistyki | 0812/sBAD/a21g | Charakterystykaieksploracia wybranych trendoww | 57 apag
systemach produkcyjno-logistycznych
Instytut Logistyki 0812/sBAD/a219 | Badania nad wielokierunkowoscig systeméw NATALIA PAWLAK
ztozonych
Analiza zmian w procesach zarzgdzania zasobami AGNIESZKA
Instytut Logistyki 0812/SBAD/4220 ludzkimi po pandemii COVID-19, w perspektywie KRUGIEEKA
aktualnej sytuacji rynku pracy
Badanie realizacji celéw zréwnowazonego rozwoju w MAREK
Instytut Logistyki 0812/SBAD/4221 przedsiebiorstwach, systemdéw zabezpieczenia .
. . SZCZEPANSKI
spotecznego i na rynkach finansowych
Identyfikacja i ocena strategii CSR w sytuacjach JOANNA
Instytut Logistyki 0812/SBAD/4222 kryzysowych na przyktadzie wybranych
S L . . GRZEGORCZYK
przedsiebiorstw z wojewddztwa wielkopolskiego
. . Badanie gotowosci do zmian przedsiebiorstw MAREK
Instytut Logistyki 0812/SBAD/4223 funkcjonujgcych w zmiennym otoczeniu rynkowym WALCZYNSKI
Zalrr;s?j/::;ia Uwarunkowania przedsiebiorczosci i rozwoju
s :temo'w 0813/SBAD/2972 przedsiebiorstw kontekscie realizacji zasady PAULINA KUBERA
v . zréwnowazonego rozwoju
Informacyjnych
Instytut
Zarzadzania Alternatywne formy rozwoju wspotczesnej JOANNA
i Systemow 0813/SBAD/2973 przedsiebiorczosci MALECKA
Informacyjnych
Instytut
.Zarzadza[ua 0813/SBAD/2974 Uwarl.mkc?wa.ma spoteczne w zarzadzaniu DARIA MOTALA
i Systemow organizacjami
Informacyjnych
Instytut
Zarzadzania Zarzadzanie w Przemysle 4.0 — zasoby, procesy i STEFAN
i Systemow 0813/SBAD/2975 struktury Przedsiebiorstwa 4.0 TRZCIELINSKI
Informacyjnych
Instytut
Zarzadzania Rozpoznawanie okazji w ekosystemie gospodarki JOWITA
i Systemow 0813/SBAD/2976 obiegu zamknietego TRZCIELINSKA
Informacyjnych
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Instytut

Zarzadzania Wieloaspektowe badanie zaufania do technologii MARTA
i Systemow 0813/SBAD/2977 stanowigcych komponent zarzadzania 4.0 PAWLOWSKA
Informacyjnych
Instytut
?arzadza?ia 0813/SBAD/2978 Aspekt_y V\{ykorzystania Big Data w mikro i matych MICHAE TRZISZKA
i Systemow przedsiebiorstwach
Informacyjnych

Tabela 1.2.2. Tematy badawcze dofinansowane w 2022 roku

Instytut WIZ Nr projektu Temat realizowane Kler?wnlk
projektu
Nowe wyzwania dla systemowego
L zarzadzania bezpieczeristwem organizacji w
Instytut Inzynierii warunkach niepewnosci zwigzanym z TOMASZ
Bezpljickzoes’rlsitwa ! 0811/SBAD/1049 zagrozeniami pandemicznymi — identyfikacja EWERTOWSKI
wymagan oraz projektowanie rozwigzan w
kontekscie obowigzujgcych standardow
Instytut Inzynierii
Bezpieczenstwa i 0811/SBAD/1050 Marketingowe czynniki rozwoju organizacji MAREK GOLINSKI
Jakosci
N Badanie uwarunkowan funkcjonowania i
Instytut Inzynierii adaptacji systemow socjotechnicznych do MALGORZATA
Bezpieczenistwa i 0811/SBAD/1051 real?’zacj’i W‘;Zwah o ;owaionegoyrozwoju JASIULEWICZ-
Jakosci (ZR) i Przemystu 4.0 (P4.0) KACZMAREK
Instytut Inzynierii Badanie mozliwosci komputerowego
. . . L. . AGNIESZKA
Bezpieczenstwa i 0811/SBAD/1052 wsparcia zintegrowanego zarzadzania
L . - - L MISZTAL
Jakosci jakoscig w pracy zdalnej przedsiebiorstw
Instytut Inzynierii Rozwdéj koncepcji proergonomicznego BEATA
Bezpieczenstwa i 0811/SBAD/1053 zarzadzania w warunkach cyfrowej zmiany w MRUGALSKA
Jakosci dziatalnos$ci operacyjnej przedsiebiorstw
Instytut Inzynierii . o
Bezpieczenstwai | 0811/SBAD/1054 | Z2stosowanie wybranych metod ilosciowych |\ a gy nowak
L w naukach o zarzadzaniu i jakosci
Jakosci
Instytut Inzynierii Metodyka doskonalenia jakosci procesow
. , . produkcyjnych w kontekscie budowania MONIKA
Bezpljzizoes'rlsitwa ! 0811/SBAD/1055 konkurencyjnosci przedsiebiorstw sektora KONIECZKA
papierniczego
Instyt.ut |nZ,anerI.I Zarzadzzjmle ry%yklem ja.kO eIemer’\F ANNA STASIUK-
Bezpieczenstwa i 0811/SBAD/1056 wspierajgcy zrownowazony rozwoj w
s L . PIEKARSKA
Jakosci przedsiebiorstwie
Instytut Inzynierii Badanie czynnikow powodzenia projektow WIKTORIA
Bezpieczenstwa i 0811/SBAD/1057 proergonomicznych w przedsiebiorstwach CZERNECKA
Jakosci produkcyjnych - czes¢ Il
Instytut Inzynierii . s .
Bezpieczenstwa i 0811/sBAD/1058 | Midelowanie wybranych czynnikow rozwoju |y vy \wréBEL
- organizacji
Jakosci
Inteligentny i zréwnowazony tancuch dostaw PAULINA
Instytut Logistyki 0812/SBAD/4202 i logistyka — trendy, wyzwania, metody i GOLINSKA-
najlepsze praktyki DAWSON
Instytut Logistyki 0812/SBAD/4203 | Charakterystyka i eksploracja wybranych LUKASZ HADAS
trendéw w zakresie logistyki
Wielowymiarowy rozwoj systemow
Instytut Logistyki 0812/SBAD/4204 ztozonych w warunkach zmian IRENA PAWLYSZYN
przemystowych
Zarzadzanie kapitatem intelektualnym uczelni
Instytut Logistyki 0812/SBAD/4205 i przedsiebiorstw w kontekscie ekosystemu EWA BADZINSKA
biznesu
Zarzgdcze/menedzerskie, spoteczne, MAREK
Instytut Logistyki 0812/SBAD/4206 ekonomiczno-finansowe i srodowiskowe SZCZEPANSKI

uwarunkowania zrGwnowazonego rozwoju w
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systemach zabezpieczenia spotecznego, na
rynkach finansowych oraz w transporcie i
logistyce
Zall;;\;gur:ia i Spoteczne, finansowe i prawne
Systemow 0813/SBAD/2967 uwarunkowania rozwoju wspodtfczesnej PAULINA KUBERA
. przedsiebiorczosci
Informacyjnych
Instytut
Zarzqdzar’ﬂa i 0813/SBAD/2968 AIternzixty\./vne forr:ny rozwoju wspotczesnej JOANNA MALECKA
Systemow przedsiebiorczosci
Informacyjnych
Instytut Badania wybranych aspektow tworzenia,
Zarzqdzatﬂa i 0813/SBAD,/2969 funk_cjonowania i rOZ\lNOjU przedsiebic_)rst_w DARIA MOTALA
Systemoéw rodzinnych ze szczegélnym uwzglednieniem
Informacyjnych gospodarstw agroturystycznych
Instytut
Zarzadzania i Zarzadzanie w Przemysle 4.0. Odkrywanie STEFAN
Systemoéw 0813/SBAD/2970 okazji. TRZCIELINSKI
Informacyjnych
Zall;;\;gur:ia i Wptyw ustanawiania relacji cyfrowych z )
Systemow 0813/SBAD/2971 klientem na powstanie okazji dla PAWEL KROLAS
. przedsiebiorstwa
Informacyjnych

Wyniki badan, wypracowane rozwigzania oraz najlepsze praktyki pozyskane podczas realizacji
dziatalnosci naukowej wykorzystywane sg podczas prowadzenia zaje¢. Zaréwno na studiach | i Il
stopniu w programie ksztatcenia znajdujg sie przedmioty zwigzane z prowadzonymi badaniami. W
Kryterium 4, p. 4.5 odniesiono sie do zwigzku tematyki projektéw z tresciami realizowanymi we
wskazanych przedmiotach na kierunku logistyka.

Realizacja grantow i projektéw pozwolita na opublikowanie przez pracownikéw Wydziatu w latach
2022-2023 sumarycznie 293 publikacji w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakosci. Publikacje te
obejmujg artykuty w czasopismach naukowych (168), monografie (26) oraz rozdziaty w ksigzkach (98)
i raporty (1). Szerzej na ten temat w Kryterium 4.

Zajecia na studiach | stopnia kierunku logistyka zwigzane z prowadzong na uczelni dziatalnoscia
naukowa w dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studidw, w wymiarze wiekszym
niz 50% liczby punktéw ECTS przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 1.2.3. Zajecia na kierunku logistyka studia | stopnia zwigzane z prowadzong na uczelni
dziatalnoscig naukowa

ECTS zwigzane z
Przedmiot ECTS badaniami
NS [%]

Podstawy zarzadzania 4 4
Ekonomia 4 4
Wprowadzenie do techniki i Przemystu Przysztosci 4 2
Logistyka 4 2
Zarzgdzanie zapasami 4

Marketing / Badania marketingowe 3 3
Ergonomia / Ekologia pracy ludzkiej 4 3
Projektowanie magazynu 4

Rachunek kosztow w logistyce 4 4
Ekonomika i organizacja transportu 4 2
Inzynieria logistyczna 2 1
Logistyka dystrybucji 2 1
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Towaroznawstwo / Opakowania w logistyce

Zarzadzanie produkcja

Ekologistyka / Logistyka zwrotna

Projektowanie procesow logistycznych

Logistyka zaopatrzenia i produkcji

Zarzadzanie taricuchem dostaw

Podstawy ekonometrii / Prognozowanie gospodarcze

Eksploatacja systemow logistycznych

Zarzadzanie produkcja

Projektowanie procesow logistycznych

Komunikacja interpersonalna / Etyka zawodowa

NwIN O INININNIOR NS
RPlWlRr|WIN|RP|P|IWW]|RL]|W

Seminarium dyplomowe z elementami badan naukowych

00
=
B
-]

Razem

taczna suma punktéw ECTS dla | stopnia studiow wynosi 210, z czego 115 osadzonych jest w
obszarze nauk spotecznych. Pracownicy WIZ reprezentujg nauki spoteczne w dyscyplinie nauk o
zarzadzaniu i jakosci. Ich praca badawcza, finansowana ze 7Zrédet wewnetrznych i zewnetrznych,
zwigzana jest z prowadzong dziatalnoscig edukacyjng w zakresie przedstawionym w tabeli 1.2.3.
Przedmioty zwigzane z badaniami naukowymi pokrywajg 81 punktow ECTS, z czego 48 zwigzanych z
badaniami w naukach spotecznych, co stanowi 59% punktow.

Zajecia przygotowujgce do prowadzenia dziatalnosci naukowej to przede wszystkim te, ktére
Wyposazajg studentéw w znajomosc i umiejetnosc korzystania z metod, technik i narzedzi badawczych
wykorzystywanych do prowadzenia badan naukowych. Studenci kierunku logistyka podczas studidow
zapoznajg sie z instrumentarium witasciwym zaréwno dla nauk spotecznych, jak i nauk technicznych,
gdyz kierunek funkcjonuje jako synergetyczne potaczenie dyscypliny nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz
inzynierii mechanicznej. Kluczowymi przedmiotami budujgcymi kompetencje w zakresie prowadzenia
dziatalnosci naukowej w tych obszarach sa:

Podstawy statystyki,

— Zaawansowane funkcje arkuszy kalkulacyjnych,

— Ochrona wtasnosci intelektualnej,

— Seminarium dyplomowe z elementami badan naukowych.

Zajecia te maja wymiar teoretyczny, dajg zatem podstawy teoretyczne i przygotowanie
merytoryczne w zakresie metod, technik i narzedzi badawczych wykorzystywanych do prowadzenia
badan naukowych w logistyce, oraz wymiar praktyczny, umozliwiajgcy ksztattowanie i doskonalenie
umiejetnosci korzystania z przedstawionego uprzednio instrumentarium.

W programie studiéw Il stopnia zwigzek z dziatalnoscig naukowg réwniez odnosi sie do trzech
dyscyplin:
1. nauki spoteczne - nauki o zarzadzaniu i jakosci (70% tj. 63 ECTS),
2. nauki inzynieryjno-techniczne - inzynieria mechaniczna (15% tj. 13,5 ECTS),
3. nauki inzynieryjno-techniczne - inzynieria ladowa, geodezja i transport (15% tj. 13,5 ECTS).

Zajecia na studiach Il stopnia kierunku logistyka zwigzane z prowadzong na uczelni dziatalnoscig
naukowa w dyscyplinach, do ktdrych przyporzadkowany jest kierunek studiéw, w wymiarze wiekszym
niz 50% liczby punktéw ECTS przedstawiono w ponizszych tabelach 1.2.4.-1.2.7.

Tabela 1.2.4. Zajecia na logistyce studia Il stopnia zwigzane z prowadzong na uczelni dziatalnoscia
naukowa - przedmioty wspdlne
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ECTS zwigzane z
Przedmiot ECTS badaniami
NS [%]

Zarzadzanie strategiczne 4 4
Projektowanie systemow i procesow logistycznych 4 2
Marketing ustug logistycznych 4 4
Zarzadzanie logistyczne 5 4
Systemy informatyczne w logistyce 4 3
Zarzadzanie przedsiebiorstwem 1 1
Kierowanie zespotem 2 2
Ubezpieczenia w logistyce 3
Seminarium dyplomowe 1 1

Razem 28 21

W przedmiotach wspdlnych majgcych odzwierciedlenie w dziatalnosci badawczej pracownikéow WIZ
i dajgcych 32 punkty ECTS az 21 punktéw ECTS jest powigzanych z badaniami naukowymi w naukach
spotecznych.

Tabela 1.2.5. Zajecia na logistyce studia Il stopnia zwigzane z prowadzong na uczelni dziatalnoscia
naukowa, specjalnos¢: Systemy produkcyjno-logistyczne

ECTS zwigzane z

Przedmiot ECTS badaniami
NS [%]
Zarzadzanie zapasami w tancuchu dostaw 4 2
Tradycyjne i wspodtczesne systemy produkcyjne / Projektowanie
wspotczesnych systemdéw produkcyjnych 4 3
Planowanie i sterowanie produkcji / Komputerowe wspomaganie
planowania i sterowania produkcja 4

TOC (Theory of Constraints) / Szczupta produkcja i logistyka

Zrownowazony rozwoj w logistyce i taricuchach dostaw / Zarzadzanie
materiatami w gospodarce obiegu zamknietego

Metody wspotczesnej dystrybuciji / Analiza wspomagania logistycznego

Cyfrowe tancuchy dostaw / Projektowanie taricuchéw dostaw

Razem 15

W przedmiotach powigzanych ze specjalnoscig systemy produkcyjno-logistyczne i osadzonych w
badaniach naukowych pracownikéw WIZ, pozwalajacych uzyskac¢ 24 punkty ECTS az 15 punktow ECTS
jest powigzanych z badaniami naukowymi w naukach spotecznych.

Tabela 1.2.6. Zajecia na logistyce studia Il stopnia zwigzane z prowadzong na uczelni dziatalnoscia
naukowg, specjalnos¢: Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego

ECTS zwigzane z
Przedmiot ECTS badaniami
NS [%]
Prawo handlowe 1 1
Cyfrowe taricuchy dostaw / Projektowanie taricuchéw dostaw 2 1
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Dziatalno$¢ gospodarcza i zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa /|
Zarzadzanie taricuchem dostaw 3 2

Razem 4

W przedmiotach powigzanych ze specjalnoscia Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-
spedycyjnego i osadzonych w badaniach naukowych pracownikéw WIZ, pozwalajgcych uzyskac¢ 6
punkty ECTS, az 4 punktoéw ECTS jest powigzanych z badaniami naukowymi w naukach spotecznych.

Tabela 1.2.7. Zajecia na logistyce studia Il stopnia zwigzane z prowadzong na uczelni dziatalnoscia
naukowag, specjalnos$é: Logistics Systems

X | | ECTS zwiaz. z bad.
Przedmiot ECTS
NS [%]
Supply chain management 4 2
International Logistics 4 3
Traditional and modern manufacturing systems / Designing modern
production systems 4 3
Sustainability in Logistics and Supply chain management / Materials
management in Circular Economy 3 2
Razem 10
|

W przedmiotach powigzanych ze specjalnoscig Logistics Systems i osadzonych w badaniach
naukowych pracownikéw WIZ, pozwalajacych uzyska¢ 15 punkty ECTS az 10 punktow ECTS jest
powigzanych z badaniami naukowymi w naukach spotecznych.

Zajecia obejmujgce prowadzenie dziatalno$ci naukowej to przede wszystkim te, ktére bazujg na
znajomosci i umiejetnosci korzystania z metod, technik i narzedzi badawczych wykorzystywanych do
prowadzenia badan naukowych. Studenci kierunku logistyka podczas studiéw zapoznajg sie z
instrumentarium witasciwym zaréwno dla nauk spotecznych, jak i nauk technicznych, gdyz kierunek
funkcjonuje jako synergetyczne potaczenie dyscyplin nauk o zarzadzaniu i jakosci, inzynierii
mechanicznej oraz inzynierii lagdowej i transportu. Dysponowanie zrdznicowanym i bogatym
instrumentarium badawczym umozliwia Studentom prowadzenie badan w zakresie wspdtczesnych
trenddw i rozwigzan w zakresie szeroko pojetej logistyki.

Zajecia obejmujace prowadzenie dziatalnosci naukowej to przede wszystkim projekt badawczy,
ktorego efektem jest opracowanie pracy magisterskiej. Oprécz projektu badawczego zwigzanego
bezposrednio z pracg magisterskg studenci realizujg projekty i zajecia laboratoryjne w zakresie
zarzadzania logistycznego, elektronicznej gospodarki oraz projektowania systeméw i proceséw
logistycznych. W zaleznosci od obranej sciezki specjalizowanej studenci prowadzg badania w zakresie
zarzadzania zapasami w faincuchu dostaw i metod wspétczesnej dystrybucji (specjalnosé: Systemy
produkcyjno-logistyczne), supply chain management oraz sustainability in logistics and supply chain
management/ Materials management in circular economy (specjalno$¢: Logistics systems),
ubezpieczen logistycznych i rachunku kosztéow dziatan w logistyce (specjalno$¢: Menedzer
przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego). Zajecia te wymagajg stosowania metod, technik i
narzedzi badawczych wykorzystywanych do prowadzenia badan naukowych, umiejetnosci
formutowania celéw, hipotez, metodyki badan oraz wnioskowania.

Studenci majg tez mozliwosé zdobywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych poprzez
uczestniczenie w kotach naukowych Wydziatu Inzynierii Zarzadzania. Studenci kierunku logistyka mogg
podnosi¢ swoje kompetencje w Kole Naukowym Enactus, Studenckim Kole Doskonalenia Procesdw,
Kole Naukowym Logistyka, Kole Naukowym Ergonomia, Kole Naukowym Progress, Kole Naukowym
Centrum Promocji Inzynieréw oraz Kole Naukowym Discussio.
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Udziat studentéw kierunku logistyka w projektach badawczych finansowanych z ministerialnej

subwencji badawczej w roku 2022 i 2023 (studenci kierunku logistyka, bedacy cztonkami zespotu,
zostali oznaczeni kolorem czerwonym) prezentowat sie nastepujgco (tabela 1.2.8 i 1.2.9).

Tabela 1.2.8. Udziat studentéw kierunku logistyka w projektach badawczych finansowanych z
ministerialnej subwencji badawczej w roku 2022

Nr Kierownik Sktad zespotu -
Lp. [ Instytut WIZ S Temat projektu P Cel badan
Marek Golinski
g Magdalena Wyrwicka
3 Gerhard-Wilhelm Weber
~§ Maciej Szafranski Scharakteryzowanie
B o Magdalena Graczyk-Kucharska oraz
'an_ § Maciej Ciszewski opracowanie metod i
g 8 a Marketingowe MAREK  |Agnieszka Chuda modeli
1 = % é czynniki rozwoju GOLINskI [Krzysztof Kubiak marketingowych
2= = organizacji Agnieszka Korycka wspierajacych
E § Artur Wtodarczak rozwdj organizacji.
g Agata Meller (studentka 12)
> Klaudia Hojka (studentka 12)
£ Michat Matecki
Jonasz Ansion (student LOG)
Beata Mrugalska
Edwin Tytyk
Marcin Butlewski
Grzegorz Dahlke
Aleksandra Dewicka
Krzysztof Hankiewicz
Zaneta Nejman
Katarzyna Szwedzka
3 Patrycja Krélak
% Maciej Niemir Analiza mozliwosci
- B - Janusz Rajewski wykorzystania podejs¢ i
g Rozwdj konc_epCJl Fryderyk Wachowiak metod ergonomicznych
5 roergonomicznego ; ;
\g g Sarzajzania w ¢ Krzyszt_of Z_ajac pro\?bvlerzcr::ﬁ/vvlvaxlvivqazr::ych
ko g warunkach cyfrowej |  BEATA Andrzej Migas z cyfrowa rewolucja w
2 g < Zmiany w MRUGALSKA|Szymon Filipek (student LOG) operacyjnym
@ < dziatalnoéci Marcin Krzos (student LOG) zarzadzaniu produkcja,
'g goo' operac.yjn.ej Szymon Nowaczyk (student ustugami i technologia
s przedsiebiorstw LOG) oraz cyklu zycia
E Maciej Regulski produktéw.
; Paulina Drop (obecnie
*g Klempka, studentka IB)
- Krzysztof Herbot (student
LOG)
Karolina Hotderna (studentka
IB)
Bartosz Januszak (student IB)
Wiktoria Trojanowska
(studentka 12)

Tabela 1.2.9. Udziat studentéw kierunku logistyka w projektach badawczych finansowanych z
ministerialnej subwencji badawczej w roku 2023

Lp

Instytut
Wiz

Nr
projektu

Temat

Kierownik

projektu

Sktad zespotu

Cel badan
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Marek Fertsch Badanie wybranych,
Agnieszka Stachowiak istotnych z punktu
. Piotr Cyplik widzenia

'z o Charakteryst.yka/ “w Roman Domanski wspotczesnej

*E 9 eksploracja ) g Jacek Lewandowicz gospodarki, trendéw

g“ 3 wybranych trendow § Hubert Wojciechowski systemach

1 - I w systemach ~N . :

5 2 produkeyjno- 2 Michat Fer.tsch r.)rodukcyjnc?-.

E N ) X Zuzanna Sikorska logistycznych, iich

£ 3 logistycznych ~! Dominika Dtugonska konsekwencji,
Magdalena Morze zaréwno
Marta Broda (Studentka pozytywnych, jak i
LOG) negatywnych

Na uwage zastuguje tez udziat studentéw w miedzynarodowym projekcie finansowanym w ramach
konkursow NCBR. W projekcie SCANDERE (Scaling up a circular economy business model by new
design, leaner remanufacturing, and automated material recycling technologies), finansowanownym
przez NCBR w ramach Cofund ERA-MIN3 Joint Call 2021, w okresie 2022-2023, uczestniczyto 4
studentéw kierunku logistyka Il stopnia oraz jedna absolwentka studiow | stopnia kierunku /logistyka.

Studenci zapraszani do udziatlu w zespotach projektowych realizujgcych tematy badawcze
finansowane ze srodkéw na dziatalnos¢ naukowa w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci zdobywaja
umiejetnos¢ prowadzenia badan naukowych i przygotowywania publikacji naukowych, rozwijajgc swéj
warsztat badawczy.

1.3.Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

Program ksztatcenia wraz z efektami ksztatcenia na poziomie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych jest kontynuacjg dotychczasowego, dobrze odbieranego na rynku pracy, nurtu ksztatcenia
realizowanego przez Wydziat w ramach kierunku logistyka osadzonego réwnoczesnie w naukach o
zarzadzaniu i jakosci i inzynierii mechanicznej oraz inzynierii lgdowej, geodezji i transportu (tylko Il
stopien). Logistyka jako kierunek prowadzony na Politechnice Poznanskiej jest efektem ewolucji i
taczenia klasycznych i wspodtczesnych koncepcji zarzadzania rozwazanych w aspekcie systeméw
socjotechnicznych i nowych technologii.

Na ksztatt koncepcji miato wptyw kilka czynnikdéw zwigzanych z ksztatceniem, badaniami

naukowymi i wspoétpracg z otoczeniem gospodarczym WIZ, tj.

— ukierunkowanie PP jako uczelni technicznej na ksztatcenie inzynieréw kompetentnych w
wybranej dyscyplinie, co przejawia sie w umiejetnym powigzaniu efektéw ekonomicznych i
technicznych i stanowi przewage nad kierunkami z zakresu zarzadzania, ktore ksztatcay
menedzeréw rozumianych ogdlnie bez profilowania technicznego,

— rozszerzajgca sie wspotpraca dydaktyczna i naukowa wydziatu z zagranicznymi osrodkami
naukowymi i jednoczesne rosngce zapotrzebowanie mtodziezy z krajow Azji i Afryki na
studiowanie w Europie, co przejawia sie w rozwoju potencjatu grup z jezykiem wyktadowym
angielskim - w tym ukfadzie wygrywajg obie strony — Polacy dzieki pracy zespotowej z
obcokrajowcami i obcokrajowcy, ktdrzy czesto upatrujg swoéj rozwdj edukacyjny na Il i lll
stopniu ksztatcenia oferowanym przez WIZ,

— rosnacy udziat studentéw zagranicznych na kierunku logistyka w potgczeniu z rosngcg liczba
studentdw przyjezdzajacych studiowac logistyke w ramach wymian studenckich motywuje
wiladze dziekanskie do zatrudnienia uznanych w otoczeniu naukowym profesordow
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zagranicznych i organizowania wyktadéw zagranicznych naukowcow, co doskonali proces
ksztatcenia na podstawie doswiadczen i wzorcoéw miedzynarodowych; dodatkowo uzupetniajg
oni Swiadomos¢ studentdéw o wynikach badan w zakresie nauk o zarzadzaniu i jakosci, nie tylko
w Europie, ale i na $wiecie,

— Scista wspotpraca z otoczeniem biznesu (regularne spotkania z najwazniejszymi pracodawcami
Wielkopolski odbywajg sie w ramach Rady Biznesu przy WIZ od 2012 roku) motywuje i
umozliwia wigczanie podmiotéw gospodarczych w proces uczenia, co skutkuje wysokim
poziomem osigganej wiedzy, ktdra wzbogacana jest praktycznymi przyktadami, ale takze
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktdre sg efektywnie nabywane przy okazji projektéw
dedykowanych dla przedsiebiorstw, realizacji stazy studenckich i udziatu w badaniach
naukowych prowadzonych przez WIZ; wspétpraca WIZ z cztonkami RB pozwala na biezgca
ocene zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku w duzym stopniu ewoluowata od poczatku jego istnienia i odnosi
sie do powigzania kompetencji menedzerskich z inzynierskimi, ze szczegdlnym naciskiem na efektywne
nabywanie umiejetnosci praktycznych, zastosowania specjalistycznego jezyka angielskiego i
kompetencji spotecznych oczekiwanych, zaréwno w Polsce, jak i na $wiecie.

Opracowujgc program studiow logistyka uwzgledniono obecne i przyszte wymagania, jakie beda
stawiane absolwentom studiéw w sferze praktyki gospodarczej i instytucji naukowo-badawczych, a
takze profil naukowo-badawczy, jaki reprezentuje i realizuje Wydziat. Kierunek studiéw logistyka jest
odpowiedzig na dzisiejsze zapotrzebowanie rynku pracy na proinnowacyjng kadre menedzerskg, ktorej
kompetencje facza znajomos$é proceséw ekonomicznych, spotecznych i zarzgdczych z nowoczesng i
kompleksowgq inzynierig zarowno w skali przedsiebiorstwa jak i makro-inzynierii. W zatgczniku K1.3.1
przedstawiono przyktadowe oferty pracy dla absolwentéw kierunku Jlogistyka oraz prognozy
zapotrzebowania na zawody, ktére mogg podejmowac absolwenci logistyki (lata 20202023).
Przedstawione w zatgczniku zestawienia wskazujg na zapotrzebowanie absolwentéw logistyki na rynku
pracy.

Strategia Wydziatu zaktada wptyw interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych na proces
ksztatcenia. Wptyw interesariuszy wewnetrznych wyraza sie nastepujgco:

— wtadze Wydziatu oraz kierownictwo obszaru administracyjnego sprawujg nadzér nad

procesem ksztatcenia,

— Rada Wydziatu, Komisja ds. Ksztatcenia dla kierunku inzynieria zarzgdzania/logistyka/inzynieria
bezpieczenstwa, Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz na poziomie
Uczelni Senacka Komisja ds. Ksztatcenia i Senat Akademicki PP analizujg i podejmujg decyzje
dotyczace zmian w programach studiow oraz doskonalenia oferty ksztatcenia zgodnie z
potrzebami rynku,

— Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia koordynuje prace dotyczace jakosci
ksztatcenia i odpowiada za opracowanie i wdrazanie procedur jakosci ksztatcenia na poziomie
jednostki,

— Petnomocnik Dziekana ds. jakosci ksztatcenia monitoruje funkcjonowanie wewnetrznego
systemu jakosci ksztatcenia oraz odpowiada za analize ankiet studenckich oraz realizacje
hospitacji zaje¢ dydaktycznych,

— Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia wyznacza standardy systemu jakosci ksztatcenia na
poziomie uczelnianym,

— studenci majg wptyw na jakosc¢ ksztatcenia poprzez ocene zajec dydaktycznych oraz nauczycieli
akademickich z wykorzystaniem ankiety studenckiej oraz oceny pracy dziekanatu i
Zintegrowanego Centrum Obstugi (studenci studiéw niestacjonarnych),
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— przedstawiciele Wydziatowej Rady Samorzadu Studenckiego majg wptyw na programy studiow
i proces ksztatcenia uczestniczagc w organach kolegialnych (Rada Wydziatu, Komisja ds.
Ksztatcenia dla kierunku inzynieria zarzgdzania/logistyka/inzynieria bezpieczeristwa i
Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Senat Akademicki PP, Senacka
Komisja ds. Ksztatcenia) oraz podejmujgc dziatania zwigzane z oceng infrastruktury Wydziatu.

Do interesariuszy wewnetrznych nalezg takze studenckie kota naukowe: KN Logistyka, ENACTUS
Politechnika Poznarniska, KN Progress, KN Ergonomii, Studenckie Koto Doskonalenia Proceséw, MSKN
Discussio i Koto Naukowe Centrum Promocji Inzynieréw. Opis studenckiego ruchu naukowego
dedykowanego studentom akredytowanego kierunku przedstawiono w zatgczniku (zatgcznik K1.3.2)
Dziatalnosc¢ kot jest forma faczenia zainteresowan, czesto pasji, z naukg i jest bardzo efektywng formg
rozwoju intelektualnego studentéw.

Na oferte edukacyjng majg rowniez wplyw interesariusze zewnetrzni. Najwazniejszymi
interesariuszami zewnetrznymi jest Rada Biznesu przy Wydziale Inzynierii Zarzadzania PP, ktdrej
przedstawiciel jest réwniez cztonkiem Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Do grupy
interesariuszy zewnetrznych nalezg réwniez absolwenci Wydziatu, ktérych opinia na temat programoéw
ksztatcenia zasiegana w trakcie cyklicznej ankietyzacji jest uwzgledniana przy analizie oferty
edukacyjnej w ramach prac Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Szczegétowe informacje w tym
zakresie w Kryterium 3, p.13.1. Formalnym potwierdzeniem wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym s3 liczne umowy podpisane przez Wydziat (wykaz umow zatgcznik K1.3.3), wspdlna
organizacja konferencji naukowo-technicznych, udziat pracownikéw Wydziatu w gremiach
opiniotwdrczych, wspdtudziat w realizacji praktyk studenckich oraz prac dyplomowych

Identyfikacja wyzwan spoteczno-gospodarczych stanowi dla WIZ PP waznym aspektem
prowadzonej dziatalno$¢ dydaktyczno-naukowej, o czym Swiadczg organizowane przez Wydziat
konferencje, spotkania z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, otwarte wyktady. Do
szczegodlnie istotnych z punktu widzenia prowadzonego przez WIZ PP kierunku logistyka mozna
zaliczyc:

- | Forum Kobiet Nauki i Biznesu potgczone z IV edycjg Dnia Przedsiebiorczych Kobiet (6.10.2023
roku)

- Konferencja Marketing-Rozwaj-Jakos¢ (22-23.11.2023 roku),

- VIl Miedzynarodowa Konferencja Naukowa “Systemy zabezpieczenia spotecznego wobec
wyzwan demograficznych, ekonomicznych i technologicznych" (28-29.09.2022 roku),

- Cykl spotkan Wydziatu z biznesem od nazwg WIZ-BIZ: firmy Webcon, Raben, Atres Intralogistics
Sp.zo.0.

- Festiwal Praktyk, Stazy i Prac Dyplomowych (18.04.2023 roku - Ill edycja).

- Wyktad: "Green Innovation and Future Technologies", Dr Felicity Kelliher i dr Dr Leana Reinl,
South East Technological University, Ireland

- Wyktad: Differences of supervised vs unsupervised learning in the context of new information
technologies (ChatGPT type) (5.2023) - Assoc. Prof. Dr Emre Cimen, Wydzial Inzynierii
Przemystowej, Uniwersytet Techniczny w Eskisehir, Turcja, Obszary zainteresowan
naukowych: sztuczna inteligencja, uczenie maszynowe, badania operacyjne, programowanie
matematyczne, symulacje oraz Assist. Prof. Dr Emine Akyol Ozer, Wydziat Inzynierii
Przemystowej, Uniwersytet Techniczny w Eskisehir, Turcja, Obszary zainteresowan
naukowych: modelowanie matematyczne, optymalizacja, planowanie transportu,
matematyka, Railing Optimalization,

- Wykfad: Environmentally conscious production - health-conscious consumption. Present and
future of organic farming in Hungary (5.2023) PhD Gsilla Mile Katedra Zarzadzania
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Ekonomicznego, Uniwersytet Kodonayi Janos, Wegry Obszary zainteresowan naukowych:
Ekonomia srodowiskowa, rolnictwo ekologiczne, zréwnowazony rozwaj.

Szerzej na temat wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w Kryterium 6, p.1i p.2.

Wyktadowcy WIZ PP petnig réwniez zaszczytne miejsca w gremiach instytucji (zestawienie w
zatgczniku K1.3.4, K1.3.5, K1.3.6, K1.3.5, K1.3.6).

Dzieki dodatkowej aktywnosci wyktadowcéw mozliwe jest uwzglednianie potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego w biezgcych pracach na rzecz Wydziatu.

1.4.Sylwetka absolwenta

Absolwenci studiow | stopnia kierunku logistyka Politechniki Poznanskiej uzyskujg tytut zawodowy
inzyniera. Wyksztatcenie absolwenta obejmuje niezbedne podstawy teoretyczne z zakresu nauk o
zarzadzaniu, logistyki i dyscyplin komplementarnych, a takze gruntowng wiedze inzynierskg oraz
umiejetnosci menedzerskie. Kluczowg umiejetnoscig absolwentdw tych studiow jest zdolnosé
kojarzenia problemdéw technicznych z ekonomicznymi, operacyjna znajomos¢ systemow
informatycznych oraz biegta znajomos¢ wybranego jezyka obcego.

Absolwent kierunku logistyka jest wyposazony w szeroky wiedze i umiejetnosci z zakresu
organizacji oraz przebiegu proceséw logistycznych i produkcyjnych. Moze podejmowac prace na
réznorodnych stanowiskach wykonawczych i kierowniczych w obszarach magazynowania, transportu,
handlu i produkcji. Absolwenci tych studiéw przygotowani sg do petnienia w przedsiebiorstwie roli
integratorow dziatania jego poszczegélnych sfer. Zdobywajg wiedze i umiejetnosci z zakresu
projektowania i organizacji zaopatrzenia, produkcji, transportu i dystrybucji wyrobow.

Absolwent kierunku logistyka potrafi tworzy¢ i wcielaé w zycie rozwigzania inzynierskie z zakresu
funkcjonowania nowoczesnych systeméw i proceséw logistycznych. Przyczynia sie do tego pozyskanie
wiedzy z zakresu funkcjonowania nowoczesnych systemdw logistycznych (w tym narzedzi Logistyki 4.0)
oraz podstaw nauk ekonomicznych, organizacji i zarzadzania, a takze zdobycia umiejetnosci
menedzerskich oraz umiejetnosci rozwigzywania problemow logistycznych za pomocg metod i technik
inzynierskich. Program studidw, oprdocz podstawowej wiedzy z logistyki i zarzgdzania, pozwala
zapoznac sie z szeregiem zagadnien typowych dla przedsiebiorstw produkcyjnych i logistycznych, w
wielu réznych sektorach przemystu.

Absolwent jest przygotowany do pracy w charakterze menedzera sredniego szczebla zarzgdzania w
szeroko rozumianych organizacjach ze szczegdlnym uwzglednieniem przedsiebiorstw produkcyjnych i
logistycznych, a takze do prowadzenia wtasnej firmy. Zdobyta na tym poziomie edukacji wiedza
pozwoli w petni na kontynuowanie nauki na studiach Il stopnia.

Wiedza zdobyta na studiach Il stopnia kierunku logistyka pozwala absolwentom ubiega¢ sie o
prace, w ktdrej mogg rozwigzywad problemy w réznych obszarach przedsiebiorstwa. Wszechstronne
przygotowanie absolwentéw kierunku logistyka stwarza im mozliwos¢ przysztej pracy na stanowiskach
kierowniczych, analitykdw, projektantéw i konsultantdw oraz specjalistéw zajmujgcych sie
zarzadzaniem zaopatrzeniem materiatowym, produkcjg, transportem, magazynowaniem, sprzedazg i
dystrybucjg wyrobow.

Dodatkowymi atutami studiéw na kierunku /logistyka sg wspdtpraca w miedzynarodowym zespole
studentdw, integracja i adaptacja w srodowisku interkulturowym kadra naukowo-dydaktyczna z
partnerskich, Swiatowych osrodkdw akademickich.
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Tresci ksztatcenia realizowane na kierunku logistyka na studiach | stopnia na Wydziale Inzynierii
Zarzadzania Politechniki Poznanskiej sg zgodne z rekomendowanym przez ELA (European Logistics
Association) programem ksztatcenia logistykdw na poziomie European Senior Logistician (poziom 6
Europejskich Ram Kwalifikacyjnych (EQF-6)). W zwigzku z tym, absolwenci studiéw inzynierskich
pierwszego stopnia mogg sie ubiegac o certyfikat European Logistician, ktéry jest potwierdzeniem
kompetencji zawodowych w obszarze logistyki zdobytych podczas studiéw.

Tresci ksztatcenia realizowane na kierunku logistyka na studiach Il stopnia w ramach specjalnosci
Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego sa w petni zgodne z wiedzg wymagang na
uzyskanie certyfikatu kompetencji zawodowych w transporcie drogowym (okreslong w zatgczniku | do
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 1071/2009), w zwigzku z czym absolwenci
studiéw magisterskich tej specjalnosci mogg ubiegac sie o ten certyfikat.

1.5. Cechy wyrodziniajagce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanych wzorcow krajowych lub
miedzynarodowych

Tradycja wyposazania inzynieréw w wiedze menedzerska siega w Politechnice Poznanskiej lat 50.
XX wieku. Od lat 70. XX wieku Instytut Organizacji i Zarzadzania na kierunku o tozsamej nazwie (QiZ)
ksztatcit mgr inz. organizatorow przemystu. Wspotczesne ksztatcenie na WIZ jest kontynuacjg tamtego
inzynierskiego podejscia do zarzadzania bazujgcego na zatozeniach K. Adamieckiego, Z. Rytla, P.
Drzewieckiego czy E. Hauswalda z poczatku XX wieku, ktdre dotyczyty doskonalenia organizacji pracy i
poprawy efektywnosci gospodarowania.

W latach 90. XX wieku na kierunku zarzgdzanie i marketing prowadzona byta specjalnosc logistyka.
Z niej wytonita sie koncepcja ksztatcenia na kierunku logistyka, wowczas na Wydziale Informatyki i
Zarzadzania Politechniki Poznanskiej. Przygotowanie wniosku o otwarciu kierunku oparto o wytyczne
ministerialne zawarte w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 27 lipca 2006 roku w sprawie warunkow, jakie
muszg spetnia¢ jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadzi¢ studia na okreslonym kierunku i
poziomie ksztatcenia. Tworzac kierunek logistyka odwotano sie do projektu standardow ksztatcenia
przygotowywanych przez Ministerstwo (zgodnos$¢ 20 z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 12 lipca 2007
roku). Program uzyskat wczesniejszg pozytywng opinie Wydziatowej Komisji ds. Ksztatcenia oraz
Samorzadu Studenckiego. Ostatecznie przyjeta koncepcja ksztatcenia na | i Il stopniu studiéw zaktada
dostarczenie studentom wszechstronnego, akademickiego wyksztatcenia na kierunku logistyka,
zgodnego z zapotrzebowaniem rynku pracy. Utworzenie kierunku studiéw zostato przyjete uchwatg
Senatu PP z dnia 28 lutego 2007 roku (z realizacjg od roku akademickim 2007/08). Kamieniem milowym
rozwoju kierunku logistyka byt projekt ,Wiedza dla gospodarki”. Celem projektu byto dostosowanie
oferty ksztatcenia WIZ do oczekiwan potencjalnych pracodawcow, rynku pracy oraz wymagan
gospodarki opartej na wiedzy. Realizacja projektu rozpoczeta sie w lipcu 2009 roku i trwata do grudnia
2013 roku. Na potrzeby doskonalenia programu ksztatcenia odbyty sie liczne spotkania panelowe z
pracodawcami, w ktdrych udziat wzieli przedstawiciele przedsiebiorstw oraz kadra dydaktyczna
owczesnego Wydziatu Informatyki i Zarzgdzania. Celem spotkan byta weryfikacja tresci ksztatcenia w
kontekscie ich zgodnosci z potrzebami potencjalnych pracodawcéw. Tworzgc program studidw na
kierunku logistyka wraz z efektami ksztatcenia uwzgledniono obecne i przyszte wymagania, jakie bedg
stawiane absolwentom studiow w sferze praktyki gospodarczej i instytucji naukowobadawczych. Takze
profil naukowo-badawczy, jaki reprezentuje i realizuje WIZ wspiera dydaktyke na kierunku logistyka.
W chwili obecnej role ciata doradczego w procesie doskonalenia proceséw dydaktycznych na
wszystkich kierunkach prowadzonych na WIZ petni Rada Biznesu. Zrzeszeni w Radzie partnerzy to
liderzy biznesu gtéwnie z wojewddztwa wielkopolskiego, ktdrzy na cyklicznych spotkaniach (od 2012
roku) uczestniczg w okreslaniu i doskonaleniu zaktadanych efektdw ksztatcenia oraz wspdtpracujg w
zakresie organizacji praktyk zawodowych dla studentéw. Wspétpraca z otoczeniem umozliwia
wiaczanie podmiotdw gospodarczych w proces uczenia, co skutkuje wysokim poziomem osigganej
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wiedzy, ktdra wzbogacana jest praktycznymi przyktadami, ale takze umiejetnosciami i kompetencjami
spotecznymi, ktdre sg efektywnie nabywane przy okazji projektéw dedykowanych dla przedsiebiorstw,
realizacji stazy studenckich i udziatu w badaniach naukowych prowadzonych przez WIZ. Wymiernym
efektem wspétpracy w ramach Rady Biznesu byto zorganizowanie w wiodgcych przedsiebiorstwach
Wielkopolski miejsc stazowych dla najlepszych studentéw na | stopniu kierunku logistyka (z realizacjg
od roku akademickim 2016/17). W ramach tej specjalnosci studenci odbywali zajecia praktyczne z
wybranych przedmiotéw w przedsiebiorstwach oraz mieli poszerzony program praktyk wakacyjnych.

Bardzo istotnym przejawem fgczenia procesu ksztatcenia z prowadzonymi w Zaktadzie Zarzgdzania
Produkcjg i Logistyki pracami naukowymi jest Laboratorium SOCILAPP (Centrum Symulacji i
Optymalizacji Proceséw Produkcyjnych i Logistycznych), ktére stanowi zaréwno zaplecze dydaktyczne
dla studentéw kierunku Logistyka, jak i nowoczesne $Srodowisko dla badan nad modelowaniem i
optymalizacjg proceséw produkcyjno-logistycznych. Dziatanie to wpisuje sie w koncepcje rozwoju
kierunku w ramach prowadzonych badan naukowych. Opracowany model ksztatcenia zaktada, ze
studenci oprécz realizowanego projektu (w ramach przedmiotu ,Projektowanie proceséw
logistycznych” na | stopniu i ,Projektowanie systemow i procesow logistycznych” na Il stopniu studiéw)
moga kontynuowac projekt w ramach pracy inzynierskiej lub magisterskiej. Warto réwniez odnotowac,
7e projekty studenckie sg prezentowane publicznie na corocznej Gali Logistyki (zrealizowano juz 13
edycji), w ktorej uczestniczg przedstawiciele przedsiebiorstw, w ktorych realizowano projekty,
zaproszeni goscie ze Srodowiska biznesowego i naukowego oraz studenci. Nalezy tu podkresli¢, ze
studenci nawigzujg bliski kontakt z przedsiebiorstwami, co czesto owocuje pozyskaniem przez
pracodawce ,, dedykowanego” absolwenta, ktdry zna nowoczesne technologie optymalizacji proceséw
produkcyjno-logistycznych, jak i specyfike przysztego pracodawcy. W roku 2015 w ramach rozwoju
kierunku logistyka wybrane tresci programowe na | stopniu zostat poddany procesowi modyfikacji, a
nastepnie ocenie zgodnosci z tresciami ksztatcenia rekomendowanymi przez ELA (European Logistics
Association). Na podstawie zewnetrznej recenzji WIZ uzyskat certyfikat potwierdzajgcy, ze program
studiéw na kierunku logistyka pokrywa 80% wymaganych tresci wedtug ELA. Poczgwszy od roku
akademickiego 2015/16. studenci kierunku logistyka po ukonczeniu studiéw | stopnia oraz spetnieniu
warunkéw w zakresie wymaganej sredniej ocen mogg ubiegac sie o wydanie certyfikatu Candidate
European Senior 21 Logistician w Krajowej Jednostce Certyfikujgcej (National Certification Board)
Europejskiego Towarzystwa Logistycznego na terenie Polski znajdujacej sie w Narodowym Centrum
Certyfikacji Logistykow w Wyizszej Szkole Logistyki z siedzibg w Poznaniu. Posiadanie certyfikatu
European Logistician jest potwierdzeniem kompetencji zawodowych w obszarze logistyki, co jest
cenionym przez pracodawcow atutem na rynku pracy. W roku 2023 certyfikat zostat odnowiony, w
efekcie czego uzyskano potwierdzenie, ze od roku akademickiego 2022/23 program studiéw na
kierunku logistyka pokrywa 85% wymaganych tresci wedtug ELA.

Od roku 2022 tresci ksztatcenia realizowane na kierunku logistyka na studiach Il stopnia w ramach
specjalnosci Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego s w petni zgodne z wiedzg
wymagang na uzyskanie certyfikatu kompetencji zawodowych w transporcie drogowym (okreslong w
zatgczniku | do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) Nr 1071/2009), w zwigzku z czym
absolwenci studidéw magisterskich tej specjalnosci mogg ubiegad sie o ten certyfikat.

Koncepcja ksztatcenia podlega okresowemu przeglagdowi pod katem zgodnosci z trendami
nauczania, potrzebami otoczenia gospodarczego i postepem w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakosci.
Jest to podstawa do jej ciggtego rozwoju w celu spetnienia potrzeb interesariuszy. Koncepcja kierunku
logistyka w petni wpisuje sie w misje, wizje i strategie rozwoju Politechniki Poznanskiej i jest
elementem operacjonalizacji misji i wizji oraz Polityki Jakosci Wydziatu Inzynierii Zarzgdzania. Istotnym
dla koncepcji kierunku logistyka jest fakt utrzymywania od 2012 roku systemu zarzgdzania jakoscig
obejmujgcego system zapewnienia jakosci ksztatcenia zgodnie z wymaganiami normy 1SO 9001:2015.
Posiadanie takiego systemu wyrdznia WIZ w skali uczelni i w skali polskiego szkolnictwa akademickiego.

Tworzgc program studiow logistyka wraz z efektami uczenia sie dla kierunku uwzgledniono obecne
i przyszte wymagania, jakie beda stawiane absolwentom studidw w sferze praktyki gospodarczej i
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instytucji naukowo-badawczych, a takie profil naukowo-badawczy, jaki reprezentuje i realizuje
Wydziat.

Zmiany spoteczno-gospodarcze i kierunki badan realizowane przez pracownikéw WIZ wywotaty
potrzebe zmian w tresciach ksztatcenia na kierunku Logistyka. Ciggte doskonalenie i dopasowanie
tresci do aktualnego stanu wiedzy w zakresie logistyki dato efekt w postaci nowe siatki studiow
zaréwno dla pierwszego, jak i drugiego stopnia kierunku Logistyka.

Poza tym zidentyfikowane luki kompetencyjne sg uwzgledniane podczas modyfikacji programéw i
tresci ksztatcenia. Podstawg identyfikacji luk kompetencyjnych na kierunku logistyka s3a:

— aktualna wiedza w zakresie tresci badan zwigzanych z programem studidw na kierunku

logistyka,

— aktualna wiedza w zakresie trendéw rynkowych i potrzeb gospodarki zwigzanych z programem
studiéw na kierunku logistyka,

— wytyczne zawarte w Wielkopolskich Inteligentnych Specjalizacjach,

— profil absolwenta ukierunkowany na kompetencje Inzyniera 4.0 (Inzyniera Przysztosci).

Na kierunku logistyka przyjeto koncepcje ksztatcenia, ktora z jednej strony opiera sie na tradycji
nauczania wypracowanej przez pokolenia wybitnych naukowcow i dydaktykéw zatrudnionych na
Woydziale Inzynierii Zarzadzania. Stworzyli oni swoiste szkoty nauczania w okreslonych specjalizacjach.
Z drugiej strony, koncepcja ksztatcenia nawigzuje do nowoczesnych wzorcéw zaczerpnietych z
wiodacych uczelni ksztatcacych inzynieréw zarzadzania w kraju i za granicg. Do najwazniejszych cech
wyrdzniajgcych koncepcje ksztatcenia na kierunku logistyka naleza:

— wszechstronnos¢ oferty ksztatcenia, obejmujgcej swoim zakresem rdzne aspekty zarzadzania,
pokrywajgce wszystkie subdyscypliny nauk o zarzadzaniu i jakosci, przygotowujgce studentow
do podjecia pracy;

— elastycznos¢ ksztatcenia, na ktdrg sktadajg sie dwustopniowe prowadzenie studidw, na
studiach stacjonarnych (na 2 stopniu rowniez w jezyku angielskim), mozliwos¢ ksztatcenia w
trybie stacjonarnym lub niestacjonarnym, szeroka oferta przedmiotéw obieralnych oraz
specjalnosci na studiach drugiego stopnia; ponadto mozliwosé indywidualnej organizacji
studidow, mozliwos$¢ korzystania z urlopdw, zapewnienie studentom z jednej strony swobody
w ukierunkowaniu ksztatcenia zgodnie z rozwijanymi w trakcie studidw zainteresowaniami
naukowymi i zawodowymi, réwniez w trakcie realizacji dyploméw inzynierskich i
magisterskich;

— wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie organizacji praktyk i stazy
zawodowych, prowadzenia kursow, szkolen, zaje¢ dydaktycznych (webinaridw), wspierania
dziatalnosci dydaktycznej i naukowej; ponadto konsultowania w zakresie ksztattowania
programow studidw, zapewniajgcych utrzymanie zgodnosci koncepcji ksztatcenia z potrzebami
rynku pracy i sprzyjaniu zatrudnieniu w zawodzie na dogodnych i atrakcyjnych warunkach;

— wiaczenia studentéow w dziatalno$¢ naukowa w ramach wybranych zajeé¢ dydaktycznych,
poprzez prace w kotach naukowych, realizowang tematyke prac dyplomowych na Il stopnia
zgodna z zainteresowaniami studentéw przy jednoczesnym zwrdceniu uwagi na obecne trendy
rozwojowe w zakresie zarzadzania widoczne poruszanej tematyce prac naukowych badaczy
krajowych i zagranicznych; studenci dodatkowo witgczani sg w uczestnictwo w sympozjach i
konferencjach, udziat w realizacji projektow i grantéw badawczych, przygotowanie publikacji
we wspoétautorstwie z pracownikami Wydziatu, a w szerszym sensie réwniez kontynuacja prac
dyplomowych studentow w ksztatceniu w szkole Doktorskiej PP lub podjecia pracy na uczelni i
w osrodkach naukowo-badawczych w kraju jak np. Sie¢ Badawcza tukasiewicz czy za granicg;

— umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, poprzez nauczanie jezykdw obcych, prowadzenie
studiow w jezyku angielskim, wymiany miedzynarodowe w ramach programu Erasmus+ oraz
innych uméw bilateralnych i projektéw; program studiéw zapewnia uzyskanie przez
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studentéw kompetencji jezykowych umozliwiajgcych podjecie pracy zagranicg oraz
wspotprace z otoczeniem miedzynarodowym;

— motywowanie i wsparcie, poprzez system uczelnianych stypendiéw naukowych i socjalnych,
nawigzanie kontaktow z przysztymi pracodawcami, udziat w atrakcyjnych konkursach,
wymianach miedzynarodowych, warsztatach i innych wydarzeniach branzowych. Pracownicy
Wydziatu pomagajg uzyskac staze i praktyki a takze zatrudnienie w przedsiebiorstwach oraz
stuzg poradg co do kariery zawodowe;.

1.6. Kluczowe efekty uczenia sie i spetnienie wymagan odnoszacych sie do ogdlnych i szczegétowych
efektow uczenia sie

Efekty uczenia sie dla kierunku logistyka sg zgodne z wytycznymi ustawy z dnia 22 grudnia 2015
roku o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz wydanym do niej rozporzgdzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kierunkowe efekty uczenia sie dla studidéw | stopnia zostaty opracowane w oparciu o charakterystyki
efektdw uczenia sie dla 6 poziomu PRK, a takze rozwiniecie efektéw uczenia sie umozliwiajgce
uzyskanie kompetencji inzynierskich. Stopien pokrycia efektéw uczenia sie prowadzgcych do uzyskania
kompetencji inzynierskich efektami zdefiniowanymi dla kierunku logistyka na | stopniu wynosi 100%.

Efekty uczenia sie w postaci wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zostaty okreslone dla
kazdego modutu ksztatcenia realizowanego w ramach programu studiéw na studiach | stopnia na
kierunku logistyka. Na kierunku sformutowano 36 kierunkowych efektéw ksztatcenia, w tym 18 z
zakresu wiedzy, 12 z zakresu umiejetnosci oraz 6 zakresu kompetencji spotecznych. Sg one spdjne z
zatozeniem nadrzednym wynikajgcym z Polityki Jakosci WIZ przyjetym podczas opracowania programu
studidw. WIZ realizuje dobre praktyki na rzecz osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie przyjmujac
zasade, ze osiggniecia studentéw stanowig o skutecznosci ich ksztatcenia. W tym zakresie
zaangazowanie pracownikow wynika z regulacji dotyczacych:

— o0gblnych zasad sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie, sposobu i

termindow informowania studentéw o kryteriach,

— metodach i zasadach dostarczania studentom informacji zwrotnej o wynikach zaliczen i
egzamindw zgodnie z procedurg ,Zasady oceniania studentéw”,

— zasad oceny efektéw uczenia sie przewidzianych dla praktyk zgodnie z ,,Regulaminem praktyk
studenckich dla studentéw dla kierunkéw studidw realizowanych na Wydziale Inzynierii
Zarzadzania Politechniki Poznanskiej”,

— konicowego sprawdzania efektéw podczas prowadzenia prac i egzamindw dyplomowych
zgodnie z ,,Regulaminem realizacji prac dyplomowych oraz przebiegu egzaminu dyplomowego
dla kierunkéw studidow realizowanych na Woydziale Inzynierii Zarzadzania Politechniki
Poznanskiej”.

Pracownicy realizujacy zajecia dydaktyczne sg regularnie szkoleni w tym zakresie.

Jako kluczowe efekty uczenia sie dla studidow | stopnia na kierunku logistyka uznano:
a. w zakresie wiedzy:

1. zna podstawowe pojecia dla logistyki i jej zagadnien szczegdtowych i zarzgdzania taricuchem
dostaw (P6S_WG_05),

2. zna podstawowe zagadnienia z zakresu zarzgdzania charakterystyczne dla logistyki i zarzgdzania
tancuchami dostaw (P6S_WG_08),

3. zna podstawowe zaleznosci obowigzujace w ramach logistyki i jej zagadnien szczegdtowych i
zarzadzania taricuchem dostaw (P6S_WK_04),
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4. zna podstawowe zjawiska i wspdtczesne trendy charakterystyczne dla logistyki i jej zagadnien

szczegbdtowych i zarzadzania tancuchem dostaw (P6S_WK_05),

5. zna najlepsze praktyki w ramach logistyki i jej zagadnien szczegétowych (P6S_WK_06);

b. w zakresie umiejetnosci:

1. potrafi zastosowa¢ do rozwigzania problemu mieszczgcego sie w ramach studiowanego
przedmiotu witasciwe techniki eksperymentalne i pomiarowe, informacyjno-komunikacyjne, w
tym réwniez symulacje komputerowa w ramach logistyki i jej zagadnien szczegétowych oraz
zarzadzania fancuchem dostaw (P7S_UW_03),

2. potrafi zaprojektowaé przy uzyciu wtasciwych metod i technik obiekt, system lub proces
logistyczny i proces z nim powigzany wraz z okresleniem sciezki jego realizacji i potencjalnych
zagrozen lub ograniczen w tym zakresie (P7S_UW_05),

3. potrafi oceni¢ przydatnosé i mozliwos¢ wykorzystania nowych osiggnieé (technik i technologii)
w zakresie logistyki i obszarow powigzanych funkcjonalnie (P7S_UW_06),

4. potrafi zaprojektowaé za pomocg wtasciwie dobranych srodkéw eksperyment, proces analizy
lub badanie naukowe rozwigzujace problem mieszczacy sie w ramach logistyki i jej zagadnien
szczegotowych oraz zarzagdzania fancuchem dostaw (P7S_UK_01),

5. potrafi formutowaé i rozwigzywac zadania poprzez interdyscyplinarng integracje wiedzy z
dziedzin i dyscyplin wykorzystywanych do projektowania systeméw logistycznych
(P7S_UO_01);

¢. w zakresie kompetencji spotecznych:

1. dostrzega zaleznosci przyczynowo-skutkowe w realizacji postawionych celéw i dokonywad
gradacji istotnosci alternatywnych badz konkurencyjnych zadan (P7S_KK_01),

2. ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos$¢ podporzgdkowania sie
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania
(P7S_KR_01).

Kierunkowe efekty uczenia sie dla studiéw | stopnia na kierunku logistyka zostaty opracowane w
oparciu o charakterystyki efektéw uczenia sie dla 6 poziomu PRK, a takze rozwiniecie efektow uczenia
sie umozliwiajgce uzyskanie kompetencji inzynierskich. Stopien pokrycia efektéw uczenia sie
prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, efektami zdefiniowanymi dla kierunku na |
stopniu wynosi 100%. Efekty zostaty zatwierdzone przez Senat Akademicki Politechniki Poznanskiej
Uchwatg nr 84/2020-2024 z dnia 27 kwietnia 2022 roku w sprawie ustalenia programu studiéw na
kierunku logistyka studia | stopnia (zatacznik K1.6.1).

Kierunkowe efekty uczenia sie dla studidw Il stopnia na kierunku logistyka zostaty opracowane w
oparciu o charakterystyki efektéw uczenia sie dla 7 poziomu PRK. Do opracowania programu studiéw
wykorzystane zostaty wszystkie kierunkowe efekty uczenia sie i znalazty one pokrycie w modutach.
Efekty zostaty zatwierdzone przez Senat Akademicki Politechniki Poznanskiej Uchwatg nr 112/2020-
2024 z dnia 21 grudnia 2022 roku w sprawie ustalenia programu studiéw na kierunku logistyka studia
Il stopnia (zatacznik K1.6.2)

Matryca pokrycia kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku logistyka | stopien zostata
przedstawiona w zatgcznik K1.6.3, a matryca pokrycia kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku
logistyka Il stopnia w zatgcznik K1.6.4.

1.7. Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich

Efekty uczenia sie zostaly opracowane na podstawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji (tabela | w zatgczniku do
Rozporzadzenia MNiSW z dnia 14 listopada 2018 roku, poz. 2218) oraz charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia sie umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich (tabela 1l w
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zatgczniku do Rozporzadzenia). Efekty inzynierskie student kierunku logistyka osigga na | stopniu
studiow. Wykaz efektéw w ponizszej tabeli.

Tabela 1.7.1. Wykaz kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku logistyka umozliwiajacy uzyskanie

kompetencji inzynierskich

Kategorie
charaktery
-styki
kwalifikacji

Kategorie
opisowe /
aspekty o
podstawowy
m znaczeniu

Kod
sktadnik
a opisu

PRK - Poziom 6

Rozwiniecie efektow
uczenia sie
umozliwiajace
uzyskanie kompetencji
inzynierskich

Kierunkowe efekty
uczenia sie

Sym
bol

Wiedza:
absolwent
znai
rozumie

Zakres i
gtebia —
kompletnosc
perspektywy
poznawczej i
zaleznosci

P6S_WG

w
zaawansowanym
stopniu —
wybrane fakty,
obiekty i zjawiska
oraz dotyczace
ich metody i
teorie
wyjasniajace
ztozone
zaleznosci miedzy
nimi, stanowigce
podstawowg
wiedze ogdlng z
zakresu dyscyplin
naukowych lub
artystycznych
tworzacych pod-
stawy
teoretyczne oraz
wy-brane
zagadnienia z za-
kresu wiedzy
szczegotowej —
wtasciwe dla
programu
studidow

podstawowe procesy
zachodzace w cyklu
Zycia urzadzen,
obiektow i systemow
technicznych

podstawowe
zagadnienia z zakresu
cyklu zycia systemow
spoteczno-technicznych
(systemdw
logistycznych) oraz cyklu
zycia produktow
przemystowych

P6S_
WG_
06

Kontekst —
uwarunkowa
nia, skutki

P6S_WK

fundamentalne
dylematy
wspotczesnej
cywilizacji
podstawowe
ekonomiczne,
prawne, etyczne i
inne
uwarunkowania
réznych rodzajow
dziatalnosci
zawodowej
zwigzanej z
kierunkiem
studiow, w tym
podstawowe
pojecia i za-sady z
zakresu ochrony
wtasnosci

podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju
réznych form
indywidualnej
przedsiebiorczosci

ogdlne zasady tworzenia
i rozwoju form
indywidualnej
przedsiebiorczosci
charakterystyczne dla
logistyki i ustug
zwigzanych ze sferg
logistyki

P6S_
WK_
10
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przemystowej i
prawa
autorskiego
podstawowe
zasady tworzenia
i rozwoju réoznych
form
przedsiebiorczosc
i

Umiejetno | Wykorzystani | P6S_UW | wykorzystywac planowac i zastosowac do
Sci: e wiedzy — posiadang wiedze | przeprowadzac rozwigzania problemu P6S_
absolwent | rozwigzywan — formutowac i eksperymenty, w tym mieszczacego sie w Uw_
potrafi e problemy i rozwigzywac pomiary i symulacje ramach studiowanego 03
wykonywane ztozone i komputerowe, przedmiotu witasciwe
zadania nietypowe interpretowacd techniki
problemy oraz uzyskane wyniki i eksperymentalne i
wykonywac wyciggac wnioski pomiarowe w tym
zadania w rowniez symulacje
warunkach nie w komputerowa w ramach
petni logistyki i jej zagadnien
przewidywalnych szczegbtowych oraz
przez: — whasciwy zarzadzania tancuchem
dobér zrédet oraz dostaw
informacji z nich przy identyfikacji i potrafi dokona¢
pochodzacych, formutowaniu identyfikacji i P6S_
dokonywanie specyfikacji zadan sformutowac zadanie uo_
oceny, krytycznej | inzynierskich oraz ich projektowe 01
analizy i syntezy rozwigzywaniu: (inzynierskie) o
tych informacji, - | — wykorzysta¢ charakterze
dobor oraz metody analityczne, praktycznym,
stosowanie symulacyjne i charakterystyczne dla
wiasciwych eksperymentalne, logistyki
metod i narzedzi, | - dostrzegacich dobra¢ wtasciwe
w tym aspekty systemowe i narzedzia i metody P6S_
zaawansowanych | pozatechniczne, w tym | rozwiazania problemu uo_
technik aspekty etyczne, mieszczacego sie w 02
informacyjno- - dokonaé wstepnej ramach logistyki i
komunikacyjnych | oceny ekonomiczne;j zarzadzania taicuchem
proponowanych dostaw, a takze
rozwigzan i skutecznie sie nimi
podejmowanych postugiwac
dziatari inzynierskich dostrzega¢ w zadaniach
inzynierskich aspekty P6S_
systemowe i Uw_
pozatechniczne, a takze 04
spoteczno-techniczne,
organizacyjne i
ekonomiczne
oceni¢ oraz dokona¢
krytycznej analizy pod P6S_
wzgledem UW_
ekonomicznym 06
wybranego problemu,
mieszczacego sie w
ramach logistyki i jej
zagadnien
szczegdtowych oraz
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zarzadzania taricuchem
dostaw

dokonac krytycznej

ocenic¢ oraz dokonac

analizy sposobu krytycznej analizy pod P6S_
funkcjonowania wzgledem UW_
istniejacych rozwigzan | ekonomicznym 06
technicznych i oceni¢ wybranego problemu,
te rozwigzania mieszczacego sie w

ramach logistyki i jej

zagadnien

szczegbtowych oraz

zarzadzania tancuchem

dostaw
projektowac —zgodnie | potrafi zaprojektowac
z zadang specyfikacjg przy uzyciu wtasciwych P6S_
— oraz wykona¢ metod i technik obiekt, Uw_
typowe dla kierunku system lub proces 07

studiow proste
urzadzenia, obiekty,
systemy lub
zrealizowad procesy,
uzywajac odpowiednio
dobranych metod,
technik, narzedzi i
materiatéw

spetniajacy wymagania
mieszczace sie w ramach
logistyki i jej zagadnien
szczegdtowych oraz
zarzadzania taricuchem
dostaw

1.8. Spetnienie wymagan odnoszacych sie do ogodlnych i szczegétowych efektéw uczenia sie
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, w przypadku
kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust.
1 powotanej ustawy

Standardy ksztatcenia okreslone w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce stosuje sie w programach studiow
przygotowujgcych do wykonywania takich zawoddéw jak: lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty, ratownika medycznego, lekarza
weterynarii, architekta i nauczyciela.

Na kierunku logistyka nie sg prowadzone studia przygotowujace do wykonywania wymienionych
w tej ustawie zawoddéw. Natomiast po zakonczonej edukacji po Il stopniu studidw, czesé
pracownikéw, ktérzy planujg rozpoczaé studia doktoranckie w Szkole Doktorskiej oraz prowadzi¢
zajecia jako nauczyciel w szkotach $rednich czy liceach, korzystajg z oferty na Politechnice Poznanskiej
i biorg udziat w kursie pedagogicznym.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Konkludujac, z zakresie kryterium 1 tj. konstrukcji programu studidéw na kierunku logistyka na
wyrdznienie zastugujg nastepujace istotne fakty:

— koncepcja kierunku logistyka w petni wpisuje sie w misje, wizje i strategie rozwoju Politechniki
Poznanskiej i jest elementem operacjonalizacji misji i wizji oraz Polityki Jakosci Wydziatu
Inzynierii Zarzadzania,

— opracowujgc program studidw na kierunku Jlogistyka uwzgledniono obecne i przyszte
wymagania interesariuszy wewnetrznych jak i zewnetrznych, jakie bedg stawiane
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absolwentom studiéw w sferze praktyki gospodarczej i instytucji naukowo-badawczych, a
takze profil naukowo-badawczy, jaki reprezentuje i realizuje Wydziat,

— tresci ksztatcenia sg powigzane z zatozong sylwetka absolwenta wtasciwg dla stopnia studiow,
a na studiach |l stopnia takze danej specjalnosci i zostaty opracowane tak, by umozliwié
studentom osiggniecie zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie,

— tresci programowe na kierunku logistyka, poddawane sg procesowi ciggtego doskonalenia i w
efekcie spetniajg biezgce zapotrzebowanie rynku pracy na proinnowacyjng kadre
menedzerska, ktérej kompetencje taczg znajomosé proceséw ekonomicznych, spotecznych i
zarzadczych z nowoczesng i kompleksowg inzynierig zaréwno w skali przedsiebiorstwa jak i
makro-inzynierii, w tym znajomosci metod i narzedzi przemystu 4.0,

— tresci ksztatcenia realizowane na kierunku logistyka na studiach | stopnia na Wydziale
Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej sg zgodne z rekomendowanym przez ELA
(European Logistics Association) programem ksztatcenia logistykdw na poziomie European
Senior Logistician (poziom 6 Europejskich Ram Kwalifikacyjnych (EQF-6)),

— tresci ksztatcenia realizowane na kierunku logistyka na studiach Il stopnia w ramach $ciezki
ksztatcenia Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego sg w petni zgodne ze
standardem wymaganym w procesie uzyskania certyfikatu kompetencji zawodowych w
transporcie drogowym (okreslong w zatgczniku | do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (WE) Nr 1071/2009),

— istotnym przyktadem efektywnego taczenia procesu ksztatcenia z prowadzonymi w Zaktadzie
Zarzadzania Produkcjg i Logistyki pracami naukowymi jest Laboratorium SOCILAPP (Centrum
Symulacji i Optymalizacji Proceséw Produkcyjnych i Logistycznych), ktdre stanowi zaréwno
zaplecze dydaktyczne dla studentéw kierunku logistyka, jak i nowoczesne srodowisko dla
badan nad modelowaniem i optymalizacjg procesow produkcyjno-logistycznych,

— program studiéw umozliwiania udziat studentéw w realizacji SBAD-6w (projektéw badawczych
finansowanych z subwencji ministerialnej) oraz w miedzynarodowych projektach badawczych
czego przyktadem jest ich udziat w projekcie SCANDERE (Scaling up a circular economy
business model by new design, leaner remanufacturing, and automated material recycling
technologies), finansowanownym przez NCBR w ramach Cofund ERA-MIN3 Joint Call 2021, w
okresie 2022-2023.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

2.1.Dobodr kluczowych tresci ksztatcenia zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej i efektami
uczenia sie

Kluczowe tresci ksztatcenia sg Scisle zwigzane z dziatalnosciag naukowag Wydziatu w dyscyplinie
nauk o zarzadzaniu i jakosci. Wyniki dziatalnosci naukowe]j pracownikéw (publikacje naukowe) s3
powigzane z prowadzonymi przedmiotami i treSciami ksztatcenia studentow. Przewazajgca wiekszos¢
przedmiotéw ujetych w planach studiéw jest zgodna z dyscypling naukowg, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany.

Opis przedmiotéw powigzanych z dziatalnoscig naukowg dla studidw | i Il stopnia znajduje sie w
punkcie 1.2 raportu samooceny. Kluczowe tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzane z wynikami
dziatalnosci naukowej w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakosci sg powigzane z efektami ksztatcenia.
Dobdr tresci koresponduje z zatozong sylwetkg absolwenta wtasciwg dla stopnia studidow, a na
studiach |l stopnia takze danej specjalnosci (sylwetki absolwentéw opisano w punkcie 1.4). Tresci
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ksztatcenia sg nadzorowane przez pracownikow odpowiedzialnych za przedmioty, ktérzy w oparciu
o dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe i dydaktyczne, opracowujg i weryfikujg zakres
tematyczny realizowanych zajec. Tresci i kolejnos¢ realizacji przedmiotow jest dobrana tak, by
umozliwic¢ i utatwic¢ studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Przedmioty kierunkowe
i profilowe (bloki przedmiotéw) na studiach | stopnia zostaty opracowane z zamiarem zwiekszania
stopnia trudnosci ich tresci programowych (bazujgc na uzyskanych efektach uczenia sie z
przedmiotow ogdlnych i podstawowych). Na studiach Il stopnia po przedmiotach kierunkowych
nastepuje uszczegdtowianie tresci przedmiotow pod katem danej specjalnosci (réwniez w grupie
blokéw przedmiotéw). Przyktadem powigzania tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami
dziaftalnosci naukowej Wydziatu w dyscyplinie z efektami uczenia sie mogg by¢ przedmioty
przedstawione w tabeli 2.1.2.

W tabela 2.1.1 pokazano przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z

wynikami dziatalnosci naukowej Wydziatu w dyscyplinie z efektami uczenia sie.

W tabeli 2.1.2 przedstawiono przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami
uczenia sie na studiach | oraz Il stopnia wystepujgcymi w wiekszos$ci przedmiotéw. Wybrane efekty,
sg charakterystyczne dla ksztatcenia na kierunku logistyka i realizowane sg w ramach kilku
przedmiotow. Warto podkresli¢, ze wskazane efekty uczenia sie osiggane s3 na zajeciach
realizowanych w réznej formie — wyktadach, éwiczeniach, laboratoriach i projektach.

Tabela 2.1.2. Przyktadowe efekty uczenia sie, charakterystyczne dla ksztatcenia na kierunku logistyka
realizowane w ramach kilku przedmiotéw

Studia | stopnia

Wybrane efekty uczenia sie (Wiedza,

procesu.

3. Student zna podstawowe zaleznosci

Przedmiot Tresci ksztatcenia Umiejetnosci, Kompetencje Dziatalnos$¢ naukowa
spoteczne)
Wyktad: Wiedza Projekt naukowy
Logistyka - geneza i ewo|ucja. 1. Student zna definicje IOgIStykl, kallarak.terystbyka ! h
Logistyka - definicje i funkcje | potrafi wymieni¢ i scharakteryzowac eterr?Jz\c/\J/awwzékrran?;
(zakres  funkcjonalny i | procesy i podsystemy systemu logistyki
;ze(tfzowy Iogllstth|). ) logistycznego, objasnia istote | Agnieszka Stachowiak
ystem og|§ yezny fancucha  dostaw i  koncepcje | Rozdziat w monografii,
charakterystyka i elementy. dzani taricuch g 200kt
Podsystemy logistyczne: zarzadzania ancuchem ostaw ot PA- J
Logistyka zaopatrzenia, [P6S_WG_05] (;(;Aig)szynl,'s ) g uhrgaé
Logistyka produkcji, Logistyka | 2.  Student  zna  podstawowe as toollsu z::fii SME:P
dystrybucji. zagadnienia z zakresu zarzgdzania analysis” PP & (wi]
Obstuga zamowien: istota i | charakterystyczne dla logistyki i ”Innovat;ve an.d
par?metry pro.cesu. zarzadzania taricuchami dostaw, w | intelligent
Logistyczna obstuga klienta: - . .
. . tym zagadnienia planowania, | manufacturing
. istota i parametry procesu. o ) ) ”

Logistyka Punkt rozdziatu organizacji i kontroli proceséw | systems”, M. Fertsch

Transport: istota i parametry | logistycznych [P6S_WG_08] (req.), . Wyd.
Politechnika

Poznanska, Poznan, s.

Magazynowanie: istota i | obowigzujgce w ramach logistyki 353-368

;arametry procesu. przedsiebiorstw i taicuchéw dostaw, | rozdziat w monografii,
apasy. . ) w tym relacie o charakterze 20pkt.
Zarzadzanie logistyczne: . . )

. . . . transakcyjnym pomiedzy kosztami | I. Pawtyszyn, A.
rozwigzania wspotczesnie ) ; pietrzak A
stosowane w logistyce, w tym | transportu, — poziomem  zapasow, StachOV\;iak (2012)'
narzedzia informatyczne. poziomem obstugi klienta ’ ’

. . ,Spreadsheets as a tool
Strategie logistyczne, w tym | [P6S_WK_04] . ..
strategia integracji przeptywu | 4. Stud d iawiska i supporting .~ decisions
8ia | : A . Student zna podstawowe zjawiska i concerning lot sizing”,
materiatow, taficuchéw | wspétczesne trendy (wi “Logistics ’
dostaw i globalnej logistyki. istyki ’
é:lsicaz\;\/r:ig.o alnej logistyki charak.terystyczn.e , dla , logistyki selected concepts and
: przedsiebiorstw i fancuchéw dostaw, best practices”, K.
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Prognozowanie
Poziom obstugi

popytu.
klienta w

ujeciu probabilistycznym i
ilosciowym. Planowanie
zapotrzebowania
materiatowego. System
zamawiania oparty na
poziomie informacyjnym;
zapas bezpieczenstwa.
Ekonomiczna wielkos¢
zamdwienia wraz z
sezonowoscig.  Zagadnienia
transportowe.

wskazuje konsekwencje globalizacji,
informatyzacji, cyfryzacji i
automatyzacji dla  organizacji i
zarzadzania procesami i systemami
logistycznymi [P6S_WK_05]
Umiejetnosci

1. Student potrafi wyszukiwaé¢ w
oparciu o literature przedmiotu oraz
inne Zrodta i w uporzadkowany

sposOéb  zaprezentowac informacje

dotyczace zagadnien z zakresu
logistyki, w tym charakterystyk
logistycznych

podsystemdéw oraz

procesdw logistycznych tj. obstuga

klienta, zarzadzanie zapasami,
transport i magazynowanie
[P6S_UW_01]

2. Student potrafi zastosowaé¢ do
rozwigzania problemu mieszczgcego
sie w ramach logistyki wtasciwe
techniki i metody, za ich pomoca
wyznacza poziom zapasow, koszty
zwigzane z zapasami, poziom obstugi
klienta, planuje zadania transportowe
[P6S_UW_03]

3. Student potrafi dokonac ilosciowej i
wybranych

ekonomicznej analizy

zagadnien w zakresie logistyki, w tym

wielkosci partii dostawy, poziomu
zapasow (w tym zapasu
bezpieczenstwa) i alokacji zadan

transportowych [P6S_UW_06]

4. Student potrafi zaprezentowac za
pomoca wiasciwie dobranych
srodkéw problem mieszczacy sie w
ramach

oraz zarzadzania

omawiajac i

logistyki
taricuchem dostaw,
interpretujagc  wyniki rozwigzanych
zadan z zakresu logistyki [P6S_UK_01]
5. Student potrafi identyfikowaé
zmiany  wymagan,  standardow,
przepiséw, postepu technicznego i
rzeczywistosci rynku pracy, rozumie,
ze wymagania w stosunki do logistyki
zmieniajg sie w czasie i wymagaja
dostosowania proceséw logistycznych
do trendéw takich jak globalizacja,
informatyzacja, cyfryzacja i
automatyzacja [P6S_UU_01]
Kompetencje spoteczne

1. Student ma $wiadomosc¢ znaczenia
wiedzy z obszaru logistyki i
zarzadzania fancuchem dostaw w
rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych, rozumie
i docenia znaczenie wiedzy
eksperckiej [P6S_KK_02]

Grzybowska (red.),
Wyd. Politechnika
Poznarniska, Poznan, s.
307-330.
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2. Student ma Swiadomosé

inicjowania dziatan zwigzanych z

formutowaniem i przekazywaniem
informacji oraz wspétdziataniem w

spoteczenstwie w obszarze logistyki,

rozumie i  docenia znaczenie
wspotpracy interdyscyplinarnej
[P6S_KO_02]

3. Student ma Swiadomosé

odpowiedzialnego wypetniania,
prawidtowego identyfikowania i
rozstrzygania dylematéow zwigzanych
z wykonywaniem zawodu logistyka

[P6S_KR_01]

Zarzadzanie
tanicuchem
dostaw

Wyktad:
Wprowadzenie (definicja
fancucha dostaw; zasady

dziatania taricucha dostaw;

utrzymania zapasow  w
fancuchu dostaw; strategie
zarzadzania zmiennym

popytem w taricuchu dostaw
(zarzadzanie  buforami /
bufory zapasow / pojemnosé
buforow; strategia redukcji
czasu; strategia odroczenia,
wspdlne procesy;
prognozowanie i  plan);
problemy tancucha dostaw.
Relacyjnos¢ tancuchow
dostaw (wspétpraca w
taricuchach dostaw-JiT, JiTll,
CPFR, VMI, konwencjonalne i
zintegrowane fancuchy
dostaw, szczupty i zwinny
tarncuch dostaw; relacje w
tancuchach dostaw;
budowanie partnerstwa.
Odwrotny tancuch dostaw
(odwrotny tancuch dostaw
(Reverse  Supply  Chain);
zamkniety fancuch dostaw
(Closed-loop Supply Chain);
operator  logistyczny = w
fancuchu dostaw (3rd party
logistics, 4th party logistics),
Model SCORM, model APICS
SCOR.

Odpowiedzialny fancuch
dostaw  (zielony tancuch
dostaw (Green Supply Chain);
zrbwnowazony tancuch

dostaw (Sustainable Supply
Chain); zywnosciowy fancuch
dostaw (Food Supply Chain);

globalny tancuch dostaw
(Global Supply Chain).
Pomocowy fancuch dostaw

(humanitarny taricuch dostaw
(Humanitarian Supply Chain);

Wiedza
1. Student zna podstawowe pojecia

zarzadzania tancuchem dostaw
[P6S_WG_05]
2. Student zna podstawowe

zagadnienia z zakresu zarzgdzania
charakterystyczne dla zarzadzania
fancuchami dostaw [P6S_WG_08]

3. Student zna podstawowe zaleznosci
obowigzujace w zarzadzaniu
tancuchem dostaw [P6S_WK_04]

4. Student zna podstawowe zjawiska i
wspotczesne trendy
charakterystyczne dla zarzadzania
tancuchem dostaw [P6S_WK_05]

5. Student zna najlepsze praktyki w
ramach  zarzadzania  farcuchem
dostaw [P6S_WK_06]
Umiejetnosci

1. Student potrafi
oparciu o literature przedmiotu oraz

wyszukiwa¢ w

inne zrodta i w uporzadkowany

sposéb zaprezentowa¢ informacje
dotyczace problemu mieszczacego sie
w ramach zarzadzania tancuchem
dostaw [P6S_UW_01]

2. Student potrafi zastosowac¢ do
rozwigzania problemu mieszczgcego
sie  w studiowanego
techniki

pomiarowe w

ramach
przedmiotu wtasciwe
eksperymentalne i
ramach  zarzadzania  fancuchem
dostaw [P6S_UW_03]

3. Student potrafi oceni¢ oraz dokona¢
krytycznej analizy pod wzgledem
ekonomicznym wybrany problem,
mieszczacy sie w ramach zarzadzania
tanicuchem dostaw [P6S_UW_06]

4. Student potrafi zaprojektowac przy
uzyciu wtasciwych metod i technik
spetniajacy

system lub  proces

Artykut naukowy,
100pkt
Supply Chain in the
Digital Age: A
Scientometric—
Thematic Literature
Review / Agnieszka A.
Tubis, Katarzyna
Grzybowska (WIZ),
Bartosz Krol (W1Z) //
Sustainability - 2023,
vol. 15, iss. 14, s.
11391-1-11391-25
Artykut naukowy,
100pkt
Digital Technology for
Digital Supply Chain —
Overview / Katarzyna
Grzybowska (WIZ),
Patrycja Hoffa (WI1Z) //
European Research
Studies Journal - 2022,
vol. 25, iss. 3, s. 582-
594
Artykut naukowy,
140pkt
Global Changes and
Disruptions in Supply
Chains - Preliminary
Research to
Sustainable Resilience
of Supply Chains /
Katarzyna Grzybowska
(W12), Agnieszka
Stachowiak (WI1z) //
Energies - 2022, vol. 15,
iss. 13, s. 4579-1-4579-
15
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taricuch dostaw ustug (Service

Supply Chain).
Zdigitallizowany fancuch
dostaw (wielokanatowy
faricuch dostaw

(Multichannel Supply Chain);
wieloagentowy fancuch
dostaw (Multiagent Supply
Chain), Blockchain, Cloud
Computing (CC), Autonomous
Vehicles (AV),Artificial
Intelligence (Al), Internet of

Things (loT), Big Data
Analytics (BDA).
Odporny tancuch dostaw

(ztozono$¢ tancucha dostaw,

projektowanie fancucha
dostaw, zaktécenia w
tancuchach dostaw,

odpornos¢ tancucha dostaw,
ryzyko w taricuchach dostaw,
bezpieczenstwo tancuchéw
dostaw, redukcja zmiennosci
w tancuchu dostaw,
benchmarking w tancuchu
dostaw, zasoby typu waskie

gardta.

Cwiczenia:

Analiza ryzyka i niepewnosci
w fancuchu dostaw.
Identyfikacja zdarzen
niepewnych w tancuchu
dostaw. Analiza zdarzen

nieporzadanych. Klasyfikacja

zdarzen nieporzadanych.
Minimalizacja i eliminacja
zdarzen nieporzadanych.

Prezentacja wynikow. Oceny.

wymagania mieszczace sie w ramach

zarzadzania tancuchem dostaw
[P6S_UW_07]

5. Student potrafi zaprezentowaé za
pomoca wtasciwie dobranych
srodkéw problem mieszczacy sie w
ramach  zarzadzania
dostaw [P6S_UK_01]

6. Student potrafi przygotowaé w

tancuchem

jezyku polskim i jezyku angielskim na
poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego dobrze
udokumentowane opracowanie
probleméw z zakresu zarzadzania
fancuchem dostaw [P6S_UK_02]

7. Student potrafi identyfikowac
zmiany  wymagan,  standardow,
przepiséw, postepu technicznego i
rzeczywistosci rynku pracy, i na ich
podstawie okresla¢ potrzeby
uzupetniania wiedzy [P6S_UU_01]
Kompetencje spoteczne

1. Student ma swiadomos¢ krytycznej

oceny i dostrzegania zaleznosci
przyczynowo-skutkowych w realizacji
postawionych celéw i rangowania
istotnosci  zadan w  obszarze
tancuchow dostaw [P6S_KK_01]

2. Student ma $wiadomos¢ uznawania
obszaru

znaczenia wiedzy z

zarzadzania tancuchem dostaw w

rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych
[P6S_KK_02]

3. Student ma Swiadomos¢
odpowiedzialnego wypetniania,
prawidtowego identyfikowania i
rozstrzygania dylematéw zwigzanych
z wykonywaniem zawodu logistyka w
obszarze  zarzadzania
dostaw [P6S_KR_01]

4, Student ma Swiadomos¢
wspotdziatania i pracy w grupie nad

tancuchem

Przedmiot

Tresci ksztatcenia

rozwigzywaniem probleméw
mieszczacych  sie  w  obszarze
zarzadzania  taicuchem dostaw
[P6S_KR_02]
Studia Il stopnia
Wybrane efekty uczenia sie
(Wiedza,
Umiejetnosci, Kompetencje
spoteczne)

Dziatalno$¢ naukowa
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Projektowanie
systemow i
proceséw

logistycznych

Wyktad:

Systemowe ujecie logistyki.
Projektowanie systemu
logistycznego. Metody

wykorzystywane w projektowaniu
systemdw logistycznych. Orientacja
funkcjonalna i procesowa w
zarzadzaniu przedsiebiorstwem.
Podejscie procesowe w logistyce.
Modele i standaryzacja procesow.
Mapowanie proceséw.
Projektowanie procesu i wdrazanie
zmian. Wdrazanie podejscia
procesowego w przedsiebiorstwie.
Formy organizacji procesowej w
przedsiebiorstwie. Metodyka
zarzadzania procesami
gospodarczymi. Atrybuty
(parametry)  procesu,  mierniki
procesu w kontekscie system
logistycznego przedsiebiorstwa i

tanicucha dostaw, Mierniki
procesdw podstawg zarzgdzania
procesami. Cykl Zzycia procesu.

Aspekty realizacyjne i finansowe -

zarzadzanie  celami,  zasobami,
efektywnoscia. Pomiar
efektywnosci i wydajnosci.

Symulacja i optymalizacja procesow.

Laboratorium: Symulacja i
optymalizacja proceséw -
implementacja metod w

oprogramowaniu symulacyjnym.
Projekt: Rozwigzania zadania
projektowego umozliwiajgcego
usprawnienie procesu logistycznego
dotyczacego intralogistyki
przedsiebiorstwa lub  centrum
dystrybucyjnego.

Wiedza
1. zna zalznosci rzadzace w w

projektowaniu systemdéw i
proceséw logistycznych
[P7S_WG_01]

2. zna zagadnienia mapowania
procesdw, orientacji procesowej w
logistyce oraz symulacji proceséow
wykorzystywane w projektowaniu
systemdw i proceséw
logistycznych [P7S_WG_03]

3. zna rozszerzone zagadnienia z
zakresu cyklu zycia systemow i
proceséw logistycznych oraz cyklu
zycia produktéow przemystowych

[P7S_WG_06]

4. zna szczeg6towe metody,
narzedzia i techniki
charakterystyczne dla
projektowania systemdéw i
proceséw logistycznych
[P7S_WK_01]

5. zna zjawiska i wspotczesne
trendy  charakterystyczne dla
projektowania systemdw i
proceséw logistycznych w tym
przemystu 4.0 i  sztucznej
inteligencji [P7S_WK_03]

Umiejetnosci

1. potrafi zgromadzi¢ w oparciu o
literature przedmiotu oraz inne
zrédta  (w  jezyku
angielskim) i w uporzadkowany

polskim i

sposéb  przedstawic
dotyczace

informacje
projektowania
systemdéw i proceséw
logistycznych réwniez na poziomie
fancucha dostaw [P7S_UW_01]

2. potrafi porozumiewaé sie za
pomoca

wtasciwie  dobranych

srodkéw w $rodowisku
zawodowym

Srodowiskach w

oraz w innych
ramach
projektowania systemdw i
proceséw logistycznych rowniez na
poziomie fancucha
[P7S_UW_02]

3. potrafi

dostaw
dokonaé¢ krytycznej

analizy rozwigzann technicznych
zastosowanych w analizowanym
systemie logistycznym (w
szczegblnosci w odniesieniu do
urzadzen, obiektow i procesow)

[P7S_UW_04]

Monografia, 120pkt.
Symulacja proceséw
produkcyjnych /
Damian Krenczyk,
Pawet Pawlewski
(W12), Dariusz Plinta /
Warszawa, Polska:
Polskie Wydawnictwo
Ekonomiczne, Przemyst
4.0. Ryszard Knosala
poleca, 2022 - 311 s.
Artykut naukowy,
40pkt
Proces referencyjny
jako narzedzie
przyspieszajace
modelowanie
symulacyjne proceséw
logistycznych / Pawet
Pawlewski (W1Z),
Marta Hoffmann (PP),
Izabela Kegel (PP),
Klaudia Krawczyk (PP),
Agata Kotodziej (PP) //
Zeszyty Naukowe
Politechniki
Poznanskiej.
Organizacja i
Zarzadzanie - 2022, nr
85, 5. 189-204
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4. potrafi zaprojektowacd

przy
uzyciu metod i technik przemystu
4.0 obiekt,

logistyczny oraz procesy z nimi

system i proces

powigzane wraz z okresleniem
Sciezki jego realizacji i wdrozenia,
potencjalnych zagrozen lub
ograniczen w zakresie
[P7S_UW_05]

5. potrafi identyfikowaé zmiany
wymagan, standarddéw, przepisow,
postepu technicznego i
rzeczywistosci rynku pracy, i na ich
podstawie  okresla¢c  potrzeby
uzupetniania wiedzy witasnej i
innych [P7S_UU_01]
Kompetencje spoteczne
1. dostrzega

tym

zaleznosci
przyczynowo-skutkowe w realizacji
postawionych celdéw i dokonywac
gradacji istotnosci alternatywnych

badz  konkurencyjnych  zadan
[P7S_KK_01]
2.ma Swiadomos¢

odpowiedzialnosci za prace wtasng
oraz gotowos$¢ podporzadkowania
sie zasadom pracy w zespole i
ponoszenia odpowiedzialnosci za

Zarzadzanie
materiatami w
gospodarce
obiegu
zamknietego

Wyktad:

Wprowadzenie do zasad Circular
Economy i ich wptywu na
gospodarke materiatowg w
przedsiebiorstwie. Cyrkularne
modele biznesowe i ich strategiczne
implikacje dla organizacji
gospodarki materiatowe;j w
fancuchu dostaw. Charakterystyka
cyrkularnego  tancucha dostaw.
Projektowanie przeptywu
materiatéw w cyrkularnym fancuchu
dostaw. Spowalnianie i zamykanie
petli materiatowych w fancuchu
dostaw. Efektywnos$é materiatowa
w cyrkularnym tfancuchu dostaw.
Odzyskanie wartosci w cyrkularnym
fancuchu dostaw przy zastosowaniu

réznych scenariuszy odzysku
(redukcji, ponownego
wykorzystania, regeneracji,
recyklingu). Efektywnosé
wykorzystania zasoboéw w

gospodarce cyrkularnej (cyrkularne
systemy logistyczne).

Projekt:

Najlepsze praktyki i analizy studiow
przypadkéw dotyczace zarzadzania

wspdlnie realizowane zadania
[P7S_KR_01]
Wiedza:

1. Student zna zaleznosci rzadzace
w obszarze gospodarki obiegu
zamknietego oraz ich powigzania z
logistyka [P7S_WG_01]

2. Student zna rozszerzone pojecia
dla zarzadzania materiatami w

logistyce i jej zagadnien
szczegdtowych i zarzadzania
cyrkularnym tancuchem dostaw
[P7S_WG_05]

3. Student zna rozszerzone

zagadnienia z zakresu cyklu zycia

cyrkularnych systemdw
logistycznych oraz cyklu zycia
cyrkularnych produktéw

przemystowych [P7S_WG_06]
4. Student
wspotczesne

zna zjawiska i
trendy
charakterystyczne dla logistyki w
gospodarce obiegu zamknietego i
jej zagadnien szczegétowych i
zarzadzania cyrkularnym
tancuchem dostaw [P7S_WK_03]

5. Student zna najlepsze praktyki w
ramach logistyki w gospodarce

Projekt naukowy:
Inteligentny i
zréwnowazony tancuch
dostaw i logistyka —
trendy, wyzwania,
metody i najlepsze
praktyki
Paulina Golinska-
Dawson
Artkut naukowy, 40pkt
Smart and Sustainable
Supply Chain and
Logistics - Challenges,
Methods and Best
Practices. Volume 2 /
red. Paulina Golinska-
Dawson (WIZ), Kune-
Muh Tsai, Karolina
Werner-Lewandowska
(WI1Z) - Cham,
Switzerland: Springer,
EcoProduction,
ECOPROD, 2023 - 282
s.
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materiatami w gospodarce
cyrkularnej w réznych sektorach.

obiegu zamknietego i jej zagadnien
szczegdtowych [P7S_WK_04]
Umiejetnosci:

1. Student potrafi zgromadzi¢ w
oparciu o literature przedmiotu
oraz inne zrodta (w jezyku polskim
i angielskim) i w uporzadkowany
sposéb przedstawi¢ informacje
dotyczace problemu mieszczacego
sie  w ramach logistyki w
gospodarce obiegu zamknietego i
jej zagadnien szczegoétowych oraz
zarzadzania cyrkularnym
fancuchem dostaw [P7S_UW_01]
2. Student potrafi zaprojektowad
przy uzyciu wtasciwych metod i
technik obiekt, cyrkularny proces
logistyczny i wraz z okresleniem
Sciezki jego realizacji i
potencjalnych zagrozen lub
ograniczen w tym  zakresie
[P7S_UW_05]

3. Student potrafi formutowac i
rozwigzywa¢ zadania poprzez

interdyscyplinarng integracje
wiedzy z dziedzin i dyscyplin
wykorzystywanych do
projektowania cyrkularnych
systemdéw logistycznych
[P7S_UO_01]

Kompetencje spoteczne:

1. Student dostrzega zaleznosci
przyczynowo-skutkowe w realizacji
postawionych celéw i potrafi
dokonywaé¢ gradacji istotnosci
alternatywnych badz
konkurencyjnych zadan w ramach
zarzadzania materiatami w
gospodarce obiegu zamknietego
[P7S_KK_01]

2. Student dostrzega zaleznosci
przyczynowo-skutkowe w realizacji
postawionych celdw i potrafi
dokonywaé¢ gradacji istotnosci
alternatywnych badz
konkurencyjnych zadan istotnych
dla gospodarki obiegu
zamknietego [P7S_KK_02]

3. Student ma Swiadomosé
odpowiedzialnosci i inicjowania
dziatan zwigzanych z
formutowaniem i przekazywaniem
informacji oraz wspoétdziataniem w
spoteczenstwie w obszarze
gospodarki obiegu zamknietego
[P7S_KO_02]
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Dobor tresci ksztatcenia w zakresie znajomosci jezykdw obcych zostat dokonany tak, aby student
osiggnat efekt umiejetnosci porozumiewania sie w jezyku nowozytnym na poziomie B2 lub B2+, fgcznie
ze znajomoscig elementdw jezyka technicznego oraz z zakresu szeroko rozumianego jezyka
biznesowego i fachowego. Na podkreslenie zastuguje fakt, iz studenci w celu nabycia tego efektu
uczenia sie korzystajg z odpowiednio ukierunkowanej literatury wskazanej przez Centrum Jezykdw i
Komunikacji PP.

Nauka jezyka obcego na studiach | stopnia logistyki trwa przez trzy semestry, poczynajac od
semestru pierwszego. Studenci logistyki majg do wyboru jezyk angielski lub niemiecki. Przyktadem
tresci realizowanych w ramach nauki jezyka angielskiego na pierwszym semestrze sg te zwigzane z
nazwami réznych obszarow w logistyce, ustug logistycznych, gospodarki magazynowania, a takze
terminodw, zjawisk i proceséw z nimi zwigzanych. Na drugim semestrze ksztatcenie jezyka obcego
obejmuje tresci zwigzane z nastepujacymi zagadnieniami: faficuch dostaw, srodki transportu, dobér
srodka transportu w zaleznosci od rodzaju tadunku, kontenery, planowanie transportu, przewéz
towardw, outsourcing i offshoring. Na trzecim zas semestrze tresci dotyczg aspektéw zwigzanych z
magazynowaniem, przechowywaniem, transportem i dystrybucjg, a takze terminami, zjawiskami i
procesami z nimi zwigzanymi.

Nauka jezyka obcego na studiach Il stopnia logistyki trwa przez jeden semestr i realizowana jest
na semestrze 2. Studenci logistyki majg do wyboru jezyk angielski lub niemiecki. Przyktadem tresci
realizowanych w ramach nauki jezyka angielskiego na studiach Il stopnia jest transport towarowy
drogowy, morski, lotniczy, kolejowy - srodki, ustugi, planowanie, ubezpieczenie towardw, problemy
logistyczne, planowanie strategii zakupowej (opcjonalnie), a takze terminy, zjawiska i procesy z nimi
zwigzane.

2.2.Dobdr metod ksztatcenia ze wskazaniem przyktadowych powigzan z efektami uczenia sie

Do najwazniejszych cech wyrézniajacych koncepcje ksztatcenia na kierunku logistyka nalezy

zaliczy¢:

— na studiach | stopnia podziat na grupy przedmiotdéw: ksztatcenia ogdlnego (Podstawy
zarzadzania, Ekonomia, Wprowadzenie do techniki i Przemystu Przysztosci), ksztatcenia
podstawowego (Matematyka, Nauka o materiatach i elementy chemii, Zaawansowanie
funkcje arkuszy kalkulacyjnych, Podstawy statystyki, Fizyka, Elementy prawa, Rachunek
kosztow w logistyce, Zarzadzanie projektami itp.), przedmiotéw kierunkowych (Logistyka,
Zarzadzanie zapasami, Technika, technologia i infrastruktura logistyczna, Projektowanie
magazyndw, Ekonomia i organizacja transportu, Logistyka dystrybucji, Zarzadzanie
produkcjg, Projektowanie procesdéw logistycznych, Zarzadzanie faicuchem dostaw,
Zarzadzanie zasobami ludzkimi itp.) oraz bloki przedmiotéw obieralnych kierunkowych i
przedmiotéw zwigzanych z dyplomem (Seminarium dyplomowe z elementami badan
naukowych),

— na studiach Il stopnia podziat na grupy przedmiotéw: ksztatcenia ogdlnego (Zarzadzanie
projektami, Zarzadzanie przedsiebiorstwem, Kierowanie zespotem, Badania operacyjne i
teoria optymalizacji), ksztatcenia podstawowego (Zarzadzanie strategiczne, Elektroniczna
gospodarka, Zarzadzanie logistyczne, strategie zakupowe itp.), przedmiotéw kierunkowych
(Projektowanie proceséw i systemow logistycznych, Marketing ustug logistycznych,
Rachunek kosztéw dziatan w logistyce, Ubezpieczenia w logistyce itp.) oraz bloki
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przedmiotéw na poszczegdlnych specjalnosciach i przedmiotéw zwigzanych z dyplomem
(Seminarium dyplomowe).

Realizacja tych grup przedmiotow pozwala na osiggniecie efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych okreslonych dla kierunku logistyka. Dobér metod ksztatcenia
wynika z koniecznosSci zapewnienia studentom mozliwosci nabycia efektéw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Stad wsréd stosowanych metod ksztatcenia
wykorzystuje sie:

— metody podajgce (oparte na stowie), wsréd ktérych dominujg wyktady informacyjne,
powigzane z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy np. na studiach | stopnia P6S_WG_01
student zna podstawowe zagadnienia konstrukcji, technologii i techniki zwigzane z logistykga,
jak réwniez P6S_WG_05 student zna podstawowe pojecia dla logistyki i jej zagadnien
szczegdtowych i zarzadzania taricuchem dostaw oraz na studiach Il stopnia P7S_WG_05
student zna w pogtebionym stopniu podstawowe pojecia dla logistyki i jej zagadnien
szczegdtowych i zarzgdzania tanncuchem dostaw;

— metody zajec praktycznych (np. éwiczenia, projekty, laboratoria i laboratoria komputerowe)
- te metody umozliwiajg nabywanie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci np. na
studiach | stopnia P6S_UW_07 student potrafi zaprojektowac przy uzyciu wtasciwych metod
i technik obiekt, system lub proces spetniajgcy wymagania mieszczace sie w ramach logistyki
i jej zagadnien szczegdtowych oraz zarzadzania taricuchem dostaw, a na studiach Il stopnia
P7S_UW_06 student potrafi oceni¢ przydatnos¢ i mozliwos¢ wykorzystania nowych
osiggnied (technik i technologii) w zakresie logistyki i obszaréw powigzanych funkcjonalnie.
Jednoczesnie zajecia praktyczne umozliwiajg nabywanie efektéw w zakresie kompetencji
inzynierskich np. P6S_UO_01 potrafi dokonac¢ identyfikacji i sformutowaé zadanie
projektowe (inzynierskie) o charakterze praktycznym, charakterystyczne dla logistyki.

Zgodnie z Regulaminem studiow (zatacznik 2.2.1) metody ksztatcenia ogdlnie przedstawiajgc
obejmujg wyktady, ¢éwiczenia takie jak audytoryjne, laboratoryjne, projektowe i seminaria.
Dodatkowo wystepujg lektorat i zajecia z wychowania fizycznego oraz praktyka zawodowa.
Laboratoryjne grupy studenckie majg ograniczong liczebnos¢ pozwalajgcg studentom na bezposredni
kontakt z nowoczesng aparaturg badawczg najwyzszej klasy. Zazwyczaj jest to aparatura, ktora
uzywana jest rownolegle w celach dydaktycznych oraz do badan naukowych, studenci uczestniczg
aktywnie w tych badaniach w ramach z prac dyplomowych. Jako wyrdzniajgce cechy metod
ksztatcenia wymieni¢ mozna zatem istotny udziat zaje¢ laboratoryjnych w ogdlnym planie zajgc
studentéw oraz uzycie nowoczesnych kanatéw przekazywania informacji, przyktadowo w postaci
eKurséw.

Studenci uczestniczacy w zajeciach laboratoryjnych w grupach o matej liczebnosci mogg odniesé
szereg korzysci pozytywnie wptywajacych na efekty uczenia. W zakresie zdobytej wiedzy i
umiejetnosci warto podkreslic pozytywny wptyw aktywnego udziatu studenta w wykonywanych
eksperymentach, zadawania sobie pytan i szukania odpowiedzi oraz czysto technicznie-fizycznego
obstugiwania aparatury i urzadzen. Wszystko to z pewnoscig usprawnia proces zapamietywania
informacji w poréwnaniu z najlepiej nawet poprowadzonym wykfadem.

Przy wykorzystaniu uczelnianej platformy eankieta.put.poznan.pl (informacje szczegdétowe w tym
zakresie znajdujg sie w Kryterium 10, p. 10.3)) badz za pomoca systemu USOS studenci mogg oceniac
kazdy przedmiot w kilku kategoriach oraz zamieszczaé¢ komentarze w formie odpowiedzi na pytanie
otwarte.

W zakresie przygotowania studentéw do pracy naukowo-badawczej kierunek logistyka oferuje,
zaréwno na | jak i na Il stopniu studidw, tresci majgce na celu wprowadzenie do tematyki badan
naukowych. Przyktadem przedmiotu przygotowujgcego studentéw do prowadzenia dziatalnosci
naukowej na | stopniu studiow moze by¢:
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Podstawy statystyki — statystyka pozwala na zrozumienie i analize zbioréw danych, co jest
kluczowym elementem w wiekszosci badan naukowych; zdolnos$¢ do interpretacji wynikow
statystycznych umozliwia naukowcom wycigganie wnioskow z przeprowadzonych badan, co

wiecej, znajomosc¢ statystyki jest niezbedna do projektowania eksperymentdéw i badan, a
takze do oceny ich wiarygodnosci;

Zaawansowane funkcje arkuszy kalkulacyjnych - petne wykorzystanie funkcji arkuszy
kalkulacyjnych umozliwia obrébke danych pozyskanych podczas praktyk, obserwacji

uczestniczacych i analizy studidw przypadku oraz zastosowanie metod ilosciowych
omawianych na przedmiotach kierunkowych do rozwigzywania probleméw w sposéb
skuteczny i efektywny, z wykorzystaniem wspomagania informatycznego. Umiejetnosci w
tym zakresie sg kluczowe podczas przygotowywania projektdw inzynierskich, moge by¢
uzyteczne w dziatalnosci két naukowych oraz indywidualnej aktywnosci naukowej
studentédw, zwitaszcza na | stopniu studidw, gdzie koncentracja na kompetencjach
inzynierskich skutkuje potrzebg wykorzystania metod ilosciowych, wtasciwych dla techniki.
Ochrona wtasnosci intelektualnych— studenci uczg sie, jak chroni¢ swoje prace naukowe i
jakie prawa majg w stosunku do swoich wynalazkdéw i publikacji. Przedmiot pozwala takze na

zrozumienie, co stanowi plagiat i jakie konsekwencje niesie za sobg naruszenie praw
autorskich, jest kluczowe dla uczciwej pracy naukowej. Ponadto, studenci poznajg
zagadnienie komercjalizacji wynikdw badan. Wiedza na temat wiasnosci intelektualnej moze
pomdc w przeksztatceniu wynikdw badan w praktyczne zastosowania lub produkty.

Seminarium dyplomowe z elementami badan naukowych — seminarium dyplomowe daje
studentom mozliwos¢ prowadzenia wtasnych badan pod nadzorem doswiadczonych
naukowcow; podczas seminarium dyplomowego studenci uczg sie, jak pisac prace naukowe,

co jest kluczowym elementem kariery naukowej; ponadto, umiejetnos¢ prezentacji i obrony
swoich badan przed publicznoscig jest niezbedna dla kazdego naukowca; seminarium
dyplomowe czesto konczy sie publiczng obrong pracy, co pozwala na rozwiniecie tych
umiejetnosci.

Przyktadem przedmiotu na studiach 1l stopnia studidw, umozliwiajgcym przygotowanie
studentéw do pracy naukowo-badawczej lub udziat studentéw w dziatalnosci naukowej moze by¢:

Badania operacyjne i teoria optymalizacji — studenci uczg sie tworzy¢ matematyczne modele
rzeczywistych problemdw, co pozwala na analize i optymalizacje réznych sytuacji, a co jest

niezbedne w badaniach naukowych; zdolnos$¢ do tworzenia prognoz na podstawie danych
historycznych jest kluczowa w wielu dziedzinach nauki, zwtaszcza w zarzadzaniu i logistyce;
Zarzadzanie innowacjami — studenci uczg sie, jak powstajg innowacje, jak je rozwijac i
wdrazac, co jest kluczowe dla prowadzenia badan naukowych prowadzacych do nowych

odkry¢. Zarzadzanie innowacjami koncentruje sie nie tylko na tworzeniu nowych pomystéw,
ale takze na ich praktycznym wdrozeniu, co jest niezbedne dla naukowcdédw chcacych
przeksztatci¢c swoje badania w realne rozwigzania. Wspdtczesnie nauka staje sie coraz
bardziej interdyscyplinarna. Zrozumienie, jak zarzgdzaé innowacjami w réznych dziedzinach,
moze pomadc haukowcom w nawigzywaniu wspotpracy z ekspertami z innych dziedzin.

Seminarium _dyplomowe (magisterskie) — seminarium dyplomowe daje studentom
mozliwo$¢ prowadzenia wtasnych badan (indywidualnie, w przeciwienstwo do etapu pisania

projektu inzynierskiego, ktory jest projektem zespotowym)pod nadzorem doswiadczonych
naukowcdéw; podczas seminarium dyplomowego studenci uczg sie, jak pisa¢ prace naukowe,
co jest kluczowym elementem kariery naukowej; ponadto, umiejetnos¢ prezentacji i obrony
swoich badan przed publicznoscig jest niezbedna dla kazdego naukowca; seminarium
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dyplomowe czesto konczy sie publiczng obrong pracy, co pozwala na rozwiniecie tych
umiejetnosci.

Powigzanie przedmiotéw podstawowych na | stopniu studiéw z przedmiotami kierunkowymi i
kierunkowymi obieralnymi przedstawiono w zatgczniku K2.2.2.

Nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezykdw zaplanowano tak, aby student
osiggnat efekt umiejetnosci porozumiewania sie w jezyku nowozytnym na poziomie B2 lub B2+,
tacznie ze znajomoscig elementéw jezyka technicznego z zakresu szeroko rozumianego obszaru
logistyki. Realizacja jezyka obcego w pierwszych semestrach studiéw pozwala na stosunkowo szybkie
uzyskanie efektu uczenia sie w zakresie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym, co umozliwia
korzystanie z literatury obcojezycznej (np. ksigzek i publikacji naukowych).

2.3.Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg wykorzystywane w ramach réznych dziatan, zaréwno
na Uczelni jak i na Wydziale. Na Politechnice Poznanskiej wykorzystuje sie podstawowy system
wspomagania procesu dydaktycznego i nauczania na odlegtos¢ tj. eKursy. Kazdy student PP jak i
pracownicy dydaktyczni i naukowo-dydaktyczni majg zatozone konta na wspomnianej platformie i
moga korzystac z jej zasobdw.

W ramach infrastruktury i zasobéw edukacyjnych wykorzystywanych w realizacji programu
studidw w zakresie dostepu do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz stopnia jej
wykorzystania w procesie nauczania i uczenia sie studentdw oraz w dziatalnosci i komunikacji
naukowej, wyrézni¢ mozna nastepujace platformy e-learningu dla ksztatcenia na kierunku logistyka:
eKursy, eMeeting, MS Teams, Kalendarz, Instrukcje, Chmura Politechnika Poznarnska, ZOOM. Wykaz
poszczegodlnych platform e-lerningu wraz z ogdélng informacjg i dostepem przedstawiono w tabeli
2.3.1.

Tabela 2.3.1. Platformy e-lerningu na Politechnice Poznaniskiej

Nazwa
Lp. kursu Informacja o kursie Dostep do kursu lub programu
1 | eKursy https://elearning.put.poznan.pl/ekursy/ https://ekursy.put.poznan.pl/login/index.
php
2 eMeeting https://elearning.put.poznan.pl/emeeting/

https://emeeting.put.poznan.pl/eMeetin g

3 | MSTeams | https://elearning.put.poznan.pl/ms-teams/ | https://www.microsoft.com/plhttps://www
.microsoft.com/pl-pl/microsoft-
365/microsoft-teams/group-chat-
softwarepl/microsoft-365/microsoft-
teams/grouphttps://www.microsoft.com/
pl-pl/microsoft-365/microsoft-
teams/group-chat-softwarechat-software

4 | eKalendarz https://ecalendar.put.poznan.pl/Web/?

https://elearning.put.poznan.pl/ekalendarz

L
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5 | Instrukcje | https://instrukcje.put.poznan.pl/ https://instrukcje.put.poznan.pl/zasadyhttps
://instrukcje.put.poznan.pl/zasady-
bezpiecznego-korzystania-z-

internetu/bezpiecznego-korzystania-z-

internetu/

6 | Chmura https://elearning.put.poznan.pl/chmura/

https://chmura.student.put.poznan.pl/log in
(dla studentow)
https://chmura.put.poznan.pl/login  (dla
pracownikow)

7 | ZOOM https://elearning.put.poznan.pl/zoom/ https://zoom.us/

eKursy to platforma elearningowa, ktéra wspomaga proces dydaktyczny prowadzony w formie
zdalnego nauczania. Platforma eKursy umozliwia prowadzenie zaje¢ online w formie wyktadoéw,
¢wiczen i laboratoriow. Mozliwe jest takie sprawdzanie osiggnieé¢ studentéw w formie zadan czy
testéw. Dostepne jest takze umieszczanie materiatow dydaktycznych w formie tekstowej, jak i w
formie multimedialnej. Dzieki eKursy mozliwa jest interakcja miedzy prowadzgcym zajecia a
studentami. Wazng informacjg jest to, ze z platformy eKursy mogg korzystaé tylko osoby posiadajgce
konto w serwisie elogin. Kursy nie sg udostepniane osobom spoza Uczelni. Narzedziem
wspomagajacym prace dydaktykéw prowadzacych éwiczenia i laboratoria dla przysztych programistéw
jest Virtual Programming Lab, ktére funkcjonuje w ramach platformy eKursy. Caty mechanizm VPL
umieszczony jest na odrebnym serwerze ze wzgledu na wysokie wymagania danego rozwigzania.
Zespot ds. elearningu WIZ PP przygotowat dla studentdw szkolenia, ktére dotyczg takich zagadnien jak:
Jak zapisac sie na kurs? Co zawiera kurs? Jak dodac zadanie? Szkolenie jest przygotowane w j. polskim
i w j. angielskim (https://ekursy.put.poznan.pl/course/view.php?id=7500).

Platforma eKursy posiada wiele funkcjonalnosci. Od samej prezentacji tresci, po weryfikacje wiedzy
studentédw i przesytanie sprawozdan na wyznaczony czas, ktére nastepnie zostang ocenione i
sprawdzone, daje tez mozliwos¢ komunikowania sie miedzy prowadzacym kurs a uczestnikami poprzez
forum i wiadomosci tekstowe. Platforma eKursy udostepnia nastepujgce funkcjonalnosci w ramach
kursow: Przeprowadzanie ankiet, Tworzenie przewodnika kursu, Tworzenie testow, Forum,
Sprawdzanie frekwencji, Gtosowanie, Zarzadzanie grupami, Dostarczanie interaktywnych materiatéw,
Raporty, Rezerwacja — zapisywanie do grup, Stownik poje¢, Terminarz, Warsztaty, Wirtualne
Laboratorium Programistyczne, Zadania, Tworzenie folderéw z zasobami, Przesytanie plikéw do kursu,
Dodawanie zewnetrznych odnosnikow.

W ramach systemow elearningowych Politechnika Poznanska udostepnia platforme eMeeting
opartg na rozwigzaniu typu open source nazwie BigBlueButton, ktdra posiada wszelkie funkcjonalnosci
umozliwiajgce prowadzenie wideokonferencji dla duzej liczby uzytkownikdéw. Integruje sie z gtdéwnymi
systemami do nauki i zarzadzania trescig np. MoodlePP i eKursy. eMeeting zapewnia udostepnianie w
czasie rzeczywistym dzwieku, wideo, slajdéw, tablicy, czatu i ekranu. Umozliwia takze uczestnikom
dotgczanie do konferencji za pomocg kamer internetowych i zapraszanie gosci. W ramach platformy
eMeeting wszelkie tresci edukacyjne przechowywane sg na serwerach nalezgcych do Politechniki
Poznanskiej. Platforma eMeeting potaczona jest z ogélnouczelnianym systemem autoryzacji — eKonto.
Tylko pracownicy Politechniki Poznanskiej majg mozliwos¢ tworzenia pokoi dla wideokonferenciji.

MS Teams Politechnika Poznanska to zaawansowane narzedzie, ktére faczy typowe zadania
komunikatora z mozliwoscig prowadzenia wideokonferencji i potgczen gtosowych, ustalania spotkan
dla zespotéw, wymiang i udostepnianiem plikdw, dostepem do innych aplikacji oraz repozytorium
plikdw. Instrukcje dotyczace platformy w tym opis jak zatozyé konto stuzbowe Teams sg umieszczane
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na stronie https://instrukcje.put.poznan.pl/category/produkty-microsoft-dla-edukacji/. Podstawowe
funkcjonalnosci platformy sg nastepujgce: zarzadzanie zdalng nauka, komunikator online, zarzadzanie
grupami, praca wspotbiezna nad dokumentami (w potgczeniu z office365), wideokonferencje
(prowadzenie wideokonferencji przez pracownika PP), tworzenie pokoi wideokonferencyjnych,
udostepnianie ekranu, dofgczanie wideo i dzwieku, przeprowadzanie ankiet, wspélne notatki, czat,
grupowanie studentéw, czat wideokonferencji, nagrywanie sesji, dostep do nagran i zarzgdzanie nimi.

eKalendarz Politechnika Poznanska jest narzedziem pozwalajgcym na planowanie aktywnosci
nauczania zdalnego. Pracownicy i studenci mogg w intuicyjny sposdb zajrze¢ do plandw
poszczegblnych Wydziatéw i uzyska¢ informacje o nadchodzacych wydarzeniach. W obrebie
eKalendarza mozna planowac obrony, konferencje czy wyktady online. W eKalendarzu istnieje takze
mozliwos¢ przypisania danego terminu do Wydziatu. Mozliwe jest takze zaproszenie do uczestnictwa
w wydarzeniu innego prowadzacego lub pracownika PP, pod warunkiem, ze cho¢ raz zalogowat sie do
eKalendarza. Podstawowe funkcjonalnosci: wprowadzenie informacji o planowanych wydarzeniach
typu: wyktad, éwiczenia, laboratorium, zaliczenie, konsultacje, obrona pracy, wybranie wydziatu, w
obrebie ktérego wydarzenie bedzie sie odbywac (mozna wybraé kilka wydziatéw), zapraszanie innych
wyktadowcéw lub pracownikéw PP do uczestnictwa w wydarzeniu poprzez wystanie wiadomosci e-
mail z informacjg. Warto dodac¢, ze w 2020 roku zespodt ds.elearningu WIZ PP przygotowat ekurs
szkoleniowy z zakresu wykorzystania metod wspierajgcych zdalne nauczanie i przeprowadzit wiele
szkolen z tego zakresu dla kadry Wydziatu oraz innych wyktadowcow prowadzacych zajecia¢ na WIZ
PP. Na ekursie dostepne s3 rowniez filmy instruktazowe np.
https://www.youtube.com/watch?v=fbzISKZC7g4,
https://www.youtube.com/watch?v=2XsaUDruzéw.

Zbior instrukcji dostepnych na stronie https://instrukcje.put.poznan.pl zawierajg informacje o:
zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu, stronach internetowych (zbiér informacji np. o
konfiguracji), sieci eduroam, poczcie internetowej, VPN (Virtual Private Network), platformie Chmura,
eKalendarz, systemie gtosowania elektronicznego, szyfrowaniu urzgdzen przenosnych, produktach
Microsoft dla Edukacji, platformie eLearning (eKursy i LMS Moodle), o wideokonferencjach, zmianie
nazwy komputera.

Chmura Politechnika Poznariska umozliwia pracownikom i studentom przechowywanie plikéw z
mozliwoscig wspétdzielenia ich z innymi osobami. W tatwy sposdéb mozna udostepnic pliki wewnatrz
chmury pomiedzy grupami i pojedynczymi uzytkownikami, jak rowniez publicznie z zabezpieczonym
hastem dostepu oraz ograniczonym czasem dostepnosci linku. Dostep do plikdw mozliwy jest nie tylko
poprzez przegladarke, ale rowniez przez protokét WebDAV, z wykorzystaniem takich aplikacji jak np.
WinSCP. Mozliwe jest réwniez zamontowanie zasobu Chmury, ktéry widoczny bedzie w eksploratorze
Windows. Wykorzystujgc darmowg aplikacje ownCloud mozna w tatwy sposdb synchronizowaé dane
pomiedzy komputerem a chmurga. Dane na chmurze bedg wtedy zawsze aktualne i dostepne z kazdego
miejsca.

ZOOM to platforma pozwalajgca na przeprowadzanie wideokonferencji oraz zaje¢ online. ZOOM
zapewnia wysokg jakos$¢ przesytanego obrazu oraz diwieku, jednoczesnie cechujac sie duig
niezawodnoscig i stabilnoscig dziatania. Pozwala na synchronizacje z system elearningowym eKursy i
Moodle. Aby mdc korzysta¢ zZOOM-a nalezy zarejestrowac sie na stronie producenta przy uzyciu maila
pracowniczego w domenie put.poznan.pl, a nastepnie pobrac aplikacje Zoom Client i zainstalowac ja
na komputerze/urzadzeniu mobilnym. Podstawowe funkcjonalnosci platformy sg nastepujace:
prowadzenie wideokonferencji przez pracownikéw, tworzenie kanatéw, udostepnienie ekranu,
dotaczanie wideo i dzwieku, czat wideokonferencji (publiczny i prywatny), nagrywanie sesji, dostep do
nagran i zarzadzanie nimi, zabezpieczanie dostepu do wideokonferencji hastem, dodawanie
kontaktéw. Opisane wyzej funkcjonalnosci dostepne sg juz dla wersji darmowej oprogramowania,
ktora jest dostepna dla instytucji edukacyjnych z powodu pandemii. Dla pracownikéw, ktérzy
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prowadzg wyktady dla ponad 100 oséb zostaty zakupione licencje edukacyjne zwiekszajgce ten limit do
300 os6b.

Warto zauwazyé, ze narzedzia informatyczne do synchronicznego nauczania zdalnego (eMeeting,
MS Teams, Zoom) wykorzystywane byty w trakcie lockdownu w warunkach epidemii Covid-19 do
realizacji proceséw dydaktycznych. Obecnie sg to narzedzia stosowane w ramach konsultacji
wyktadowcéw ze studentami. Dopuszcza sie réwniez przeprowadzenie zaje¢ wyktadowych,
hybrydowych. Istotng funkcje w realizacji pracy wtasnej studentédw petni repozytorium materiatéw
dydaktycznych zamieszczone w ramach E-kurséw.

2.4.Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych

Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb indywidualnych studentéw mozliwe
jest w ramach studiowania wedtug m.in. Indywidualnej Organizacji Studiow (10S). Wydziat zapewnia
studentom kierunku logistyka takg mozliwos¢, co reguluje §14 i §12 Regulaminu Studiow.

O 10S mogg sie ubiegac studenci: szczegdélnie uzdolnieni i wyrdzniajacy sie w nauce; znajdujacy sie
w trudnej sytuacji zyciowej tj. studenci niepetnosprawni, studentki w cigzy, studenci bedacy rodzicami,
studenci, ktérych stan zdrowia tego wymaga, a takze biorgcy udziat w zawodach sportowych na
poziomie krajowym lub miedzynarodowym; ktérym powierzono liczne zadania w zwigzku z
dziatalnoscig Uczelni; przyjeci na studia na podstawie § 3 ust. 5, w stosunku do ktérych potwierdzono
efekty uczenia sie. W przypadku studiéw stacjonarnych studentce bedacej w cigzy, studentce lub
studentowi bedacym rodzicami nie mozna odmodwié zgody na odbywanie studidéw na okreslonym
kierunku studidw, poziomie i profilu wedtug 10S do czasu ich ukoniczenia.

I0S moze dotyczy¢ zaje¢ w ramach jednego semestru, z mozliwoscig przedtuzenia na podstawie
kolejnego wniosku i moze polega¢ w szczegdlnosci na: indywidualnym doborze metod i form
ksztatcenia; modyfikacji formy oraz termindw zaliczen i egzaminéw, w porozumieniu z prowadzacym;
wyborze grupy zajeciowej w sposéb umozliwiajgcy realizacje obowigzujgcego programu studiéw z
dostosowaniem do mozliwosci czasowych studenta.

W przypadku studentéw, dopuszcza sie mozliwos¢ poszerzenia tresci programowych lub
wykorzystania alternatywnych form zajec¢ poprzez wiagczenie studenta w badania naukowe, stwarzajac
bezposrednig relacje mistrz-uczen. Odbywanie takich zaje¢ nie moze jednak prowadzi¢ do zmiany w
zakresie kierunkowych efektéw uczenia sie na danym kierunku studiéw, poziomie i profilu, ani do
przedtuzenia terminu ukonczenia studiow.

Whiosek o przyznanie |0S student sktada do dziekana wydziatu wraz z uzasadnieniem, bezposrednio
po zaistnieniu przyczyny stanowigcej podstawe do jego udzielenia. Wniosek nalezy odpowiednio
udokumentowac. Student, ktdéry uzyskat zgode na 10S jest zobowigzany do uzgodnienia z
prowadzgcymi poszczegdlne zajecia sposobu ich realizacji.

W celu zindywidualizowania ksztatcenia studentéw i dostosowania procesu uczenia sie do
zréznicowanych potrzeb studentéw, w programie studidéw na kierunku logistyka wprowadzono
mozliwosé wyboru przedmiotéw (jezyk obcy, przedmiot humanistyczny/spoteczny), przedmiotéw
obieralnych (dawny wybdr profilu dyplomowania na | stopniu), wyboru specjalnosci (Il stopien),
wyboru tematu pracy dyplomowej. W przypadku studidw stacjonarnych | stopnia studenci VI semestru
wybierajg grupe przedmiotdéw obieralnych zwigzanych z preferencjami naukowymi i profilem dyplomu,
ktory umozliwia dostosowanie procesu ksztatcenia do indywidualnych zainteresowan studentéw.

W przypadku studiow Il stopnia studenci wybierajg jedng z oferowanych specjalnosci decydujgc sie
na zindywidualizowanie i dostosowanie potrzeb uczenia sie do zainteresowan zawodowych. W efekcie
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duza czes¢ przedmiotow stanowig tzw. przedmioty specjalnosciowe, co przedstawia tabela 2.4.1 (na

przyktadzie studidw stacjonarnych) i tabela 2.4.2 (dla studiéw niestacjonarnych).

Tabela 2.4.1. Liczba przedmiotdéw na poszczegdlnych specjalnosciach na Il stopniu studiéw stacjonarnych

Udziat pkt ECTS

Liczba p'rzedm|otow Pr_zedm'|o.ty Udziat przedmiotéow przedmiotéw
X L. ogolnych, specjalnosciowe . , . . -
Lp. Specjalnosé . . specjalnosciowych | specjalnosciowych
podstawowych i (bloki L S
. s w ogdlnej liczbie |w ogdlnej liczbie pkt
kierunkowych przedmiotow)
ECTS
1 Syst dukcyjno-
ystemy produkcylne 18 14 42,4% 40,0%
logistyczne
2 Menedzer przedsiebiorstwa
przeasienior 19 14 42,4% 40,0%
transportowo-spedycyjnego
3 LOngt]CS SyStemS 18 14 42 4% 40,0%

Tabela 2.4.2. Liczba przedmiotdw na poszczegdlnych specjalnosciach na Il stopniu studidw niestacjonarnych
Udziat pkt ECTS

Liczba pl:ZEdmIOtOW Pr.zedm,|o.ty Udziat przedmiotow przedmiotow
Specjalnos¢ ogolnych, specjalnosciowe specjalnosciowych | specjalnosciowych
Lp. P podstawowych i (bloki

5Inej liczbi w ogblnej liczbie
kierunkowych przedmiotéw) w oglnej liczbie gomnej icz

pkt ECTS
1 | Systemy produkcyjno-
logistyczne
2 | Menedzer przedsiebiorstwa 19 14 42,4% 40,0%

transportowo-spedycyjnego

Takie ksztatcenie jest cenione na rynku, szczegdlnie z uwagi na charakter przysztej pracy
zawodowej. W ramach specjalnosci studenci wybierajg indywidualny temat pracy dyplomowej, tak aby
uwzgledniat on aktualne zainteresowania zawodowe lub naukowe studenta. Prace dyplomowe s3
prowadzone przez promotorow zgodnie z zainteresowaniami naukowymi promotoréw. Dostosowanie
procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw przejawia sie
takze w mozliwosci wyboru przez studentéw jezyka nowozytnego w trakcie studidw zaréwno na |, jak
i Il stopniu na obu formach studidow. Studium Jezykdéw i Komunikacji Politechniki Poznanskiej oferuje
rozne jezyki na réznych poziomach zaawansowania, co sprawia, ze oferta jezykowa jest bardzo bogata.

Uczelnia dba rowniez o dostosowanie ksztatcenia do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.
Dane o liczbie studentdow z niepetnosprawnoscig na Wydziale Inzynierii Zarzgdzania PP przedstawia
tabela 2.4.3. Na Wydziale Inzynierii Zarzadzania osoby z niepetnosprawnosciami studiujgcy na
kierunku logistyka stanowig 2,08% wszystkich studentow tego kierunku (10 studentow LG z
niepetnosprawnosciami / 481 wszystkich studentéw LG), a 0,89% (10 studentéw LG z
niepetnosprawnosciami / 1119 wszystkich studentéw WIZ) wszystkich studentéw Wydziatu Inzynierii
Zarzadzania. Liczba studentéw z niepetnosprawnosciami studiujgcych na catym Wydziale Inzynierii
Zarzadzania w stosunku do wszystkich studentéw WIZ to 1,6% (18 studentéw WIZ z
niepetnosprawnosciami / 1119 wszystkich studentéw WIZ). Uczelnia zapewnia studentowi z
niepetnosprawnosciami odpowiednie warunki odbywania i zaliczania zaje¢, co reguluje §12
Regulaminu studidow w zaleznosci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci. W tabeli 2.4.3
przedstawiono dane szczegdétowe dotyczace liczby studentéw z niepetnosprawnoscig (na dzien
30.09.2023 roku).

Tabela 2.4.3. Zestawienie liczby studentow z niepetnosprawnosciami na WIZ na dzieri 30.09.2023 roku
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Udziat % oséb z
Wydziat Inzyr:neru Liczba wszystkich studentow ) Liczba studento’w.z ) nlepeI.nosprawnosuam
Zarzadzania niepetnosprawnosciami i wzgledem
wszystkich studentéow
897 stacjonarnych
1Z-246 14 stacjonarnych
EM-174 7 0séb na studiach | stopnia
Logistyka — 370 7 0so6b na studiach Il stopnia
Wszystkie IB—-107 1.6%
kierunki 222 niestacjonarnych 4 niestacjonarnych s
1Z-90 4 osoby na studiach | stopnia
LG-111 0 0s6b na studiach Il stopnia
IB-21 RAZEM: 18
RAZEM: 1119
. 6 stacjonarnych
3.70 staclonarny(.:h, (4 osoby na studiach | stopnia i 2
LG stacjonarnych | stoplen,— 290 osoby na studiach Il stopnia)
. LG stacjonarnych Il stopier— 80
Kierunek 111 ni . h 2.08%
logistyka . .nlestaqonarnyc. i 4 niestacjonarnych 7870
LG niestacjonarnych | stopien — 82 . .
. ! o (4 osoby niestacjonarne na
LG niestacjonarnych Il stopien - 29 studiach | stopnia)
RAZEM: 481 P
Razem: 10

O dostepnosci infrastruktury oprogramowania i materiatow dydaktycznych w celu dostosowania

procesu uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig napisano szerzej w punkcie 5.4

raportu. W tym miejscu warto jednak podkresli¢, ze nowe budynki Uczelni posiadajg windy i podjazdy

dla osdb z niepetnosprawnosciami. Starsze budynki zostaty juz zmodernizowane lub sg w trakcie

modernizacji, przy czym studenci kierunku logistyka majg zajecia w nowoczesnych budynkach

przystosowanych do ich potrzeb. Osobom z niepetnosprawnoscig stworzono warunki do petnego

udziatu w procesie rekrutacji na studia, ksztatceniu, prowadzeniu dziatalnosci naukowej. Zadania te

realizowane sg przez Biuro ds. oséb niepetnosprawnych (BON), ktdre zgodnie z Zarzgdzeniem nr 24

Rektora PP z dnia 27 maja 2022 roku weszto w strukture Dziatu ds. Rdwnosci. BON szkoli réwniez

wyktadowcdéw w zakresie wspotpracy z osobami z niepetnosprawnosciami. Wsparcie oferowane

studentom i doktorantom dostosowywane jest do indywidualnych potrzeb w postaci:

2% limitu miejsc dla oséb posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci w procesie
rekrutacji kandydatéw na studia,

dostosowania formy, termindw i czasu trwania zaliczen oraz egzamindw,

przyznania asystenta dydaktycznego,

dostosowania procesu ksztatcenia,

wypozyczania sprzetu specjalistycznego (np. lupy elektronicznej, linijki Braille’a,
klawiatury  Braille’a, notatnika Braille’a,  wizualizatoréw, powiekszalnikdow,
specjalistycznych programéw),

doradztwa oraz pomocy socjalnej i psychologicznej,

dbania o rozwdj fizyczny, na Politechnice Poznanskiej dziata kilka sekcji sportowych
dedykowanych osobom z niepetnosprawnosciami (tenis ziemny, tenis stotowy, ptywanie,
badminton, boccia, bowling),

dodatkowych zaje¢ z jezyka obcego, ktdre utatwiajg udziat w miedzynarodowych
programach wymiany studenckiej, a takze pozwalajg na zwiekszenie atrakcyjnosci na
rynku pracy,

pozyskiwania biezgcych informacji ze strony internetowej BON-u a takze przez social
media.
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Studenci mogg réwniez korzystac z:

a)

b)

d)

programoéw wymiany tj.:

Erasmus+ - 61 umoéw miedzynarodowych z WIZ PP (zestawienie umow w zatgczniku 2.4.1) -
dotyczy realizacji programu studiéw, praktyk i wyjazdow krotkoterminowych,

wyjazdy studenckie w ramach umoéw miedzynarodowych miedzyuczelnianych innych niz
Erasmus+ (informacje szczegétowe: https://www.put.poznan.pl/studenci-wyjezdzajacy),
MOSTECH, mobilno$¢ skierowana do studentéow 6 semestru studiéw pierwszego stopnia
(informacje szczegdtowe: https://www.put.poznan.pl/mostech),

wymiana miedzyuczelniana w kregu poznanskich uczelni PoMost, umozliwiajgca studentom
realizacje wybranego przedmiotu (za wyjatkiem zaje¢ WF i z jezykdw obcych) na innej uczelni
w Poznaniu.

dodatkowych warsztatow, szkolen tj. m.in.:

kursy w grupie konsorcjum europejskiego EUNICE, kursy specjalistyczne i jezykowe
prowadzone bezptatnie w jezyku angielskim odbywajgce sie w formacie online
(synchronicznie lub asynchronicznie). Zajecia mogg zosta¢ wpisane do suplementu do
dyplomu jako dodatkowa aktywno$¢ (informacje szczegdtowe: https://eunice-
university.eu/courses/),

szkolenia proponowane przez WIZ PP: Audytor wewnetrzny systemu zarzgdzania jakoscig wg
ISO 9001:2015 oraz ISO 19011:2018,

Warsztaty: w ramach VWP Days w Politechnice Poznanskiej oraz WIZ-BIZ-LOG DAYS.
wsparcie rozwoju talentéw sportowych: sekcje sportowe w klubie uczelnianym AZS PP,
stypendia dla sportowcéw (zmiany w regulaminie stypendiow),

wspieranie dziatalno$ci naukowej i kulturalnej studentéw — kota naukowe i organizacje
studenckie reprezentowane przez Rade Kot Naukowych (https://rkn.put.poznan.pl/) i
dodatkowo wspierane przez Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci oraz Centrum Wtasnosci
Intelektualne;.

2.5.Harmonogramu realizacji studiow z uwzglednieniem zajeé¢ lub grup zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich oraz studentéw

Zgodnie z Regulaminem studidw rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzesnia
i dzieli sie na 2 semestry. Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie w dniach od poniedziatku
do piagtku, a na studiach niestacjonarnych — w soboty i niedziele, z wytgczeniem dni ustawowo
wolnych, zgodnie ze szczegdétowq organizacje roku akademickiego ustalang przez Rektora.

Na kierunku logistyka studia stacjonarne i niestacjonarne | stopnia realizowane sg w trakcie 7
semestréw, a Il stopnia w trakcie 3 semestréw. taczna liczba godzin ujetych w planie studiow dla
programu ksztatcenia realizowanego przez studentdw rozpoczynajacych studia w roku akademickim
2022/2023 wynosi:

2625 godzin na studiach stacjonarnych | stopnia (w tym 2589 godzin zaje¢ w planie studiow i
36 godzin egzamindw),

1575 godzin na studiach niestacjonarnych | stopnia (w tym 1540 godzin zaje¢ w planie studiow
i 35 godzin egzamindw),

1143 godziny na studiach stacjonarnych Il stopnia,

694 godzin na studiach niestacjonarnych Il stopnia.

Do godzin ujetych w planie studiow dla | stopnia nalezy doliczyé 160 godzin praktyk. Dodatkowo
studenci majg mozliwos¢ konsultowania projektéw, prac zaliczeniowych, wyjasniania watpliwosci
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zwigzanych z przedmiotem w trakcie konsultacji z prowadzgcymi zajecia oraz postepow w realizacji
prac dyplomowych w trakcie spotkan z promotorami.

Rozktad udziatu godzin i punktéw ECTS dla poszczegdlnych grup przedmiotéw dla studidw
stacjonarnych | stopnia logistyka prezentujg sie nastepujgco:
— przedmioty ksztatcenia ogdlnego: 22 ECTS, 321 godzin zajeé¢, 321 godzin w kontakcie
bezposrednim,
— przedmioty ksztatcenia podstawowego: 37 ECTS, 435 godzin zaje¢, 435 godzin w kontakcie
bezposrednim,
— przedmioty kierunkowe: 78 ECTS, 1035 godzin zaje¢, 1035 godzin w kontakcie bezposrednim,
— przedmioty obieralne: 73 ECTS, 798 godzin zaje¢, 798 godzin w kontakcie bezposrednim oraz
160 godzin praktyk, co daje 958 godzin.
W ramach zaje¢ na | stopniu logistyka zatozono 58% ¢wiczen, laboratoriow i projektéw w stosunku
do sumarycznej liczby godzin zaje¢ dydaktycznych.

Rozktad udziatu godzin i punktéw ECTS dla poszczegdlnych grup przedmiotow dla studidw
niestacjonarnych | stopnia logistyka prezentujg sie nastepujgco:
— przedmioty ksztatcenia ogdlnego: 22 ECTS, 165 godzin zajeé, 165 godzin w kontakcie
bezposrednim,
— przedmioty ksztatcenia podstawowego: 37 ECTS, 248 godzin zaje¢, 248 godzin w kontakcie
bezposrednim,
— przedmioty kierunkowe: 78 ECTS, 602 godzin zajeé, 602 godzin w kontakcie bezposrednim,
— przedmioty obieralne: 73 ECTS, 525 godzin zaje¢, 525 godzin w kontakcie bezposrednim oraz
160 godzin praktyk, co daje 685 godzin.
W ramach zaje¢ na | stopniu logistyka zatozono 59% éwiczen, laboratoriow i projektéw w stosunku
do sumarycznej liczby godzin zaje¢ dydaktycznych.

Rozktad udziatu godzin i punktéw ECTS dla poszczegdlnych grup przedmiotow dla studidw
stacjonarnych Il stopnia Jogistyki $ciezka Systemy produkcyjno-logistyczne prezentujg sie
nastepujgco:

— przedmioty ksztatcenia ogdlnego: 11 ECTS, 169 godzin zajeé, 169 godzin w kontakcie

bezposrednim,

— przedmioty ksztatcenia podstawowego: 19 ECTS, 225 godzin zaje¢, 225 godzin w kontakcie

bezposrednim,

— przedmioty kierunkowe: 24 ECTS, 315 godzin zajeé, 315 godzin w kontakcie bezposrednim,

— przedmioty obieralne kierunkowe: 36 ECTS, 420 godzin zaje¢, 420 godzin w kontakcie

bezposrednim.

W ramach zaje¢ na Il stopniu logistyki sciezka Systemy produkcyjno-logistyczne zatozono 62,4%
¢wiczen, laboratoridéw i projektéw w stosunku do sumarycznej liczby godzin zaje¢ dydaktycznych.

Rozktad udziatu godzin i punktéw ECTS dla poszczegdlnych grup przedmiotow dla studidéw
niestacjonarnych Il stopnia logistyki Sciezka Systemy produkcyjno-logistyczne prezentujg sie
nastepujaco:

— przedmioty ksztatcenia ogdlnego: 11 ECTS, 120 godzin zajeé¢, 120 godzin w kontakcie

bezposrednim,

— przedmioty ksztatcenia podstawowego: 19 ECTS, 142 godzin zaje¢, 142 godzin w kontakcie

bezposrednim,

— przedmioty kierunkowe: 24 ECTS, 180 godzin zajeé, 180 godzin w kontakcie bezposrednim,
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— przedmioty obieralne kierunkowe: 36 ECTS, 238 godzin zaje¢, 238 godzin w kontakcie
bezposrednim.
W ramach zaje¢ na Il stopniu logistyki sciezka Systemy produkcyjno-logistyczne zatozono 59,4%
¢wiczen, laboratoriéw i projektéw w stosunku do sumarycznej liczby godzin zaje¢ dydaktycznych.

Rozktad udziatu godzin i punktéw ECTS dla poszczegdlnych grup przedmiotéw dla studidw
stacjonarnych Il stopnia logistyki Sciezka Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego
prezentuja sie nastepujaco:

— przedmioty ksztatcenia ogdlnego: 11 ECTS, 169 godzin zajeé¢, 169 godzin w kontakcie

bezposrednim,

— przedmioty ksztatcenia podstawowego: 26 ECTS, 315 godzin zaje¢, 315 godzin w kontakcie

bezposrednim,

— przedmioty kierunkowe: 17 ECTS, 225 godzin zajeé, 225 godzin w kontakcie bezposrednim,

— przedmioty obieralne kierunkowe: 36 ECTS, 420 godzin zaje¢, 420 godzin w kontakcie

bezposrednim.

W ramach zaje¢ na Il stopniu logistyki Sciezka Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-
spedycyjnego zatozono 59,8% ¢wiczen, laboratoriow i projektdw w stosunku do sumarycznej liczby
godzin zaje¢ dydaktycznych.

Rozktad udziatu godzin i punktéw ECTS dla poszczegdlnych grup przedmiotéw dla studidw
niestacjonarnych Il stopnia logistyki $ciezka Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego
prezentujg sie nastepujco:

— przedmioty ksztatcenia ogdlnego: 112 ECTS, 120 godzin zaje¢, 120 godzin w kontakcie
bezposrednim,

— przedmioty ksztatcenia podstawowego: 26 ECTS, 192 godzin zajeé, 192 godzin w kontakcie
bezposrednim,

— przedmioty kierunkowe: 17 ECTS, 130 godzin zajeé, 130 godzin w kontakcie bezposrednim,

— przedmioty obieralne kierunkowe: 36 ECTS, 238 godzin zaje¢, 238 godzin w kontakcie
bezposrednim.

W ramach zaje¢ na Il stopniu logistyki Sciezka Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-
spedycyjnego zatozono 58,8% c¢wiczen, laboratoriow i projektéw w stosunku do sumarycznej liczby
godzin zaje¢ dydaktycznych.

Rozktad udziatu godzin i punktéw ECTS dla poszczegdlnych grup przedmiotow dla studidéw
stacjonarnych Il stopnia logistyki sciezka Logistics Systems prezentujg sie nastepujgco:
— przedmioty ksztatcenia ogdlnego: 11 ECTS, 169 godzin zajeé¢, 169 godzin w kontakcie
bezposrednim,
— przedmioty ksztatcenia podstawowego: 19 ECTS, 225 godzin zajeé¢, 225 godzin w kontakcie
bezposrednim,
— przedmioty kierunkowe: 24 ECTS, 315 godzin zaje¢, 315 godzin w kontakcie bezposrednim,
— przedmioty obieralne kierunkowe: 36 ECTS, 420 godzin zaje¢, 420 godzin w kontakcie
bezposrednim.
W ramach zaje¢ na Il stopniu logistyki Sciezka Logistics Systems zatozono 63,8% cwiczen,
laboratoridw i projektéw w stosunku do sumarycznej liczby godzin zajeé dydaktycznych.

Dla studiéw stacjonarnych | i Il stopnia bezposredni udziat nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia oraz studentdw wynosi nieco ponad potowe liczby punktéw ECTS koniecznych
do ukonczenia studidéw na kierunku logistyka (dla studiow | stopnia — 51,9%, dla studiéw Il stopnia —
51,7%). Udziat ten nie jest zachowany na studiach niestacjonarnych.
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W programie studiow | i Il stopnia logistyki ponad potowa przedmiotow jest $cisle powigzana z
prowadzonymi na Wydziale badaniami naukowymi (dla studiéw | stopnia — 56,7%, dla studiéw Il
stopnia — 53,0%). Wiecej informacji na temat powigzania przedmiotéw z badaniami naukowymi
zawarto w punkcie 1.2.

Studenci majg tez zapewniony odpowiedni udziat przedmiotéw obieralnych. tacznie
przedmiotom obieralnym na | stopniu studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych logistyki przypisano
81 punktéw ECTS, co stanowi 38,6% punktéw ECTS. tacznie przedmiotom obieralnym na Il stopniu
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych przypisano 38 punktéw ECTS, co stanowi 42,2% punktow
ECTS.

Harmonogram realizacji studiow z uwzglednieniem zajec¢ rozwijajgcych kompetencje jezykowe w
zakresie znajomosci jezyka obcego na studiach stacjonarnych | stopnia logistyki obejmuje przedmiot
obieralny jezyk obcy, zgodnie z ofertg Centrum Jezykdw i Komunikacji PP, do wyboru przez studenta.
Zajeciom z jezyka obcego przypisano 10 punktéw ECTS na | stopniu i 2 punkty ECTS na Il stopniu.
Lektorat z jezyka obcego prowadzony jest na 1, 2 i 3 semestrze w ramach studiéw | stopnia. tacznie
obejmuje 120 godzin zajec dla studiow stacjonarnych i 80 godzin dla studiéw niestacjonarnych. Dla
studidw Il stopnia jezyk obcy obejmuje 30 godzin zaje¢ dla studidw stacjonarnych i w niezmiennym
wymiarze 30 godzin dla studidw niestacjonarnych, a jest realizowany w ramach 2 semestru.
Ukonczenie nauki w ramach | stopnia zapewnia osiggniecie efektéw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci porozumiewania sie w wybranym jezyku na poziomie B2. Na Il stopniu studiéw
wprowadzenie lektoratéow jezykowych umozliwia studentowi uzyskanie znajomos¢ jezyka na
poziomie B2+ wraz ze znajomoscig elementdw jezyka fachowego.

Na studiach stacjonarnych | stopnia studenci majg tez zajecia z wychowania fizycznego
prowadzone na 1 i 2 semestrze studidw (zajeciom tym nie przypisano punktéw ECTS). Studenci
wybieraja zajecia zgodnie z ofertg Centrum Sportu PP. W ramach studidw stacjonarnych realizuje sie
po 30 godzin zaje¢ z wychowania fizycznego w kazdym z semestrow (na studiach niestacjonarnych
nie ma zaje¢ z wychowania fizycznego).

Podziat przedmiotéw na przedmioty ksztatcenia ogdlnego, podstawowego, przedmioty
kierunkowe i obieralne przedstawiajg przyjete programy studidow (zatacznik 1.1.2,1.1.3,1.1.4i 1.1.5).

Harmonogram roku akademickiego 2022/2023 przedstawiono w zatgczniku K2.5.1.
Realizacja programu studiéw umozliwia osiggniecie przez studenta efektdw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zatozonych dla kierunku logistyka.

Plany zaje¢ sg dostepne na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce Student
(https://www.fem.put.poznan.pl/plany-zajec-iz). Zostaty one réwniez dotgczone do raportu w
postaci zatgcznika 2.5.2.

Rozktad zaje¢ opracowywany jest kazdorazowo, przed rozpoczeciem semestru dla kazdej formy
studidw, stopnia i semestru, z uwzglednieniem podziatu na grupy tworzgce dang forme zajec
(wyktadowa, ¢wiczeniowa, laboratoryjng, projektowg). Zgodnie z Regulaminem studiéw szczegdtowy
rozktad zaje¢ w semestrze dziekan podaje do wiadomosci studentom, najpdziniej 3 dni przed
rozpoczeciem semestru. Zaakceptowany przez WRSS jest on publikowany na stronie internetowe;j
Wydziatu.

2.6.Dobér form zajec, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takie
liczebnosci grup studenckich

Dobor form zajec¢ wynika z specyfiki danej grupy przedmiotéw, jak i samego przedmiotu. Zajecia
dydaktyczne, zaréwno na studiach | jak i Il stopnia, prowadzone sg w formie wyktaddw, éwiczen,
projektéw, laboratoriéw, laboratoriéow komputerowych i seminariow. Nalezy wymieni¢ takze
lektoraty z jezykdw obcych nalezgce do formy ¢wiczen. Dla studiéw | stopnia wyktady stanowig okoto
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42% wszystkich zaje¢ (tabela 2.6.1). Drugg w kolejnosci przewazajgca w programie studiéw forma
zajec sg ¢wiczenia, srednio okoto 28%. Nastepne pod wzgledem udziatu sg projekty 17% i laboratoria
13%. W programie studidw stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia wyktady stanowig $rednio
39,4%, ¢wiczenia - 21,3%, laboratoria - 8,5% i projekty - 30,8%. Na studiach Il stopnia udziaty
poszczegblnych form zajeé zalezg od specjalnosci (tabela 2.6.2).

Tabela 2.6.1. Zestawienie procentowe udziatu zajec na | stopniu studiow stacjonarnych i niestacjonarnych

Wyktad Cwiczenia Laboratoria Projekt
| stopien stacjonarny 42,4% 28,6% 13,9% 15,1%
| stopien niestacjonarny 41,2% 27,6% 12,2% 19,1%
Srednia 41,8% 28,1% 13,0% 17,1%
Tabela 2.6.2. Zestawienie procentowe udziatu zajec na Il stopniu studiow stacjonarnych i niestacjonarnych
Wyktad Cwiczenia Laboratoria Projekt
Il stopien stacj -
érse;n':’i;e” stacjonarny 38,0% 19,9% 8,9% 33,2%
Specjalnos$é: Systemy
. . 37,6% 17,3% 9,3% 35,9%
produkcyjno-logistyczne
Specjalnos¢: Menedzer
f::ﬁg:(')‘i’gzt_wa 40,2% 25,2% 8,0% 26,6%
spedycyjnego
Specjalnos¢: Logistics
Systems 36,2% 17,3% 9,3% 37,2%
Iélrztdonpi;en niestacjonarny - 40,9% 22 6% 8,1% 28 4%
Specjalnos$é: Systemy
. . 40,6% 18,8% 8,8% 31,8%
produkcyjno-logistyczne
Specjalno$é: Menedzer
dsiebiorst
zrazss::‘rt(';z_wa 41,2% 22,6% 7,4% 28,4%
spedycyjnego
Srednia 39,4% 21,3% 8,5% 30,8%

Liczebnos¢ grup studenckich jest okreslana zgodnie z zasadami ustalania liczebnosci grup
studenckich na Politechnice Poznanskiej w Uchwale Nr 14/2020-2024 Senatu Akademickiego
Politechniki Poznanskiej z dnia 28 pazdziernika 2020 roku w sprawie ustalania programu studiéw
(zatacznik 2.6.1). W odniesieniu do form zajeé realizowanych na Wydziale na kierunku logistyka w
przypadku zajeé ¢wiczeniowych i projektowych jest to okoto 30 oséb, zajecia laboratoryjne — 15 oséb.
Szczegdtowe wytyczne znajdujg sie we wspomnianym wyzej Zarzgdzeniu. Nalezy zaznaczy¢, ze Dziekan
Wydziatu moze skorzysta¢ w uzasadnionych przypadkach z prawa ustalenia liczebnosci grupy
studenckiej na inng niz okreslona we wspomnianym wyzej Zarzgdzeniu Rektora PP. Dotyczy to w
szczegolnosci tworzenia matolicznych grup laboratoryjnych z uwagi na bezpieczeistwo uczestnikdéw
zajec lub dostepnosci sprzetu laboratoryjnego czy profili dyplomowania na studiach | stopnia, w celu
dostosowania procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw.
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Studia stacjonarne | stopnia realizowane sg w trakcie 7 semestrow, obejmujg 2625 godzin zajec i
210 punktow ECTS. Studia stacjonarne Il stopnia realizowane sg w trakcie 3 semestréw, obejmujg
1143 godzin i 90 punktow ECTS. Studia niestacjonarne | i Il stopnia realizowane sg identycznie jak
studia stacjonarne w zakresie liczby przedmiotéw i punktéw ECTS, natomiast liczba godzin wynosi
odpowiednio 1143 i 694 godzin. W programie studiéw | stopnia przewidziano 160 godzin praktyk
zawodowych.

Na studiach stacjonarnych zajecia prowadzone sg w dni robocze, od poniedziatku do pigtku, w
godzinach 8.00 do 20.00, choé pdzne godziny potudniowe wykorzystuje sie w sytuacjach koniecznych
itp. w przypadku duzego obcigzenia sal komputerowych lub w przypadku przedmiotéw wybieralnych,
by zapewni¢ dostepnos$¢ studentdw z rdznych grup dziekanskich. Na studiach niestacjonarnych
zajecia organizowane sg w dwudniowe zjazdy, obejmujgce soboty i niedziele, na ogét co dwa
tygodnie. Zajecia realizowane sg w nastepujacych przedziatach czasowych: w soboty od 8.00 do 20.00
i niedziele od godz. 8.00 do 18.20. Uktadajacy rozktad zaje¢ doktadajg wszelkich staran, by zajecia
prowadzone w niedziele konczyty sie w ramach mozliwosci jak najwczesnie;.

Proces ksztatcenia studentow na studiach | stopnia logistyki obejmuje wybor przez studenta grupy
przedmiotéw obieralnych o charakterze profilowym, ktére student dostosowuje do swoich
zainteresowan.

Proces ksztatcenia na studiach Il stopnia logistyki prowadzony jest w ramach specjalnosci. W roku
akademickim 2022/2023 zaproponowano studentom nastepujgce specjalnosci: Systemy
produkcyjno-logistyczne, Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego, Logistics
Systems. Studenci wybierajg jedng z oferowanych specjalnosci, od poczatku studiéw decydujac sie
na zindywidualizowanie i dostosowanie potrzeb uczenia sie do zainteresowan
zawodowych/naukowych. Grupy przedmiotow ogdlnych i kierunkowych sg jednakowe, bez wzgledu
na specjalnosc. Z zatozenia jednak, zdecydowang wiekszo$é przedmiotéw stanowig tzw. przedmioty
specjalnosciowe, ktére dostarczajg wiedze i umiejetnosci w zakresie danej specjalnosci.

Takie ksztatcenie jest cenione na rynku pracy, szczegdlnie z uwagi na charakter przysztej pracy
zawodowej inzyniera, a takze dla uzyskiwania uprawnien.

Nalezy dodaé, ze w roku 2022 akredytacje IPMA — Student otrzymaty kierunki inzynieria
zarzadzania oraz logistyka realizowane na Wydziale Inzynierii Zarzagdzania. Akredytacja umozliwia
przygotowywanie studentéw i absolwentéw do certyfikacji IPMA-Student oraz wymagan globalnego
rynku pracy. Dzieki akredytacji uczelnie moga organizowac egzaminy certyfikujgce.

IPMA-Student to jeden z pierwszych krokéw w budowaniu $ciezki kariery mtodego project
managera. Certyfikacja IPMA-Student umozliwia potwierdzenie zbudowanej na etapie edukacji
akademickiej posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w dziedzinie zarzadzania projektami na
poziomie wymaganym dla roli cztonka zespotu w ,prostym” projekcie. IPMA-Student jest
wprowadzeniem do 4-stopniowego systemu certyfikacji IPMA®, w ktérym kazdy stopien weryfikuje
nowe umiejetnosci, kompetencije i predyspozycje kierownika projektu.

Na Wydziale Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej certyfikacja odbywa sie pod koniec
kazdego semestru. Na podkreslenie zastuguje fakt, ze w roku akademickim 2022/2023 studentka WIZ
PP osiggneta jeden z czterech najlepszych wynikéw egzaminu w catej Polsce.

2.7.Program i organizacja praktyk, ich wymiar i termin realizacji

Integralng czes$é programu studiéw stanowig praktyki. W ramach studiéw stacjonarnych | stopnia
studenci kierunku logistyka odbywajg praktyke zawodowg, umiejscowiong w planie studidw na 6
semestrze. Wymiar studenckich praktyk zawodowych wynosi 160 godzin na studiach | stopnia
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stacjonarnych i niestacjonarnych o profilu ogélnoakademickim. Zasady organizacji praktyk regulujg
zapisy Regulaminu studidow oraz Regulaminu Praktyk Studenckich dla studentéw kierunkow studiow
realizowanych na Wydziale Inzynierii Zarzagdzania Politechniki Poznanskiej (zatgcznik 2.7.1 - w j. polskim
z zatgcznikami do regulaminu i zatgcznik 2.7.2 - w j. angielskim z zatgcznikami do regulaminu).
Praktykom przypisane sg 4 punkty ECTS. Szczegétowe informacje na temat praktyk zawarte sg pod
linkiem: https://www.fem.put.poznan.pl/praktyki-i-staze.

Realizacja zawodowych praktyk studenckich ma na celu praktyczng weryfikacje wiedzy zdobytej
podczas studidow, pozyskanie nowych umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w warunkach
wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej, poprzez samodzielne wykonywanie przez
niego czynnosci praktycznych. Praktyka obejmuje obserwacje oraz czynne uczestnictwo w réznych
formach dziatan realizowanych przez dane przedsiebiorstwo Iub instytucje. Celem praktyk
zawodowych realizowanych przez studentéw Wydziatu Inzynierii Zarzadzania jest nabycie przez
studenta doswiadczenia zwigzanego z podstawowymi zasadami i procedurami powigzanymi z
wybranym kierunkiem studiéw. Ponadto praktyki majg stuzy¢ studentom do promocji wtasnej wiedzy
i umiejetnosci przed potencjalnym pracodawcy. Podczas trwania praktyki studenckiej studenci,
w zaleznosci od miejsca odbywania praktyki, powinni zapozna¢ sie m.in.:

-z zakresem zadan i kompetencji przedsiebiorstwa i jednostki organizacyjnej, w ktérej odbywa

sie praktyka,

- ze strukturg organizacyjng przedsiebiorstwa oraz podziatem zadan miedzy jej jednostkami
organizacyjnymi,

-z procesami logistycznymi (analiza wybranych procesow sposréd wszystkich realizowanych
przez przedsiebiorstwo), w tym zaopatrzenia, realizacji zamoéwien, przeptywu materiatow,
zasilania stanowisk w materiaty i towary, transportu, gospodarki odpadami,

- zanaliza przeptywu informacji zwigzanych z procesami logistycznymi i ich koordynacjg,

-z zakresem gospodarki materiatowej w przedsiebiorstwie,

- zorganizacjg pracy na stanowisku pracy.

Studenci trybu niestacjonarnego realizujg praktyki zawodowe w takim samym wymiarze, jak
studenci trybu stacjonarnego. Zgodnie z regulaminem praktyk zatwierdzonym Regulaminem praktyk,
praktyki zawodowe sg obowigzkowe i kazdy student jest zobowigzany do ich odbycia lub zaliczenia w
trakcie trwania nauki. W uzasadnionych przypadkach student moze ubiegad sie o zaliczenie praktyki na
podstawie pracy zawodowej lub indywidualnie zorganizowanej praktyki lub stazu, jezeli spetnia
wymagania wskazane w Regulaminie studenckich praktyk zawodowych.

Procesem organizacji praktyk zajmujg sie opiekunowie praktyk powotani przez dziekana. Do ich
obowigzkéw nalezy informowanie studentéw o obowigzku i trybie odbywania praktyk, organizacja
czesci praktyk obstugiwanej przez Uczelnie (szkolenie), przygotowanie i udostepnienie studentom
niezbednych dokumentéw, opiniowanie przygotowanych szczegétowych programdw praktyk, kontrola
realizacji procesu praktyk, zaliczenie praktyk studentom oraz dziatania sprawozdawcze na rzecz
Wydziatu.

Od strony formalnej proces organizacji praktyk jest wspomagany przez Centrum Praktyk i Karier PP
(CPiK), ktore oferuje pomoc w realizacji dziatan formalnych. Praktyki moga by¢ realizowane na
podstawie: (a) porozumienia o wspdtpracy pomiedzy uczelnia i organizacjg zewnetrzng — dokumentu
ogdblnego, na podstawie ktdrego CPiK wystawia skierowania dla studentéw udajgcych sie na praktyke,
(b) umowy tréjstronnej, podpisanej przez uczelnie, organizacje zewnetrzng i studenta — dokumentu
podpisywanego w przypadku, kiedy organizacja zewnetrzna nie wykazuje checi podpisania
porozumienia statego lub tez bedzie oferowata studentom praktykiincydentalnie oraz (c) zobowigzania
wewnetrznego — jezeli student odbywa praktyke w jednostkach PP. Wszystkie nadzorowane przez CPiK
dokumenty mogg by¢ sporzadzone réwniez w jezyku angielskim.

Po prawidtowej organizacji kwestii formalnych student odbywa praktyke w wybranej przez siebie
organizacji, zas po ukonczeniu praktyki jest zobowigzany przedstawi¢ wtasciwemu opiekunowi
sprawozdanie z realizacji praktyk (wzér zawarty w zatgczniku K2.7.3 Sprawozdanie z realizacji praktyk),
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zawierajgce w szczegdlnosci takie informacje, jak: data sporzadzenia, dane identyfikacyjne studenta,
dane przedsiebiorstwa oraz przedstawiciela przedsiebiorstwa, umozliwiajgce kontakt w celu
weryfikacji poprawnosci informacji zawartych w sprawozdaniu, miejsce i ramy czasowe praktyk, opis
dziatan zrealizowanych przez studenta w czasie praktyk oraz poswiadczenie przedstawiciela
przedsiebiorstwa wraz z jego opinig o postawie studenta podczas odbywania praktyk. Na podstawie
informacji zawartych w sprawozdaniu opiekun praktyk podejmuje decyzje o zaliczeniu praktyk.

2.8.Dobor tresci i metod ksztatcenia, formy, liczebno$ci grup studenckich w odniesieniu do zajec
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich

Dobor tresci ksztatcenia na kierunku logistyka ma zapewnié¢ absolwentowi nabycie efektéw
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych do wykonywania zawodu
logistyka. Ponadto ma uwzgledni¢ jednoczes$nie przygotowanie absolwenta do prowadzenia badan
naukowych lub nabycie przez niego umiejetnosci zaréwno prowadzenia takich badan jak i analizy i
interpretacji uzyskanych wynikéw (Il stopien). Tresci ksztatcenia sg powigzane z zatozong sylwetka
absolwenta wtasciwg dla stopnia studidw, a na studiach Il stopnia takze danej specjalnosci i zostaty
opracowane tak, by umozliwi¢ studentom osiggniecie zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia
sie. Tresci ksztatcenia zawarte sg w kartach przedmiotow.

Osobg odpowiedzialng za przedmiot i karte przedmiotu, zgodnie z Regulaminem studiéw na PP,
jest nauczyciel akademicki wskazany przez kierownika jednostki organizacyjnej. Do jego obowigzkéw
nalezy koordynacja i uzgadnianie z nauczycielami akademickimi zakresu wszystkich zajec
wchodzagcych w sktad przedmiotu. Tresci ksztatcenia w zakresie danych przedmiotéw sa
systematycznie nadzorowane przez nauczycieli akademickich, ktérzy w oparciu o swdj dorobek
naukowy, doswiadczenie dydaktyczne i zawodowe opracowujg i weryfikujg zakres tematyczny
realizowanych zaje¢ uwzgledniajgc aktualne trendy i wspodtczesng literature. Szybki rozwdj
technologii wspomagajgcych zarzadzanie, oprogramowania inzynierskiego, wymaga regularnego
dodawania nowych tresci ksztatcenia i posiadania umiejetnosci eliminacji tresci przestarzatych, aby
nie powodowac przecigzenia programu studiow. Opis kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci
zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej uczelni w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakosci, ze
wskazaniem przyktadowych powigzan tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia
przedstawiono w punkcie 2.1. niniejszego kryterium.

Wsréd stosowanych metod ksztatcenia prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich,
stosuje sie typowe metody podajgce (oparte na stowie), wsrdéd ktorych dominujg wyktady
informacyjne, ale stosowane sg takze wyktady konwersatoryjne, czy seminaria angazujgce studentéw
w dyskusje (nalezgce do metod problemowych). Kolejno wykorzystuje sie metody zajeé¢ praktycznych
umozliwiajgce wykonywanie przez studentéw zadan o charakterze praktycznym. Przyktadem
wykorzystania tych metod ksztatcenia sg ¢Ewiczenia audytoryjne, projekty i laboratoria.
Wykorzystywane w procesie ksztatcenia na kierunku sg takze laboratoria komputerowe, ktére
zaliczy¢ mozna do metod ksztatcenia zaréwno programowanych, jak i praktycznych.

Waznym elementem wsparcia studentdw w procesie ksztatcenia szczegélnie w zakresie uzyskania
kompetencji inzynierskich, gdzie w bardzo duzym stopniu wykorzystuje sie metody zajec
praktycznych (éwiczenia, projekty, laboratoria, laboratoria komputerowe) jest prowadzenie przez
nauczycieli akademickich Wydziatu konsultacji, ktdrych terminy na poczatku semestru sg podane do
widomosci studentdéw i dodatkowo zamieszczone sg na stronie informatora PP.

Stosowane na kierunku metody ksztatcenia i formy zaje¢ z wtasciwie dobrang liczebnoscig grup sg
réznorodne i wyczerpujgce, umozliwiajgc studentowi nabycie wszystkich zaktadanych efektéw
uczenia sie w zakresie wiedzy (wyktady, seminaria, ¢wiczenia, prezentacje przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego i zapraszanych gosci), umiejetnosci (éwiczenia, w tym lektoraty jezyka
obcego, projekty, laboratoria, laboratoria komputerowe) oraz kompetencji spotecznych (prezentacje
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wynikéw prac, dyskusje w trakcie zaje¢ seminaryjnych, projektowych i laboratoryjnych, realizacja
projektéw indywidualnych i grupowych) prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich. Z
tego powodu, podczas realizacji takich form zajec¢ jak laboratoria i laboratoria komputerowe,
szczegdlnego znaczenia nabiera infrastruktura i zasoby edukacyjne, w tym wyposazenie laboratoriow
w aparature badawczg i odpowiednie wyposazenie sal komputerowych. Szerzej opisano ten temat w
punkcie 5.1.

Studia na | stopniu kierunku logistyka konczgce sie uzyskaniem tytutu inzyniera wymagaja od
studenta nabycia efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
bezposrednio zwigzanych z rozwigzywaniem i wykonywaniem zadan inzynierskich (efekty
inzynierskie zostaty wskazane w tabeli 1.7.1 oraz w punkcie 1.7). Nabyte efekty uczenia sie
umozliwiajg podjecie pracy zawodowej, przygotowujy do rozwigzywania probleméw technicznych
napotykanych w praktyce inzynierskiej, jak i o charakterze badawczym, przygotowujg takze do
prowadzenia wtasnych prac badawczych i poszukiwania innowacyjnych rozwigzan.

Dla osiaggniecia efektéw uczenia sie prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich
szczegoblnie istotne sg zajecia laboratoryjne i projektowe, w ramach ktdrych studenci nabywaja
umiejetnosci techniczne zwigzane z tytutem zawodowym inzyniera. W ramach tych form zajec
nabywajg takze kompetencje spoteczne, takie jak umiejetnosci pracy zaréwno indywidualnej, jak i
zespotowej, formutowanie wnioskéw w sposdb komunikatywny czy opisywanie i prezentacja
wynikéw prac wtasnych. Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich
studenci kierunku logistyka nabywajg takze w ramach praktyk zawodowych.

2.9.Reguly i wymagania w zakresie programu studiow i sposobu organizacji ksztatcenia, zawarte w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Reguty i wymagania w zakresie programu studiéw i sposobu organizacji ksztatcenia okreslone w
rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce stosuje sie w programach studidow przygotowujgcych do wykonywania
takich zawodow jak: lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty, ratownika medycznego, lekarza weterynarii, architekta i
nauczyciela.

Na kierunku logistyka nie sg prowadzone studia przygotowujace do wykonywania wymienionych
w tej ustawie zawodow. Natomiast po zakonczonej edukacji po Il stopniu studidow czesc
pracownikéw, ktdrzy planujg rozpoczagé studia doktoranckie w Szkole Doktorskiej oraz prowadzié
zajecia jako nauczyciel w szkotach srednich czy liceach, korzystajg z oferty na Politechnice Poznanskiej
i biorg udziat w kursie pedagogicznym.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

Konkludujac, z zakresie kryterium 2 tj. realizacji programu studidw na kierunku logistyka na
wyréznienie zastugujg nastepujace istotne fakty:
- tresci i kolejnos¢ realizacji przedmiotéw jest dobrana tak, by umozliwic i utatwié¢ studentom
osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie,
- przedmioty kierunkowe i profilowe (bloki przedmiotéw) na studiach | stopnia zostaty
opracowane z zamiarem zwiekszania stopnia trudnosci ich tresci programowych (bazujgc na
uzyskanych efektach uczenia sie z przedmiotéw ogdlnych i podstawowych),

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 65



- dobdr tresci ksztatcenia w zakresie znajomosci jezykow obcych zostat dokonany tak, aby
student osiggnat efekt umiejetnosci porozumiewania sie w jezyku nowozytnym na poziomie
B2 lub B2+, tacznie ze znajomoscia elementdw jezyka technicznego oraz z zakresu szeroko
rozumianego jezyka biznesowego i fachowego w obszarze logistyki,

- na drugim stopniu ocenianego kierunku na sciezce Logistics Systems, ksztatcenie jest w petni
realizowane w jezyku angielskim, co umozliwia studentom zaréwno podnoszenie swoich
kompetencji jezykowych jak i wspdtpracy w srodowisku miedzynarodowym ze wzgledu na
zainteresowanie specjalnoscig studentéw zagranicznych,

- rozwiniety program wymiany studenckiej w ramach Erasmus+ (61 umdéw miedzynarodowych
z WIZ PP - dotyczy realizacji programu studidéw, praktyk i wyjazdéw krétkoterminowych), oraz
innych programéw m.in MOSTECH oraz PoMost (umozliwiajgca studentom realizacje
wybranego przedmiotu na innej uczelni w Poznaniu),

- mozliwos¢ dodatkowych warsztatéw i szkolen m.in. kursy w grupie konsorcjum europejskiego
EUNICE, szkolenia proponowane przez WIZ PP, warsztaty: w ramach VWP Days w Politechnice
Poznanskiej oraz WIZ-BIZ-LOG DAYS,

- wykorzystanie rozbudowanych w warunkach epidemii Covid-19 narzedzi informatycznych do
synchronicznego nauczania zdalnego (eMeeting, MS Teams, Zoom) w ramach realizacji
hybrydowych zaje¢ wyktadowych na studiach Il stopnia oraz do realizacji obowigzkowych
konsultacji wyktadowcow ze studentami,

- utrzymywanie w ramach  E-kurséw  repetytorium  materiatéw  dydaktycznych
wykorzystywanych do pracy wiasnej studentéw,

- mimo realizacji kierunku o profilu ogdlnoakademickiego (ktory nie wymaga realizacji
obligatoryjnych praktyk przez studentéw) integralng czes¢ programu studiow na kierunku
logistyka stanowig praktyki, ktére pozwalajg na pozyskanie przez studentéw nowych
umiejetnosci i kompetencji spotecznych w realnych warunkach biznesowych.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagan stawianych kandydatom, warunkéw rekrutacji na studia oraz kryteriow kwalifikacji
kandydatow na kazdy z poziomoéw studiow

Zgodnie Regulaminem studiow warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia
oraz sposob jej przeprowadzania w Uczelni okres$la senat.

Zasady rekrutacji okresla na kazdy rok akademicki odpowiednia Uchwata Senatu. Zasady rekrutacji na
rok akademicki 2022/2023 przyjeto w Uchwale Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej nr
43/2021 z 31 maja 2021 r. w sprawie warunkdow i trybu przyjmowania na studia w roku akademickim
2022/2023 (zatgcznik K3.1.1). W Zarzadzeniu Rektora Politechniki Poznanskiej Nr 18 z dnia 28 kwietnia
2022 w sprawie szczegétowej organizacji rekrutacji na rok akademicki 2022/2023 dla obywateli
polskich przedstawiono harmonogram rekrutacji oraz limity przyjec (zatgcznik K3.1.2), a w zatgczniku
do zarzadzania znajduje sie wykaz egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie lub egzaminy
zawodowe uprawniajgce do przyjecia na studia w PP (Zatgcznik 3.1.3). Rekrutacja odbywa sie na
kierunki przedstawione w wykazie (zatgcznik K3.1.4) i zgodnie z przyjetym harmonogramem (zatgcznik
K3.1.5) oraz limitami przyje¢ dla obywateli polskich (zatgcznik K3.1.6).

Na studia moze zostac przyjety laureat lub finalista olimpiady stopnia centralnego oraz laureat
konkursu miedzynarodowego lub ogdlnopolskiego. Zasady przyjmowania na studia w Politechnice
Poznanskiej laureatow oraz finalistéw olimpiad stopnia centralnego i laureatéw konkursow
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miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich zawiera Uchwata Nr 131/2016-2020 z dnia 19 grudnia 2018 r.
Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej (zatgcznik K3.1.7 oraz K3.1.8 zatgcznik do Uchwaty).

Rejestracja kandydatéw odbywa sie drogg internetowg poprzez system rekrutacyjny. Decyzje w
sprawach przyjecia na studia podejmuje Uczelniana Komisja Rekrutacyjna, a egzamin wstepny na
studia Il stopnia przeprowadza komisja egzaminacyjna powotywana przez rektora. Przyjecie kandydata
na studia nastepuje na podstawie wynikéw postepowania kwalifikacyjnego, z wytgczeniem: finalistow
olimpiad stopnia centralnego przyjmowanych na studia | stopnia (wedtug zasad okreslonych w
Uchwale Senatu Nr 131/2016-2020 z 19 grudnia 2018 r.), 0sdb, ktorym potwierdzono efekty uczenia
sie (przyjmowanych wedtug zasad okreslonych w Uchwale Senatu w sprawie potwierdzenia efektow
uczenia sie — Uchwata Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej Nr 176 z dnia 10 lipca 2019 -
zatgcznik K.3.1.9 , zgodnie ze wzorem umowy - zatgcznik K3.1.10), oséb przenoszacych sie z innej
uczelni (przyjmowanych wedtug zasad okreslonych w Regulaminie studiéw K2.2.1 i cudzoziemcéw
podejmujacych studia na zasadach okreslonych Zarzadzenie Nr 17 Rektora Politechniki Poznanskiej z
dnia 19 kwietnia 2022 r. — zatacznik 3.1.11). Rekrutacja odbywa sie zgodnie z przyjetym
harmonogramem (zatgcznik K3.1.12 i K3.1.13 - wersja w j. ang.) oraz limitami przyje¢ dla kandydatow
nie bedacych obywatelami polskimi (zatgcznik K3.1.14).

Politechnika Poznanska przyjmuje kandydatéw na studia na kierunku logistyka w ramach
nastepujgcych limitow:

a) dla kandydatow bedacych polskimi obywatelami (limity w zatgczniku K.3.1.6):

— studia stacjonarne | stopnia LG — 120 oséb,
— studia niestacjonarne | stopnia LG — 60 o0sdb,
— studia stacjonarne Il stopnia LG — 90 0sdb,
— studia stacjonarne Il stopnia LS — 30 0sdb,
studia niestacjonarne Il stopnia — 30 oséb.
b) dla kandydatow nie bedacych obywatelami Polski (limity w zatgczniku K.3.1.14):

— studia stacjonarne | stopnia LG — 10 oséb,
— studia niestacjonarne | stopnia LG — 50s0b,
— studia stacjonarne Il stopnia LG — 10 o0sdb,
— studia stacjonarne Il stopnia LS — 30 osdb,
studia niestacjonarne Il stopnia — 5 osdb.

Dla kandydatéw (obywateli polskich) przyjmowanych na podstawie wynikéw postepowania
kwalifikacyjnego ustalono nastepujgce kryteria kwalifikacyjne:

Studia | stopnia

Przyjecie kandydatéw na studia | stopnia odbywa sie na podstawie liczby punktow uzyskanych w
postepowaniu rekrutacyjnym. Liczba punktéw uzyskanych przez kandydatéw obliczana jest na
podstawie wzoru rankingowego:

W =0,5JP +0,5J0 + 2,5M + 2X

JP - liczba punktéw odpowiadajgca procentowemu wynikowi pisemnego egzaminu maturalnego jezyka
polskiego na poziomie podstawowym,

JO - liczba punktéw odpowiadajgca procentowemu wynikowi pisemnego egzaminu maturalnego
jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym; w przypadku zdawania egzaminu z dwéch
jezykéw wybierany jest wynik korzystniejszy dla kandydata,

M = MPODST + MROZ,

gdzie MPODST - liczba punktéw odpowiadajgca procentowemu wynikowi egzaminu maturalnego z
matematyki na poziomie podstawowym (0 - w przypadku niezdawania egzaminu), MROZ - liczba
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punktow odpowiadajgca procentowemu wynikowi egzaminu maturalnego z matematyki na poziomie
rozszerzonym (0 - w przypadku niezdawania egzaminu),

X — wynik korzystniejszy dla kandydata sposrod:
a) X = XPODST + XROZ

b) podwojony wynik egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie lub egzamindw
zawodowych

gdzie: XPODST - liczba punktéw odpowiadajgca procentowemu wynikowi egzaminu maturalnego z
biologii, chemii, fizyki, informatyki lub geografii (dotyczy wytgcznie kierunkdéw inzynieria
bezpieczenstwa, inzynieria zarzadzania, logistyka) na poziomie podstawowym (wynik korzystniejszy
dla kandydata z uwzglednieniem, ze XROZ odnosi sie do tego samego przedmiotu; 0-w przypadku nie
zdawania egzaminu z zadnego z tych przedmiotéow), XROZ - liczba punktéw odpowiadajgca
procentowemu wynikowi egzaminu maturalnego z biologii, chemii, fizyki, informatyki lub geografii
(dotyczy wytacznie kierunkéw inzynieria bezpieczenstwa, inzynieria zarzadzania, logistyka) na
poziomie rozszerzonym (wynik korzystniejszy dla kandydata z uwzglednieniem, ze XPODST odnosi sie
do tego samego przedmiotu; 0-w przypadku nie zdawania egzaminu z zadnego z tych przedmiotéw),

W rekrutacji na studia pierwszego stopnia w Politechnice Poznanskiej od roku akademickiego
2020/2021 kandydat musi uzyska¢ co najmniej 200 punktow. Wzér rankingowy pozwala uzyskac
maksymalnie 1000 punktéw.

Studia Il stopnia

Podstawag przyjecia na studia Il stopnia dla obywateli polskich jest przedfozenie przez kandydata
dyplomu ukonczenia studidw I|-go stopnia lub jednolitych studidow magisterskich. Przyjecie
kandydatow na studia Il stopnia odbywa sie na podstawie egzaminu przeprowadzanego w formie
rozmowy kwalifikacyjnej sprawdzajgcej uzyskanie przez kandydata efektdw uczenia sie wymaganych
do podjecia studiéw Il stopnia na kierunku logistyka, na Wydziale Inzynierii Zarzadzania. tacznie
kandydat moze uzyska¢ z egzaminu 100 punktdéw, przy czym do 40 punktdw uzyskuje za $rednig ze
studidéw | stopnia (ewentualnie ukonczonych studiéw jednolitych mgr), do 10 punktow za zgodnosc
ukonczonego kierunku studiéw z kierunkiem, na ktéry kandydat aplikuje, a 50 punktéw za wiedze
sprawdzang w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. Zagadnienia poruszane w trakcie rozmowy obejmuja
15 zagadnien dotyczacych wiedzy kierunkowej ze studidow pierwszego stopnia realizowanych na
kierunku logistyka Do zakwalifikowania na studia Il stopnia wymagane jest uzyskanie minimum 60
punktow (szczegdty dotyczace rekrutacji zatgcznik K3.1.15).

Rekrutacja kandydatéw nie bedacych obywatelami polskimi jest prowadzona przez Dziat
Wspdtpracy Miedzynarodowej. Rektor powotuje na ten cel Komisje Rekrutacji Cudzoziemcdédw (KRC) w
sktad, ktérej wchodzg nauczyciele akademiccy i pracownicy administracyjny PP. KRC ustala wyniki
kwalifikacji kandydatéw biorgcych udziat w postepowaniu kwalifikacyjnym i tworzy na tej podstawie
listy rankingowe (w przypadku | stopnia) oraz protokoty przyjecia (w przypadku studiow Il stopnia).
Rekrutacja na I rok studidw prowadzona jest droga elektroniczng
(https://www.put.poznan.pl/rekrutacja-dla-cudzoziemcow) na podstawie przeliczenia ocen ze
Swiadectwa dojrzatosci zgodnie z przyjetymi zasadami na PP. Rekrutacja kandydatéw na Il stop., Sciezki
prowadzone w j. polskim odbywa sie w postaci rozmowy kwalifikacyjnej po zatwierdzeniu
dokumentacji ztozonej elektronicznie przez kandydata, a dla kandydatéw na Il stop., Sciezki
prowadzone w j. angielskim z wykorzystaniem testu.

Politechnika wspiera rownoprawng rekrutacje na kierunki studiéw Politechniki Poznanskiej zgodnie
z Planem RAwnosci Pici, ktéry znajduje sie w zatgczniku K3.1.16.
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3.2. Zasad, warunkoéw i trybu uznawania efektow uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Zgodnie z §15 Regulaminu studiéw pierwszego i drugiego stopnia student moze sie przenies¢ do
Uczelni z innej uczelni, w tym zagranicznej oraz w ramach Uczelni zmieni¢ kierunek, profil oraz forme
studidw. Przeniesienie do Uczelni jest mozliwe nie wczesniej niz po zaliczeniu jednego semestru.

Przyjecie na studia z przeniesienia z innej uczelni nastepuje na podstawie wpisu na liste studentéw.
Wopisu dokonuje sie na podstawie zgody rektora, po uwzglednieniu opinii dziekana wydziatu
przyjmujgcego. W przypadku negatywnej opinii dziekana, odmowa przyjecia na studia nastepuje w
drodze decyzji rektora. Przy przeniesieniu z innej uczelni, przy przeniesieniu ze studiéw stacjonarnych
na niestacjonarne, student nie moze kontynuowaé studidw na semestrze nizszym niz semestr
nastepujgcy po ostatnim semestrze zaliczonym. Zbyt duze rdinice mogg by¢ jedng, z przyczyn
niewyrazenia zgody na przeniesienie. Okres uzupetnienia rdznic nie powinien przekroczy¢ jednego
roku.

Student przenoszacy zajecia zaliczcone wedtug innego programu studidow, otrzymuje taka liczbe
punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie uzyskiwanym za zajecia i praktyki w jednostce
przyjmujacej, zgodnie z programem studiéw, ktéry bedzie realizowat. Warunkiem uznania zajec¢ jest
stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia sie. Decyzje o uznaniu zaje¢ podejmuje, na
whiosek studenta, dziekan wydziatu przyjmujacego, po zapoznaniu sie z przedstawiong przez studenta
dokumentacjg przebiegu studidéw. W przypadku przenoszenia i zaliczania studentowi punktéw ECTS
uzyskanych za zajecia na innym kierunku, wydziale lub innej uczelni obowigzuja nastepujace zasady:

1) punkty ECTS uzyskane na innej uczelni uznaje sie bez ponownego sprawdzenia osiggnietych
efektdw uczenia sie, jezeli ksztatcenie odbywato sie zgodnie z porozumieniem zawartym pomiedzy
uczelniami;

2) punkty ECTS moga by¢ uznane w miejsce punktdw za zajecia zawarte w programie studidw w
przypadku stwierdzenia zbieznosci efektow uczenia sie;

3) na wniosek studenta, decyzje o przeniesieniu i zaliczeniu punktéw, o ktérych mowa w pkt 1) i
2), podejmuje dziekan;

4) jesli zajeciom zaliczonym na innym wydziale lub innej uczelni nie przypisano punktow ECTS,
woéweczas przypisuje je dziekan wydziatu przyjmujgcego zgodnie z zasadami okreslonymi w
Regulaminie oraz zgodnie z obowigzujgcym programem studiow.

W przypadku, gdy student uzyskat poza Uczelnig liczbe punktéw ECTS, w wyniku ktorej przekroczona
zostata liczba wymagana do zaliczenia semestru, to:

1) nie musi to powodowac korekty liczby punktéw wymaganej w dalszym toku studiow;

2) zajecia zwiekszajace liczbe punktdw sg wpisywane w suplemencie do dyplomu jako dodatkowe
osiggniecia studenta.

Punkty ECTS uzyskane w innej uczelni niz Politechnika Poznanska, w tym zagranicznej, wlicza sie
studentowi do punktéw ECTS na Politechnice Poznanskie;j.

Uznawanie efektdw uczenia sie jest moiliwe takze w wyniku uzyskania efektow uczenia na
uczelni zagranicznej w ramach programu Erasmus+. Studenci zakwalifikowani na wyjazd zagraniczny
w ramach Erasmus+ ustalajg program studidw, jaki bedg, realizowali w trakcie pobytu zagranicznego.
Podstawa, ustalenia programu studiéw jest program zaje¢ obowigzujgcy na kierunku Inzynieria
biomedyczna w okresie, na ktéry zaplanowany jest wyjazd zagraniczny. Ustalenie programu i
wskazanie przedmiotéw do realizacji odpowiadajacych przedmiotom w programie studiéw na
Woydziale konsultowane jest z Wydziatowym koordynatorem programu Erasmus+. Jezeli program zajec
na uczelni zagranicznej wykracza poza minimum obowigzujgce na Politechnice Poznanskiej, w efekcie
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czego student zdobywa ponad 30 punktow ECTS na semestr, wtedy przedmioty te sg uznawane jako
dodatkowe, nieobjete programem studidow i zapisywane w suplemencie dyplomu jako dodatkowe
osiggniecia studenta.

Dokument potwierdzajacy zaliczenie przedmiotéw i uzyskanie odpowiedniej liczby punktéw ECTS
student dostarcza do dziekanatu Wydziatu Inzynierii Zarzagdzania, w celu merytorycznego rozliczenia
wyjazdu, tj. wpisania realizowanego programu studiéw do systemu elektronicznego uczelni oraz
uzyskanych ocen. Przeliczenia skali ocen obowigzujacej na uczelni partnerskiej w odniesieniu do skali
ocen obowigzujacej na WIZ dokonuje Wydziatowy koordynator programu Erasmus+. Informacje
zwigzane z ksztatceniem w ramach programu Erasmus+ znajduje sie na stronie internetowej wydziatu
(https://www.fem.put.poznan.pl/erasmus).

Studenci mogg réwniez mogg studiowa¢ w ramach systemu MOSTECH. MOSTECH to program
mobilnosci skierowany do studentdw 6 semestru studidw pierwszego stopnia. ldeg porozumienia
zawartego przez polskie uczelnie techniczne jest zapewnienie mechanizmoéw utatwiajgcych wdrozenie
zatozen Procesu Bolonskiego, podnoszenie jakosSci ksztatcenia oraz utatwianie krajowej wymiany
studentéw. W zatgczniku K3.2.1 przedstawiono warunki przyje¢ w ramach MOSTECH 2022_2023.

3.3. Zasad, warunkdéw i trybu potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studidow

Na podstawie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 3 lipca 2018 r., art. 69
Politechnika Poznarska okreslita sposob potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie
uczenia sie poza systemem studiow. Zostaly one zawarte w Uchwale Senatu Akademickiego
Politechniki Poznanskiej nr 176/2016-2020 z dnia 10 lipca 2019 r. (zatgcznik K3.1.8).

Wymogi, jakie musi spetni¢ osoba ubiegajaca sie o przyjecie na studia przez potwierdzenie efektow
uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, zawarte s3 we wspomnianej Uchwale Senatu.

Politechnika Poznanska moze potwierdzié¢ efekty uczenia sie uzyskane w procesie uczenia sie poza
systemem studiéw, jezeli posiada pozytywng ocene jakosci ksztatcenia na tych studiach albo kategorie
naukowa A+, A albo B+ w zakresie dyscypliny, do ktdrej jest przyporzadkowany ten kierunek studidw.
Woydziat Inzynierii Zarzgdzania posiadat kategorie naukowa A uzyskang w ocenie jakosci dziatalnosci
naukowej jednostek naukowych. Uzyskana ocena pozwala na mozliwos¢ potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw dla kierunku logistyka.

3.4. Zasad, warunkoéw i trybu dyplomowania na kazdym z poziomdw studiow

Proces dyplomowania okreslony zostat szczegétowo w Regulaminie studiéw (zatgcznik K.2.2.1).
Prace dyplomowg moze stanowi¢ praca pisemna lub praca projektowa. Niektdre prace dyplomowe
realizowane na Wydziale wynikajg ze wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wowczas
czesc takich prac dyplomowych objeta jest tajemnicg prawnie chroniong (tzw. prace poufne) zgodnie
z przyjetymi na PP zasadami przedstawionymi w prezentacjach w zatgczniku K.3.4.1 i K.3.4.2 - wersja
w j. angielskim. Praca dyplomowa moze by¢ wykonana indywidualnie badzZ zespotowo. Jezeli praca jest
wykonywana zespotowo, musi by¢ wskazane autorstwo jej poszczegdlnych czesci lub wkitad
poszczegdlnych wspdtautordow.

Na Wydziale obowigzuje Regulamin realizacji prac dyplomowych oraz przebiegu egzaminu
dyplomowego dla kierunkéw studiéw realizowanych na WIZ (zatgcznik K3.4.3 i K3.4.4 - wersja w |.
angielskim), w ktorym okreslono zasady wyboru promotora prac dyplomowych, ustalenia i
zatwierdzenia tematu pracy dyplomowej, redakcji prac dyplomowych, warunkéw dopuszczenia do
egzaminu dyplomowego, zasad sktadania prac dyplomowych i dokumentéw do egzaminu
dyplomowego oraz przebiegu egzaminu dyplomowego. Wskazano rowniez dokumenty zwigzane.
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Na stronie Wydziatowej: https://fem.put.poznan.pl/prace-dyplomowel zamieszczone s3
informacje szczegétowe dotyczgce dyplomowania na | i Il stopniu studiow, tj.: zagadnienia do
przygotowania na egzamin dyplomowy inzynierski i magisterski, informacje o potencjalnych
promotorach i trybu zapisu na promotora, wzory dokumentéw dyplomowych i podan, obowigzujgcy
w danym roku ak. Regulamin realizacji prac dyplomowych oraz przebiegu egzaminu dyplomowego dla
kierunkéw studiéw realizowanych na WIZ, informacje na temat Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego, procedury poufnosci prac dyplomowych, opisu innowacyjnosci w pracach
dyplomowych.

3.5. Sposobdw oraz narzedzi monitorowania i oceny postepéw studentéw (np. liczby kandydatéw,
przyjetych na studia, odsiewu studentdw, liczby studentow konczacych studia w terminie) oraz

dziatan podejmowanych na podstawie tych informacji, jak rowniez sposobow wykorzystania
analizy wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentow

Monitorowanie i ocena postepow studentéw prowadzone jest na Wydziale Inzynierii Zarzgdzania
od momentu rekrutacji po uzyskanie dyplomdw przez studentéw koriczacych cykl ksztatcenia na
studiach.

Wyniki rekrutacji analizowane sg przez Prodziekana ds. ksztatcenia i spraw studenckich na poziomie
Wydziatu i prezentowane w ramach posiedze Rady Wydziatu, przez Prorektor ds. studenckich i
ksztatcenia w ramach posiedzen Zespotu ds. ksztatcenia oraz posiedzen Senatu Akademickiego PP.
Podsumowanie rekrutacji na rok ak. 2022/2023 przedstawiono w zatgczniku K3.5.1, a podsumowanie
rekrutacji 2023/2024 w zatgczniku K3.5.2).

W roku ak. 2022/2023 na kierunek logistyka stopier studia stacjonarne przypadato 11,53
kandydatow i byto to trzecie miejsce w Politechnice Poznanskiej (na 37 kierunkéw oferowanych w
ramach rekrutacji). Maksymalna liczba punktéw jaka uzyskat kandydat na kierunek logistyka to 919,5
a minimalna 665. Na dzien 1.10.2022r. przyjeto 111 kandydatow.

Na rysunku 3.5.1 przedstawiono histogram uwzgledniajgcy rozktad liczby kandydatéw (o$ Y), ktérzy
uzyskali okreslong liczbe punktow (o$ Y) dla rekrutacji na kierunek logistyka | stopien.
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Rysunek 3.5.1 Histogram uwzgledniajacy rozktad liczby kandydatow (os Y), ktorzy uzyskali okreslong
liczbe punktéw (o$ Y) dla rekrutacji na kierunek logistyka | stopien
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Na poziomie Wydziatu zwracana jest szczegdlna uwaga na wypetnienie limitdw przyjec po rekrutacji
oraz po kazdym semestrze studidow, co w konsekwencji przektada sie na ewentualng koniecznosci
korekty liczby grup éwiczeniowych/projektowych/laboratoryjnych, a takze ma wptyw na dobdr sal
dydaktycznych dla poszczegdlnych grup (uwzglednienie liczebnosci grup). Uzgodnienia w tym zakresie
prowadzi Prodziekan ds. ksztatcenia i spraw studenckich z planistg i przewodniczagcym WRSS. Do
biezgcego monitorowania i oceny postepow studentdow w trakcie studiéw stosowane sg nastepujace
systemy:

— Sokrates/USOS - systemy dostepu do danych dziekanatowych umozliwiajgce przegladanie
informacji na temat przebiegu studiow,
— eProto - narzedzie stuzgce do rejestracji ocen studenta przez wyktadowce (zaliczen
przedmiotdw), rejestracji nieobecnosci podczas zaliczeri/egzamindw,
— eStatystyka - system pozwalajgcy na analize statystyczng ocen uzyskiwanych przez
studentdw z zaliczen i egzamindw z poszczegdlnych przedmiotow.
Ocena postepdéw studenta odbywa sie w pierwszej kolejnosci przez wyktadowcédw, ktdrzy w oparciu
Karte ECTS danego przedmiotu oraz omodwione ze studentami warunki zaliczenia wystawia oceny z
poszczegodlnych form tj. wyktad, ¢wiczenia, projekt, seminarium, laboratorium zgodnie z Zarzgdzeniem
nr 26 Rektora Politechniki z dnia 27 maja 2022r. W sprawie prowadzenia elektronicznej formy
dokumentowania przebiegu studiéw (zatgcznik K3.5.3). Przebieg studiéw dokumentowany jest w
kartach okresowych osiggnie¢ studenta, ktére dla studentéw obstugiwanych w systemie USOS
zatwierdzane sg elektronicznie zaréwno przez koordynatora ds. dokumentowania przebiegu studiow,
jak i prze Prodziekan ds. ksztatcenia i spraw studenckich WIZ PP. Konsekwencjg osiggniecia przez
studenta odpowiedniej liczby punktéw ECTS jest wpisanie na kolejny semestr lub skreslenie ze wzgledu
na brak postepu w nauce. Studenci koficzacy studia muszg pozyskac¢ wszystkie zatozone w programie
studidw zaliczenia i oceny ze wszystkich form zaje¢ (210 punktow ECTS na | stopniu studiéw i 90
punktéw ECTS na |l stopniu studidw).

Analiza ujscia studentéw WIZ PP prowadzona jest na poziomie Politechniki Poznanskiej, a takze
przez Prodziekana ds. ksztatcenia i spraw studenckich i omawiana na Zespole ds. ksztatcenia
(zatacznik K3.5.4).

Do podjetych dziatarh w ramach analizy uj$¢ studentéw mozna zaliczyé m.in.:

— dostosowanie limitéw przyjec - powodujace przyjecie studentdw z wyzszg liczbg punktéw,
— przeprowadzenie korekt w programach ksztatcenia nal i ll stopniu kierunku logistyka, | stopniu
kierunku Inzynierii bezpieczenstwa,
— przeprowadzenie ankiet ze studentami 1 semestru studidw,
— wprowadzenie mozliwosci uczestniczenia kandydatow w zajeciach wyrdwnujgcych w zakresie
takich przedmiotdéw jak matematyka i fizyka podjete na poziomie Uczelni.
Dodatkowo, w oparciu o wyniki eAnkiet studenckich, w ktérych studenci oceniajg w kazdym
semestrze wyktadowcow oraz przedmioty, podejmowane sg dziatania ukierunkowane na (wyniki
eAnkiet omawiane sg na zespole ds. Ksztatcenia oraz na Radzie Wydziatu:

— wyznaczenie wyktadowcéw, ktérzy beda podlegac hospitacji w danym semestrze roku
akademickiego,
— weryfikacje doboru pracownikdw do realizacji zaje¢ dydaktycznych,
— doskonalenie tresci przedmiotow.
W zatgczniku K3.5.5 przestawiono wyniki eAnkiet studenckich za semestr zimowy i letni, w roku
akademickim 2022/2023.

3.6. Ogdlnych zasad sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie
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Ogodlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektdw uczenia sie okreslono w
Regulaminie studiéw pierwszego i drugiego stopnia (zatgcznik K.2.2.1). Studia stacjonarne i
niestacjonarne objete sg systemem punktowym, ktory stuzy wyrazaniu osiggnie¢ studenta zgodnie z
Europejskim Systemem Transferu Punktéw (ECTS). Punkty przyporzgdkowane s wszystkim
przedmiotom podlegajgcym ocenie oraz studenckim praktykom zawodowym, z wyjgtkiem zajec z
wychowania fizycznego i zaje¢ o charakterze informacyjnym (szkolenie BHP, ustugi biblioteczno-
informacyjne). Warunkiem uzyskania punktéw przyporzagdkowanych przedmiotom jest uzyskanie
przez studenta zaktadanych efektéw uczenia sie potwierdzonych zaliczeniem przedmiotu.

Liczba punktéw przyporzgdkowanych zajeciom na kierunku logistyka dla kazdego semestru studidow
jest okreslona w programie studiéw i wynosi 30 punktéw ECTS dla studidw stacjonarnych I i Il stopnia.
Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie oceny co najmniej dostatecznej ze wszystkich form zajec
przewidzianych w programie studiéw oraz zaliczenie, bez ocen, praktyk, zaje¢ z wychowania fizycznego
i wymaganych zaje¢ o charakterze informacyjnym, ktdre zostaty przewidziane w danym semestrze.

Do uzyskania dyplomu ukonczenia studiow niezbedne jest zaliczenie wszystkich semestrow tzn.
zdobycie liczby punktéw ECTS przewidzianej w programie studiéw (210 na | stopniu i 90 na Il stopniu),
zaliczenie zaje¢ z wychowania fizycznego i zajec o charakterze informacyjnym oraz ztozenie z wynikiem
pozytywnym egzaminu dyplomowego.

Studentowi, ktdry w wyniku biezgcej kontroli stopnia uzyskania efektéw uczenia sie otrzymat ocene
niedostateczng, przystuguje prawo do jednego zaliczenia poprawkowego do konca sesji
egzaminacyjnej. Regulamin studiéw przedstawia réwniez procedure zaliczenia i egzaminu
komisyjnego.

Regulamin studidow okresla nastepujacg skale ocen: 5,0; 4,5; 4,0; 3,5; 3,0; 2,0. Zaliczenie przedmiotu
(przydzielenie punktéw ECTS) dokonywane jest na podstawie zaliczenia wszystkich form zajec
prowadzonych w ramach danego przedmiotu. Podstawg do zaliczenia wszystkich form zajeé
niekonczacych sie egzaminem sg pozytywne wyniki biezgcej weryfikacji stopnia uzyskania efektéw
uczenia sie (w formie prac kontrolnych, sprawdzianow, projektéw, sprawozdan, referatéw itp. oraz
obecnosci na zajeciach obowigzkowych). Weryfikacje zgodnie z zasadami ustalonymi przez osobe
odpowiedzialng za zajecia, przeprowadza prowadzgcy, ktéry wystawia ocene do konca okresu zaje¢ w
semestrze. W szczegdlnych przypadkach zaliczenia moze dokona¢ inny nauczyciel akademicki,
wyznaczony przez dziekana. Dla zaje¢ konczacych sie egzaminem, jest on sprawdzianem stopnia
osiagniecia przez studenta efektéw uczenia sie okreslonych w programie zaje¢. Egzamin przeprowadza
prowadzgcy wyktad. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg dziekana, egzamin mogg przeprowadzié
inne osoby. Harmonogram egzamindw ustala dziekan w porozumieniu z prowadzacymi zajecia i
przedstawicielami studentéw.

Szczegdtowe zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektdw uczenia sie ustalane sg dla
kazdego przedmiotu osobno. Informacje o zasadach i metodach przeprowadzania weryfikacji efektéow
uczenia sie (wystawiania oceny) znajdujg sie w kartach opisu przedmiotow (sylabusach).

Ponadto, o zasadach zaliczenia przedmiotu i stawianych wymaganiach (terminach i trybie
ogtaszania uzyskiwanych przez studentédw ocen, zasadach poprawiania ocen, mozliwosci udziatu w
terminach poprawkowych, zasad wymaganej obecnosci na zajeciach, na ktérych jest ona
obowigzkowa) prowadzacy zajecia informuje studentéw na pierwszych zajeciach w semestrze.

Formalnym potwierdzeniem zaliczenia przedmiotu jest wprowadzenie przez nauczyciela
akademickiego oceny pozytywnej do protokotu zaliczenia przedmiotu oraz zatwierdzenie ocen w
systemie elektronicznym eProto (system wspomagajgcy pracownikow akademickich w wypetnianiu
protokotow ocen z przedmiotow) albo wpisania oceny w systemie USOS.

Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie w ramach praktyk
zawodowych nastepuje w oparciu o przedfozone przez studenta sprawozdanie z odbytej praktyki.
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Regulamin studenckich praktyk zawodowych w Politechnice Poznanskiej w zaktadce Student/PRAKTYKI
i STAZE (https://www.fem.put.poznan.pl/praktyki-i-staze).

Zasady przekazania przez wyktadowcow informacji o osiggnieciu zatozonych efektdw uczenia
okreslono w zatgczniku K3.5.3.

W Politechnice Poznaniskiej zostat powotany Dziat ds. Réwnosci Zarzadzeniem nr 24 Rektora PP z
dnia 27 maja 2022 roku i rozpoczat swojg dziatalno$¢ z dniem 1 czerwca 2022 roku (zatacznik K3.6.1).
Gtéwne zadania Dziatu ds. Rdwnosci zostaty zapisane w Planie Rownosci Pici na lata 2022-2025
Politechniki Poznanskiej (Zarzgdzenie nr 12 Rektora PP z dnia 28 lutego 2022 roku zatgcznik K3.6.2). Do
najwazniejszych zadand Dziatu ds. Réwnosci nalezg: zwiekszanie $Swiadomosci i wzmacnianie
pozytywnych postaw w zakresie réwnouprawnienia oraz réznorodnosci wsrdd pracownikdw,
doktorantéw i studentow; szkolenia/warsztaty w zakresie przeciwdziatania dyskryminacji, warsztaty w
zakresie neurordznorodnosci; opracowanie poradnika dotyczgcego niedyskryminujacego jezyka;
organizowanie szkolen i doskonalenie umiejetnosci kobiet i mezczyzn, w szczegdlnosci w zakresie
ksztattowania cech przywddczych i w podnoszeniu poczucia wtasnej wartosci. Dziat ds. Rdwnosci
docelowo bedzie skupiat swoje dziatania w pieciu obszarach:

— wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami,
— pomocy psychologicznej,

— dyskryminacji i molestowania,

— mobbingu,

— zgtoszen sygnalistow.

W Dziale funkcjonuje Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktdre istnieje juz od 3 lat i ktére udziela
wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami. Powotany zostat takze Punkt Pomocy Psychologicznej
Politechniki Poznanskiej (5P), ktéry oferuje pomoc psychologiczng studentom, doktorantom i
pracownikom PP.

Dziat ds. Réwnosci swoim funkcjonowaniem wspiera prace Rzecznika ds. Rdwnosci, ktory zostat
powotany Zarzagdzeniem nr 12 Rektora PP z dnia 28 lutego 2022 roku. Do gtéwnych zadan Rzecznika
ds. ROwnosci nalezy: nadzér nad realizacjg planu réwnosci ptci w Politechnice Poznanskiej;
podejmowanie dziatarn zmierzajacych do eliminacji lub ograniczenia skutkéw powstatych w wyniku
naruszenia zasady rownouprawnienia kobiet i mezczyzn; promowanie, upowszechnianie i
propagowanie problematyki rownouprawnienia wsréd pracownikdw, doktorantdw i studentéw PP;
przyjmowanie wnioskéw i udzielanie wsparcia w zakresie zapewnienia réwnosci i przeciwdziatania
dyskryminacji na PP.

3.7. Doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakonczenie procesu
ksztatcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektéw uczenia sie osigganych na
praktykach zawodowych (o ile praktyki zawodowe s3 uwzglednione w programie studiow),
z ukazaniem przyktadowych powigzan metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie
odnoszacymi sie do dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych
kierunek jest przyporzadkowany, stosowania witasciwych metod i narzedzi, w tym
zawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji
jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Podstawa sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie sg informacje jakie zawarto w kartach opisu
przedmiotéw (sylabusy) dla poszczegdlnych przedmiotéw. Kazda karta posiada punkt dotyczacy metod
weryfikacji efektéw uczenia sie i kryteriow oceny. Prowadzacy odpowiedzialny za dany przedmiot
okresla metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zaleznosci od formy przedmiotu
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(wyktad, laboratoria, ¢wiczenia, projekt) oraz od zaktadanych efektéw uczenia sie jakie powinni
0siggnac studenci na danym przedmiocie.

Prowadzacy zajecia monitoruje osigganie efektdw uczenia sie przez studentdw w czasie trwania
semestru za pomocg testéow, sprawdziandéw, odpowiedzi ustnych, konsultacji na zajeciach
projektowych i innych form sprawdzania wiedzy, a po zakonczeniu semestru za pomoca zaliczen i
egzaminow.

Szczegdtowe metody sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie osiggnietych przez studentéw w
trakcie procesu ksztatcenia na kierunku logistyka s nastepujace:

a) Wykfady:

— ocenianie ciggte na kazdych zajeciach, premiowanie aktywnosci i jakosci percepcji, w trakcie
dyskusji i odpowiedzi na zadane pytania,

— pisemny lub ustny egzamin korncowy,

— pisemne lub ustne zaliczenie koricowe.

Zaliczenia i egzamin w formie pisemnej mogg odbywac sie w formie rozwigzania zadan/problemodw,
testu wielokrotnego wyboru, mniej lub bardziej rozbudowanych odpowiedzi pisemnych na zadane
pytania.

b) Cwiczenia tablicowe i laboratoryjne

Obszary oceny:

— sprawdzanie i premiowanie wiedzy niezbednej do realizacji postawionych probleméw w
danym obszarze zadan obliczeniowych lub laboratoryjnych,

— ocenianie ciggte, na kazdych zajeciach - premiowanie przyrostu umiejetnosci postugiwania sie
poznanymi zasadami i metodami,

— aktywnos¢ i dyskusje na zajeciach,

— ksztattowanie postaw pozwalajgcych na bezpieczne wykonywanie powierzonych zadan oraz
umiejetnosci wspotpracy w grupie (zajecia laboratoryjne),

— ocenianie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z realizacji zadania ¢wiczeniowego Ilub
laboratoryjnego (sprawdzenia poprawnosci wykonania zadania i uzyskanych rozwigzan).

Formy sprawdzania wiedzy:

— testy jednokrotnego i wielokrotnego wyboru,

— kolokwia pisemne,

— zaliczenia ustne,

— wykonywanie biezgcych zadan obliczeniowych lub koncepcyjnych oraz (¢wiczen

laboratoryjnych w trakcie zaje¢,

— sprawozdania z wykonanych laboratoriéw (indywidualnych lub grupowych),

— opracowania case-study (indywidualnie lub grupowo),

— prezentacje na okreslony temat,

— prace pisemne (eseje) na podstawie okreslonej literatury,

— wejsciowki w formie testow lub krotkich odpowiedzi pisemnych lub ustnych.
c) Projekty
Obszary oceny:

— sprawdzanie poprawnosci wykonania zadania projektowego,
— sprawdzanie poprawnosci rozwigzania zadania projektowego.
Formy sprawdzania wiedzy:

— zadania projektowe indywidualne,
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— zadania projektowe zespotowe,

— opracowania case-study (indywidualnie albo grupowo).
Niezaleznie od formy prowadzonych zaje¢ studenci mogg uzyskiwac punkty dodatkowe za aktywnosé
podczas zajeé, a szczegdlnie za:

— proponowanie omoéwienia dodatkowych aspektow zagadnienia,
— efektywno$¢ zastosowania zdobytej wiedzy podczas rozwigzywania zadanego problemu,
Metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych obejmuja:

— prezentacje/prezentacje multimedialne wynikéw prac indywidualnych przedstawiane na
forum grupy - opisanie wynikéw prac wtasnych, formutowanie opinii, formutowanie wnioskdw,
dyskusja;

— prezentacje/prezentacje multimedialne na forum grupy wynikéw prac zespotowych - ocena
struktury podziatu pracy w grupie, formutowanie opinii, formutowanie wnioskdw, dyskusja;

— przedstawienie i dyskusja wynikéw podczas kontroli pracy studenta (zadania projektowego,
zadania obliczeniowego, ¢éwiczenia laboratoryjnego) przez prowadzacego zajecia.

Nalezy podkresli¢, ze metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych
zwigzane s3 z realizacjg prac na réinych formach zajeé¢, a w tym réwniez na wyktadach. Praca
indywidualna, grupowa, prezentacje, sprawozdania i dyskusje umozliwiajg zdobywanie kompetenciji
spotecznych w szerokim zakresie.

Weryfikacja kompetencji jezykowych (weryfikacja efektow uczenia sie) odbywa sie na biezgco w
trakcie zaje¢ z jezyka obcego poprzez konwersacje w trakcie zajeé, prezentacje, testy i odpowiedzi
pisemne. Rozktady zaje¢ w ramach studiéw | stopnia sg nastepujgce:

— logistyka | st.- sumarycznie 120h (30h na 1 sem. + 45h na 2 sem. + 45h na 3 sem.).

Studenci na 3 semestrze przystepujg do egzaminu certyfikowanego ACERT (pisemny i ustny), po
zakonczeniu lektoratu (poziom B2 lub C1). Egzamin ACERT, to egzamin standaryzowany, certyfikowany
przez uczelnie zrzeszone w Stowarzyszeniu Akademickich Osrodkéw Nauczania Jezykéw Obcych
SERMO, jest uznawany przez liczne szkoty wyisze w Polsce i w Europie zrzeszone w European
Confederation of Language Centres in Higher Education CercleS oraz Network of University Language
Testers NULTE (wzér certyfikatu w zatgczniku K3.7.1).

Rozktady zaje¢ w ramach studiéw Il stopnia:

— logistyka, $ciezka ksztatcenia Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-spedycyjnego oraz
Systemy produkcyjno-logistyczne - jezyk polski - Business English 30h, sem.2.

— logistyka, Sciezka ksztatcenia Logistics Systems - Polish as a Foreign Language/Business
English 30h, sem.2.

Dla studidw Il stopnia koncowa weryfikacja znajomosci jezyka obcego nastepuje w trakcie
pisemnego zaliczenia na 2 semestrze studiéw.

Przyktadowe powigzania metod sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie dla wybranych zajec
przedstawiono w zatgczniku K3.7.2.

Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie w ramach praktyk
zawodowych nastepuje w oparciu o przedtozone przez studenta sprawozdanie z odbytej praktyki
(zawierajgcego opis realizowanych prac), ktére jest poswiadczane przez przedsiebiorstwo (opiekuna
praktyk po stronie przedsiebiorstwa), a nastepnie zatwierdzane pod wzgledem merytorycznym przez
opiekuna praktyk/koordynatora praktyk. Program praktyk stanowi nieodtgczng cze$¢ programu
studidw i podlega regularnym przeglagdom. Program praktyk dla kierunku logistyka przedstawiono w
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zatgczniku K3.7.3. Dodatkowo w karcie ECTS dla praktyk okreslono liczbe punktow ECTS oraz efekty
uczenia sie, ktdre ma osiggnac student. Wszelkie dodatkowe praktyki wykraczajgce poza wymagania
okreslone w programie studidw prowadzone sg na wniosek studenta, a sprawy formalne pozostajg w
gestii Centrum Praktyk i Karier PP. Zwiekszenie wymiaru praktyk obowigzkowych wymaga
odpowiednich zapiséw w dokumentacji.

Dowodem ostatecznym potwierdzeniem uzyskania zaktadanych efektéw uczenia sie jest realizacja
pracy dyplomowej i egzamin dyplomowy na zakornczenie studidw. Postepy w realizacji pracy
dyplomowej nadzorowane sg bezposrednio przez promotora pracy na konsultacjach z dyplomantem i
poprzez sprawdzanie tresci kolejnych rozdziatéw przesytanych przez dyplomanta. Dodatkowo zaréwno
na studiach |, jak i Il stopnia w trakcie seminariow dyplomowych na ostatnim semestrze studiéw,
wszyscy dyplomanci prezentujg postepy w pracy przygotowujac prezentacje przedstawiang w trakcie
zaje¢. Kazdy dyplomant omawia z prowadzgcym seminarium uzgodniony z promotorem opis celu
pracy, plan pracy i metody badawcze.

Metody sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w trakcie egzaminu dyplomowego obejmujg
prezentacje pracy dyplomowe i dyskusje nad zagadnieniami zawartymi w pracy i uwagami recenzenta
oraz odpowied? ustng na pytania komisji egzaminacyjnej dotyczgce trzech zagadnien zdefiniowanych
dla kierunku logistyka odpowiednio dla | (https://fem.put.poznan.pl/Praca-inzynierska-zagadnienia)
lub Il stopnia studiéw (https://fem.put.poznan.pl/Praca-magisterska-zagadnienia). Przebieg egzaminu
dyplomowego w zakresie wystawionych ocen, zadanych pytan opisany jest w protokole. W zatgczniku
K3.7.4 omdéwiono efekty uczenia sie osiggane w procesie dyplomowania.

3.8. Doboru metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z
ukazaniem przyktadowych powigzan tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku
studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

Dobor metody sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich zalezy od rodzaju
sprawdzanego i ocenianego efektu, a takze od formy zajeé¢, w ktérych student powinien dany efekt
osiggnac. W tym celu wykorzystuje sie wszystkie wskazane i oméwione w punkcie 3.7 metody.

Efekty uczenia sie, nabywane w trakcie laboratoriéw, weryfikowane sg na biezgco na kazdych zajeciach
w formie odpowiedzi ustnej lub pisemnej na zadane pytania oraz oceniane na podstawie sprawozdan
z kazdego ¢wiczenia laboratoryjnego. Kazde ¢wiczenie laboratoryjne wymaga uzyskania oceny
pozytywnej. Pod koniec semestru istnieje mozliwos¢ zaliczenia poprawkowego wybranych éwiczen.

W przypadku uzyskania kompetencji inzynierskich szczegdlng role odgrywajg efekty uczenia sie w
zakresie wiedzy i umiejetnosci powigzanych z rozwigzywaniem praktycznych zadan inzynierskich.
Wykorzystuje sie w tym celu metody tradycyjne takie jak: ustne odpowiedzi, pisemne sprawdziany i
kolokwia, ale tez sprawdzanie poprawnosci wykonania éwiczen laboratoryjnych, obliczeniowych i
projektowych. Przyktady metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z
ukazaniem przyktadowych powigzan tych metod z efektami uczenia sie przedstawiono zatgczniku
K3.8.1.

Zakres i stopien ztozonosci projektéw indywidualnych lub zespotowych realizowanych na kierunku
logistyka przedstawiono w zatgczniku K3.8.2.

3.9. Spetnienia regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie,
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie
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art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce, w przypadku
kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust.
1 powotanej ustawy

Standardy ksztatcenia okreslone w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce stosuje sie w programach studiéw
przygotowujgcych do wykonywania takich zawoddéw jak: lekarz, lekarz dentysta, farmaceuta,
pielegniarka, potozna, diagnosta laboratoryjny, fizjoterapeuta, ratownik medyczny, lekarz weterynarii,
architekt i nauczyciel.

Na kierunku logistyka nie s3 prowadzone zajecia przygotowujgce do wykonywania wymienionych
w tej ustawie zawoddw. Natomiast po zakoriczonej edukacji po Il stopniu studidw, cze$é absolwentow,
ktorzy planujg rozpoczaé studia doktoranckie w Szkole Doktorskiej lub prowadzi¢ zajecia jako
nauczyciel w szkotach srednich czy liceach, korzystajg z oferty ksztatcenia Politechniki Poznanskiej
dotyczacej udziatu w kursach pedagogicznym (w formie zaje¢ w programie Szkoty Doktorskiej lub
ramach studiéw podyplomowych Przygotowanie pedagogiczne).

3.10 Opisa¢ rodzaje, tematyke i metodyke prac etapowych i egzaminacyjnych, projektéw

Prace etapowe i egzaminacyjne oraz projekty prowadzone w ramach kierunku logistyka sg zwigzane
z réznorodnym charakterem przedmiotéw dostepnych w programie studiéw. Na studiach | stopnia s,
to przedmioty ogdlne, podstawowe, kierunkowe oraz inne. Na studiach Il stopnia przedmioty mozna
wyréznic przedmioty ogdlne, kierunkowe, specjalnosciowe.

Wsrdd rodzajow klasyfikacji efektéw edukacyjnych w trzech domenach: poznawczej, afektywnej i
psychomotorycznej, wykorzystuje sie zestaw celéw i metod oceny. Metody weryfikacji efektéw
uczenia sie z taksonomii Blooma w ramach prowadzonych na kierunku prac etapowych,
egzaminacyjnych i projektéw obejmuja:

zajecia wyktadowe:
= odpowiedzi ustne,
= testy pisemne w formie pytan otwartych,
= testy pisemne w formie pytan testowych jednokrotnego lub wielokrotnego wyboru,
= dyskusje,
= analiza przypadkow.
— zajecia ¢wiczeniowe:
= projekty indywidualne oraz zespotowe,
s kolokwium ustne lub pisemne,
= prezentacje,
= dyskusje grupowe,
= samorefleksja i samoocena,
s oceny przez réwiesnikéw.
— zajecia projektowe:
s projekty indywidualne oraz zespotowe,
= analiza przypadkow,
= prezentacje,
s obserwacja.
— zajecia laboratoryjne:
s sprawozdanie z laboratorium,
s sprawdzian,
= zadania projektowe lub obliczeniowe (zajecia komputerowe),
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a. demonstracja praktyczna,
b. symulacje,
c. samorefleksja i samoocena.
— egzamin dyplomowy:
= prezentacje,
= odpowiedzi ustne.
Przyktadem powigzania tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci
naukowej Wydziatu w dyscyplinie z efektami uczenia sie przedstawiono w opisie Kryterium 2, w
punkcie 2.1.

3.11. Scharakteryzowac rodzaje, tematyke i metodyke prac dyplomowych, ze szczegdélnym
uwzglednieniem nabywania i weryfikacji osiggniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku, gdy
oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera)

Charakterystyka rodzaju, tematyki i metodyki prac dyplomowych ze szczegdélnym uwzglednieniem
nabywania i weryfikacji osiggniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci naukowej oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi
do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera) zostata przedstawiona w zatgczniku
K3.11.1.

3.12. Opisac sposoby dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentéw (np. testy,
prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentdw,
projekty zrealizowane przez studentéw, wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace
dyplomowe, protokoty egzaminéw dyplomowych.)

Na Wydziale Inzynierii Zarzadzania dokumentowanie efektdw uczenia sie osiggnietych przez
studentdw prowadzone jest przez nauczycieli akademickich i przez dziekanat Wydziatu.

Prace egzaminacyjne, zaliczeniowe, przejSciowe, sprawdziany, kolokwia, sprawozdania z
laboratoridow, projekty w wersji papierowej lub cyfrowej studentéw sg przechowywane przez
prowadzacych zajecia. Zgodnie z regulaminem studiow (zatgcznik K2.2.1) prowadzgcy ma obowigzek
przechowywac pisemne prace zaliczeniowe przez 12 miesiecy. Wszystkie oceny koncowe z zaliczen i
egzamindw wpisywane sg przez prowadzgcych zajecia lub osoby odpowiedzialne za przedmiot do
systemu eProto (system wspomagajacy pracownikow akademickich w wypetnianiu protokotéw ocen z
przedmiotéw) lub systemu USOS. Kazdy prowadzacy moze generowac z systemu protokoty ocen i
przechowywac je w formie papierowe;j.

Oceny z systemu eProto po ich zatwierdzeniu sg przekazywane do systemu Socrates, w ktdrym
pracownicy dziekanatu rejestrujg efekty uczenia sie. Wszystkie operacje zwigzane z
dokumentowaniem przebiegu studiéw odbywajg sie w systemie Socrates (obecnie studenci | stopnia
sem. 7).

Oceny wpisane do systemu USOS sg bezposrednio przetwarzane w tym systemie. Réwniez petna
dokumentacja zwigzana z przebiegiem studidw odbywa sie za pomocg tego systemu. Obecnie w
systemie USOS dokumentuje sie przebieg studiow dla studentdéw Il stopnia oraz studentdéw | stopnia
wszystkich semestréw poza 7.

Co semestr karty okresowych osiggnie¢ studentéw po podpisaniu i zatwierdzeniu przez prodziekana
ds. ksztatcenia i spraw studenckich sg umieszczane w teczkach osobowych studentéw (w formie
wydruku).
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Sprawozdania z przebiegu praktyk studentéw po ich zatwierdzeniu przez promotora sg umieszczane w
teczkach osobowych studentow.

Prace dyplomowe s3g dostarczane przez studentdow wytgcznie w formie elektronicznej przez wgranie
pracy na konto studenta. W Uczelni jest prowadzona baza pisemnych prac dyplomowych,
zapewniajgca ich przechowywanie przez okres co najmniej 50 lat.

Obecnie protokoty z egzaminéw dyplomowych 7 sem. studiow | stopnia wraz z recenzjami (promotora
i recenzenta) sg dotgczane do teczek osobowych studentéw w formie podpisanego wydruku. Od roku
akademickiego 2022/2023 dla studentow Il stopnia obstuga procesu dyplomowania odbywa sie w
systemie USOS APD i dokumentacja zwigzana z egzaminem (protokoty, recenzje) przechowywane sg w
sposéb elektroniczny.

3.13. Przedstawi¢ wyniki monitoringu loséw absolwentéw ukazujace stopien przydatnosci na rynku
pracy efektow uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak
réwniez informacje dotyczace kontynuowania ksztatcenia przez absolwentéw ocenianego
kierunku.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 21 Rektora Politechniki Poznanskiej z 2.06.2021 w sprawie zasiegania
opinii studentéw, doktorantéw i absolwentéw na temat procesu ksztatcenia oraz hospitacji zajec
dydaktycznych monitorowanie losow absolwentéow z wykorzystaniem ankiet powinno by¢ prowadzone
przynajmniej raz na dwa lata. W 2022 roku po raz pierwszy przeprowadzono badanie losow
absolwentéw na poziomie catej Uczelni wykorzystujagc do tego ogdlnouczelniany system
ankiety.put.poznan.pl. W badaniu uczestniczyli absolwenci z lat 2020, 2021 oraz 2022. Wyniki
przedstawiono w zatgczniku K.3.13.1.

Kwestionariusz badawczy sktadat sie z 18 pytan zamknietych:

1. Czy jest Pani/Pan zadowolona/y z wyboru kierunku studiéw?

2. Czy wyksztatcenie uzyskane na studiach pomogto Pani/Panu w znalezieniu zatrudnienia?

3. Czy w chwili obecnej podejmujac decyzje o wyborze studidw ponownie wybrataby
Pani/wybratby Pan ukoriczony kierunek studidow?

4. Czy podczas studidw wykonywata Pani/wykonywat Pan prace zarobkowg zwigzang z
kierunkiem studiow?

5. Jaki jest Pani/Pana status na rynku pracy?

6. Czy wykonywana praca jest zgodna z kierunkiem ukoriczonych studiéw na PP?

7. Jaki czas uptynat miedzy ukonczeniem studiéw a znalezieniem zatrudnienia?

8. Czy poziom kadry akademickiej spetnit Pani/Pana oczekiwania?

9. Czy program studiow w ogdlnej ocenie spetnit Pani/Pana oczekiwania?

10. Czy program studiow byt spdjny i odpowiedni do kierunku?

11. Czy program studiéw pozwolit uzyska¢ podstawowe umiejetnosci praktyczne niezbedne w
przysztej pracy zawodowej?

12. Czy elastycznos¢ w doborze przedmiotdw byta wystarczajgca?

13. Czy poziom nauczania jezyka obcego byt wystarczajgcy?

14. Czy program studidéw umozliwit nabycie kompetencji spotecznych przydatnych w przysztej
pracy zawodowej?

15. Czy liczba zaje¢ praktycznych spetnita Pani/Pana oczekiwania?

16. Czy infrastruktura dydaktyczna Uczelni byta odpowiednia?

17. Czy baza socjalna Uczelni spetnita Pani/Pana oczekiwania?

18. Czy skorzystata/t Pani/Pan z uczelnianego systemu pomocy w planowaniu kariery i wejsciu na
rynek pracy?
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oraz z trzech pytan otwartych:

1.

3.

Ktére przedmioty z punktu widzenia przysztej pracy zawodowej uwaza Pani/Pan za szczegdlnie
przydatne (prosze wymienié)?

Ktdre przedmioty z punktu widzenia przysztej pracy zawodowej nalezatoby wedtug Pani/Pana
usungc z programu studidow (prosze wymienic)?

Inne uwagi i sugestie - jak wedtug Pani/Pana mozna poprawi¢ jako$¢ ksztatcenia na Wydziale.

Na wiekszos¢ pytan zamknietych respondenci mieli do wyboru jedng z pieciu odpowiedzi (,,tak”, ,raczej
tak”, ,nie mam zdania”, ,raczej nie” oraz ,nie”).

Przyjmujac, ze odpowiedzi ,tak” oraz ,raczej tak” $wiadczg o tym, ze dane zagadnienie zostafo
ocenione wysoko, nalezy zauwazy¢, iz:

wysoki poziom zadowolenia z wyboru kierunku studiéw dotyczyt odpowiednio 86 %
respondentéw w 2022 r., 100 % respondentéw w 2021 r. oraz 50 % respondentéw w 2020 r.,
ktérzy ukonczyli | stopien oraz odpowiednio 57 % respondentéw w 2022 r., 93 %
respondentéw w 2021 r. oraz 100 % respondentéw w 2020 r., ktérzy ukonczyli Il stopien;
prawdopodobnie ponownie decyzje o podjeciu studiow na kierunku logistyka na | stopniu
zadeklarowato 68% respondentéw po | stopniu oraz 56% respondentdéw po Il stopniu, ktérzy
ukonczyli studnia w 2022 r,;

program studiéw | stopnia byt spdjny i odpowiedni do kierunku w opinii 63 % respondentdéw z
2020 r., 75 % z 2021 r. oraz 73 % z 2022 r. Z kolei program studiéw |l stopnia byt spéjny i
odpowiedni do kierunku w opinii 61 % respondentéw z 2020 r., 80 % 22021 r. oraz 63 % z 2022
r.;

program studiow | stopnia pozwolit uzyska¢ podstawowe umiejetnosci praktyczne niezbedne
w przysztej pracy zawodowej w opinii 38 % respondentéw z 2020 r., 100 % z 2021 r. oraz 54 %
z 2022 r. Z kolei program studiow Il stopnia pozwolit uzyska¢ podstawowe umiejetnosci
praktyczne niezbedne w przysztej pracy zawodowej w opinii 61 % respondentéw z 2020 ., 33
% 22021 r. oraz 50 % z 2022 r.

program studiow | stopnia umozliwit nabycie kompetencji spotecznych przydatnych w przysztej
pracy zawodowej w opinii 50 % respondentéw z 2020 r., 100 % z 2021 r. oraz 64 % z 2022 r. Z
kolei program studiow Il stopnia umozliwit nabycie kompetencji spotecznych przydatnych w
przysztej pracy zawodowej w opinii 62 % respondentéw z 2020 r., 33 % z 2021 r. oraz 81 % z
2022 r.

Analizujac pytania dotyczace kwestii zatrudnienia absolwentdw ustalono, ze:

respondenci, ktérzy ukonczyli studnia na | stopniu potwierdzili, ze sg zatrudnieni lub maja
wtasng firme (w 87% wg danych z 2022 r.) i wykonywana praca w 36% jest zgodna z kierunkiem
ukonczonych studidow, a w 32% jest czesciowo zgodna. Z kolei respondenci, ktérzy ukonczyli
studnia na Il stopniu potwierdzili, ze sg zatrudnieni lub majg wtasng firme (w 75% wg danych z
2022 r.) i wykonywana praca w 31 % jest zgodna z kierunkiem ukoriczonych studidw oraz w
25 % jest czesciowo zgodna;

czesé respondentdéw pracowata juz w trakcie studiowania (odpowiednio 41 % w 2022 r., 25%
w 2021 r. oraz 50% w 2020 r.) lub tez znalazta prace w przeciggu 6 miesiecy (38 % w 2020 r.,
50 % w 2021 r. oraz 55 % w 2021 r.). Nikt nie wskazat na poszukiwania pracy w okresie dtuzszym
niz 1 rok. Analizujac dane |l stopnia z 2022, 2021 oraz 2020 roku nalezy podkresli¢, ze znaczna
czesc respondentdw pracowata juz w trakcie studiowania (odpowiednio 54 %, 73% oraz 63%)
lub tez znalazta prace w przeciggu 6 miesiecy (31 % w 2020 r., 13 % w 2021 roraz 13 % w 2021
r.). Nikt nie wskazat na poszukiwania pracy w okresie dtuzszym niz 1 rok.
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Respondenci | stopnia na przestrzeni analizowanych trzech lat wsréd przedmiotéw, ktore z punktu
widzenia przysztej pracy zawodowej uwazali za szczegdlnie przydatne wymieniali m.in. logistyke,
zarzgdzanie produkcjg, zarzadzanie zapasami. Szczegdlnie docenili zatem m.in. nastepujgce efekty
ksztatcenia:

— student zna podstawowe zagadnienia z zakresu zarzadzania charakterystyczne dla logistyki i
zarzadzania tancuchami dostaw, w tym zagadnienia planowania, organizacji i kontroli
procesow logistycznych,

— student zna podstawowe zjawiska i wspoétczesne trendy charakterystyczne dla logistyki i jej
zagadnien szczegotowych i zarzadzania tanicuchem dostaw, rozumie wptyw globalizacji na
procesy logistyczne,

— student potrafi zastosowaé¢ do rozwigzania problemu mieszczacego sie w ramach
studiowanego przedmiotu witasciwe techniki i metody, wyznacza poziom zapasdw, koszty
zwigzane z zapasami, poziom obstugi klienta, planuje zadania transportowe,

— student potrafi zaprezentowac za pomocg wtasciwie dobranych srodkéw problem mieszczacy
sie w ramach logistyki i jej zagadnien szczegdtowych oraz zarzgdzania taricuchem dostaw,
omawiajgc wyniki rozwigzanych zadan z zakresu logistyki,

— student ma swiadomos¢ znaczenia wiedzy z obszaru logistyki i zarzagdzania faricuchem dostaw
w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i praktycznych, rozumie i docenia znaczenie wiedzy
eksperckiej,

— student potrafi zaprojektowac proces analizy efektywnosci zarzgdzania zapasami,

— student zna podstawowe zagadnienia z zakresu zarzadzania charakterystyczne dla logistyki i
zarzadzania produkcja.

Respondenci Il stopnia na przestrzeni analizowanych trzech lat wsréd przedmiotéw, ktére z punktu
widzenia przysztej pracy zawodowej uwazali za szczegdlnie przydatne wymieniali m.in. zarzadzanie
logistyczne oraz planowanie i sterowanie produkcjg. Szczegdlnie docenili m.in. nastepujace efekty
ksztatcenia:

— student zna rozszerzone zagadnienia z zakresu zarzadzania charakterystyczne dla logistyki i
zarzadzania taricuchami dostaw,

— student zna szczegdétowe metody, narzedzia i techniki charakterystyczne dla studiowanego
przedmiotu na kierunku logistyka,

— student potrafi dokonaé krytycznej analizy rozwigzan technicznych zastosowanych w
analizowanym systemie logistycznym (w szczegdlnosci w odniesieniu do urzadzen, obiektow i
procesow),

— student zna typowaq strukture planowania produkcji na poziomie wyrobéw gotowych oraz
czesci sktadowych,

— student zna pojecia Gtdwnego Harmonogramu Produkcji (GHP), zasady jego tworzenia oraz
role w systemie planowania produkgji ,

— student zna podstawowe zasady i metody sterowania przeptywem strumieni materiatowych,

— student posiada umiejetnosc przedstawienia informacji dotyczacych konkretnego problemu z
obszaru planowania i sterowania produkcja.

Analiza wynikéw ankiet otrzymanych od absolwentéw pozwolita tez na krytyczng analize i wskazanie
kierunkéw doskonalenia wiekszos¢ respondentédw uznata, ze nie korzystata z uczelnianego systemu
pomocy w planowaniu kariery i wejsciu na rynek pracy ( odpowiednio 86 % respondentéw w 2022 r.,
100 % respondentéow w 2021 r. oraz 75 % respondentéw w 2020 r., ktorzy ukonczyli | stopien oraz
odpowiednio 75 % respondentow w 2022 r., 80 % respondentéw w 2021 r. oraz 85 % respondentéw w
2020 r., ktdrzy ukonczyli Il stopien).
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Ponadto respondenci mieli mozliwos¢ wskazania luk kompetencyjnych w pytaniu otwartym, gdzie
podkreslono zbyt maty ilos¢ zaje¢ praktycznych (zwtaszcza w zakresie powszechnie stosowanych w
przedsiebiorstwach systemow, programéw i narzedzi analitycznych, np. SAP, Power Bl).

Z kolei w grupie respondentéw po ukoriczeniu Il stopnia réwniez najczesciej podkreslono, m.in. ze
nalezy zwiekszy¢ wymiar zaje¢ praktycznych.

Monitorowanie loséw absolwentéw to rowniez analiza informacji zebranych w ankietach absolwentéw
oraz z wykorzystaniem danych dostepnych w Ogélnopolskim Systemie Monitorowania Ekonomicznych
Loséw Absolwentéw Szkét Wyzszych (https://ela.nauka.gov.pl/pl). Wyniki badania ekonomicznych
loséw absolwentéw przedstawiono w zatgczniku K.10.3.1.

Na podstawie danych zestawionych na stronie https://ela.nauka.gov.pl/pl za 2021 r. wnioskuje sie, ze:

czas poszukiwania pracy etatowej [w miesigcach] wynidst srednio 4,02 dla absolwentéw |
stopnia kierunku Logistyka oraz 1,78 dla absolwentéw Il stopnia;

bezrobocie [%] wyrazone jako procent czasu, w ktédrym przecietny absolwent byt bezrobotny
w pierwszym roku po dyplomie (100% oznacza 1 rok) wyniosto zaledwie 1,91 % dla
absolwentéw | stopnia kierunku Logistyka oraz 3,03 % dla absolwentdw Il stopnia;

Wzgledny Wskaznik Bezrobocia (bezrobocie absolwentéw w pierwszym roku po dyplomie w
stosunku do stopy bezrobocia w ich miejscu zamieszkania. Im mniejsza wartos¢ tym lepiej.
Wartosci ponizej 1 oznaczajg, ze przecietnie bezrobocie wsrdd absolwentdw jest nizsze niz
stopa bezrobocia w ich miejscu zamieszkania. Natomiast wartosci powyzej 1 oznaczajg, ze
przecietnie bezrobocie wsréd absolwentow jest wyzsze niz stopa bezrobocia w ich miejscu
zamieszkania) wyniést zaledwie 0,22 dla absolwentdw | stopnia kierunku Logistyka oraz 0,81
% dla absolwentéw |l stopnia.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Konkludujac, z zakresie kryterium 3 tj. przyjecia na studia, weryfikacji osiggniecia przez studentéw
efektow uczenia sie kierunku logistyka na wyrdznienie zastugujg nastepujgce istotne fakty:

w procesie rekrutacji rokrocznie zaréwno na | jak i Il stopniu studiéw uruchamiane sg
wszystkie zaktadanie grupy dziekanskie. Kierunek logistyka | stopien nalezy do pierwszej
piatki najpopularniejszych kierunkéw na Politechnice Poznanskiej, z liczbg kandydatéow na
poziomie ok. 10 osdb/na miejsce,

od 5 lat regularnie wypetniane s3 minimalne limity rekrutacyjne studentéw na Sciezke
ksztatcenia Logistics Systems prowadzong wytacznie w jezyku angielskim - studia drugiego
stopnia,

w procesie realizacji ksztatcenia oraz archiwizacji prac studentéw wykorzystywane s3
narzedzia informatyczne (platformy USQOS, eKursy),

Sledzenie loséw absolwentéw kierunku logistyka potwierdza krétki czas od momentu
ukonczenia studidw do momentu podjecia przez nich pracy (Srednio 4,02 miesigca dla
absolwentéw | stopnia kierunku logistyka oraz 1,78 dla absolwentow Il stopnia) przy bardzo
niskim poziomie bezrobocia,

komunikacja ze studentem w zakresie formalnego potwierdzenie zaliczenia przedmiotu
prowadzona jest poprzez nowoczesny system USOS.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku naukowego nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich kompetencji dydaktycznych

Na Woydziale Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej ogromng wage w procesie
dydaktycznym przyktada sie do starannego doboru kadry prowadzacej zajecia. W sktad kadry wchodzg
wyktadowcy na stanowisku profesora, adiunkta lub asystenta badawczo-dydaktycznego oraz
wyktadowcy-praktycy z otoczenia spoteczno-gospodarczego Uczelni.

W tabeli 4.1.1 przedstawiono strukture kadry dydaktycznej zatrudnionej na Wydziale Inzynierii
Zarzadzania Politechniki Poznanskiej z uwzglednieniem kwalifikacji naukowych, w tabeli 4.1.2 z
uwzglednieniem zajmowanego stanowiska, a w tabeli 4.1.3 zamieszczone dane dotyczace
zajmowanego stanowiska z podziatem na Instytuty. Natomiast w tabeli 4.1.4. przedstawiono
zestawienie kadry dydaktycznej na kierunku logistyka z uwzglednieniem jednostek organizacyjnych, do
ktorych sg przypisani wyktadowcy.

Stosowane w tabelach oznaczenia:

— 1IBiJ — Instytut Inzynierii Bezpieczeristwa i Jakosci,
— IZiSI - Instytut Zarzadzania i Systemdw Informacyjnych,
— IL—Instytut Logistyki.

Tabela 4.1.1 Strukture kadry dydaktycznej zatrudnionej na Wydziale Inzynierii Zarzgdzania Politechniki
Poznanskiej, ze wzgledu na kwalifikacje naukowe, stan na 01.10.2023 r.

Liczba Liczba Liczba
pracownikow | pracownikow | pracownikow

Lp. Struktura 1IBiJ 1zisl IL Ogotem %

Osoby z tytutem naukowym 2 2 4 3,64%
1 | profesora

Osoby ze stopniem naukowym 9 5 9 23 20,91%
2 | doktora habilitowanego

Osoby ze stopniem naukowym 22 28 21 71 64,55%
3 | doktora

Osoby z tytutem zawodowym 5 3 4 12 10,91%
4 | magistra

tacznie 36 38 36 110 100,00%

Tabela 4.1.2 Struktura kadry dydaktycznej zatrudnionej na Wydziale Inzynierii Zarzgdzania Politechniki
Poznanskiej, ze wzgledu na zajmowane stanowisko stan na 01.10.2023 r.

Stanowisko Stanowisko
Lp. Struktura dvdaktvezne badawczo - Ogodtem %

4 4 dydaktyczne
1 | Profesorowie 4 4 3,64%
2 | Profesorowie Uczelni 1 22 23 20,91%
3 | Adiunkci 9 60 69 62,73%
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4 | Asystenci 2 7 9 8,18%
4,55%

5 | Wyktadowcy i starsi wyktadowcy 5 5
tacznie 17 93 110 100,00%

Tabela 4.1.3 Struktura kadry dydaktycznej zatrudnionej na Wydziale Inzynierii Zarzgdzania Politechniki
Poznanskiej, ze wzgledu na zajmowane stanowisko z podziatem na Instytuty, stan na 01.10.2023 r.

Liczba Liczba Liczba
pracownikow | pracownikéw | pracowniké
Lp. Struktura 1IBiJ 1ZisSI w L Ogoétem %

1 | Profesorowie 2 2 4 3,64%
2 | Profesorowie Uczelni 10 4 9 23 20,91%
3 | Adiunkci 21 29 19 69 62,73%
4 | Asystenci 3 6 9 8,18%
5 | Wyktadowcy i starsi wyktadowcy 2 3 5 4,55%

tacznie 36 38 36 110 100,00%

Tabela 4.1.4. Struktura kadry dydaktycznej na kierunku logistyka, stan na 01.10.2023 r.

Lp. |Jednostka organizacyjna Politechniki Poznanskiej Liczba
1 Instytut Inzynierii Bezpieczenstwa i Jakosci 18

2 Instytut Logistyki 32

3 Instytut Zrzadzania i Systemdw Informacyjnych 24

4 Inne jednostki organizacyjne Politechniki Poznanskiej 67

5 Pracownicy zewnetrzni 8
tacznie 149

Na uwage zastuguje udziat wyktadowcdw zagranicznych w ksztatceniu studentdw na kierunku
logistyka:

1. dr Dominique Besson, prof. PP - zatrudniony na umowe o prace na stanowisku Profesora PP,
2. drinz. Irena Pawtyszyn - zatrudniona na umowe o prace na stanowisku adiunkta,
3. dr Oksana Erdeli- Klyap - zatrudniona na umowe o prace na stanowisku adiunkta.

Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku logistyka, systematycznie podnosi swoje
kwalifikacje i kompetencje dydaktyczne. Cze$¢ wyktadowcow ukonczyta kursy pedagogiczne, ponadto
nauczyciele akademiccy uczestnicza w licznych kursach, szkoleniach, stazach oraz studiach
podyplomowych, poszerzajgcych kompetencje merytoryczne w zakresie prowadzonych zajeciach.
Kadra jest rowniez przygotowana do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ - szkolenie w tym zakresie prowadzit zespét ds. elerningu utworzony na Wydziale.
Dodatkowo na Uczelni organizowane sg kursy w zakresie obstugi platform elearningowych, w ktérych
licznie uczestniczg nauczyciele akademiccy. Aktualnie wszyscy nauczyciele akademiccy posiadajg
umiejetnos$¢ prowadzenia zaje¢ zdalnie z wykorzystaniem catego spektrum funkcjonalnosci platform
stosowanych na Politechnice Poznaniskiej.

Na podkreslenie zastuguje fakt, ze kadra dydaktyczna ustawicznie podnosi swoje kompetencje
jezykowe biorgc aktywny udziat w wymianach miedzynarodowych, co szczegétowo omdwiono w
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punkcie 4, kryterium 7. oraz uczestniczac w licznych kursach i szkoleniach jezykowych, organizowanych
przez Centrum Jezykow i Komunikacji na Politechnice Poznanskiej, m.in. w ramach programu NAWA.

Warto dodac, ze w 2020 roku zespét ds.elearningu WIZ PP przygotowat ekurs szkoleniowy z zakresu
wykorzystania metod wspierajgcych zdalne nauczanie i przeprowadzit wiele szkolen z tego zakresu dla
kadry Wydziatu oraz innych wyktadowcéw prowadzgcych zajecia¢ na WIZ PP. Na ekursie dostepne sg
réwniez filmy instruktazowe np. https://www.youtube.com/watch?v=fbzISKZC7g4,
https://www.youtube.com/watch?v=2XsaUDruz6w.

Kadra czesto wraz ze studentami prowadzi réwniez intensywne dziatania ukierunkowane na
rekrutacje kandydatéw, wzbogacanie tresci programowych (dla studentéw), wsparcie w wyjsciu na
rynek pracy (student/absolwent). Do przyktadowych z nich, ktére miaty miejsce w roku 2022-2023
mozna zaliczyé:

a) rekrutacja kandydatow:

—  Cykl spotkan pt. "Co CIEKAWi na PP" cztonkdédw KN Centrum Promocji Inzynieréw z uczniami
szkét technicznych. Celem byta promocja kierunkéw WIZ. W projekcie udziat wzieto 166
uczniow. Spotkania realizowane byty podczas wizyt ucznidw i uczennic w ramach zajec
dodatkowych w laboratoriach na Politechnice Poznanskiej organizowanych w projekcie
"Czas Zawodowcow BIS -  zawodowa Wielkopolska", relacja+ foto:
https://fem.put.poznan.pl/artykul/centrum-promocji-inzynierow-na-rzecz-put-i-wiz

— VIl Dzien Logistyki na Politechnice Poznanskiej. Organizacja wydarzenia skierowanego do
uczniow szkot srednich, gtdéwnie o profilu logistycznym. Celem byto promowanie kierunku
Logistyka oraz edukacja w zakresie szeroko rozumianej logistyki. W wydarzeniu udziat wzieto
125 ucznidw z 8 roznych szkdt, zaproszenie: https://fem.put.poznan.pl/artykul/vii-dzien-
logistyki-na-politechnice-poznanskiej relacja: https://fem.put.poznan.pl/artykul/vii-dzien-
logistyki-na-politechnice-poznanskiej-0 galeria zdje¢:

— Organizacja potfinatu wydarzenia "Mtody Lean Lider", bezptatnego programu edukacyjnego
opracowanego przez Fundacje Lean Education rozwijajgcego uniwersalne kompetencje Lean
Thinking poszukiwane przez pracodawcow. W wydarzeniu udziat wzieto ponad 150 ucznidow
w wieku 13-19 lat z catej Polski. Pracownicy i studenci WIZ przeprowadzili szkolenia ze
SCRUM, relacja: https://fem.put.poznan.pl/artykul/wydarzenie-mlody-lean-lider

— Xl edycja Ogdlnopolska Konferencja "Poznarnskie Forum Logistyczne" Gtdwnym celem
wydarzenia byto wytonienie zwyciezcéw w konkursie na najlepszy referat w tematyce: ,,Co
przyniesie jutro? O wspodtczesnych wyzwaniach i przysztych rozwigzaniach w logistyce”, a
takze poszerzenie wiedzy uczestnikow z zakresu logistyki i transportu oraz integracja
Srodowisk akademickich i biznesowych. W konferencji wzieto udziat okoto 100 uczestnikéw
z 13 réznych uczelni wyzszych z catej Polski. Na wydarzenie zaproszeni zostali réwniez
przedstawiciele firm, a takze wifadze i pracownicy Politechniki Poznanskiej relacja:
https://fem.put.poznan.pl/artykul/konferencja-xi-poznanskie-forum-logistyczne-0 galeria:
https://fem.put.poznan.pl/forum-logistyczne-2023

— Drzwi Otwarte i Dzien Dla Dziewczyn. Drzwi otwarte dla kandydatéw na studia na PP.
Przedstawienie oferty ksztatcenia na stoiskach i w trakcie prezentacji. Wyktady i warsztaty

otwarte. Prezentacje laboratoriow. Program wydarzenia na stronie:
https://www.put.poznan.pl/sites/default/files/2023-
04/Program%20Drzwi%20otwarte 2023 na%20strone 1.pdf, zaproszenie:

https://www.put.poznan.pl/artykul/politechnika-poznanska-otwarta-dla-przyszlych-
studentek-i-studentow?fbclid=IwAR1YU7Umz |UycxEV2C RTot-
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https://www.youtube.com/watch?v=fbzlSKZC7g4
https://www.youtube.com/watch?v=2XsaUDruz6w
https://fem.put.poznan.pl/artykul/centrum-promocji-inzynierow-na-rzecz-put-i-wiz
https://fem.put.poznan.pl/artykul/vii-dzien-logistyki-na-politechnice-poznanskiej
https://fem.put.poznan.pl/artykul/vii-dzien-logistyki-na-politechnice-poznanskiej
https://fem.put.poznan.pl/artykul/vii-dzien-logistyki-na-politechnice-poznanskiej-0
https://fem.put.poznan.pl/artykul/vii-dzien-logistyki-na-politechnice-poznanskiej-0
https://fem.put.poznan.pl/artykul/wydarzenie-mlody-lean-lider
https://fem.put.poznan.pl/artykul/konferencja-xi-poznanskie-forum-logistyczne-0
https://fem.put.poznan.pl/forum-logistyczne-2023
https://www.put.poznan.pl/sites/default/files/2023-04/Program%20Drzwi%20otwarte_2023_na%20strone_1.pdf
https://www.put.poznan.pl/sites/default/files/2023-04/Program%20Drzwi%20otwarte_2023_na%20strone_1.pdf
https://www.put.poznan.pl/artykul/politechnika-poznanska-otwarta-dla-przyszlych-studentek-i-studentow?fbclid=IwAR1YU7Umz_lUycxEV2C_RTot-buX9wQouOJaF3SntwJKrrugQNRlVJ_M2Tg
https://www.put.poznan.pl/artykul/politechnika-poznanska-otwarta-dla-przyszlych-studentek-i-studentow?fbclid=IwAR1YU7Umz_lUycxEV2C_RTot-buX9wQouOJaF3SntwJKrrugQNRlVJ_M2Tg

buX9wQouOJaF3SntwJKrrugQNRIV) M2Tg galeria zdje¢: https://fem.put.poznan.pl/zdjecia-
drzwi-otwarte-PP-2023

— Poznanski Salon Maturzystow. Udziat WIZ w drzwiach otwartych na PP dla uczniéw szkot
$rednich: stoisko informacyjne w Centrum Wyktadowym oraz otwarte laboratoria i
warsztaty. zaproszenie: https://fem.put.poznan.pl/artykul/juz-wkrotce-poznanski-salon-
maturzystow

— Targi Edukacyjne. Obstuga stoiska na Miedzynarodowych Targach Poznanskich ktdrg
prowadzili studenci i wyktadowcy WIZ PP

b) wzbogacanie tresci programowych (dla studentéw):

— Xl Gala Logistyki. Wydarzenie, podczas ktérego 91 studentéw kierunku Logistyka
zaprezentowato efekty kilkumiesiecznej pracy projektowej, zaproszenie:
https://fem.put.poznan.pl/artykul/xiii-gala-logistyki-juz-za-nami galeria zdjed:
https://fem.put.poznan.pl/galeria/2023/xiii-gala-logistyki

— Dzien Szkta na Politechnice Poznanskiej. Wydarzenie skierowane do studentéw PP
wspotorganizowane z partnerem - firmg BA Glass. W programie wykfad otwarty, warsztaty,
zaproszenie: https://fem.put.poznan.pl/artykul/dzien-szkla-na-politechnice-poznanskiej

c) wsparcie w wyjsciu na rynek pracy (student/absolwent):

— Il edycja Festiwalu Praktyk, Stazy i Prac Dyplomowych Festiwal skierowany do studentéw
poszukujgcych ofert praktyk, stazy, miejsce spotkann studentéw oraz przedstawicieli
Srodowiska gospodarczego. Podczas wydarzenia swoje oferty prezentujg firmy
wspotpracujgce z WIZ. Strona Festiwalu: https://psdwiz.put.poznan.pl/, zaproszenie:
https://fem.put.poznan.pl/artykul/festiwal-praktyk-stazy-i-prac-dyplomowych galeria
zdjed: https://fem.put.poznan.pl/zdjecia-fesiwal-PSDWIZ-2023

— spotkania organizacyjne koordynatora praktyk oraz opiekundéw praktyk ze studentami 6
semestru studiow.

Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku
logistyka, zatagczono w czesc Il raportu zatgcznik nr 2 cz.1.4.

4.2. Obsada zajec, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajeé, ktére prowadzg do osiggania przez
studentéw kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz inzynierskich

W pierwszym etapie, obejmujagcym tworzenie programu studidw, dyrektorzy instytutow w
uzgodnieniu z kierownikami poszczegélnych zaktadéw wyznaczajg swego rodzaju zespoty do
prowadzenia poszczegdlnych przedmiotéw ze wskazaniem oséb odpowiedzialnych za te przedmioty.

Zajecia z przedmiotéw kierunkowych prowadzone sg gtéwnie przez pracownikéw WIZ, natomiast
zajecia z przedmiotéw ogdlnych, podstawowych oraz przedmioty techniczne prowadzone s3 przez
nauczycieli zatrudnionych w innych jednostkach Uczelni zgodnie z ich kompetencjami. Jest to zgodne
z zasadami ksztatcenia na Politechnice Poznanskiej, w mysl ktérych prowadzacy zajecia muszg posiadac
wtasciwe wyksztatcenie i dorobek odpowiadajgce prowadzonym zajeciom, np. zajecia z matematyki i
statystki opisowej z elementami stosowanej prowadzone sg przez pracownikow Instytutu Matematyki,
zajecia z fizyki technicznej i fizyki kwantowej przez pracownikéw Instytutu Badan Materiatowych i
Inzynierii Kwantowej, zajecia z chemii przez pracownikéw Instytutu Chemii i Elektrochemii Technicznej,
zajecia z automatyki i robotyki przemystowej, telekomunikacji oraz podstaw teorii sygnatéw, systemoéw
i informacji — przez pracownikéw Instytutu Automatyki i Robotyki. Ponadto, jezyki obce nauczane s3
przez lektoréw z Centrum Jezykédw Obcych i Komunikacji PP.
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Osobami odpowiedzialnymi za przedmiot sg najczesciej samodzielni pracownicy nauki, ktdrzy
przekazujg wiedze podczas zaje¢ wyktadowych. Zajecia laboratoryjne, ¢wiczeniowe i projektowe
prowadzg czesto osoby ze stopniem doktora, a takze asystenci lub doktoranci pod opiekg oséb z
wiekszym doswiadczeniem dydaktycznym. Na podkreslenie zastuguje fakt, iz wsrdd obecnej kadry
naukowej mozna znalez¢ wielu absolwentéw kierunku logistyka, ktérzy kontynuowali swojg kariere
naukowg na Wydziale, z biegiem czasu przechodzgc przez wszystkie szczeble awansu naukowego i
zawodowego przejmujac odpowiedzialno$¢ za przedmioty od starszych pracownikéw oraz
wprowadzajgc nowe zajecia.

Podstawowym kryterium przydziatu pracownikéw do prowadzenia poszczegdlnych form zaje¢ w
ramach danego przedmiotu jest ich wczesniejsze kierunkowe wyksztatcenie, dorobek naukowy
i zawodowy w zakresie zagadnien zwigzanych z przedmiotem oraz doswiadczenie dydaktyczne.
Kompetencje naukowe i zawodowe pracownikdw majg kluczowe znaczenie w przypadku obsadzania
zaje¢, ktéore prowadzg do osiggania przez studentéw kompetencji inzynierskich i kompetencji
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowe;.

Analiza charakterystyk nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia na
kierunku logistyka (czes¢ Ill raportu zatgcznik nr 2 cz.l.4), w zakresie ich dorobku naukowego i
zawodowego oraz prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, jednoznacznie wskazuje na zbieznos$é tych
dwéch obszaréow, co potwierdza prawidtowos¢ proces obsadzania zaje¢. Do obowigzkéw oséb
odpowiedzialnych za poszczegdlne przedmioty nalezy opracowanie koncepcji ksztatcenia w zakresie
celow i struktury przedmiotu, doboru tematdow zaje¢, przekazywanych tresci, stosowanej metodyki
prowadzenia zaje¢. Koncepcja ta stanowi podstawe do opracowania przez koordynatoréw kart
poszczegoblne kart przedmiotéw ECTS (sylabuséw) i zamieszczenie ich w ogélnodostepnym systemie
internetowym.

W drugim etapie procesu obsadzania zaje¢ dydaktycznych na kierunku logistyka pracownik sekgcji
ekonomiczno-technicznej przed rozpoczeciem roku akademickiego, przygotowujg zlecenia godzin
dydaktycznych w ramach poszczegdlnych form zajec dla danego przedmiotu. Zlecenia opracowywane
sg w oparciu o wytyczne dotyczace liczebnosci grup studenckich, zawarte w Uchwale Senatu PP nr
14/2020-2024 z dnia 28 pazdziernika 2020 r. w sprawie ustalania programow studiéw (zatacznik 2.6.1)
oraz o aktualng liczbe grup studenckich. Zlecenia sg na biezgco korygowane czy uzupetniane, w
szczegblnosci w przypadku, gdy wyniki rekrutacji na studia czy wyniki wyborow przez studentéw
przedmiotow wybieralnych odbiegaja od przyjetych wstepnie zatozen.

W koncowym etapie procesu za obsade zajeé¢ odpowiadajg osoby odpowiedzialne za przydziat zajec
dydaktycznych w poszczegdlnych instytutach, ktére w porozumieniu z dyrektorem instytutu
i osobami odpowiedzialnymi za przedmiot oraz w oparciu o analize obcigzen dydaktycznych koryguja
wstepnie zaplanowang obsade zaje¢. Na tym etapie brane sg pod uwage zapisy Regulaminu Pracy
Politechniki Poznanskiej w zakresie obcigzenia godzinami dydaktycznymi nauczycieli akademickich
(zatacznik K4.2.1).

Podstawowe obowigzki prowadzacych zajecia sg okresSlone w Regulaminie studiow (zatgcznik
K2.2.1) oraz w Regulaminie pracy (zatacznik K4.2.1), w szczegdlnosci w rozdziale Il Czas pracy
nauczycieli akademickich i rozdziale V Szczegdlne obowigzki nauczycieli akademickich. Obsade zaje¢
dydaktycznych na kierunku logistyka dla roku akademickiego 2023/2024 przedstawiono w czesci lll
raportu w zatgczniku nr 2 cz.l.2.
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4.3. taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscia naukoway oraz wiaczania studentow w prowadzenie dziatalnosci
naukowej

Kadra dydaktyczna prowadzacy zajecia na kierunku logistyka jest zatrudniona zaréwno na
stanowiskach badawczo-dydaktycznych, jak i stanowiskach dydaktycznych. Jak opisano to w punkcie
1, wiekszos¢ nauczycieli akademickich Wydziatu zaangazowana jest zaréwno w dziatalno$¢ naukowa,
jak i dydaktyczng, niezaleznie od zajmowanego stanowiska. tgczenie przez nauczycieli akademickich
tych dwdch obszaréow tj. realizacji projektow badawczych i zaje¢ dydaktycznych zapewnia
komplementarnosé procesu ksztatcenia na kierunku logistyka.

Jednym z zatozen przyjetej koncepcji ksztatcenia na kierunku jest wigczanie studentéw w
dziatalno$¢ naukowa prowadzong na Wydziale. Proces angazowania studentéw w te dziatalnos¢ ma
charakter wieloetapowy i wieloptaszczyznowy. Wiekszos¢ zaje¢ prowadzonych na Wydziale jest
zwigzana z prowadzong dziatalnoscia naukowa, co gwarantuje wysoki poziom zaje¢ oraz
przekazywanie studentom najnowszej wiedzy z danego obszaru. Liste przedmiotdw bezposrednio
powigzanych z prowadzong na kierunku logistyka dziatalnoscig naukowg przedstawiono w Kryterium
1, p.2. W przypadku studiéw | stopnia studenci przede wszystkim majg mozliwo$é zapoznania sie z
procedurami badawczymi i obliczeniowymi oraz aparaturg i stanowiskami badawczymi,
wykorzystywanymi przez kadre dydaktyczng Wydziatu w prowadzonej dziatalnosci naukowe;j.
Natomiast na studiach Il stopnia dodatkowo w ramach wybranych przedmiotéw mogg uczestniczy¢ w
realizacji badan naukowych, aktualnie realizowanych przez pracownikéw Wydziatu.

Co wiecej, studenci majg mozliwos¢ udziatu w dziatalnosci naukowej w ramach pracy w kotfach
naukowych. Aktualnie z Wydziatem zwigzanych jest 7 kot naukowych, ktérych opiekunami sg
nauczyciele akademiccy WIZ PP. Kota te s3 powigzane z kierunkiem logistyka, a 2 z nich szczegdélnie
silnie ze wzgledu na charakterystyke prowadzonej dziatalnosci. Opis Kot Naukowych znajduje sie w
zatgczniku K4.3.2.

Trzeci obszar faczenia studentéw z prowadzong na wydziale dziatalno$é naukowg dotyczy
przygotowania prac dyplomowych. Na pierwszym stopniu studiéw studenci przygotowujg prace
dyplomowg w tematyce zgodnej zainteresowaniami naukowymi promotora (stanowisko dydaktyczno-
naukowe) lub prowadzonymi przedmiotami oraz doswiadczeniem (stanowisko dydaktyczne). Na Il
stopniu studidéw promotorami sg pracownicy na stanowisku dydaktyczno-naukowym tj. doktorzy
habilitowani oraz profesorowie. Nieliczng grupe promotordéw na |l stopniu stanowig doktorzy. Bardzo
wartosciowym i specyficznym rozwigzaniem jest prowadzenie seminarium dyplomowego, ktdre poza
metodycznym wktadem prowadzgcego odnosi sie do tematyki badan naukowych prowadzonych przez
promotora. Promotor w wiekszosci przypadkéw prowadzi seminarium dyplomowe dla swoich
dyplomantéw. W zatgcznikach przedstawiono tabele, w ktérych scharakteryzowano tematyke
seminarium dyplomowego w roku ak. 2022/2023:

— studia stacjonarne Il stopnia: zatgcznik K4.3.1 - $ciezki prowadzone na WIZ w j. angielskim tj.
na kierunku inzynieria zarzadzania MEF, a na Logistyce LS,

— studia stacjonarne |l stopnia: zatgcznik K4.3.2 - Sciezki prowadzone na WIZ PP w j. polskim na
kierunkach inzynieria zarzadzania, logistyka i inzynieria bezpieczenistwa.

— studia niestacjonarne Il stopnia: zatgcznik K4.3.3 - $ciezki prowadzone na WIZ PP w j. polskim
na kierunkach inzynieria zarzadzania, logistyka i inzynieria bezpieczeristwa.

Ponadto, studenci ksztatcacy sie na kierunku logistyka majg mozliwos¢ uczestniczenia w

realizowanych na Wydziale projektach i grantach, co opisano w Kryterium 2, p. 2.1.

4.4. Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i
kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobdw, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz
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udziatu w tej ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw, a takze wykorzystania
wynikéw oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry.

Polityka nakierowana na budowanie jakosci kadry realizuje sie w rdznego rodzaju regulacjach. Metody
i sposoby rekrutacji nauczycieli akademickich okresla Statut Politechniki Poznanskiej (zatgcznik K4.4.1),
a w sposob szczegdtowy odnosi sie do tych kwestii Zarzadzenie nr 66 Rektora Politechniki Poznanskiej
z dnia 20 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia zasad polityki kadrowej (zataczniki K4.4.2 1 K4.4.3).
Zarzadzenie to okresla kompleksowo system rekrutacji, wymagan, oceny i nagradzania kadry. Polityka
kadrowa Uczelni odnosi sie zaréwno do kadry etatowej, jak i pracownikdéw prowadzacych zajecia na
podstawie umowy cywilnoprawnej. Wynagrodzenie ustalane jest zgodnie z Regulaminem
wynagradzania pracownikéw Politechniki Poznanskiej z 2021r. (zatgcznik K.4.4.4). Po zatrudnieniu
kazdego pracownika Uczelni obowigzuje Regulamin Pracy Politechniki Poznanskiej z 2019 r. (zatgcznik
K.4.2.2).

Szczegdtowe kryteria i zasady dotyczace konkurséw okreslane sg w danych o konkursie. Konkursy
ogtaszane sg miedzy innymi na stronie (https://www.put.poznan.pl/konkursy-dla-nauczycieli).
Postepowanie konkursowe przebiega zgodnie z przyjetymi na Uczelni zasadami i za jego przebieg
odpowiedzialna jest Wydziatowa komisja konkursowa na stanowisko asystentéw i adiunktow.

Wydziat Inzynierii Zarzagdzania od samego poczatku swego istnienia zatozyt, iz podstawowym
celem w zakresie polityki kadrowej powinno by¢ tworzenie i ksztattowanie wtasnej kadry badawczo-
dydaktycznej i dydaktycznej, zatrudnionej na petnym etacie, dla ktérej Uczelnia bedzie pierwszym i
podstawowym miejscem zatrudnienia. Uczelnia konsekwentnie realizujagc powyisze zatozenia
wprowadzita tryb konkursowy jako forme poszukiwania i zatrudniania nowej kadry badawczo-
dydaktyczneji dydaktycznej, wymagajgc tym samym pierwszo-etatowosci zatrudnienia. Podstawowym
celem realizowanym w ramach polityki kadrowej w Uczelni jest zagwarantowanie wysokiej jakosci
ksztatcenia. Cel ten realizowany jest poprzez zatrudnienie:

— pracownikéw badawczo-dydaktycznych, posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje, dorobek
naukowy i doswiadczenie dydaktyczne,
— pracownikéw dydaktycznych, majacych bogate doswiadczenie zawodowe zdobyte w
przedsiebiorstwach i instytucjach.
Efektywnos¢ i jako$¢ dziatalnosci kadry prowadzacej ksztatcenie na kierunku logistyka podlega
systematycznej, cyklicznej kontroli i ocenie. Na Uczelni stosowane sg nastepujgce narzedzia:

— ocena okresowa,

— hospitacja zaje¢ dydaktycznych,

— eAnkieta.

Ocena okresowa dotyczy dziatalnosci nauczyciela akademickiego w trzech obszarach: naukowym,
dydaktycznym i organizacyjnym. Kwestie oceny nauczycieli akademickich reguluje Zarzgdzenie Nr 39
Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie okresowej oceny nauczycieli
akademickich (zatgcznik K4.4.5). Arkusze ocen przygotowane zgodnie z Uchwatg Senatu nr 82/2016-
2020 z dnia 31 stycznia 2018 r. w sprawie ustalenia arkuszy ocen nauczycieli akademickich (zatgcznik
K4.4.6_1-5). Zgodnie z przepisami prawa pracownicy badawczo-dydaktyczni i dydaktyczni podlegaja
ocenie okresowe] przez bezposredniego przetozonego, dziekana oraz komisje uczelniang i wydziatowa.
Ostatnig ocene nauczycieli akademickich przeprowadzono w 2021 roku zgodnie z harmonogramem
bedgcym zatgcznikiem do w/w zarzadzenia. Ocena obejmowata okres od 1 marca 2019 do 30 wrze$nia
2021r.
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Zaréwno nauczyciele akademiccy nowi, jak posiadajgcy juz znaczgce doswiadczenie zawodowe
podlegajg hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Plan hospitacji jest przygotowywany przez kierownikdéw
zaktadow w kazdym semestrze. Szczegdtowa informacja na temat procedury hospitacji znajduje sie w
opisie kryterium K10 .

Statym elementem polityki kadrowej jest takie ocena kadry prowadzace] zajecia, zatrudnionej
zarébwno w oparciu o umowe o prace, umowy cywilnoprawne, a takze doktorantéw prowadzacych
zajecia w ramach Szkoty Doktorskiej. Ocena odbywa sie poprzez wypetnienie okresowej oceny
nauczycieli akademickich (regulowany Zarzgdzeniem Rektora), a od strony studenckiej, poprzez
semestralny system oceny wyktadowcéw realizowany online (eAnkiety) - informacje szczegétowe w
tym zakresie znajdujg sie w Kryterium 10, p. 10.3. Omodwienie wynikéw eAnkiet studenckich za rok ak.
2022/2023 przedstawiono w zatgczniku K3.5.5.

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia
kompetencji dydaktycznych. Awanse naukowe kadry zwigzanej z kierunkiem logistyka

Istotnym elementem prowadzenia polityki kadrowej jest zapewnienie warunkéw do rozwoju i
doskonalenia kadry. Wtadze Wydziatu przyktadajg duzg wage do rozwoju zawodowego pracownikéw,
w szczegoblnosci mtodych pracownikéw nauki i praktykéw. Uczelnia aktywnie uczestniczy w procesie
wspomagania pracownikéow w podnoszeniu kwalifikacji, uzyskiwaniu kolejnych stopni naukowych, a
takze rozwijaniu kompetencji praktycznych. Jako partner merytoryczny i finansowy stwarza dogodne
warunki do prowadzenia badan naukowych oraz przygotowywania publikacji naukowych. Na
podstawie deklaracji pracownikéw dotyczacych ich planéw zwigzanych z uczestnictwem w
konferencjach naukowych, spotkaniach i wydarzenia branzowych, targach, konkursach oraz
przygotowaniem publikacji — artykutdw i monografii, a takze kurséw i szkolen stuzgcych rozwojowi
praktycznemu Wydziat corocznie zabezpiecza w swoim budzecie odpowiednie $rodki stuzgce realizacji
ww. celéw. Wsparcie to jest spersonalizowane i uzaleznione od plandéw rozwojowych kazdego z
pracownikéw Wydziatu. Pracownicy corocznie majg mozliwos¢ za posrednictwem Dyrektora Instytutu
zgtaszac zapotrzebowanie na szkolenia, kursy lub wyjazdy konferencyjne. Rozwéj ten musi pozostawac
w zgodzie ze strategig Uczelni i Wydziatu, zwtaszcza ze strategia w zakresie prowadzonych kierunkéw
studiéw (dyscyplin nauki, na ktérych sg one oparte i ich efektow uczenia sie).

Uczelnia wspomaga réwniez kadre naukowo-dydaktyczng w uzyskiwaniu stopni i tytutéw
naukowych, poprzez wsparcie merytoryczne, finansowe oraz udzielanie urlopéw naukowych.

Wydziat przeprowadza réwniez nostryfikacje dyplomdw. Proces ten pozwolit w 2023 r. na pomysine
przeprowadzonego procesu nostryfikacji dyplomu i uzyskanie polskiego stopnia naukowego doktora
habilitowanego przez nauczyciela akademickiego Wydziatu
(https://www.fem.put.poznan.pl/artykul/nostryfikacja-dyplomu-dr-hab-yevhena-revtiuka).

Pracownicy etatowi oraz inne osoby wspdtpracujace z Uczelnig majg rowniez mozliwos¢ ubiegania
sie o petne lub czesciowe pokrycie kosztéw badan naukowych — granty wewnetrzne. Zainteresowani
sktadaja odpowiedni wniosek do Rektora, ktdry przy wspdtpracy z Dziekanem Wydziatu dokonuje
oceny czy propozycja jest Scisle zwigzana i odpowiada zakresom dyscyplin naukowych powigzanych z
kierunkami studiow, ktére prowadzone sg na Wydziale, a w efekcie, czy realizacja grantu wspieraé
bedzie osigganie zatozonych na nich efektéw uczenia sie. Wykaz grantéw SBAD przedstawiono w
Kryterium 1, p.1.2. Warto réwniez zwrdci¢ uwage, ze w ramach Wydziatu wyznaczone zostaty dwie
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osoby — pracownicy sekcji techniczno-ekonomicznej, ktdrzy wspierajg nauczycieli akademickich w
pozyskaniu grantéw zewnetrznych zaréwno w zakresie przygotowywania wniosku, jak i biezacej
obstugi finansowej.

Dobrg praktyka stosowang na Wydziale jest takze biezgca wymiana opinii, dzielenie sie swym
doswiadczeniem przez samodzielnych pracownikdw nauki z ich mtodszymi kolegami w trakcie zebran
Instytutow i Zaktaddéw, a takze na Seminariach Wydziatowych.

Kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku logistyka systematycznie podnosi swoje
kwalifikacje i kompetencje dydaktyczne. W zaplanowanych odstepach czasu na Wydziale Inzynierii
Zarzadzania PP odbywajg sie seminaria naukowe dla nauczycieli akademickich. Terminy, zaproszeni
prowadzgcy oraz tematyka seminariéw przedstawiono ponizszej:

W roku akademickim 2022/23:

— 24.10.2022 . “Przesilenie cywilizacyjne i ryzyko cyfrowej dehumanizacji”, prof. dr hab. Elzbieta
Maczynska, SGH.

— 16.11.2023 r. “Raportowanie zréwnowazonego rozwoju przedsiebiorstw. Uregulowania
prawne i doswiadczenia praktyczne", dr hab. Ryszard Kaminski, prof. UAM — Uniwersytet
Adama Mickiewicza w Poznaniu.

— 20.03.2023 r., ,Innowacje a zarzadzanie zmiang — jak budowaé zaangazowanie i
przygotowywac organizacje na zmiane technologiczng”, dr Lidia Stepifiska-Ustasiak - Sie¢
Badawcza tukasiewicz - ORGMASZ.

W roku akademickim 2021/22:

— 11.10.2021 r. “Modelowanie kompetencji w organizacjach z zastosowaniem klasteryzacji.
Wyniki badan”, dr inz.. Maciej Szafranski — WIZ PP.

— 22.11.2021 r. Forum Akceleracji Wiedzy Technicznej w projekcie Inkubator Innowacyjnosci
4.0.

— 28.02.2022 r. "Zréwnowazony e-commerce - modne hasto czy realne dziatania?", dr hab.
Arkadiusz Kawa — Sie¢ Badawcza tukasiewicz.

— 11.04.2022 r. "Jak sobie radzi¢ z lekiem przed zagrozeniem", dr n. hum. Agnieszka Moscicka -
Teske — Uniwersytet SWPS.

— 25.04.2022 r. Volkswagen Days na WIZ PP

— 30.05.2022 r. ,,Przysztosc zarzadzania. Wyzwania w postcovidowej gospodarce”, prof. dr hab.
Szymon Cyfert — Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu.

W roku akademickim 2020/21:

— 16.11.2020r. “Gospodarka 4.0”, prof. dr hab. inz. Wojciech Cellary — Uniwersytet Ekonomiczny
w Poznaniu.

— 27.01.2021 r. “Publish & NOT Perish — jak napisa¢ i opublikowac artykut w czasopismie
naukowym?”, dr hab. Patrycja Klimas prof. UEW — Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu.

— 15.04.2021 r. ,Zarzadzanie projektami”, dr inz. Wojciech Ulatowski - Intel Technology Poland.

— 19.04.2021 r. ,Transformacja personalna i kompetencje przysztosci", Jolanta Musielak —
cztonek zarzadu VW Poznan,

— 10.05.2021 r. “Krétkowzrocznosc strategiczna menedzeréw”, prof. dr hab. Wojciech Czakon —
Uniwersytet Jagiellonski.

Dnia 6 grudnia 2022 roku odbyto sie miedzynarodowe seminarium naukowe na temat spotecznych
i ekonomicznych aspektéw w zarzadzaniu kryzysowym. Seminarium zostato zorganizowane przez
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Wydziat Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej i Wydziat Zarzadzania i Marketingu
Narodowego Uniwersytetu Technicznego Ukrainy ,,Politechnika Kijowska im. Igora Sikorskiego.” Celem
seminarium byto omdwienie teoretycznych, praktycznych i behawioralnych zasad zarzadzania
antykryzysowego na przyktadzie spotecznosci lokalnych. Materiaty z seminarium sg dostepne na
stronie seacm.eu.

Ponadto, Centrum Wtasnosci Intelektualnej PP prowadzi cykl webinariéw dla pracownikéw PP pt.
“Wymysl-Ochron-Zyskaj”.

Poza seminariami naukowymi i szkoleniami organizowanymi na Wydziale, nauczyciele akademiccy
uczestniczg w licznych kursach, szkoleniach, stazach czy studiach podyplomowych, poszerzajgcych
kompetencje merytoryczne w zakresie prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, jak réwniez rozwijajgcych
kompetencje jezykowe czy kompetencje miekkie. Kadra dydaktyczna ustawicznie poszerza réwniez
warsztat pracy dydaktycznej poprzez udziat w kursach i szkoleniach dotyczacych obstugi sprzetu i
oprogramowania, wykorzystywanego podczas prowadzenia zaje¢. Na szczegdlng uwage zastuguje
przygotowanie kadry dydaktycznej do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc.

Ponadto, waznym czynnikiem podnoszgcym poziom swiadczonych przez nauczycieli akademickich
ustug dydaktycznych na kierunku logistyka sg ich kompetencje zawodowe. Wiekszo$¢ pracownikéw
Wydziatu aktywnie wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie wykonywania
badan i ekspertyz, opracowywania opinii sgdowych, prowadzenia audytéw czy projektow.

W latach 2017-2018 na Wydziale realizowany byt szeroko zakrojony “Program podnoszenia
kompetencji dydaktycznych pracownikéw Wydziatu Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej”.
Cykl szkolen z zakresu innowacyjnych umiejetnosci dydaktycznych, umiejetnosci informatycznych oraz
doskonalenia znajomosci jezyka angielskiego do poziomu C1 ukonczyto piecdziesieciu pracownikéw
Wydziatu Inzynierii Zarzgdzania. Program finansowany byt ze srodkédw Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwéj (POWR.03.04.00-00-D050/16-00).

Nauczyciele akademiccy wykazuja sie duzg aktywnoscig naukowa i dydaktyczng, przejawiajaca sie
m.in. w:

— udziale w krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych,
— licznych, wysoce docenianych publikacjach,

— organizacji konferencji i seminariéw,

— przygotowywaniu publikacji naukowych w jezyku polskim i angielskim,
— sprawowanie funkcji cztonka prezydium Polskiej Akademii Nauk,

— opracowywaniu ekspertyz,

— udziale w projektach badawczych,

— autorstwie podrecznikdw i materiatéw dydaktycznych,

— realizacji goscinnych wyktadéw w innych uczelniach, w tym takze zagranicznych,
— nagrodach za osiggniecia naukowe i dydaktyczne,

— kierowaniu grantami NCN, dotacji MNiSW.

Wydziat prowadzi takze szerokg wspdtprace naukowsa i badawczg z wieloma osrodkami naukowymi
w kraju, gtéwnie osrodkami uczelnianymi oraz instytutami badawczymi o charakterze przemystowym.
Uczelnie wspodtpracujgce z Wydziatem Inzynierii Zarzadzania zestawiono w tabeli w formie wykazu
krajowych umoéw stazowych zawartych od 2021 r.

Kontrahent wiodacy Stazysta Okres obowigzywania
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu Agnieszka Krugietka 13.03.2023 - 12.06.2023
Szkotfa Gtéwna Handlowa w Warszawie Katarzyna Grzybowska 11.04.2023 —23.06.2023
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Szkotfa Gtéwna Handlowa w Warszawie Ewa Wiecek-Janka 01.04.2023 - 30.06.2023
Uniwersytet Zielonogorski Natalia Pawlak 15.01.2023 - 15.07.2023
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza Ryszard Kaminski 21.11.2022 - 16.12.2022
Politechnika Czestochowska Izabela Kudelska 12.09.2022 - 12.12.2022
Uniwersytet Zielonogorski Marcin Nowak 01.10.2022 —31.12.2022
Politechnika Wroctawska Agnieszka Tubis 05.09.2022 —30.09.2022
Politechnika Wroctawska Katarzyna Grzybowska 27.05.2022 —29.06.2022
Uniwerstytet Marii Curie-Sktodowskiej Ewa Wiecek-Janka 01.04.2022 —31.10.2022
Uniwersytet Zielonogorski Anna Mazur 06.04.2022 — 06.07.2022
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie Agnieszka Zak 01.03.2022 —31.05.2022
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie Agnieszka Matkowska 01.03.2022 —31.05.2022

Ponadto, WIZ wspdtpracuje m.in. z Wydziatem Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu. Deklaracja o wspétpracy pomiedzy Wydziatami zostata podpisana w dniu 10
grudnia 2019 roku. Wspédtpraca obejmuje podejmowanie prac badawczych z zakresu aspektéw
prawnych logistyki, zarzadzania publicznego oraz zarzadzania przedsiebiorstwem. Obie strony
informujg sie i uczestniczg w organizowanych przez siebie konferencjach mieszczacych sie we
wspolnych obszarach badawczych. Np.: ,,Nauka i praktyka w stuzbie cztowiekowi pracy: panstwowe i
spoteczne instytucje systemu ochrony pracy” (2019), "Mozliwosci ekspansji na rynki zagraniczne, w
tym w ramach wsparcia organizacji miedzynarodowych dla Ukrainy” (listopad 2022).

W dniu 9 lutego 2022, pomiedzy Wydziatem Filologii Polskiej i Klasycznej Uniwersytetu A.
Mickiewicza, a Wydziatem Inzynierii Zarzadzania zawarto Deklaracje o wspodtpracy w zakresie:
prowadzenia wspdlnych przedsiewzie¢ naukowo-badawczych i dziatan zmierzajgcych do pozyskiwania
funduszy na badania, oraz doskonalenia potencjatu naukowo-badawczego. Wydziat wspétpracuje
réwniez z:

a) Polskg Fundacjg Przedsiebiorczosci w zakresie zwiekszenia dostepnosci mikro, matych i
$rednich firm oraz innych podmiotéw do nowoczesnych form edukacji oraz pobudzania
aktywnosci gospodarczej lokalnej spotecznosci (List intencyjny zawarty w dniu 28.10.2022),

b) Polskim Stowarzyszeniem Menedzeréw Logistyki i Zakupow w zakresie inicjowania i
realizowania wspdlnych projektow dydaktycznych i naukowych (Umowa z dnia 28.02.2022),

c) Miastem Poznan w zakresie dziatalnosci badawczo-rozwojowej oraz dydaktycznej w
dziedzinach szczegélnie wazinych w obszarze modelowania doskonalenia efektywnosci
ksztatcenia w szkotach (Porozumienie o wspotpracy z dnia 25.06.2019).

Wsrdd instytutdow przemystowych najbardziej rozwinieta wspotpraca jest prowadzona z Siec
Badawcza tukasiewicz. Bardzo waznym wydarzeniem dla Uczelni byto podpisanie 29 lipca 2020 r. przez
Rektora Politechniki Poznanskiej prof. Teofila Jesionowskiego oraz Prezesa Sieci Badawczej tukasiewicz
dr Piotra Dardzinskiego porozumienia o wspétpracy badawczej, dydaktycznej i wdrozeniowej. Wspdlne
dziatania w obszarze B+R+l majg by¢ w zamierzeniu gwarantem m.in. tworzenia nowoczesnych
technologii, stanowigcych fundament rozwoju innowacyjnego biznesu. Nastepstwem podpisanej
umowy byto zorganizowanie w dniu 16 wrzesnia 2020 r. seminarium Spotkanie Nauki z Biznesem, w
ktérym udziat wzieli dyrektorzy instytutéw nalezgcych do Sieci Badawczej tukasiewicz (SBtL)
wojewddztwa wielkopolskiego:

— Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Logistyki i Magazynowania,

— Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Obrébki Plastyczne;j,

— Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Pojazdéw Szynowych "TABOR",

— Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Technologii Drewna,

— Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Przemystowy Instytut Maszyn Rolniczych.
Na Politechnice Poznaniskiej wypracowano kompleksowy system wsparcia i motywowania
pracownikéw do zwiekszonej efektywnosci dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej, ktére
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bezposrednio przektadajg sie na rozwdj kadry. Do najwazniejszych elementdéw tego systemu nalezy
zaliczy¢:

— nagrody rektorskie,

— odznaczenia uczelniane i panstwowe,

— urlopy naukowe,

— awanse stanowiskowe,

— premie uznaniowe,

— dodatki do wynagrodzenia (za osiggniecia naukowe: patenty, projektu, publikacje) -
Zarzadzenie Rektora Nr 3 z dnia 31 stycznia 2022 r. - w sprawie wprowadzenia Regulaminu
przyznawania dodatkéw naukowych za wybitne osiggniecia naukowe pracownikéw
Politechniki Poznanskiej w 2022 r. - zatgcznik K4.5.1 i 4.5.2 - zatgcznik do zarzadzenia,

— podwyzki ptac.

Funkcjonujacy na uczelni system finansowych nagréd rektorskich (poziom Uczelni) obejmuje wszystkie
trzy obszary dziatalnosci pracownikéw: organizacyjng, dydaktyczng i naukowg oraz trzy stopnie.
Nagrody moga mieé charakter indywidualny lub zespotowy. Wnioski o przyznanie nagréd rektorskich,
z ktorymi wystepujg pracownicy, opiniowane i rekomendowane sg tréjetapowo: przez powotang
specjalnie do tego celu Komisje wydziatowg ds. nagréd, Rade Wydziatu oraz Rektorskg Komisje ds.
nagréd i odznaczen. Za szczegdlne osiggniecia, np. wysoko punktowane publikacje, patenty, uzyskane
granty zewnetrzne badawcze lub dydaktyczne, nauczyciele akademicy majg réwniez mozliwosc
otrzymania zwiekszenia wynagrodzenia w formie premii za aktywnos$¢ naukowo-badawcza.

Ponadto na poziomie Wydziatu raz do roku jest ogtaszany nabér wnioskow na nagrody Rektora (poziom
Wydziatu) w kategoriach: naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej, z podziatem na osiggniecia
indywidualne lub zespotowe.

Pracownicy wydziatu wyrdznieni sg réwniez odznakami panstwowymi, ktére zestawiono w tabeli
4.5.2 (zestawienie obejmuje lata 2017-2023).

Tabela 4.5.2. Odznaczenia panstwowe - pracownicy WIZ PP 2017-2023

Odznaczenia panstwowe - pracownicy WIZ PP 2017-2023
Rodzaj odznaczenia Liczba medali Rok przyznania medalu
Medal Komisji Edukacji Narodowej 2023
Medal Komisji Edukacji Narodowej 2020
Medal Brazowy za Dtugoletnig Stuzbe
Medal Srebrny za Dtugoletnig Stuzbe
Medal Ztoty za Dtugoletnig Stuzbe
Srebrny Krzyz Zastugi
Medal Stulecia Odzyskanej
Niepodlegtosci
Medal Komisji Edukacji Narodowej
Medal Brazowy za Dtugoletnig Stuzbe
Medal Srebrny za Dtugoletnig Stuzbe
Brgzowy Krzyz Zastugi
Srebrny Krzyz Zastugi

~

2019

2017

RINN[R|O] P |R|RP|W|R]|N

Wykaz pracownikéw, ktdrzy otrzymali odznaczenia panstwowe przedstawiono w zatgczniku K4.5.3.
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W latach 2019-2023 nastgpity liczne awanse naukowe kadry zatrudnionej w Wydziale Inzynierii
Zarzadzania. Zestawienie zawarto w Tabeli 4.5.3.

Tabela 4.5.3. Awanse naukowe kadry zatrudnionej w WIZ PP w latach 2019-2023

Uzyskane stanowiska
Rok Uzyskane Uzyskane stopnie doktora Profesora

° stopnie doktora habilitowanego Politechniki

Poznanskiej
2023 5 2 1
2022 0 0 0
2021 0 0 7
2020 4 3 2
2019 10 5 12
sumarycznie 19 10 22

Zestawienie szkolen, w ktorych brali udziat nauczyciele akademiccy przedstawiono w zatgczniku K4.5.4.
Certyfikaty ze szkolen zebrano w zatgczniku K4.5.5.

Waznym elementem motywowania i wspierania rozwoju naukowego oraz podnoszenia
kompetencji dydaktycznych kadry jest liczny udziat nauczycieli akademickich w programach wymiany
miedzynarodowej, uczestnictwo w wyktadach prowadzonych na Wydziale w j. oferta angielskim oraz
oferta szkolen z j. obcych przeznaczona dla pracownikéw. Szczegétowe informacje w tym zakresie
przedstawiono w Kryterium K7. Nalezatoby rowniez wspomnieé, ze w Uczelni opracowano zarzadzenia
zZwigzane z:

— Zarzadzenie Nr 12 z dnia 28 lutego 2022 r. dotyczgce wprowadzenia Planu Réwnosci Pici na
lata 2022-2025 dla Politechniki Poznanskiej - zatgcznik K3.6.2,

— Zarzadzenie Nr 28 z dnia 20 czerwca 2022 r. o wprowadzeniu procedury przeciwdziatania
dyskryminacji i molestowaniu na Politechnice Poznanskiej - zatgcznik K4.5.6 i K4.5.7 - zatgcznik
do zarzadzenia,

— Zarzadzenie Nr 2 - 2023c w sprawie wewnetrznej polityki antymobbingowej - zatgcznik K4.5.8.
i K4.5.9 - zatacznik do zarzadzenia.

Nauczyciele akademiccy Wydziatu Inzynierii Zarzgdzania mogg szczyci sie publikowaniem
wysokopunktowanych artykutéw naukowych przede wszystkim w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i
jakosci. W latach 2022-2023 opublikowano sumarycznie 293 publikacji w dyscyplinie nauk o
zarzadzaniu i jakosSci. Obejmujg one artykuty w czasopismach naukowych (168), monografie (26) oraz
rozdziaty w ksigzkach (98) i raporty (1). Zestawienie publikacji nauczycieli akademickich WIZ PP
przedstawiono w zatgczniku K4.5.10.

4.6 Spetnienie regut i wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia oraz obsady zaje¢, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyiszym i nauce, w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy
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Standardy ksztatcenia okreslone w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce stosuje sie w programach studiéw
przygotowujgcych do wykonywania takich zawodéw jak: lekarz, lekarz dentysta, farmaceuta,
pielegniarka, potozna, diagnosta laboratoryjny, fizjoterapeuta, ratownik medyczny, lekarz weterynarii,
architekt i nauczyciel.

Na kierunku logistyka nie s3 prowadzone zajecia przygotowujgce do wykonywania wymienionych
w tej ustawie zawoddw. Natomiast po zakoriczonej edukacji po Il stopniu studidw, czesé absolwentow,
ktorzy planujg rozpoczaé studia doktoranckie w Szkole Doktorskiej lub prowadzi¢ zajecia jako
nauczyciel w szkotach srednich czy liceach, korzystajg z oferty ksztatcenia Politechniki Poznanskiej
dotyczacej udziatu w kursach pedagogicznym (w formie zaje¢ w programie Szkoty Doktorskiej lub
ramach studiow podyplomowych Przygotowanie pedagogiczne).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Konkludujac, z zakresie kryterium 4 tj. kompetencji, doswiadczenia oraz kwalifikacji i liczebnosci
kadry kierunku logistyka na wyrdznienie zastugujg nastepujace istotne fakty:

— wydziat Inzynierii Zarzadzania od samego poczatku swego istnienia zatozyt, iz podstawowym
celem w zakresie polityki kadrowej powinno by¢ tworzenie i ksztattowanie wtasnej kadry
badawczo-dydaktycznej i dydaktycznej, zatrudnionej na petnym etacie, dla ktérej Uczelnia
bedzie pierwszym i podstawowym miejscem zatrudnienia,

— osobami odpowiedzialnymi za poszczegdlne przedmioty i aktualnosé ich tresci programowych
sg gtéwnie samodzielni pracownicy nauki — liderzy zespotdw badawczych projektéow
realizowanych w obszarze logistyki,

— kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku logistyka, systematycznie podnosi swoje
kwalifikacje i kompetencje dydaktyczne przez udziat w szkoleniach, kursach, szkoleniach,
stazach oraz studiach podyplomowych, poszerzajacych kompetencje merytoryczne w zakresie
prowadzonych zajeciach,

— kadra jest przygotowana do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc - szkolenie w tym zakresie prowadzit zespét ds. elerningu utworzony na Wydziale,

— w okresie ostatnich 4 lat wszyscy pracownicy z grupy badawczo-dydaktycznej realizujgcych
kierunkowe przedmioty z zakresu logistyki czynnie uczestniczyli w projektach badawczych
finansowanych z subwencji ministerialnej (SBADy) oraz pozyskanych tgcznie 24 projektach
realizowanych na rzecz otoczenia biznesowego, co przektada sie na aktualnosc
przekazywanych tresci oraz praktycznos¢ realizowanych przez nich zaje¢ dydaktycznych.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidow oraz
ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnos¢, rozmiary i kompleksowosci bazy dydaktycznej i naukowe

Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programoéw studiéw na kierunku
logistyka obejmujg infrastrukture dydaktyczng, naukowa, informatyczng, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparature badawczg. Mape Kampusu Piotrowo na Politechnice Poznanskiej przedstawiono na rysunku

5.1.1.
] ';lm ] KAMPUS PIOTROWOD
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Rysunek 5.1.1. Mapa Kampusu Piotrowo na Politechnice Poznanskiej

Legenda:

Al- Budynek dydaktyczny WIM (budynek z zegarem), Zintegrowane Centrum Obstugi
Ala - tacznik

A2 - Budynek dydaktyczny (WILT)

A3 - Budynek dydaktyczny (WARE, WIT)

A4 - Hala Czerwona Konferencyjne

A-5 - Centrum Mechatroniki Biomechaniki

A-11 - Dom Studencki 1

A-12 - Dom Studencki 2 A-29 - Hala Sportowa

A-13 - Dom Studencki 3

A-14 - Dom Studencki 4

A-18 - Dom Studencki 5

A-19 - Dom Studencki 6

A-20 - Stotéwka studencka

A-23 - Centrum Wyktadowo-Dydaktyczne

A-23a - Biblioteka Techniczna i Nanoinzynierii (MC)
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A-28 - Centrum Dydaktyczne Technologii Chemicznej
A-30 — WA WIZ - Budynek Wydziatu Architektury i Wydziatu Inzynierii Zarzadzania

Ze wzgledu na istotny wptyw infrastruktury i zasobow edukacyjnych na prawidtowy proces realizacji
zajeC i osigganie przez studentéw zatozonych efektow uczenia sie, w tym na przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, podejmowane sg systematyczne
dziatania majgce na celu zapewnienie ich wysokiego i nowoczesnego standardu, przy réwnoczesnym
dostosowaniu do potrzeb oséb o ograniczonej mobilnosci i niewidomych. Infrastruktura i zasoby
edukacyjne poddawane sg biezagcym przeglagdom, w wyniku, ktérych podejmowane sg decyzje o ich
rozbudowie, modernizacji, wymianie czy likwidacji.

Pomieszczenia, w ktorych odbywa sie ksztatcenie na kierunku logistyka, zlokalizowane sg gtdwnie
w nowoczesnym niemal zero-energetycznym budynku A30 (siedziba Wydziatu Inzynierii Zarzgdzania)
przy ul. Jacka Rychlewskiego 2 i w budynku A23a przy ul. Piotrowo 2, ale w razie potrzeby mogg sie
odbywacé réowniez w innych budynkach na kampusie (zwtaszcza A1, A2, A5, A23). Zajecia odbywajg sie
w salach dydaktycznych ogdlnowydziatowych. Charakterystyka bazy dydaktycznej i naukowej:

e 5 laboratorium komputerowych (sale: 216, 218, 219, 220, 224), wyposazonych w stanowiska
komputerowe, sala 224 stanowi Laboratorium symulacji i optymalizacji proceséw
logistycznych i produkcyjnych,

e Laboratorium Smart Factory 4.0 (sala 217), wyposazone m.in. w inteligentng fabryke w skali
mikro — zestaw firmy Fischer Technik

e 2 laboratoria ergonomiczne (sale: 133 i 134), wyposazonych w sprzet umozliwiajgcy badanie i
ocena ergonomicznosci procesow pracy, wykonanie pomiaréw mozliwosci psychofizycznych
cztowieka oraz pomiaru ergonomicznosci Srodowiska pracy,

e wszystkie sale i laboratoria, bedace w dyspozycji Wydziatu Inzynierii Zarzadzania posiadajg
nowoczesny system wentylacji i klimatyzacji oraz sprzet multimedialny. W przypadku
wiekszych sal wyktadowych zapewniono réwniez system nagtosnienia, a w wybranych salach
przewidziano mozliwos¢ bezposredniej transmisji obrazu do Internetu,

e t3cznie Wydziat Inzynierii Zarzadzania dysponuje 19 salami dydaktycznymi, 5 pracowniami
komputerowymi, Laboratorium Smart Factory 4.0 oraz 2 laboratoriami ergonomicznymi, w
ktorych odbywajg sie zajecia na kierunku logistyka. Wydziat moze rowniez korzysta¢ z dwdch
sal centralnych dostepnych poprzez system e-rezerwaciji.

e wyktady, C¢wiczenia i projekty odbywajg sie w budynkach A30, A23a. Sg to obiekty
wybudowane w technologii budynku inteligentnego i wyposazony w najnowsze media
elektroniczne i sprzet komputerowy i multimedialny niezbedny do prowadzenia zaje¢. W CW
na parterze i pierwszym pietrze zlokalizowane sg sale wyktadowe (ogdtem 44 pomieszczenia
dydaktyczne) przeznaczone dla studentéw wszystkich wydziatéw Politechniki Poznanskiej. W
budynku znajduje sie réwniez biblioteka,

e w CW znajduje sie najwieksza sala wyktadowa Politechniki Poznanskiej — amfiteatralna Aula
Magna dysponujgca 650 miejscami siedzgcymi. Aule mozna podzieli¢ na trzy mniejsze sale
wyktadowe (odpowiednio: 240, 130 i 130 miejsc) za pomocg przesuwanych dzwiekoszczelnych
kurtyn dziatowych. Oprécz auli w budynku znajduje sie 25 sal wyktadowo-seminaryjnych, w
tym: 3 duze sale wyktadowe na 200 miejsc, 3 duze sale wyktadowe na 150 miejsc, 2 Srednie na
100 miejsc, 5 sal wyktadowych na 70-80 miejsc, 6 sal wyktadowych na 55-60 miejsc, 4 sale
wyktadowe na 40-50 miejsc, 2 mate sale seminaryjne na 30 miejsc. W razie potrzeby w CW
mozna zaaranzowac dodatkowa sale na 200 miejsc,

o cze$¢ zajet laboratoryjnych jest zlecanych do realizacji na innych wydziatach. Zajecia te
odbywajg sie w dedykowanych laboratoriach zlokalizowanych w budynkach A1, A2, AS.
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Szczegbtowy opis wyposazenia laboratoriow udostepnianego do celdw dydaktycznych i
badawczych podano w zatgczniku K5.1.1.

Szczegdtowy wykaz sal i wyposazenia audiowizualnego oraz zajetosci pomieszczen WIZ znajduje sie
w zafgczniku K5.1.2. Opis bazy sportowo-rekreacyjnej Uczelni umozliwiajgcej uprawianie sportu przez
studentéw i nauczycieli akademickich zawiera zatgczniku K5.1.3.

5.2. Infrastruktura i wyposazenia instytucji, w ktérych prowadzone s3 zajecia poza Uczelnig oraz
praktyki zawodowe
Studenci zapoznajg sie z infrastrukturg i wyposazeniem przedsiebiorstw w trakcie:

— organizowanych wycieczek dydaktycznych,
— realizowanych praktyk zawodowych,
— spotkan/szkolen/webinaréw (np. Targdw Pracy, organizowanych Dni Firmy na Politechnice,
prezentacji, Case Weekow, szkolen itp).
Jako uczelnia nie posiadamy katalogdw infrastruktury i wyposazenia w przedsiebiorstwach
wspotpracujgcych z Politechnika, poniewaz stanowi to informacje niejawne samego przedsiebiorstwa,
czesto zapobiegajace nieuczciwej konkurencji.

Rzeczywista weryfikacja znajomosci wyposazenia nastepuje na podstawie w/w wydarzen i praktyk
zawodowych (potwierdzonych sprawozdaniem) oraz podczas praktycznych zaje¢ weryfikujgcych na
Uczelni.

5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu a takze platformy
elearningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc) oraz stopnia jej wykorzystania w procesie
nauczania i uczenia sie studentow oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej

Pracownicy i studenci Wydziatu na terenie catej Uczelni majg bezptatny, certyfikowany dostep do
bezprzewodowej sieci lokalnej (WLAN) w ramach projektu Eduroam. Informacje na temat dostepu do
powyzszej sieci znajdujg sie na stronie [http://www.eduroam.put.poznan.pl], a instrukcje instalacji
certyfikatu oraz konfiguracji dostepu do sieci Eduroam na stronie (http://www.put.poznan.pl/wifi).

Ponadto, pracownicy oraz studenci w ramach wybranych zaje¢ dydaktycznych majg dostep do sieci
lokalnych na Wydziale. Jedng z podstawowych form informatycznej komunikacji spotecznosci
akademickiej Wydziatu jest uczelniana poczta email, zarzgdzana przez Dziat Obstugi i Eksploatacji
Politechniki Poznanskiej, ktéra jest dostepna z poziomu eKonta pracownika i studenta pod
adresem:https://elogin.put.poznan.pl lub https://poczta.student.put.poznan.pl.

Kazdy student Politechniki Poznanskiej otrzymuje do swojej dyspozycji przez caty okres trwania
studiéw — oprécz skrzynki e-mail — takze miejsce na swojg strone osobistg o objetosci do 100MB w
domenie student.put.poznan.pl. Aktywacji dokonuje sie tylko raz na cate studia i mozna to zrobi¢ w
dziekanacie swojego Wydziatu lub w Biurze Obstugi Sieciowej Studenta.

Ponadto, komunikaty, ogtoszenia oraz wszelkie informacje dotyczace studidw, w tym rdéwniez
spraw organizacyjnych, umieszczane sg na stronie Wydziatu (https://www.fem.put.poznan.pl).

Szereg informacji dotyczacych wydarzen z zycia Wydziatu umieszczanych jest réwniez na
dziatajgcym na profilu Wydziatu (https://www.facebook.com/PPWIZ/?locale=pl| PL].

Uzytkowanie platform komunikacyjnych i elearningowych do celéw dydaktycznych, stato sie
powszechne, a w czasie pandemii obligatoryjne.
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Oprogramowanie uzytkowane przez pracownikow Wydziatu jest inwentaryzowane i dostepne w
systemie elogin.put.poznan.pl (w podsystemie eProgramy) dla kazdego pracownika, zawierajgcym
informacje o programach komputerowych, na ktére Politechnika Poznanska posiada lub posiadata
licencje. W rejestrze wyszczegdlnione sg dane wprowadzane do systemu przez osoby odpowiedzialne
za licencje w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych Uczelni. Ponadto, na uwage zastuguje fakt,
ze Wydziat bierze udziat w programie Microsoft Azure Dev Tools for Teaching. Jest to program dla
uczelni wyzszych prowadzacych zajecia dydaktyczne z szeroko rozumianej informatyki. Subskrypcja
Microsoft Azure Dev Tools for Teaching pozwala uzyska¢ dostep do platformy Microsoft, serwerdw
oraz narzedzi programistycznych. W ramach licencji pracownicy i studenci mogg pobierac
oprogramowanie, instalowac je na swoich komputerach osobistych i uzytkowaé w celach badawczych
i edukacyjnych.

W ramach infrastruktury i narzedzi edukacyjnych wykorzystywanych na kierunku logistyka w
realizacji programu studidw oraz ich doskonaleniu, a zwfaszcza w zakresie dostepu do technologii
informacyjno-komunikacyjnej, wyrézni¢ mozna: eKursy, eMeeting Politechnika Poznarska, MS Teams
Politechnika Poznanska, eKalendarz Politechnika Poznanska, Instrukcje, Chmura Politechnika
Poznanska, ZOOM, Moodle Politechnika Poznanska.

Warto zwrdci¢ uwage na fakt, ze Wydziat Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej wraz z
Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych zorganizowat w dniu 13 czerwca 2022
r. szkolenie pt. "Dostepnosc¢ cyfrowa”. Szkolenie poprowadzit pan Bartosz Krupa. Miato ono charakter
wyktadowo-dyskusyjny, poruszono kwestie: dostepnos¢ cyfrowg (Word, Excel, prezentacje,
multimedia) dla OzN, programy wspomagajgce i utatwiajgce prace z komputerem dla OzN, zasady
projektowania stron internetowych, aplikacji. Wytyczne w projektowaniu (interfejsy, struktura, WCAG
2.1 i inne), weryfikacja dostepnosci stron internetowych, narzedzia wspomagajgce przy braku
dostepnosci cyfrowej.

Charakterystyka techniczna mozliwosci platform i oprogramowania zostata przedstawiona w
Kryterium 2, p.2.3.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéw z
niepetnosprawnoscig

Problematyka ksztatcgcych sie na Politechnice Poznanskiej studentéw z niepetnosprawnosciami
zajmuje sie kompleksowo specjalnie do tego powotane w pionie administracyjnym Prorektora ds.
studenckich Biuro ds. Osdéb Niepetnosprawnych (BON). Wszystkie nowe budynki Uczelni
zaprojektowane zostaty przy spetnieniu standardéw umozliwiajgcych ich uzytkowanie przez osoby z
niepetnosprawnosciami. W starszych budynkach wprowadzono modernizacje w zakresie wejs¢ i
komunikacji wewnatrz budynkdéw.

W przypadku doméw studenckich PP ich modernizacja wymagata nie tylko dostosowania
komunikacji, ale warunkéw zakwaterowania do potrzeb oséb z niepetnosprawnos$ciami. W domach
studenckich wyodrebniono 10 pokoi jednoosobowych, przeznaczonych dla studentédw poruszajgcych
sie na wozkach. Ich wyposazenie jest zgodne z wytycznymi Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych. Ponadto, w akademikach oprécz instalacji podjazdéw i wind, odpowiednio
poszerzono drzwi wejsciowe.

W budynkach znajdujg sie podjazdy oraz windy przystosowane dla 0sdb z niepetnosprawnosciami
nie tylko ruchowymi. W kazdym budynku s3 toalety dla oséb niepetnosprawnych. Pomieszczenia sg
odpowiednio oznakowane.
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W Auli Magna w Centrum Wyktadowo Konferencyjnym studenci oraz osoby zainteresowane majg
mozliwos$¢é wykorzystania systemu FM wraz z osobistg petlg indukcyjng. Pomieszczenie BON-u ma
liczne dostosowania dla 0séb z niepetnosprawnosciami, w tym automatyczne drzwi wejsciowe, drzwi
w kolorze kontrastowym, wigczniki swiatta na wysokosci 80 cm, pokdj odpoczynku, przestrzen
manewrowa dla oséb poruszajgcych sie na wdzkach.

Na terenie Kampusu Piotrowo mozna poruszac sie chodnikami i drogami pieszo-jezdnymi. Chodniki
sg szerokie, a miejsca rekreacyjne np. tawki, nie zawezajg Sciezek. Réznice pozioméw mozna pokonac
schodami lub pochylniami.

Na terenie Uczelni w rdznych miejscach znajdujg sie przystosowane i oznaczone miejsca
parkingowe dla oséb niepetnosprawnych.

Strona internetowa Politechniki Poznanskiej daje mozliwos¢ korzystania z dodatkowych funkcji
ufatwiajgcych uzytkowanie przez osoby z niepetnosprawnosciami.

5.5. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego i
materiatéw dydaktycznych na potrzeby pracy wtasnej studentéw

W zakresie pracy witasnej studenci majg mozliwos¢ korzystania z Internetu, platform
komunikacyjnych i e-learningowych oraz oprogramowania specjalistycznego, na zasadach opisanych w
punkcie 5.3, jak rowniez z pomieszczen i aparatury naukowej. Dostep do laboratoriéw oraz sal
komputerowych wraz z zainstalowanym tam oprogramowaniem mozliwy jest za zgodg i pod nadzorem
pracownika jednostki organizacyjnej, o ile nie koliduje to z prowadzonymi w powyzszych
pomieszczeniach zajeciami dydaktycznymi. Ponadto, studenci w ramach projektéow, w ktérych biorg
udziat, dziatalnosci w kotach naukowych, a w szczegdlnosci podczas realizacji prac dyplomowych majg
zapewniony dostep do stanowisk oraz aparatury badawczej, opisanych w zatgczniku K5.1.1.

Dodatkowo, studenci przygotowujacy prace dyplomowe oraz nalezacy do studenckich kot
naukowych moga korzysta¢ z innych pomieszczen i zasobéw udostepnionych im w miare potrzeb
indywidualnie przez pracownikéw Wydziatu. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom studentéw, obecnie
powszechnie korzystajgcych z urzadzen mobilnych, w przestrzeni ogdlnodostepnej przy salach
dydaktycznych zainstalowano gniazdka elektryczne umozliwiajgce podtaczenie tych urzadzen, jak
rowniez tadowanie sprzetu USB. Na uwage zastuguje rowniez fakt, ze w nowych pomieszczeniach
dydaktycznych, ktdére Wydziat pozyskat w Centrum Wyktadowym Politechniki Poznanskiej,
przewidziano ogdélnodostepng przestrzen do studenckiego coworkingu i odpoczynku.

W ramach pracy wifasnej studenci majg mozliwosé korzystania z materiatéw dydaktycznych w
formie drukowanej, bedacych na wyposazeniu Biblioteki Gtéwnej, znajdujgcej sie w Centrum
Wyktadowym oraz bibliotek jednostek dydaktycznych Wydziatu. Nalezy jednak podkresli¢, ze dostep
studentdw do materiatéw dydaktycznych w formie elektronicznej obecnie jest niewspdtmiernie
szerszy w porownaniu do materiatdw drukowanych. W tym zakresie studenci korzystajg z zasobéw
zdeponowanych w systemie biblioteczno-informatycznym, opisanym w punkcie 5.6 oraz na
platformach komunikacyjnych i e-learningowych, opisanych w punkcie 5.4. W okresie przed pandemig
Covid19, wiele materiatéw dydaktycznych w formie elektronicznej przekazywanych byto studentom
przez prowadzacych zajecia bezposrednio drogg mailowg. Obecnie mozna zauwazyé rosngce
dynamicznie znaczenie materiatéw dedykowanych dla studentéw i przygotowanych specjalnie dla
nich, ale udostepnianych w Internecie, w szczegdlnosci na platformie eKursy w formie plikéw,
prezentacji, filméw edukacyjnych, bez zadnych ogranicze na zasadzie Open Source. Sposéb taki
doskonale sprawdza sie w odniesieniu do wykfadéw, ktére studenci mogg ogladac¢ bez zadnych
ograniczen na platformach takich jak np. YouTube.
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5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, dostep do aktualnych zasobdw informacji naukowej
w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie dostosowanym do
potrzeb wynikajacych z procesu nauczania i uczenia sie na kierunku logistyka.

W Politechnice Poznanskiej funkcjonuje system biblioteczno-informacyjny, na ktory sktadajg sie
Biblioteka Politechniki Poznanskiej jako biblioteka gtéwna (http://library.put.poznan.pl/pl) oraz
biblioteki jednostek organizacyjnych Politechniki (wydziatowe i instytutowe), zamieszczone na stronie:
http://library.put.poznan.pl/pl/8 06. Zadaniem Biblioteki Politechniki Poznanskiej jest gromadzenie,
opracowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych oraz zasobdw informacji naukowej
niezbednych do realizacji procesu dydaktycznego i obstugi badan naukowych, zgodnie z profilem
Uczelni, potrzebami jej pracownikéw i studentow.

Zasady funkcjonowania tego systemu opisano w Regulaminie Biblioteki Politechniki Poznanskiej
http://library.put.poznan.pl/pl/4 18 i Regulaminie  Systemu Biblioteczno-Informacyjnego
http://library.put.poznan.pl/pl/4 09. W ramach Systemu Biblioteczno-Informacyjnego studenci oraz
pracownicy Uczelni majg mozliwosé korzystania z zasobéw informacji naukowej zaréwno w formie
tradycyjnej, jak i elektronicznej. Zasoby te podlegaja biezgcej aktualizacji i wzbogaceniu. W
szczegdlnosci w tym ostatnim procesie aktywny udziat bierze kadra dydaktyczna i naukowa Uczelni,
whioskujac o zakup nowych publikacji http://library.put.poznan.pl/pl/1 3, ksigzek naukowych, norm,
podrecznikow i skryptédw dydaktycznych, prenumerat czasopism, patentéw, dostepu do katalogéw,
baz danych, baz wydawniczych czy innych bibliotek, zaréwno krajowych, jak i zagranicznych.

Efektywne korzystanie z udostepnianych zasobow systemu biblioteczno-informacyjnego umozliwia
obowigzkowe szkolenie biblioteczne, ktére przechodzg studenci rozpoczynajacy studia na Politechnice
Poznanskiej. W szczegdlnosci, przy korzystaniu z zasobow biblioteczno-informacyjnych pomocne
okazujg sie takie jego funkcjonalnosci jak: multiwyszukiwarka zasobdéw, katalog, repozytorium
Politechniki Poznanskiej, baza publikacji pracownikow SIN oraz e-zasoby. W zakresie tych ostatnich
zasobow Biblioteka Politechniki Poznanskiej subskrybuje serwisy czasopism petnotekstowych, e-ksigzki
oraz bazy danych petnotekstowe, abstraktowe i bibliograficzne.

Biblioteka PP oferuje pracownikom oraz studentom PP dostep do licencjonowanych zrédet
elektronicznych (bibliograficznych baz danych, czasopism petnotekstowych i innych dokumentéw
elektronicznych) z wszystkich komputeréw w sieci uczelnianej PP oraz z komputeréow poza siecig
uczelniang. Dostep i warunki korzystania z e-zasobow znajdujg sie pod linkiem:
http://library.put.poznan.pl/pl/2 01.

Podstawowym warunkiem korzystania z dostepu do licencjonowanych Zrédet elektronicznych z
komputeréw pozauczelnianych jest posiadanie aktywnej karty bibliotecznej BPP.

Stan zasobdéw Biblioteki Politechniki Poznanskiej na 31 grudnia 2022 r. przedstawiono w tabeli 5.6.1
i5.6.2.

Tabela 5.6.1. Stan zasobdéw Biblioteki Gtéwnej PP na 31.12.2022 r. (dane wg GUS)

Stan zasobéw (dane wg GUS) 31.12.2021 31.12.2022

Biblioteka — ogdtem (w tym): 400 712 jedn. 398 267 jedn.
Druki zwarte 303 848 wol. 299 958 wol.
Wydawnictwa ciggte 96 864 wol. 98 309 wol.
Biezace tytuty czasopism 279 tyt. 373 tyt.

Tabela 5.6.2. Stan zasobdw specjalnych Biblioteki Gtdwnej PP na 31.12.2022 r. (dane wg GUS)

Stan zasobow (dane wg GUS) 31.12.2021 31.12.2022

Rozprawy doktorskie 2 965 3019
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Ksigzki elektroniczne
264 948 268 786
Czasopisma elektroniczne
9694 8627
Bazy danych
y Y 45 59

Szczegbtowe informacje na temat Biblioteki Politechniki Poznanskiej oraz Biblioteki Wydziatu
Inzynierii Zarzadzania wraz z omdwieniem zasobdw zostaty przedstawione w zatgczniku zatgcznik
K5.6.1.

5.7. Sposdb, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w
tym studentow

Proces oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej na Wydziale ma charakter ustawiczny.
Ocena bazy dydaktycznej wykorzystywanej na kierunku logistyka, realizowana jest na dwdch
poziomach. Stan i wyposazenie sal wyktadowych, ¢wiczeniowych i laboratoryjnych monitorowany jest
przez administracje Wydziatu. Osobg odpowiedzialng za monitorowanie bazy dydaktyczne] jest
Kierownik Administracyjny Wydziatu, ktéry konsultuje spostrzezenia z Wtadzami Wydziatu oraz
przedstawicielem WRSS.

Planowane remonty i modernizacja wyposazenia tych pomieszczen realizowane sg w okresach
wolnych od zaje¢, najczesciej podczas przerw miedzysemestralnych. Sale komputerowe i
pomieszczenia laboratoryjne podlegajg natomiast jednostkom nizszego szczebla: instytutom i
laboratoriom wydziatowym. Bezposredni nadzér nad nimi sprawujg wyznaczeni opiekunowie
laboratoriow. Osoby te zgtaszajg kierownikom jednostek potrzeby w zakresie modernizacji lub
uzupetnienia wyposazenia, w tym aktualizacji i zakupu nowego oprogramowania w oparciu o wyniki
przegladu stanu laboratoriow.

Systematycznej modernizacji poddaje sie réwniez infrastrukture sieci lokalnych na Uczelni. W celu
poprawy wydajnosci i bezpieczenstwa sieci wewnetrznej okresowej wymianie podlegajg urzadzenia
sieciowe (przetaczniki, punkty dostepowe sieci bezprzewodowej, routery, okablowanie strukturalne).

Przy planowaniu i przeprowadzaniu modernizacji bazy dydaktycznej istotne znacznie majg takze
opinie studentdw, wyrazane w ankietach dotyczacych zajed.

Baza laboratoryjna podlega weryfikacji, co roku przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych w nowym
roku akademickim w zakresie aktualnosci licencji oprogramowania, instrukcji BHP i PPOZ, regulaminu
laboratorium, instrukcji korzystania ze sprzetu, danych kontaktowych opiekuna laboratorium. Ponadto
sprawdzana jest kompletno$¢ apteczki, termin przegladu gasnicy oraz sprawnos$¢ dziatania urzadzen.
Weryfikacja ta prowadzona jest przez opiekundéw laboratoriow oraz pracownika technicznego
odpowiedzialnego za sprzet informatyczny, ktdry sprawdza dziatanie urzadzen i licencje w salach
dydaktycznych bedgcych pod opiekg Wydziatu.

Ponadto, przeglady techniczne wszystkich pomieszczen dydaktycznych i badawczych w zakresie
przepisow ogdlnych, w tym BHP, odbywajg sie regularnie i s3 prowadzone przez jednostki powotane
do tego celu na poziomie Uczelni. Ocena BHP laboratoriéw, w zakresie wszystkich stanowisk, jest
dokonywana zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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5.8 Reguty i wymagania w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Standardy ksztatcenia okreslone w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce stosuje sie w programach studiéw
przygotowujgcych do wykonywania takich zawoddw jak: lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty,
pielegniarki, pofoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty, ratownika medycznego, lekarza
weterynarii, architekta i nauczyciela.

Na kierunku logistyka nie sg prowadzone studia przygotowujgce do wykonywania wymienionych w tej
ustawie zawodow. Natomiast po zakoriczonej edukacji po Il stopniu studidw, czesé pracownikéw,
ktorzy planujg rozpoczaé¢ studia doktoranckie w Szkole Doktorskiej oraz prowadzi¢ zajecia jako
nauczyciel w szkotach srednich czy liceach, korzystajg z oferty na Politechnice Poznanskiej i biorg udziat
w kursie pedagogicznym

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

Konkludujac, z zakresie kryterium 5 tj. infrastruktury i zasobéw edukacyjnych wykorzystywanych w
realizacji programu studiow kierunku logistyka na wyrdznienie zastugujg nastepujace istotne fakty:

— zajecia sg realizowane gtéwnie w nowoczesnym niemal zero-energetycznym budynku
Wydziatu Inzynierii Zarzadzania,

— wszystkie nowe budynki Uczelni zaprojektowane zostaty przy spetnieniu standarddéw
umozliwiajgcych ich uzytkowanie przez osoby z niepetnosprawnosciami,

— obok licznych laboratoriow wydziatowych na kierunku logistyka dydaktyka prowadzona jest
rowniez w dedykowanym do kierunku laboratorium Osrodka Symulacji i Optymalizacji
Procesow Logistycznych i Produkcyjnych, gdzie z uzyciem dedykowanych aplikacji realizowane
sg projekty zawierajgce wykorzystanie narzedzi Przemystu 4.0 m.in. Digital Twin (Cyfrowe
blizniaki fabryki),

— kompetencje inzynierskie nabywane sg réwniez w laboratoriach specjalistycznych innych
wydziatéw Politechniki Poznanskiej,

— zasoby biblioteczne, z ktérych moga korzystac studenci kierunku logistyka liczg prawie 400 tys.
pozycji wielojezycznych wolumendw,

— w ramach infrastruktury i narzedzi edukacyjnych wykorzystywanych na kierunku logistyka w
realizacji programu studiéw oraz ich doskonaleniu, a zwtaszcza w zakresie dostepu do
technologii informacyjno-komunikacyjnej stosuje sie rézne platformy w tym min.: eKursy,
eMeeting Politechnika Poznaniska, MS Teams Politechnika Poznanska, eKalendarz Politechnika
Poznanska, Instrukcje, Chmura Politechnika Poznanska, ZOOM, Moodle Politechnika
Poznanska,

— kazdy student Politechniki Poznanskiej otrzymuje do swojej dyspozycji przez caty okres trwania
studidw — oprdocz skrzynki e-mail — takze miejsce na swojg strone osobistg o objetosci do
100MB w domenie student.put.poznan.pl, ktéra jest aktywowana tylko raz na cate studia i
mozna to zrobié¢ w dziekanacie Wydziatu lub w Biurze Obstugi Sieciowej Studenta.
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Kryterium 6. Wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku

6.1. Zakres i forma wspotpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego

Wydziat Inzynierii Zarzadzania wspdtpracuje wieloptaszczyznowo z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, a kontakt z interesariuszami zewnetrznymi odbywa sie przede wszystkim przez:

1. Powofanie i funkcjonowanie Rady Biznesu przy Wydziale Inzynierii Zarzadzania
(https://www.fem.put.poznan.pl/rada-biznesu). Agendy, ze spotkan Rady Biznesu znajdujg sie
w zatgczniku K6.1.1, a prezentacja z RB, ktdra odbyta sie 15.12.2023 r. w zatgczniku K6.1.2.

2. Wspodtprace miedzy Wydziatem a przedsiebiorstwami w ramach projektdw realizowanych na
podstawie uméw dwustronnych — umowy zlecenia na swiadczenie ustug przez pracownikéw
WIZ. Zestawienie firm, dla ktérych swiadczone byty ustugi zamieszczono w zatgczniku K1.3.3.
Przyktadowe ustugi realizowane przez kadre WIZ PP to:

e QOpracowanie ekspertyzy - Badania w zakresie organizacji produkcji podwozi do naczep
samochodowych oraz zarzgdzania procesem produkcyjnym,

e Przeprowadzenie badan w zakresie optymalizacja przeptywu informacji w firmie
produkcyjno-ustugowe;j,

e Badanie dojrzatosci procesowej dziatalnosci dystrybucyjnej i magazynowej,

e Badania w zakresie analizy kluczowych ryzyk podziatu procesow logistyki w firmie z
branzy DIY

e Badania w zakresie analizy kluczowych czynnikéw rdznicujgcych warianty podziatu
procesow logistyki w firmie z branzy FMCG

e Przeprowadzenie badan nad mozliwoscig poprawy wydajnosci pracy i stabilizacji "out-
put-u" wybranych gniazd produkcyjnych.

3. Propagowanie wsérdd studentow dziatan interesariuszy zewnetrznych oraz wspoétdziatanie w
ramach inicjatyw zgtaszanych przez otoczenie spoteczno-gospodarcze (bez uwzgledniania
dziatan warsztatowych) np.:

e Spotkanie ze studentami WIZ PP pod hastem ,Praca, pasja, bezpieczerstwo”
(https://www.fem.put.poznan.pl/artykul/seans-filmowy-juz-za-nami),
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e Woyktad “Ergonomia w Volkswagen Poznan” (dla studentéw kierunku logistyka) w
ramach Volkswagen Days (https://www.fem.put.po znan.pl/artykul/vwp-days-2023),

e Woyktad ,Pakowanie i transport tadunkdéw nienormatywnych”, w ramach cyklu KNL
Meets  Business  (https://www.fem.put.poznan.pl/artykul/knl-meets-business-
relopack)

e Seminarium biznesowe ,Wybdr lokalizacji magazynu w tafuchu dostaw,
projektowanie oraz wyposazenie magazynéw"” w ramach WIZ-LOG DAY (https://wiz-
biz.put.poznan.pl/wiz-biz-day-no-1/)

e Seminarium biznesowe ,,Hackathon procesowy“ w ramach WIZ-LOG DAY (https://wiz-
biz.put.poznan.pl/wiz-biz-day-no-2/ )

e Seminarium biznesowe ,Aplikacje low-code — sposdb na digitalizacje procesow” w
ramach WIZ-LOG DAY (https://wiz-biz.put.poznan.pl/wiz-biz-day-no-3/)

e Wyktad “Opakowania szklane — podstawy procesu produkcyjnego oraz sposoby
funkcjonowania miedzynarodowego przedsiebiorstwa, by pozostaé liderem na rynku”
(otwarty dla wszystkich studentéw WIZ PP) w ramach Dzien Szkta na Politechnice
Poznanskiej  (https://www.fem.put.poznan.pl/artykul/dzien-szkla-na-politechnice-
poznanskiej).

4. Organizacja warsztatow dla studentdw WIZ PP i spotkan z przedstawicielami biznesu m.in.:

e Warszat “Lean production” w ramach (dla studentéw kierunku logistyka) w ramach
Volkswagen Days (https://www.fem.put.poznan.pl/artykul/vwp-days-2023)

e Warsztaty: ,Traditional vs. Modern Maintenance Technologies, development
directions in the age of Digitalization”, ,Kontrola jakosci wyrobdéw szklanych”,
,Warunki techniczne projektowania opakowan szklanych” w ramach Dzien Szkta na
Politechnice Poznanskiej (https://www.fem.put.poznan.pl/artykul/dzien-szkla-na-
politechnice-poznanskiej),

e Warsztat prkatyczny ,Hackathon procesowy” w ramach WIZ-LOG DAY (https://wiz-
biz.put.poznan.pl/wiz-biz-day-no-2/ ).

5. Udziat przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych w Seminarium Wydziatowym (zestawienie
w Kryterium 4, p.5).

6. Realizacje prac dyplomowych przez studentéw Wydziatu w ramach zgtaszanych zagadnien
przez otoczenie spoteczno-gospodarcze. Wykaz prac poufnych w latach 2020-2023 w
zafaczniku K6.1.3.

7. Konsultacje tresci programowych przedmiotdw realizowanych w programie studiow logistyka,
z cztonkami Rady Biznesu.

8. Festiwal Praktyk Stazy i Prac Dyplomowych, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023. Festiwal ma
na celu wsparcie studentéw w pozyskaniu obowigzkowych praktyk oraz przygotowaniu
porozumied w ramach realizacji prac dyplomowych w przedsiebiorstwach. Wykaz firm i
instytucji biorgcych udziat w Festiwalu zamieszczono w zatgczniku K6.1.4.

9. Realizacja wspdlnych projektow badawczych NCBIR z firmami zewnetrznymi.

e Projket badawczy SCANDERE (Scaling up a circular economy business model by new
design, leaner remanufacturing, and automated material recycling technologies),
kierownik po stronie konsorcjum polskiego dr hab. inz. Paulina Goliriska-Dawson, prof.
PP. Partnerzy konsorcjum polskiego SCANDERE: Politechnika Poznanska — Lider,
Elektrorecykling S.A.

10. Wspdlne przygotowywanie i wydawanie publikacji o charakterze naukowym, jak i popularno-
naukowym np.:
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http://doi.org/10.17270/).L0G.2023.886, przyjety do publikacji
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Journal - 2022, vol. 25, iss. 2B, s. 106-115
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E-Commerce Deliveries: From Empirical Studies to a New Calculation Approach.
Sustainability, 14(23), 16085.
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e Adamczak, M.; Tobofta, A.; Fijatkowska, J.; Cyplik, P.; Térz, M. Analysis of Incentives to
Eco-Driving for Car Rental Companies’ Customers. Sustainability 2020, 12, 10579.
https://doi.org/10.3390/su122410579

e Sowa J., Kudelska I. (2020), Wptyw systemu informatycznego na zarzadzanie
magazynem, [w:] Inzynieria zarzadzania: cyfryzacja produkcji: aktualnosci badawcze
2, R. Knosala (red.), Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa, s. 877-885

e Frgs J., Borowiecka O.: Elementy oceny instytucji publicznej przez pryzmat celdow
organizacji. Zeszyty Naukowe Politechniki Poznanskiej Organizacja i Zarzadzanie 2020,
nr 81, s. 35-45.

o Kolinski A., Kolinska K. Fras J.: The Order to Cash Process’s Digitalization Impact on
Logistics Processes in manufacturing Companies. W: Proceedings of the 37th
International Business Information Management Association Conference (IBIMA), 30-
31 May 2021, Cordoba, Spain. Innovation Management and Information Technology
Impact on Global Economy in the Era of Pandemic. Red. Khalid S. Soliman: IBIMA
Publishing, 2021, s. 6131-6145.

e  Fras, J, Olsztynska I., Scholz S.: Management of anthropopression factors in Poland in
the context of the European Union waste economy. W: Advances in manufacturing
production management and process control: Proceedings of the AHFE International
Conference on Human Aspects of Advanced Manufacturing and the AHFE
International Conference on Advanced Production Management and Process Control,
July 24-28, 2019, Washington D.C. USA. Red. W. Karwowski, S. Trzcielinski, B.
Mrugalska — Cham, Switzerland: Springer, 2020, s. 447-458.

11. Wspodtpraca z przedsiebiorstwami i innymi podmiotami w celu organizacji wizyt dydaktycznych
dla studentéw i organizacji wyktadow prowadzonych przez praktykéw i przedstawicieli
przedsiebiorstw (wykaz wizyt/wycieczek w zatgczniku K6.1.5).

12. Wspétpraca z innymi uczelniami zgodnie z opisem wspotpracy w Kryterium 4, p.5 oraz
organizowanie wyktadéw otwartych z przedstawicielami uczelni krajowych i zagranicznych
(https://www.fem.put.poznan.pl/zagraniczni-goscie-na-wiz).
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13. Systematyczny Udziat Dziekana i Prodziekanéw w Forum Dziekandw Wydziatéw Ekonomii i
Zarzadzania Uczelni Technicznych i Wojskowych “WEZUT”.

Zakres i formy wspétpracy Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z
pracodawcami przedstawiono w raporcie przygotowanym przez Centrum Praktyk i Karier Politechniki
Poznanskiej (zatgcznik K6.1.6).

Warto réwniez zwrdci¢ uwage na inicjatywe Wydziatu Inzynierii Zarzadzania (WIZ), jaka jest
Akcelerator Wiedzy Technicznej®. Od 2006 r. koncentruje sie na przyspieszaniu rozwoju kompetencji,
w tym wiedzy technicznej. Od 2022 roku funkcjonuje jako Osrodek AWT® WIZ. Kluczowe cele
podejmowane w ramach AWT® to: doskonalenie metod i narzedzi wspierajgcych prowadzenie badan
dotyczacych kierunkéw rozwoju kompetencji, wspieranie systemow ksztatcenia, zeby zapewniac
niezbedny zaséb umiejetnosci umozliwiajgcych wykorzystanie osiggnie¢ nauki i technologii, utatwianie
dostepu do wiedzy i upowszechnianie jej. Cele te sg osiggane w ramach inicjatyw spotecznych i
projektéw takich jak: Czas zawodowcow (3 edycje), Inkubator Innowacyjnosci 4.0, Metoda akceleracji
rozwoju kompetencji przekrojowych w procesie ksztatcenia praktycznego studentéw, Partnerski
zwigzek nauki i postepu, Zintegrowany system wspomagania dostepu do informacji w przestrzeni
miejskiej. taczna wartosc srodkdw pozyskanych na realizacje projektéw w ramach inicjatywy AWT® to
150 min zt (https://www.awt.org.pl/o-awt/uniwersalny-opis-koncepcji/).

W 2012 roku, w czasie spotkan panelowych , Nauki i biznesu” realizowanych w ramach projektu
Wiedza dla gospodarki narodzita sie idea wzmocnienia zwigzku wielkopolskich przedsiebiorstw z
Wydziatem Inzynierii Zarzagdzania PP i kontynuowania wspdtpracy po zakonczeniu projektu.

Na pierwszym spotkaniu Rady Biznesu majgcym miejsce w dniu 26.10.2015 r. wyznaczono gtéwne
cele i zadania Rady Biznesu. Do obecnych zatozen wspdtpracy Wydziatu i Rady Biznesu mozna zaliczy¢:

1. Wspdtpraca z Wydziatem Inzynierii Zarzadzania w procesie doskonalenia proceséw
dydaktycznych.

Wsparcie inicjatyw studenckich Wydziatu Inzynierii Zarzadzania.

Wspotpraca w obszarze okreslania i doskonalenia zaktadanych efektow ksztatcenia.
Wspodtpraca w zakresie organizacji praktyk zawodowych dla studentow.

Rekomendowanie najlepszych absolwentéw Wydziatu Inzynierii Zarzadzania dla praktyki.
Wymiana doswiadczen pomiedzy praktykami zarzgdzania a naukowcami i studentami.

NouhkwnN

Konsultacje wybranych projektdw badawczych, z uwzglednieniem ich przysztej uzytecznosc dla
przedsiebiorcéw.
Ocena wybranych wynikéw badan, z uwzglednieniem potencjatu ich komercjalizacji.
9. Wspodtpraca w zakresie upowszechniania wybranych osiggnieé¢ praktyki i nauki z
uwzglednieniem ich wptywu na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki.
Aktualna lista przedsiebiorstw, z ktérymi Wydziat ma podpisane porozumienie zamieszczona
zostata w tabeli 6.1.1.

Tabela 6.1.1. Porozumienia WIZ PP z cztonkami Rady Biznesu

Wydziat Inzynierii Zarzadzania, RADA BIZNESU - porozumienia

data
zawarcia
porozumieni
Ip a Nazwa firmy adres firmy strona internetowa
Alu-MET SP. Z oo -
Odlewnia Spodtka
1 |16.06.2021 [komandytowa ul. Gtéwna 82 A, 62-050 Krosno https://alumetodlewnia.pl/pl/

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 109


https://www.awt.org.pl/o-awt/uniwersalny-opis-koncepcji/
https://alumetodlewnia.pl/pl/

Andre Abrasive
Articles sp. z o.0.
2 [22.02.2021 |[Sp.k ul. Przemystowa 10, 62-600 Koto | https://andre.com.pl/
Atres Intralogistics
3 [10.05.2021 |SP.zo.o. ul. Starotecka 18, 61-631 Poznan | https://atres.pl/
ul. Strzelecka 29a/39, 61-846
4 [01.07.2021 |Aquastone Sp.z o0.0. | Poznan https://www.aquastone.eu/
Beiersdorf
Manufacturing ul. Gnieznienska 32. 61-021
5 ]18.02.2021 |Poznan SP.zo.o0. Poznan https://www.niveapolska.pl/
Fabryki Narzedzi
Specjalnych  Sp. z|ul. Nieszawska 15B, 61-022
6 [23.02.2021 |o.o. Poznan http://www.fns.com.pl/
Flextronic
International Poland
7 |29.06.2021 |Sp.zo.o0. ul. Malinowska 28, 83-100 Tczew | https://flex.com/
Jungheinrich Polska [ ul. Swierkowa 3, Bronisze, 05-850
8 |[10.03.2021 |Sp.zo.o0. Ozaréw Maz. https://www.jungheinrich.pl/
KELLER Poligrafia dla
przemystu sp. z o.o.
9 |[21.06.2021 |sp.k ul. Polna 9, 62-070 Dabréwka https://e-keller.pl/
Port Lotniczy Poznan
10 |29.06.2021 |-tawica Sp.zo.o. ul. Bukowska 285, Poznan https://poznanairport.pl/
ul. Putawska 99, 02 -595 | https://www.rhenus.group/pl/
11 |19.11.2021 |Rhenus Logistics S.A. | Warszawa pl/
12 ]1.10.2021 Sl Sp. z 0.0. ul. Niepodlegtosci 69, Warszawa | https://sii.pl/
SUNCODE Sp. z o.0.|ul. J.Kraszewskiego 30, 60-519
13 ]15.03.2021 |sp.k. Poznan https://suncode.pl/
TSP Instytut Sp. z
14 |8.03.2022 0.0. ul. Przemystowa 15/17, Poznan http://www.tsp-instytut.pl/
15 |13.01.2022 | WEBCON Sp.zo0.0. |ul.J.Babifskiego, 30-393 Krakéw | https://webcon.com/pl/
Wielkopolski
Zwigzek
Pracodawcéw ul. Grunwaldzka 104, 60-307
16 |5.07.2021 Lewiatan Poznan https://wzp.org.pl/
Wydziat Inzynierii Zarzadzania, RADA BIZNESU - list intencyjny
Polska Fundacja |ul. Monte Cassino 32, 70-466
17 |28.10.2022 | Przedsiebiorczosci Szczecin https://www.pfp.com.pl/

Dla Wydziatu Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej wspdtpraca z przedsiebiorcami w
ramach zatozen Rady Biznesu umozliwia realizacje jednego z celdw strategicznych, czyli zapewnienia
atrakcyjnosci oferty ksztatcenia przygotowujacej do elastycznego funkcjonowania absolwentéw na
rynku pracy.

6.2. Sposobodw, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form wspoétpracy i wptywu
jej rezultatéw na program studidow i doskonalenie jego realizacji

Za monitorowanie i doskonalenie form wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym od
pazdziernika 2020 do grudnia 2023 odpowiedzialny byt Prodziekan ds. wspdtpracy z zagranicg i
otoczeniem biznesowym. Koordynowat on dziatania podejmowane przez Rade Biznesu (RB), a takze
nadzorowat pozostate wydarzenia, w ktdrych czynny udziat brali przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Koordynowanie udziatu otoczenia spoteczno-gospodarczego na poziomie
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przedsiewzie¢ nie zwigzanych bezposrednio z RB nalezato do organizatoréw wydarzenia. Wszystkie
wydarzenia realizowane w WIZ PP podlegajg opinii Dziekan, w przypadku udziatu studentéw
dodatkowo opinii Prodziekana ds. Ksztatcenia i spraw studenckich, w sytuacji, gdy dotyczg aspektéw
zwigzanych z nauka Prodziekan ds. Nauki.

W czasie pandemii spotkania z RB, z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, Festiwal Praktyk, Stazy
i Prac Dyplomowych odbywaty sie w sposdb zdalny. Wypracowane rozwigzania zdalnego uczestnictwa
w wydarzeniach, réwniez czynnego sg obecnie wykorzystywane przez Wydziat jako dobre praktyki.

Analizujgc aktywnosci, ktére studenci realizujg w ramach programu studidéw, ale z udziatem
interesariuszy zewnetrznych mozna zauwazy¢, ze majg one bezposredni wptyw na kreowanie nie tylko
zdobytej wiedzy, ale tez oczekiwan jakie ksztattujg sie w konsekwencji weryfikacji tresci przyswajanych
na uczelni oraz w praktyce. To pozwala na ciggte doskonalenie procesu ksztatcenia i jego
dostosowywania do oczekiwan rynku pracy z jakim spotkajg sie absolwenci kierunku.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Konkludujac, z zakresie kryterium 6 tj. wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu na wyrdznienie zastugujg nastepujgce istotne fakty:

— powotanie i funkcjonowanie Rady Biznesu przy Wydziale Inzynierii Zarzadzania,

— wspotpraca miedzy Wydziatem a przedsiebiorstwami w ramach projektow realizowanych na
podstawie umoéw dwustronnych — projekty doradcze na rzecz otoczenia biznesowego,

— organizacja seminariow i warsztatow dla studentéw kierunku logistyka i spotkan z
przedstawicielami biznesu,

— udziat przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych w Seminarium Wydziatowym,

— realizacje prac dyplomowych przez studentéw Wydziatu w ramach zgtaszanych zagadnien
przez otoczenie spoteczno-gospodarcze,

— konsultacje tresci programowych przedmiotéw realizowanych w programie studidw logistyka.

— organizacja Festiwalu Praktyk Stazy i Prac Dyplomowych, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023,

— realizacja wspdlnych projektéw badawczych NCBiR z firmami zewnetrznymi - m.in. projekt
badawczy SCANDERE (Scaling up a circular economy business model by new design, leaner
remanufacturing, and automated material recycling technologies),

— wspdlne przygotowywanie i wydawanie publikacji o charakterze naukowym, jak i popularno-

naukowym,
— wspotpraca z przedsiebiorstwami i innymi podmiotami w celu organizacji wizyt studentow w
firmach i organizacji wyktadéw prowadzonych przez praktykow i przedstawicieli

przedsiebiorstw.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju kierunku
(przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomoéw studiow)

Politechnika Poznanska ustawicznie dazy do intensyfikacji rozwoju umiedzynarodowienia
kierunkdw. Wszystkie dziatania zmierzajg do podnoszenia jakosci ksztatcenia poprzez tworzenie

miedzynarodowego wymiaru edukacji i s3 odpowiedzig na wyzwania wspodfczesnego rynku pracy w
Polsce i na swiecie.

Woydziat Inzynierii Zarzadzania znajduje sie w czotéwce wydziatéw Politechniki Poznanskiej pod
wzgledem stopnia umiedzynarodowienia. Prowadzona od lat polityka otwartosci na wspdtprace
miedzynarodowag rzutuje zaréwno na proces ksztatcenia czy program studiéw jak i kadre akademicka,
liczbe studentéw-cudzoziemcdw oraz wysoki poziom zaangazowania studentéw jak i kadry w projekty
i programy miedzynarodowe, w tym wymiany.

Logistyka to kierunek, ktory ktadzie duzy nacisk na kwestie umiedzynarodowienia podczas procesu
ksztatcenia oraz budowania programdw nauczania. Jesli chodzi o aspekty programu studiéw i jego
realizacji, ktére stuzg umiedzynarodowieniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach
obcych, to mozna postawic teze, ze wiele jest czynnikdow wykorzystywanych w ksztatceniu studentéw
kierunku logistyka | i Il stopnia, ktére zastugujg w tej kwestii na docenienie.

Na Il stopniu kierunku logistyka studenci réwniez moga wybraé Sciezke realizowang w 100% w
jezyku angielskim w ramach sciezki ksztatcenia Logistics Systems. Program tej sciezki znajduje sie w
zatgczniku K1.1.5.

Studenci Wydziatu Inzynierii Zarzadzania majg mozliwos¢ studiowania za granica. Od 1998 roku,
pierwotnie Instytut Inzynierii Zarzadzania, a obecnie Wydziat Inzynierii Zarzadzania aktywnie
uczestniczy w europejskim programie wymiany studentdw i kadry dydaktycznej Erasmus+. Program
ten jest kontynuacjg wspétpracy Instytutu Inzynierii Zarzgdzania zapoczatkowanej w ramach programu
TEMPUS PHARE w 1995 roku — wspotpracy, ktdrg z ramienia Wydziatu Inzynierii Zarzadzania rozwinat
prof. dr hab. inz. Stefan Trzcielinski (zatgcznik K2.4.1).

Dodatkowo, Wydziat podejmuje wspdlne projekty z uczelniami zagranicznymi. Obecnie trwajg
intensywne prace nad podpisaniem porozumienia o programie podwdjnego dyplomowania na
kierunku logistyka |l stopnia, $ciezka ksztatcenia — Logistics Systems z Technische Hochschule Wildau.

Istotnym czynnikiem stuzgcym procesowi umiedzynarodowienia na Uczelni i w Wydziale jest
Uniwersytet Europejski EUNICE (European University for Customised Education), ktéry tworzg
nastepujgce uczelnie:

— Politechnika Poznanska (Polska) — koordynator sojuszu,
— Brandenburski Uniwersytet Techniczny (Niemcy),

— Uniwersytet w Kantabrii (Hiszpania),

— Uniwersytet w Katanii (Wtochy),

— Uniwersytet w Mons (Belgia),

— Politechnika Hauts-de-France (Francja),

— Uniwersytet w Vaasie (Finlandia),

— Uniwersytet Peloponeski (Grecja),

— Uniwersytet w Karlstad (Szwecja),

— Instytut Politechniczny w Viseu (Portugalia).

Politechnika Poznanska jako lider projektu, odpowiada za pakiet roboczy nr 1 (WP1) Management
(Zarzadzanie). Dziatania prowadzone przez polska uczelnie obejmujg zarzadzanie catoscig projektu i
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jego realizacjg, organizowanie spotkan na poziomie miedzyuczelnianym, reprezentowanie catego
sojuszu na wydarzeniach krajowych, a takze na poziomie Komisji Europejskiej.

Gtéwne cele projektu opierajg sie na 4 filarach:

— dtugoterminowa wspdlna strategia jako Uniwersytetu Europejskiego, w ktdrym wysokiej
jakosci edukacja spotyka sie z badaniami naukowymi, innowacjami, spoteczedstwem i
przemystem;

— stworzenie kampusu EUNICE — wyjatkowe], miedzyuczelniane]j przestrzeni, w ktérej studenci i
pracownicy bedg czerpad inspiracje z mobilnosci, uczestniczac w dostosowanych do ich
potrzeb programach nauczania;

— pomost miedzy kampusem EUNICE a tozsamoscig europejska poszerzong o kulture i edukacje,
z silnym poszanowaniem priorytetéw wielojezycznosci i wielokulturowosci;

— rozwdj wiedzy poprzez badania naukowe i szkolenia w celu potgczenia studentdw,
naukowcéw, partneréw przemystowych, podmiotéw regionalnych oraz podmiotéw
spoteczenstwa obywatelskiego.

EUNICE zamierza realizowa¢ jakosé ksztatcenia na wysokim poziomie zaréwno przez wzorowe
wykorzystanie infrastruktury cyfrowej i bezposrednig wspodtprace z biznesem, jak i przez zastosowanie
najnowoczesniejszych metod edukacyjnych. Kluczowe dziatania obejmujg tworzenie, rozbudowe i
szerokie wykorzystanie technologii cyfrowych, ktére w ptynny sposéb uzupetniajg proces edukacyjny.
Opracowane w ramach projektu platformy ustug i wymiany informacji pozwalajg na otwarty,
natychmiastowy dostep do zasobéw oferowanych przez wszystkich partneréw projektu. Wirtualne
technologie laboratoriéw umozliwig dostep do wspdlnych zasobdw, materiatéw oraz ustug, a
najnowoczesniejszy parasol badawczy zapewni widocznosé i dostepnos¢ najlepszych naukowcdw,
ktorzy wspélnie beda gotowi oferowac swojg wiedze studentom, przemystowi i spoteczenstwu. Dostep
do kurséw zdalnych pozwoli na realizacje programéw, w ktérych specjalizuje sie kazdy z partneréw, co
zwieksza zakres przekazywanej studentom wiedzy, a takze otwiera ogromne mozliwosci i Swietne
zaplecze do indywidualnej edukacji.

Jakos¢ edukacji w konsorcjum dopetnia zaangazowanie przedsiebiorstw, firm i innowacyjnych
startupow, a takze interesariuszy spotecznych, co umozliwia wykorzystanie uczenia sie w miejscu
pracy. Staze przemystowe, tréjkat wiedzy (edukacja — nauka — innowacje) oraz platformy inkubatorow
przedsiebiorczosci zostaty wprowadzone w odpowiedzi na aktualne potrzeby wymagajgcego rynku
pracy. Poprawa znajomosci jezykdw, rozwijanie umiejetnosci wielojezycznych i kompetencji
miedzykulturowych wsrdd studentéw i pracownikéw realizowane sg poprzez szereg dziatan (m.in.
webinaria, Europejskie Forum Mobilnosci, kursy jezykowe, warsztaty o aspekcie kulturowym i
jezykowym, Alliance Weeks i wiele innych).

Z perspektywy studentow EUNICE to wyjgtkowe miejsce, w ktérym dostosowany do potrzeb
program studidw pozwala studentom pozytywnie odpowiedzieé na obecne i przyszte wyzwania rynku
pracy. Uzupetnienie tego poprzez doskonatg infrastrukture i zaawansowane rozwigzania
technologiczne sprawia, ze studia mogga byc¢ fascynujacg przygoda, a rozwdj tozsamosci europejskiej
jest niewatpliwie wielkg wartoscig dodana.

Szczegoty dotyczace EUNICE znajduja sie pod linkiem: https://eunice-university.eu/.

Aktualna oferta kurséw dostepna jest na stronie: https://eunice-university.eu/courses/, wyjazdow
w ramach praktyk: https://eunice-university.eu/internships/.

Istotnym aspektem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planéw
rozwoju kierunku logistyka jest realizacja rozpoczetych w roku 2022 projektow pozyskanych z
Narodowej Agencji Programu Erasmus + i Europejskiego Korpusu Solidarnosci w ramach AKCJI 2
Partnerstwa na rzecz wspodtpracy, Partnerstwa wspotpracy (KA220-HED) w ramach sektora Szkolnictwo
wyisze w programie Erasmus+. Gtéwnym celem projektu Sustainable Logistics4.0: Digital and green
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skills for boosting innovation and sustainability of the logistics sector jest zwiekszenie przyjecia
zrownowazonych i cyfrowych praktyk w sektorze logistyki, poprzez opracowanie innowacyjnego
interdyscyplinarnego programu nauczania majgcego na celu poprawe umiejetnosci cyfrowych i
ekologicznych studentéw uczelni wyziszych, a takze ich umiejetnosci miekkich (kreatywnosc,
koncentracja na potrzebach klientéw). Partnerami projektu sg Gaziantep Universitesi (Turcja),
Universidade de Aveiro (Portugalia), Univerza v Mariboru (Stowenia), Valuedo srl, ECQA, ZERYNTH srl.
Projekt Business Analytics Skills for the Future proof Supply Chain, ktérego partnerami sg Sveuciliste
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (Chorwacja), Univerza v Mariboru (Stowenia), Wyzsza Szkota
Logistyki (Polska, Poznan), Univerzitet u Novom Sadu (Serbia) ma na celu zbadanie potrzeb w zakresie
umiejetnosci i kompetencji wykorzystania analityki do realizacji proceséw logistycznych, opracowanie
programu szkoleniowego z zakresu Business Intelligence w logistyce, a takie przeprowadzenie
programow pilotazowych dedykowanych studentom i nauczycielom akademickim. Oba projektu
bezposrednio angazujg studentdw kierunku Jogistyka, ktérzy wezmg udziat w warsztatach
realizowanych w grupach miedzynarodowych.

7.2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktdre stuzg umiedzynarodowieniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

W roku akademickim 2023/24 na ocenianych kierunkach ksztatci sie tgcznie 172 studentéw
cudzoziemcdw, co stanowi 16,5% ogoétu studentdw ocenianych kierunkoéw (inzynieria zarzadzania i
logistyka). Studenci-cudzoziemcy mogg podejmowac nauke zaréwno na kierunkach prowadzonych w
jezyku polskim jak i angielskim. Aktualnie wydziat oferuje 3 kierunki prowadzone w jezyku angielskim:

— Studia | stopnia: Engineering Management,
— Studia ll stopnia: Engineering Management, Sciezka: Managing Enterprises of the Futures.
— Studia Il stopnia Logistyka, Sciezka Logistics Systems.

Obecnie, na kierunku logistyka 1 i Il stopnia studenci cudzoziemcy stanowig 7% wszystkich
studentéw. W poréwnaniu do roku akademickiego 2020/21 (68 studentéw-cudzoziemcodw, co
stanowito odpowiednio 12,5% studentdw inzynierii zarzadzania | i Il stopnia w jezyku polskim i
angielskim, 4% studentow Logistyki | i Il stopnia oraz 8% ogotu studentow ocenianych kierunkow)
zauwazy¢ mozna bardzo duzy wzrost w dtuzszym horyzoncie czasowym trwatg tendencje wzrostowa.

7.3. Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposobéw weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Zatozeniem programu ksztatcenia na ocenianym kierunku logistyka jest ksztattowanie silnych
kompetencji i umiejetnosci jezykowych studentéw. Lektoraty jezykowe prowadzone sg zaréwno na |
jak i na Il stopniu przez Centrum Jezykéw i Komunikacji Politechniki Poznanskiej (CJiK).

Weryfikacja kompetencji jezykowych (weryfikacja efektéw uczenia sie) odbywa sie na biezgco w
trakcie zajec z jezyka obcego przez konwersacje w trakcie zaje¢, prezentacje, testy i odpowiedzi
pisemne. Rozktady zaje¢ w ramach studiéw | stopnia sg nastepujgce:

— Logistyka | st., Lektorat LSP, sumarycznie 120h (30h na 1 sem. + 45h na 2 sem. + 45h na 3

sem.),

Studenci na 3 semestrze przystepuja do egzaminu certyfikowanego ACERT (pisemny i ustny), po
zakonczeniu lektoratu (poziom B2 lub C1). Egzamin ACERT, to egzamin standaryzowany, certyfikowany
przez uczelnie zrzeszone w Stowarzyszeniu Akademickich Osrodkéw Nauczania Jezykdéw Obcych
SERMO, jest uznawany przez liczne szkoty wyzsze w Polsce i w Europie zrzeszone w European
Confederation of Language Centres in Higher Education CercleS oraz Network of University Language
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Testers NULTE (wzdr certyfikatu w zatgczniku K3.7.1). Procedury przeprowadzania certyfikowanego
egzaminu ACERT w Pracowni Egzamindw Centrum Jezykdw i Komunikacji PP przedstawiono w
zatgczniku K7.3.1.

Rozktady zaje¢ w ramach studiéw Il stopnia:

— Logistyka LSP, Business Language, Polish as a Foreign Language (Sciezka Logistics Systems),
sumarycznie 30h na 2 sem.
Dla studiéw Il stopnia koicowa weryfikacja znajomosci jezyka obcego nastepuje w trakcie
pisemnego zaliczenia na 2 semestrze studidw.

W ciggu nauki, studenci zdobywajg przyrost kompetencji jezykowych o 1 poziom wg Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR). Dzieki intensywnej nauce jezykdéw obcych, ze
szczegdlnym nastawieniem na nauke jezyka biznesowego, studenci otrzymujg przygotowanie
niezbedne do funkcjonowania na rynku pracy.

W Centrum Jezykdw i Komunikacji Politechniki Poznanskiej wyodrebniona zostata Pracownia
Egzaminéw skupiajgca pracownikow dydaktycznych CJiK. W sktad pracowni wchodzg doswiadczeni
lektorzy i egzaminatorzy jezyka angielskiego i niemieckiego. Pracownia Egzamindw przeprowadza
egzaminy certyfikujgce kompetencje w zakresie jezyka ogdlnego, biznesowego i akademickiego. Do
zadan pracowni nalezy:

— przeprowadzanie komercyjnego egzaminu ACERT,
— przygotowywanie i przeprowadzanie sesji egzamindw Linguaskill, Versant oraz egzaminu
Goethe-Test PRO - jezyk niemiecki w Srodowisku pracy,
— promocja egzaminu IELTS oraz udostepnienie lokalizacji i nadzdr techniczny nad sesjami
egzaminu,
— wydawanie certyfikatow potwierdzajgcych znajomosé jezyka obcego na podstawie zdanych
egzamindw,
— promocja egzamindw certyfikowanych wsrdd studentéw i pracownikdw Politechniki
Poznanskiej,
— przeprowadzanie prezentacji informacyjnych na temat dostepnych egzamindow
certyfikujgcych znajomosé jezykédw obcych,
— wspotpraca z Cambridge Assessment English, Lang LTC, Pearson, Goethe Institut.
Studenci mogg ubiegac sie o zwolnienie z egzaminu na podstawie posiadanego certyfikatu, muszg
jednak zaliczy¢ lektorat. Posiadanie certyfikatu jezykowego nie zwalnia z uczestnictwa w zajeciach.
W przypadku zwolnienia na podstawie posiadanego certyfikatu (zatgcznik K7.3.2), student nie jest
uprawniony do otrzymania certyfikatu ACERT. Informacje szczegétowe w tym zakresie znajduja sie pod
linkiem: https://www.clc.put.poznan.pl/certyfikaty-zwalniajace-z-egzaminu.

Dodatkowa oferta dziatalnosci CIK dla studentéow i pracownikow akademickich obejmuje
(https://www.clc.put.poznan.pl/pracownia-egzaminow):

Kursy z jezykdw obcych — angielski, francuski,
Kursy z zakresu kompetencji miekkich (Soft-Skills),
Pisanie akademickie,

— Egzaminy certyfikowane (ACERT, Linguaskill, LCCl and Goethe-Test PRO).
Plan dziatania CIK PP wspiera takie cele strategiczne Politechniki Poznanskiej jak:
umiedzynarodowienie studiéw, ksztatcenie przygotowujgce do pracy i funkcjonowania w
spoteczenstwie wiedzy, budowanie wizerunku uczelni przyjaznej i otwartej na otoczenie. CIK PP w
swojej dziatalnosci edukacyjnej pracuje zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia
Jezykowego (ESOKJ). W dobie integracji europejskiej efektywne nauczanie jezykéw obcych stato sie
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jednym z gtéwnych celéw edukacyjnych Rady Europy. Dlatego tak wazne jest ciggte udoskonalanie
kompetencji jezykowej studentow.

7.4. Skala i zasieg mobilno$ci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Do najwazniejszych dziatan w zakresie rozwoju i doskonalenia warunkéw procesu
umiedzynarodowienia ksztatcenia kierunku nalezg réwniez programy wymiany w ramach projektu
Erasmus+ i innych. Wymiana studentéw, kadry naukowo-dydaktycznej i kadry administracyjnej,
odbywa sie gtéwnie w ramach programu Erasmus.

Pracownicy Wydziatu aktywnie brali udziat w programach wyjazdéw pracownikéw uczelni w ramach
Erasmus+ tudziez innych umow partnerskich. tgcznie w latach akademickich 2020/21-2022/23
zrealizowano 120 wyjazdéw pracownikow Wydziatu (w tym 86 wyjazddéw zrealizowano w roku
akademickim 2022/23). Ponadto, w latach 2020-23 Wydziat goscit 10 wyktadowcéw w ramach
programow Erasmus+ oraz w ramach umow partnerskich. Dodatkowo, w rezultacie organizowanych
na uczelni warsztatow tudziez innych wydarzen o charakterze miedzynarodowym, w latach 2020-2023
Wydziat goscit 125 studentow/doktorantdéw z réznych stron $wiata.

Znaczacym zainteresowaniem cieszg sie rowniez wymiany studenckie — zarédwno w ramach
Erasmus+ jak i innych uméw partnerskich. W roku akademickim 2022/23 wydziat odwiedzito 18
studentéw w ramach programu Erasmus+ oraz 64 studentdw w ramach innych umow. Sposrdd tej
ostatniej liczby 51 studentow otrzymato punkty ECTS (byli to studenci z University of Technology
Sydney; University of Gondar, Etiopia; Centria University of Applied Sciences; University of Turku,
Finlandia; Niederrhein University of Applied Sciences, Niemcy; Westfdlische Hochschule Bocholt,
Niemcy; XU Exponential University-Potsdam, Niemcy; University of Lille, Francja; University
Valenciennes, Francja; University of Valencia, Hiszpania; University of Montevideo, Urugwaj. Wszyscy
studiowali na kierunku Engineering Management. W biezagcym roku akademickim Wydziat ma
potwierdzenie przyjazdy 40 studentéw w tym 15 z Sydney, ktéry to uniwersytet jest partnerem
strategicznym wydziatu. Ponadto, w ubiegtym roku akademickim 31 studentéw Wydziatu wyjechato do
uczelni partnerskich w ramach programu Erasmus+ (w tym 8 na wyjazdy krotkoterminowe) oraz jeden
student w ramach umowy partnerskiej z National Cheng Kung University spedzit semestr zimowy w
Taiwanie. W pordéwnaniu do roku akademickiego 2020/21 byt to wzrost o 100% (wdwczas w
wymianach studenckich udziat wzieto 16 studentow).

Nalezy takze podkresli¢, iz Wydziat Inzynierii Zarzadzania jak i inne jednostki Politechniki
Poznanskiej stwarzajg studentom wiele okazji do rozszerzenia umiejetnosci miedzykulturowych oraz
miedzynarodowych, takich jak m.in.:

— Uzyskanie certyfikatu jezykowego ACERT (poziom B2 wg ESOKJ) po ukoriczonym 3-
semestralnym kursie jezyka angielskiego (obowigzkowy wg programu studiow); w roku
akademickim 2022/23 17 studentéw badanych kierunkéw podeszto do egzaminu na poziomie
CEFR (poziom C1 wg ESOK]J),

— Udziat w cyklicznych spotkaniach ,Czwartki z biznesem na WIZ”,

— Orientation Day — wydarzenie skierowane do studentéw-cudzoziemcdw rozpoczynajgcych
nauke na Politechnice Poznanskiej,

— Erasmus Day — wydarzenie propagujace program Erasmus+,

— Udziat w dziataniach inicjowanych przez Uniwersytet Europejski EUNICE, ktérego Politechnika
Poznanska jest liderem,

— Kawiarenka miedzykulturowa — cykl spotkan organizowanych przez Dziat Wspodtpracy
Miedzynarodowej,

— Koto Naukowe Enactus - miedzynarodowa organizacja non-profit, ktéra wspiera studentéw
ponad 1600 uczelni wyzszych w 39 krajach,
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Udziat w Szkotach Letnich organizowanych na Wydziale Inzynierii Zarzadzania:
e Letnia Szkofa Zwinnego Zarzadzania: Polish - Australian Workshop on Agile
Management for Industry 4.0 (termin: 19-30 wrzesnia 2022),
e Szkota letnia: ZrGwnowazony rozwéj w logistyce i zarzadzaniu taricuchem (termin: 22-
26 maja 2023),
e Szkota letnia: Przemyst 4.0 — nowoczesne trendy w logistyce i zarzadzaniu (termin:
czerwiec 2021).
Kazdorazowo po wydarzeniach, w ktérych uczestniczg studenci zagraniczni monitorowana jest

ich satysfakcja w tym gotowos¢ do rekomendowania innym kolegom uczestnictwa w takich
wydarzeniach. Ponadto zbierane sg opinie od partneréw zagranicznych o zadowoleniu i znaczeniu tych
wydarzen w procesie ksztatcenia uczestniczgcych w nich studentéw. Na tej podstawie wprowadzane
sg dziatania doskonalgce programy ksztatcenia i wiaczanie kadry zagranicznej w realizacje tych
programow.

W latach 2020-2023 pracownicy Wydziatu Inzynierii Zarzgdzania zaangazowani byli w realizacje

wielu miedzynarodowych projektéw, m.in.:

Ergonomic workplace design for workers with disabilities and their long-term employment in
the culture field, kierownik: dr hab. inz. Marcin Butlewski, prof. PP,

Business Analytics Skills for the Future-proof Supply Chain BAS4FSC, kierownik: dr hab. inz.
Piotr Cyplik, prof. PP,

Increasing the capacity of local communities to deal with emergencies, kierownik: dr inz.
Oksana Erdeli,

Analiza i weryfikacja zapotrzebowania na kompetencje proekologiczne na potrzeby rozwoju
zielonych organizacji, kierownik: dr inz. Magdalena Graczyk-Kucharska,

Sustainable Logistics 4.0. Digital and grees skills for boosting the sustainability of the logistics
sector, kierownik dr hab. inz. Beata Mrugalska, prof. PP,

Ergoprojektowanie - poprawa cyfrowych umiejetnosci dla innowacji w ergonomii i bioinzynierii
dla stuzby zdrowia dla wszystkich, kierownik: dr hab. inz. Beata Mrugalska, prof. PP,

HOTSUP - HOlistic online Teaching SUPport, kierownik: dr hab. inz. Agnieszka Stachowiak, prf.
PP,

SPINAKER — intensywne miedzynarodowe programy ksztatcenia, 2020-2023 Miedzynarodowe
warsztaty z Zarzgdzania strategicznego, kierownik: prof. dr hab. inz. Stefan Trzcielinski,
NAWA PROM — Miedzynarodowa Wymiana Stypendialna Doktorantéw i Kadry Akademickiej,
2019-31.10.2023., Wspdtpraca PUT — UTS akceleracjg zdolnosci publikacyjnej doktorantow,
kierownik: prof. dr hab. inz. Stefan Trzcielifski,

Virtual Training Certificate — University of Turku, Finlandia, w toku, kierownik: prof. dr hab. inz.
Stefan Trzcielinski.

SCANDERE (Scaling up a circular economy business model by new design, leaner
remanufacturing, and automated material recycling technologies), kierownik po stronie
konsorcjum polskiego dr hab. inz. Paulina Goliriska-Dawson, prof. PP.

Ponadto pracownicy Wydziatu prowadzg zajecia dydaktyczne w uniwersytetach zagranicznych

w ramach programu ERASMUS+ oraz zapraszani s do wygltoszenia wyktadéw na specjalistyczne
tematy. Zapraszani sg réwniez do przygotowania recenzji oraz petnienia roli oponentéw w przewodach
doktorskich prowadzonych w uniwersytetach zagranicznych. W okresie 2020-23 taka sytuacja miata
miejsce trzykrotnie — University of Vaasa oraz Lappeenranta University of Technology (Finlandia).
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Znaczny wptyw na stopien umiedzynarodowienia ma rowniez liczba publikacji w czasopismach

o zasiegu globalnym oraz uczestnictwo w konferencjach miedzynarodowych. W latach 2020-2023
pracownicy Wydziatu Inzynierii Zarzgdzania publikowali w czasopismach takich jak m.in.:

A Journal of Mathematical Programming and Operations Research,
Advanced Engineering Informatics,

Annals of Operations Research,

Applied and Computational Mathematics,

Central European Journal of Operations Research,
Computers & Industrial Engineering,

Economy & Business,

European Journal of Operational Research,
European Research Studies Journal,

Foundations of Computing and Decision Sciences,
Grey Systems: Theory and Application,

Human Resource Management,

IEEE Engineering Management Review,

Industry 4.0 Proceedings,

International Journal of Environmental Research and Public Health,
Journal of Applied Statistics,

Journal of Cleaner Production,

Journal of Dynamics and Games,

Journal of Entrepreneurship Education (JEE),
Journal of Enterprise Information Management,
Journal of Eastern Europe Research in Business and Economics,
Journal of Industrial and Management Optimization,
Journal of Intelligent Manufacturing,

Management and Production Engineering Review,
Neural Computing and Applications,

Numerical Algebra, Control and Optimization,
RAIRO - Operations Research,

Sustainability,

Swarm and Evolutionary Computation,

Tehnicki Vjesnik - Technical Gazette,

Wireless Networks.

oraz w materiatach pokonferencyjnych wydarzen takich jak m.in.:

ICIL 2023: International Conference on Industrial Logistics, Zadar 2023,

Springer, Communications in Computer and Information Science, CCIS, Switzerland 2021,
Modeling, Dynamics, Optimization and Bioeconomics IV. DGS VI JOLATE, Madrid, Spain 2018
(publikacja w 2021 roku),

Logistics and Supply Chain Management: 7th International Conference, LSCM, Tehran 2020,
Proceedings of the 35th International Business Information Management Association
Conference (IBIMA), Seville 2020,

Proceedings of 2020 International Congress on Noise Control, Inter-Noise, Seul 2020,
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— 5th International Congress on Logistics and SCM Systems, Virtual Event , Logistics and supply
chain management challenges and opportunities in the COVID-19 World — Smart, agile and
sustainable trends, methods and practices”, Poznan 2021,

— Advances in Manufacturing, Production Management and Process Control. Proceedings of the
AHFE 2021 Virtual Conferences on Human Aspects of Advanced Manufacturing, Advanced
Production Management and Process Control, and Additive Manufacturing, Modeling Systems
and 3D Prototyping, USA 2021,

Wartym podkreslenia jest fakt, iz dwdch pracownikéw wydziatu — dr hab. Gehrard Weber, prof. PP
oraz dr hab. inz. Matgorzata Jasiulewicz-Kaczmarek, prof. PP znalezli sie w 2% najczesciej cytowanych
naukowcéw na Swiecie (wg raportu Stanford University we wspétpracy z wydawnictwem Elsevier).

7.5. Udziatu wyktadowcoéw z zagranicy w prowadzeniu zajeé na ocenianym kierunku

W roku akademickim 2023/24 Wydziat zatrudniat 7 wyktadowcédw-cudzoziemcdw, co stanowito
6,5% wszystkich pracownikéw. Na kierunku logistyka zajecia prowadza:

— dr Dominique Besson, prof. PP - zatrudniony na umowe o prace na stanowisku Profesora PP

— drinz. Irena Pawlyszyn - zatrudniona na umowe o prace na stanowisku adiunkta, (kierunek
logistyka),

— dr Oksana Erdeli- Klyap - zatrudniona na umowe o prace na stanowisku adiunkta (kierunek
logistyka).

Dodatkowo na Wydziale ksztatcono 4 doktorantéw-cudzoziemcow.

7.6. Sposoby, czestos$¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak réwniez wptywu
rezultatéw umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje.

W ramach doskonalenia warunkéw sprzyjajgcych podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia na
Woydziale Inzynierii Zarzadzania, mozliwe jest uczestnictwo w kursach jezykowych oferowanych przez
Centrum Praktyk i Karier PP. Uczestnictwo w kursach jezykowych podnosi kompetencje jezykowe
kadry, niezbedne do obstugi administracyjnej studentdw zagranicznych oraz prowadzenia zaje¢ w
jezyku obcym, dzieki czemu bezposrednio przyczynia sie do kreowania warunkéw do rozwoju procesu
umiedzynarodowienia.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest regularnie monitorowane, poddawane ocenie i
doskonaleniu. Dziat Wspdtpracy z Zagranicg monitoruje i ewaluuje wyjazdy studentéw i pracownikéw
na programy wymiany oraz analizuje otoczenie pod katem mozliwosci nawigzania wspdtpracy
miedzyinstytucjonalnej.

W zakresie studiéw prowadzonych w jezyku polskim (np. studenci z Ukrainy i Biatorusi), nadzor
procesu ksztatcenia lezy po stronie wtadz dziekanskich i pokrywa sie z nadzorem regularnych studidéw
stacjonarnych.

Kwalifikacja studentéw w zakresie uczestnictwa w programie Erasmus odbywa sie na poziomie
Wydziatu. Na Wydziale desygnowana zostata przez dziekana osoba koordynuje prace zwigzane z
programem Erasmus (szczegdétowe informacje: https://www.fem.put.poznan.pl/erasmus). W
szczegblnosci wydziatowy koordynator Erasmus+ podejmuje decyzje w kwestii uznawania efektéw
uczenia sie uzyskanych w ramach przedmiotéw realizowanych przez studentdw kierunku Logistyka na
uczelniach zagranicznych, jak réwniez sprawuje nadzér nad organizacjg studiow Erasmus+ dla
obcokrajowcow.

Monitorowanie procesu ksztatcenia pod wzgledem zmian liczebnosci, oferty zaje¢ i popularnosci
kierunkéw wsrdd studentow oraz krajéw pochodzenia kandydatéow prowadzone jest na Politechnice
przez Dziat Wspodtpracy Miedzynarodowej, ktéry odpowiednio dostosowuje oferte i stara sie
promowac studia na Politechnice na zagranicznych targach edukacyjnych i w informatorach dla
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studentéw zagranicznych. Dziat Wspodtpracy Miedzynarodowej nadzoruje réwniez wymiane kadry
pracownikow.

Na poziomie Wydziatu monitorowaniem wymiany studentéw w ramach Erasmus+ zajmuje sie
wydziatowy koordynator Erasmus+. W szerszym aspekcie za podnoszenie stopnia
umiedzynarodowienia Wydziatu odpowiada Dziekan, ktéry inicjuje i zacheca pracownikéw do dziatan
zwigzanych ze wspdtpracg miedzynarodowa oraz Prodziekan ds. wspétpracy z zagranicy i otoczeniem
biznesowy.

Wszystkie rodzaje miedzynarodowej aktywnosci kadry badawczo-dydaktycznej Wydziatu sa
zrédtem do nawigzywania nowych kontaktéw zaréwno naukowo-badawczych jak i dydaktycznych.
Osiggniecia naukowo-badawcze Wydziatu w aktualnych i rozwojowych tematach, takich jak Przemyst
4.0, zréwnowazony rozwdj a w tym Gospodarka Obiegu Zamknietego, teoria przedsiebiorstwa
zwinnego oraz teoria okazji, z jednej strony sg czynnikiem promujgcym Wydziat i przyczyniajg sie do
realizacji wizji i misji Wydziatu w zakresie umiedzynarodowienia, z drugiej zas, przenoszone sg do tresci
wyktadéw, ¢wiczen, projektow i laboratoriow i tematyki prac dyplomowych, a takze oraz inicjujg
zmiany programow ksztatcenia. Jest to proces systematyczny. Wprowadzane zmiany w tresciach
nauczania i programach ksztatcenia omawiane sg na zebraniach zaktaddw, instytutdw, posiedzeniach
Komisji ds. Ksztatcenia oraz na Radach Wydziatu. Monitorowanie efektywnosci tych zmian jest rowniez
procesem systematycznym i odbywa sie miedzy innymi poprzez analize oceny kadry akademickiej przez
studentéw, okresowg ocene pracownikdéw, analize opinii absolwentdw, analize tatwosci znalezienia
pracy przez absolwentéw, analize wysokosci wynagrodzen absolwentéw kierunkédw prowadzonych
przez wydziat na tle innych kierunkéw studidw oraz analize popularnosci kierunkéw studidow. Wyniki
tych analiz sg co najmniej dobre.

Do najwazniejszych rezultatow dziatan w obszarze umiedzynarodowienia majgcych wptyw na
program ksztatcenia naleza:

— znajomos$¢ wzorcéw i standardéw ksztatcenia na uczelniach zagranicznych — dajaca
perspektywy do rozwoju procesu benchmarkingu,

— wzrost kompetencji jezykowych wyktadowcow i studentdw — umozliwiajacy wdrazanie do
programu ksztatcenia Sciezek, specjalnosci i przedmiotéw w jezyku angielskim,

— nawigzanie kontaktéw z podmiotami w otoczeniu miedzynarodowym — dajgce perspektywy
rozpoczecia lub intensyfikacji wspdtpracy, np. na polu dydaktycznym i projektowym,

— wzrost Swiadomosci i wiedzy na temat zjawisk i uwarunkowan otoczenia miedzynarodowego,
pozwalajgcy na wtaczenie do tresci programowych zagadnien z nimi zwigzanych (np. w
obszarze réznorodnosci kulturowej lub najnowszych swiatowych trendéw).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Konkludujac, z zakresie kryterium 7 tj. warunkdow i sposobéw podnoszenia stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na wyrdznienie zastugujg nastepujace fakty:

— na ll stopniu kierunku logistyka studenci réwniez mogg wybra¢ w ramach $ciezki ksztatcenia
Logistics Systems mozliwos¢ studiowania w miedzynarodowym S$rodowisku studentéw z
zagranicy w 100% w jezyku angielskim,

— realizacja miedzynarodowych projektéw badawczych oraz rozwojowych w tym m.in. projektu
SCANDERE (Scaling up a circular economy business model by new design, leaner
remanufacturing, and automated material recycling technologies), finansowanym przez NCBR
w ramach Cofund ERA-MIN3, projektu Sustainable Logistics4.0: Digital and green skills for
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boosting innovation and sustainability of the logistics sector oraz Business Analytics Skills for
the Future proof Supply Chain, w ktérym oprécz nauczycieli akademickich czynnie biorg udziat
studenci kierunku logistyki,

— w latach akademickich 2020/21-2022/23 zrealizowano 120 wyjazdéw pracownikéw Wydziatu
oraz 31 studentéw w ramach programu Erasmus+ oraz goszczono 10 wyktadowcow
zagranicznych, a w ramach organizowanych na uczelni warsztatéw oraz innych wydarzen o
charakterze  miedzynarodowym, w latach  2020-2023  wydziat goscit 125
studentéw/doktorantéw z réznych stron swiata,

— wlatach 2021 - 2023 zorganizowano dla studentéw wydziatu oraz studentéw zagranicznych w
jezyku angielskim 3 szkoty letnie z zakresu logistyki, zarzadzania oraz zréwnowazonego
rozwoju w fafcuchu dostaw,

— istotnym czynnikiem stuzgcym procesowi umiedzynarodowienia na kierunku jest
doswiadczenie zdobyte w ramach Uniwersytetu Europejskiego EUNICE (European University
for Customised Education), ktdrego cztonkiem jest Politechnika Poznariska.
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb roznych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia

Elementem systemu wspierania oraz motywowania studentdw do osiggania efektéw uczenia sie
jest mozliwos¢ indywidualizacji ksztatcenia tj.:

— mozliwos¢ indywidualnej organizacji studidow zgodnie z Regulaminem studiow PP (opisana w
Kryterium 2, punkt 2.4),

— szeroka oferta przedmiotéw obieralnych na studiach |i Il stopnia na kierunku logistyka,

— mozliwos$¢ wyboru specjalnosci na |l stopniu studiow,

— udziat w pracach két naukowych (wykaz KN dziatajgcych w PP - zatgcznik K8.1.1, wykaz i opis
KN zwigzanych swojg dziatalnoscig bezposrednio z Wydziatem - zatgcznik K) 1.3.2,

— wybdr tematyki pracy dyplomowej inzynierskiej i magisterskiej w porozumieniu z
promotorem,

— wyjazdy na studia w ramach Erasmus+, wyjazdy studenckie w ramach umoéw
miedzynarodowych miedzyuczelnianych innych niz Erasmus+ (opisane w ramach Kryterium 2,
punkt 2.4 i Kryterium 7),

— program wymiany MOSTECH oraz PoMost (opisane w ramach Kryterium 2, punkt 2.4),

— wsparcie rozwoju talentéw sportowych przez Centrum Sportu PP - sekcje sportowe w klubie
uczelnianym AZS PP, stypendia dla sportowcéw. Wsparcie studentéw @z
niepetnosprawnosciami, ktérym Centrum Sportu zapewnia dostep do zaje¢ sportowych
prowadzonych przez odpowiednio przeszkolonych trenerédw. Reprezentacja Politechniki
Poznanskiej uczestniczy rowniez w Integracyjnych Mistrzostwach Polski AZS, jest to cykl
zawodoéw sportowych dla oséb niepetnosprawnych prowadzony od 2016 roku w ramach
upowszechniania sportu. Sktada sie z kilkunastu dyscyplin a rywalizacja odbywa sie w ciggu
danego roku akademickiego,

— udziat w warsztatach i szkoleniach (opisany w Kryterium 2, punkt 2.4).

Przyktadem dostosowania systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw moze by¢ Punkt
Pomocy Psychologicznej Politechniki Poznaniskiej (5P) (https://www.put.poznan.pl/bon/punkt-
pomocy-psychologicznej-politechniki-poznanskiej. Szczegéty mozna znalez¢ na stronie internetowej
Punkty, w tym m.in. linki i terminy spotkan oraz inne przydatne informacje. Pomoc psychologiczna w
5P $wiadczona jest na wniosek osoby zainteresowanej po uprzednim zapisaniu sie na wizyte przez
strone erezerwacje.put.poznan.pl. Konsultacje sg prowadzone przez osoby posiadajgce odpowiednie
kwalifikacje oraz kompetencje. Psychologowie 5P odnoszg sie w swojej pracy do , Kodeksu Etyczno-
Zawodowego Psychologa” Polskiego Towarzystwa Psychologicznego/Psychiatrycznego. Punkt
prowadzi rowniez badania i przygotowuje Raporty w oparciu, o ktére podejmuje dostosowane do
potrzeb studentéw i pracownikdw Politechniki Poznanskiej dziatania.

Wsparcie studentow obejmuje takze wsparcie materialne, dane szczegétowe dostepne sg na
stronie Zintegrowanego Centrum Obstugi tj. (https://zco.put.poznan.pl/pl/swiadczenia-w-semestrze-
zimowym-2023-24/). W Politechnice Poznanskiej tryb i forme przyznawania $wiadczen okresla
Zarzadzenie Nr 24 z dnia 14 wrzes$nia 2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania
Swiadczen dla studentéw Politechniki Poznanskiej (zatacznik K8.1.2 ). Student moze starac sie o
nastepujgce $wiadczenia: stypendium socjalnego, stypendium dla o0sdb niepetnosprawnych,
zapomoge, stypendium rektora. Szczegétowe informacje w tym zakresie zamieszczono na stronie
https://www.put.poznan.pl/swiadczenia-dla-studentow. Powyzsze dziatania zgodnie sg z wytycznymi
zamieszczonymi na stronie Ministerstwa Nauki i Edukacji https://www.gov.pl/web/edukacja-i-
nauka/stypendia-i-pomoc-dla-studentow-i-doktorantow.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 122


https://www.put.poznan.pl/bon/punkt-pomocy-psychologicznej-politechniki-poznanskiej
https://www.put.poznan.pl/bon/punkt-pomocy-psychologicznej-politechniki-poznanskiej
https://zco.put.poznan.pl/pl/swiadczenia-w-semestrze-zimowym-2023-24/
https://zco.put.poznan.pl/pl/swiadczenia-w-semestrze-zimowym-2023-24/
https://www.put.poznan.pl/swiadczenia-dla-studentow
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/stypendia-i-pomoc-dla-studentow-i-doktorantow
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/stypendia-i-pomoc-dla-studentow-i-doktorantow

Student moze ubiegac sie réwniez o:

— stypendium ministra (szczegdétowe informacje: https://www.put.poznan.pl/stypendia-
ministra),

— stypendium naukowe Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego (szczegétowe informacje:
https://www.put.poznan.pl/stypendium-marszalka),

— stypendium pomostowe na I rok studidow (szczegotowe informacje:
https://www.put.poznan.pl/stypendium-pomostowe),

— Stypendium in. J. Juzonia (szczegdtowe informacje: https://www.put.poznan.pl/stypendium-
im-j-juzonia),

— kredyt studencki (szczegétowe informacje: https://www.put.poznan.pl/kredyt-studencki),

— zakwaterowanie w domu studenckim. Politechnika Poznanska dysponuje szescioma Domami
Studenckimi, w ktérych jest prawie 2000 miejsc dla studentéw w pokojach 1, 2 i 3-osobowych.
Informacje szczegotowe dla studentéw dostepne s3 na stronie
(https://www.put.poznan.pl/domy-studenckie). Zasady, tryb oraz kryteria przyznawania
miejsc w domach studenckich opisano w odpowiednio w zatgczniku K8.1.3, K8.1.4, K8.1.5.
Ogdlne zasady funkcjonowania osiedla studenckiego reguluje Regulamin osiedla studenckiego
(zatacznik K8.1.6).

W raporcie poruszano juz kwestia wsparcia studentéw z niepetnosprawnoscig w nastepujgcych
punktach w punkcie 5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do
potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig odniesiono sie do zagadnien:

— dostosowania nowych budynkéw Uczelni do standardéw umozliwiajgcych ich uzytkowanie
przez osoby z niepetnosprawnosciami,

— modernizacji starszych budynkach Uczelni,

— dostosowania akademikéw do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Wtadze Uczelni podejmujg dziatania, zgodnie z politykg dostepnosci, zmierzajace do zapewnienia
rownych szans realizacji procesu uczenia sie przez studentéw bedacych osobami niepetnosprawnymi,
uwzgledniajgc stopien i charakter niepetnosprawnosci oraz specyfike kierunku studiéw poprzez
dostosowanie formy zaje¢ do ich indywidualnych mozliwosci (co reguluje §12 Regulaminu Studiéw -
zafacznik K2.2.1).

Studenci bedacy osobami z niepetnosprawnoscia mogg ubiega¢ sie o dostosowanie formy,
termindéw i czasu trwania zaliczen oraz egzamindw do ich uzasadnionych potrzeb. Tryb i zakres
dostosowania zgodny z ich indywidualnymi mozliwosciami okresla prowadzacy zajecia w porozumieniu
z dziekanem i przedstawicielem BON.

W przypadku trudnosci w studiowaniu wynikajgcych z niepetnosprawnosci, w celu wyréwnania
szans edukacyjnych, student bedacy osobg niepetnosprawng moze korzystac¢ podczas zajeé, zaliczen i
egzamindw z pomocy asystenta osoby niepetnosprawnej. Moze rowniez, podczas zajec i egzamindéw,
korzysta¢ ze specjalistycznego sprzetu, umozliwiajgcego mu petny udziat w procesie ksztatcenia, po
wczesniejszym uzyskaniu zgody dziekana w porozumieniu z przedstawicielem BON. Moze réwniez
ubiegac sie o odbywanie studidow w trybie indywidualnym (Indywidualna Organizacja Studiéw).
Uczelnia dba takie o dostosowywanie swojej infrastruktury do potrzeb oséb z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci. W Czytelni Biblioteki Technicznej sg przygotowane stanowiska pracy, gdzie
znajduje sie nastepujacy sprzet specjalistyczny: powiekszalniki elektroniczne, takze kieszonkowe,
programy powiekszajgce Lunar Plus, tablet z programem czytajgcym IVONA oraz dwa specjalistyczne
zestawy komputerowe, w sktad ktérych wchodza:

a) klawiatura VisiKey dla oséb stabowidzgcych — biate litery na czarnym tle, pogrubione,
powiekszone, dobrze widoczne,
b) oprogramowanie udzwiekawiajgce Window-Eyes PL Professional,
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c) program powiekszajgco-mowigcy Lunar Plus, ktéry odczytuje powiekszany tekst gtosem
syntetycznym; w komplecie polskojezyczny syntezator mowy RealSpeak (gtos Agata),
d) urzadzenie wielofunkcyjne All-in-one HP officejet 7610 (umozliwiajgce drukowanie,
skanowanie, kopiowanie).
Na Uczelni realizowane sg rowniez projekty majace na celu podniesienie sSwiadomosci studentéw
i pracownikébw w kontekscie potrzeb oséb niepetnosprawnych oraz poprawiajacych warunki
ksztatcenia i dostepnos¢ infrastruktury (https://www.put.poznan.pl/artykul/odcinek-7-projekt-w-
liczbach). Politechnika Poznanska od 1 marca 2020 roku realizuje projekt ,,Projektowanie uniwersalne
w strategii podnoszenia efektywnosci ksztatcenia na Politechnice Poznanskiej”, realizowanego w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (POWR.03.05.00-00-Pu21/19), ktérego
celem jest wtgczenie do programu studidow tresci ksztatcenia umozliwiajgcych zwiekszenie spectrum
uzyskiwanych kompetencji (wiedzy i umiejetnosci) opartych o humanocentryczne podejscie do
projektowania przestrzeni prywatnej i publicznej. Natomiast 1 stycznia 2021 roku rozpoczeto realizacje
projektu , Politechnika Poznanska uczelnig otwartg dla wszystkich” w ramach POWR.03.05.00-IP.08-
00-DOS/20 Uczelnia Dostepna Il wspétfinansowanego przez Unie Europejskg ze $rodkéw EFS. Na
projekt, ktéry potrwa do 31 pazdziernika 2023 roku przewidziano tgcznie 4 567 924,844 zt, w tym 4 322
071,730 zt w ramach otrzymanego dofinansowania. Projekt ten ma na celu zwiekszenie dostepnosci
Politechniki Poznanskiej poprzez likwidacje réznorodnych barier w 6 obszarach tematycznych:

a) Technologie wspierajgce — zapewnienie dostepnosci cyfrowej gtéwnych serwiséw
informacyjnych Uczelni oraz zwiekszenia dostepnosci informacji dla wszystkich, w tym osdb z
niepetnosprawnosciami.

b) Organizacja — zapewnienie pomocy i wsparcia organizacyjnego w zakresie wszelkich aspektéw
zycia na Uczelni w ramach pomocy bezposredniej oferowanej przez dedykowanego
pracownika — Konsultanta Edukacyjnego oraz wprowadzenia organu opiniotwdrczego,
odpowiedzialnego za ksztattowanie Polityki Dostepnosci Uczelni. Ponadto przewidziano
rowniez zatrudnienie dodatkowego psychologa oraz oséb odpowiedzialnych za prowadzenie
serwisu BON pod wzgledem technicznym i merytorycznym.

¢) Procedury —w zakresie systemowego standaryzowania i wprowadzenia umocowan formalno-
prawnych w zakresie dostepnosci, zapewnienia réwnych szans, niedyskryminacji, racjonalnego
dostosowania w postaci aktualizacji Polityki Dostepnosci Uczelni oraz dostosowania
istniejgcych uregulowan prawnych prawa wewnetrznego do obowigzujcych przepiséw prawa
zewnetrznego w tym zakresie.

d) Szkolenia — obejmujgce szereg zagadnien przyblizajgcych tematyke i potrzeby oséb z réznego
typu niepetnosprawnosciami, dedykowane dla pracownikéw Uczelni, ukierunkowanych na
podniesienie poz. Swiadomosci i wiedzy dot. niepetnosprawnosci, zwiekszenia kompetencji
specjalistycznych dla realizacji procesu ksztatcenia, zwiekszenia kompetencji w
przeciwdziataniu wkluczeniom oséb z niepetnosprawnosciami.

e) Edukacja — zawierajgca szereg dziatan z zakresu wsparcia edukacyjnego (kultura i aktywnos¢
fizyczna o0sdéb z niepetnosprawnosciami wzgledem studentdw i doktorantéw, rozwdj
kompetencji o0séb z niepetnosprawnosciami, dostepno$¢ proceséw ksztatcenia, pomoc
sytuacyjna i dydaktyczna).

f) Architektura — eliminacja wewnetrznych barier dostepnosci komunikacyjnej, sanitarnej i
informacyjnej.

W ramach projektu zrealizowano dotychczas szereg szkolen skierowanych do pracownikow
administracyjnych i dydaktycznych Uczelni:

a) Swiat Gtuchych. Celem byto przyblizenie uczestnikom funkcjonowania oséb gtuchych,
niestyszacych, niedostyszacych, ze szczegdélnym uwzglednieniem osdb postugujgcych sie
polskim jezykiem migowym.

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 124


https://www.put.poznan.pl/artykul/odcinek-7-projekt-w-liczbach
https://www.put.poznan.pl/artykul/odcinek-7-projekt-w-liczbach

b) Polski jezyk migowy (PJM) od podstaw. Szkolenie przeznaczone byto dla wszystkich
pracownikéw, pragnacych podnies¢ swoje kompetencje oraz poszerzyé wiedze o jezyku
migowym i jego zastosowaniu w pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji
charakterystycznych dla pracy uczelni.

c) Polski jezyk migowy (PJM) na poziomie zaawansowanym. Szkolenie przeznaczone byto dla
wszystkich pracownikdéw, pragnacych rozszerzyé swoje kompetencje oraz poszerzy¢ wiedze o
jezyku migowym i jego zastosowaniu w pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji
charakterystycznych dla pracy uczelni (tylko dla osdb, ktore ukonczyty kurs podstawowy).

d) Nauczanie jezykdw obcych studentdw ze szczegdlnymi potrzebami. Szkolenie przeznaczone
byto dla nauczycieli akademickich. Celem szkolenia byto przekazanie informacji na temat tego
jak efektywnie komunikowac sie i pracowac ze studentami z zaburzeniami w percepcji i nauce
jezyka obcego (np. z dysleksjg, niepetnosprawnoscig stuchu, wzroku), ze studentami z
zaburzeniami psychicznymi, w tym z depresjg oraz ze studentami z trudnosciami w
komunikowaniu sie lub uczestniczeniu w zyciu spotecznym (np. w spektrum autyzmu).

e) Wprowadzenie do tematu niepetnosprawnosci. Szkolenie dedykowane byto przede wszystkim
dla pracownikéw, ktérzy majg bezposredni kontakt ze studentami oraz biorgcych udziat w
procesie rekrutacji, aby pomac im w lepszej obstudze studentéw z niepetnosprawnosciami.

f) Stany zagrozenia, bezpieczenstwo i ewakuacja. Celem szkolenia byto podniesienie
Swiadomosci i wiedzy na temat oséb z niepetnosprawnosciami i docelowa poprawa jakosci
obstugi i ksztatcenia studentow i doktorantéw z niepetnosprawnosciami zwtaszcza przez
kierownikéw i administracji domoéw studenckich, gospodarzy obiektéw oraz pracownikéw
dziatu BHP.

g) Dostep i korzystanie z zasobdw/baz bibliotecznych. Celem szkolenia byto podniesienie
Swiadomosci i wiedzy na temat potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i docelowa poprawa
jakosci obstugi przez pracownikow biblioteki gtdwnej i bibliotek wydziatowych.

h) Dostosowanie serwisu internetowego do standardu WCAG 2.1. poziom AAA. Celem szkolenia
byto przedstawienie w prosty i praktyczny sposéb, jak dokona¢ niezbednych zmian w serwisie
informacyjnym oraz na co zwraca¢ uwage, przy wprowadzaniu nowych tresci, zgodnie z
standardem WCAG 2.1.AAA (Web Content Accessibility Guidelines — standard, ktory okresla
minimalne wymagania dostepnosci cyfrowej).

i) WCAG 2.1 Wykorzystywanie standardu WCAG przy tworzeniu i dostosowywaniu stron
internetowych i aplikacji mobilnych. Celem szkolenia byto przedstawienie narzedzi do
tworzenia stron internetowych i aplikacji mobilnych i przedstawienie dobrych praktyk w
zakresie swobodnego dostepu do zasobdéw internetowych niezaleznie od niepetnosprawnosci
uzytkownika.

Ponadto, warto wspomnie¢ o Dziale ds. Réwnosci, powotanym Zarzgdzeniem nr 24 Rektora PP z
dnia 27 maja 2022 roku i rozpoczat swojg dziatalno$¢ z dniem 1 czerwca 2022 roku. Gtéwne zadania
Dziatu ds. Rdwnosci zostaty zapisane w Planie Rdwnosci Pici na lata 2022-2025 Politechniki Poznanskiej
tj. w Zarzadzeniu nr 12 Rektora PP z dnia 28 lutego 2022 roku (zatgcznik K3.1.16).

Do najwazniejszych zadan naleza: zwiekszanie Swiadomosci i wzmacnianie pozytywnych postaw w
zakresie réwnouprawnienia oraz rdéznorodnosci wsrdd pracownikéw, doktorantow i studentdw;
szkolenia/warsztaty w  zakresie przeciwdziatania dyskryminacji, warsztaty w  zakresie
neuroréoznorodnosci;  opracowanie  poradnika  dotyczacego niedyskryminujgcego  jezyka;
organizowanie szkolen i doskonalenie umiejetnosci kobiet i mezczyzn, w szczegdlnosci w zakresie
ksztattowania cech przywddczych i w podnoszeniu poczucia wtasnej wartosci. Dziat ds. Rownosci
skupia swoje dziatania w pieciu obszarach:

— wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami,
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— pomocy psychologicznej,

— dyskryminacji i molestowania,

— mobbingu,

—  zgtoszen sygnalistow.

W Dziale funkcjonuje Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych. Powotany zostat réwniez Punkt Pomocy
Psychologicznej Politechniki Poznanskiej (5P), ktéry oferuje pomoc psychologiczng studentom,
doktorantom i pracownikom PP (https://www.put.poznan.pl/node/59129).

Dziat ds. Réwnosci swoim funkcjonowaniem wspiera prace Rzecznika ds. Réwnosci, ktory zostat
powotany Zarzadzeniem nr 12 Rektora PP z dnia 28 lutego 2022 roku (zatgcznik K3.1.16). Do gtéwnych
zadan Rzecznika ds. ROwnosci nalezy: nadzor nad realizacjg planu réwnosci ptci w Politechnice
Poznanskiej; podejmowanie dziatan zmierzajacych do eliminacji lub ograniczenia skutkdw powstatych
w wyniku naruszenia zasady rownouprawnienia kobiet i mezczyzn; promowanie, upowszechnianie i
propagowanie problematyki rownouprawnienia wsrdd pracownikéw, doktorantéw i studentéw PP;
przyjmowanie wnioskéw i udzielanie wsparcia w zakresie zapewnienia rownosci i przeciwdziatania
dyskryminacji na PP.

8.2. Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie
Kluczowymi formami wsparcia zajmujg sie poszczegdlne grupy wewnetrznych intresariuszy:

e Nauczyciele akademiccy. Wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia zapewniaja
studentom mozliwos¢ konsultacji (w czasie dodatkowym poza zajeciami). Terminy konsultacji
wyznaczane sg przez prowadzacych na poczatku kazdego semestru i przekazywane do
wiadomosci studentdw np. poprzez strone internetowg Wydziatu fem.put.poznan.pl, zaktadka
PRACOWNIK->BAZA PRACOWNIKOW, ktéra przekierowuje do strony elektronicznego
informatora osobowego informator.put.poznan.pl, a takie na stronach ekursow
prowadzonych przez nauczycieli na platformie ekursy.put.poznan.pl. Konsultacje odbywajg sie
w formie bezposredniego kontaktu studenta z nauczycielem, ale wykorzystywane sg takze
srodki elektronicznego przekazu informacji, w tym poczta elektroniczna. Ta forma wsparcia
jest szczegdlnie istotna dla studentow studidéw realizowanych w formie niestacjonarnej. Jest
rowniez mozliwos¢ konsultacji zdalnych, za pomocg platform do wideokonferencji, uzywanych
w procesie ksztatcenia na Wydziale, zapoczagtkowane w okresie pandemii (np. eMeeting,
Zoom),

e Opiekunowie pierwszego roku powotywanie przez Prodziekana ds. ksztatcenia. Petnig oni
role opiekunéw studentdw na danym kierunku do korca pierwszego roku studiow.

e Opiekunowie kierunku wyznaczani przez CJiK. Petnig role opiekunéw studentéw na danym
kierunku studiow, ktdrzy uczestniczg w lektoracie z jezyka obcego.

e Opiekunowie Wydziatu powotywani przez CS. Petnig role opiekunéw dla studentéow danego
Wydziatu w zakresie zaje¢ z wychowania fizycznego.

e Prowadzgcy seminaria dyplomowe. Konsultujg ze studentami konspekt pracy, temat, cel,
zakres pracy oraz przyjetg metodyke badan,

e Opiekunowie pracy dyplomowej (promotorzy). Opracowujg w konsultacji ze studentem i
przekazujg do zatwierdzenia karty pracy dyplomowej (studenci pierwszego stopnia — obrona
w roku ak. 2023/2024) lub Wniosku, zgtoszenie tematu pracy dyplomowej w systemie APD
(studenci pierwszego stopnia przystepujgcy do egzaminu dyplomowego po roku ak. 2023/2024
i wszyscy studenci drugiego stopnia), sprawuja nadzér merytorycznego w procesie
powstawania pracy dyplomowej, zapewniajg dostepnosci dla studentdw w ustalonych
terminach, analizujg raport z Jednolitego Systemu Antyplagiatowego i jesli jest potrzeba
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wykonania korekty pracy omawiajg szczegétowo raport ze studentem, wyznaczajg w
porozumieniu ze studentem termin egzaminu dyplomowego,

Koordynator praktyk i opiekunowie praktyk studenckich — wraz z Centrum Praktyk i Karier
zapewniajg wsparcie w organizacji praktyk i wyjasnieniu wszelkich watpliwosci z tym
zwigzanych,

Koordynator wydziatowy programu Erasmus+. Wspiera wyjezdzajgcych studentéw Wydziatu,
a takze studentéw przyjezdzajgcych na Wydziat w ramach tego programu,

Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej. Koordynuje wymiany studenckie.

Dyrektorzy instytutéw. Przygotowujq wraz z Prodziekanem ds. ksztatcenia i spraw studenckich
spotkania organizacyjne z 7 semestrami, w ramach, ktérych omawiane s3 Sciezki ksztatcenia
prowadzone przez WIZ PP na drugim stopniu oraz omawiany jest przebieg egzaminu
dyplomowego i przygotowanie do niego.

Prodziekan ds. ksztatcenia i spraw studenckich. W ramach regularnych konsultacji
dziekanskich oferujg wsparcie i pomoc w rozwigzywaniu problemdw w procesie uczenia sie
studentéw i w problemach organizacyjnych np. powtarzania semestru, urlopéw dziekanskich,
realizacji egzamindw komisyjnych, wznowienia studidow, przyznawanie indywidualnej
organizacji studiéw, wsparcia mobilnosci studentow itd.,

Biblioteka WIZ PP. Biblioteka Wydziatu Inzynierii Zarzadzania od poczatku swojej dziatalnosci
wspiera procesy dydaktyczne i naukowe kadry Wydziatu Inzynierii Zarzadzania, studentéw
studiéw dziennych i zaocznych oraz stuchaczy studiéw podyplomowych. Biblioteka gromadzi
wydawnictwa (podreczniki, skrypty, opracowania naukowe, materialy konferencyjne,
czasopisma) z zakresu: zarzadzania, zarzadzania produkcja, logistyki, nauk ekonomicznych,
marketingu, inzynierii bezpieczenstwa i jakosci, ergonomii, przedsiebiorczosci i komunikacji w
zarzadzaniu). Ksiegozbidr liczy ponad 13.000 wolumindow ksigzek oraz kilkanascie tytutow
czasopism biezgcych.

Biblioteka Politechniki Poznanskiej. Biblioteka jest integralng czescig Uczelni - prowadzi prace
rozpoznawcze i studyjne stuzgce rozwojowi i postepowi w zakresie ustug biblioteczno-
informacyjnych dla Jej pracownikéw i studentdw. Dysponuje zbiorem ponad 850 tys. jednostek
materiatdw bibliotecznych z szeroko pojetej techniki oraz zasobami elektronicznymi
licencjonowanymi, specjalnie dedykowanymi dla kierunkdow i specjalnosci uprawianych na
Politechnice. Oferuje zdalny dostep do otwartych zasobéw wiedzy, a takze szeroki wybor ustug
biblioteczno-informacyjnych.

Przyktadami innych form wsparcia studentdw w procesie uczenia sie sa:

dostep do licencjonowanego oprogramowania specjalistycznego na poprzez konto Microsoft
Azure,

eKonto, w skfad, ktérego wchodzg: poczta elektroniczna bez reklam,

zdalny dostep do materiatéw dydaktycznych umieszczanych w systemie eKursy,

elektroniczna komunikacja z dziekanatem i obstuga wybranych wnioskéw studentow przez
platforme eDziekanat,

elektroniczna forma dostepu do informacji o ocenach na platformie eProto oraz USOSWEB,
dostep do Internetu na terenie Uczelni (budynki objete s3 siecig bezprzewodowg Eduroam),
tawki, siedziska oraz gniazdka w przestrzeniach ogdlnodostepnych, ktdre pozwalajg studentom
na nauke w przerwach miedzy zajeciami.

Istotng forma wsparcia studentdw w procesie uczenia sie jest mozliwos¢ przyznania Indywidulanej
Organizacji Studiow.

Oprdcz wsparcia w procesie uczenia sie:
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— opiekunowie két naukowych zapewniajg wsparcie w zakresie planowania spotkan cztonkéw
kota, prowadzenia organizacji konferencji, warsztatow, szkolen, wyjazdéw naukowych i
upubliczniania wynikéw prac kota,

— Biuro ds. Osob Niepetnosprawnych zapewnia wsparcie studentom z niepetnosprawnosciami,

— Samorzad Studencki zapewnia wsparcie studentom we wszystkich aspektach procesu
ksztatcenia i organizacji studiow.

Studenci majg tez mozliwos¢ zdobywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
uczestniczac w pracach két naukowych (wykaz KN dziatajgcych w PP - zatgcznik K8.1.1, wykaz i opis KN
zwigzanych swojg dziatalnoscig bezposrednio z Wydziatem - zatgcznik K1.3.2). Celem két naukowych
jest poszerzanie wiedzy i zagadnien technicznych poprzez przygotowywanie spotkan z ludzmi nauki i
przedstawicielami przemystu, uczestnictwo w wizytach studyjnych oraz udziat w projektach naukowo-
badawczych. Dla uczestnikow két naukowych organizowane sg regularnie studenckie sesje naukowe,
a studenci uczestniczg rowniez w konferencjach i sympozjach naukowych.

Innym przyktadem form wspierania studentéw jest Dziat Wspoétpracy Miedzynarodowej oraz
Sekcja ds. Obstugi Wyjazdéw Zagranicznych wspierajgce mobilnosé studentéw. Dziatalno$¢ obu
jednostek obejmuje pomoc dla studentdw wyjezdzajgcych, przyjezdzajgcych, a takze pracownikéw
Uczelni uczestniczacych badz chcgcych uczestniczyé w programie Erasmus+ i innych wymianach, co
zostato opisane w Kryterium 7.

W przypadku studentéw kierunku logistyka bardzo wazng role w procesie ksztatcenia odgrywaja
praktyki. W celu zapewnienia sprawnej wspotpracy oséb poszukujgcych praktyki lub stazu, z firmami,
ktore maja je do zaoferowania, na Uczelni dziata Centrum Praktyk i Karier Studentéw i Absolwentéw
Politechniki Poznanskiej (http://www.cpk.put.poznan.pl). Opiekunowie praktyk oraz studenci
pozostajg w statym kontakcie z CKP. Dziatania takie zdecydowanie sg pomocne przy wyborze firmy oraz
studenci mogg skorzystaé z pomocy centrum przy przygotowaniu dokumentacji.

— monitorowanie jakosci prowadzonych zaje¢ i ich zgodnosci z wskazanymi wyzej standardami,

— udzielanie odpowiedzi na pytania dotyczace programu studidw, specjalnosci, mozliwosci
rozwoju w danych obszarach zawodowych,

— wsparcie w rozwigzywaniu biezgcych problemdéw zwigzanych z procesem dydaktycznym, w
tym przyjmowanie skarg i uwag studentéw oraz podejmowanie dziatan korygujacych

— dazenie do zapewnienia mozliwie najlepszej kadry prowadzacej zajecia,

— wsparcie w organizacji form uatrakcyjniajacych i zwiekszajgcych efektywnos$¢ procesu
dydaktycznego, np. wyjs¢ studyjnych, wyktadéw otwartych, spotkan z ekspertami i
przedstawicielami pracodawcéw, konkursow itp.

8.3. Formy wsparcia

W ramach kluczowych form wsparcia wyrdznia sie:

a. krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw
— wyjazdy na studia w ramach Erasmus+, wyjazdy studenckie w ramach umoéw
miedzynarodowych miedzyuczelnianych innych niz Erasmus+ (opisane w ramach Kryterium 2,
punkt 2.4 i Kryterium 7),
— programy wymiany MOSTECH oraz PoMost (opisane w ramach Kryterium 2, punkt 2.4).
Szczegdtowe informacje na temat form wsparcia w zakresie krajowego i miedzynarodowe;j
mobilnosci studentéw zawarto na stronie (https://www.put.poznan.pl/mostech).

b. prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz publikowania lub prezentacji jej wynikéw,
jak réwniez w uczestniczeniu w réinych formach komunikacji naukowej lub
tworczosci artystycznej,
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Przy wspieraniu dziatalnosci studentéw ogromna waga przyktadana jest do propagowania inicjatyw
oddolnych studentéow. Dzieki temu studenci sg bardziej zmotywowani i chetni do dziatan
wykraczajgcych poza standardowy program studidw. Dziatalno$¢ naukowa studentéw realizowana jest
poprzez kota naukowe.

Celem kot naukowych jest poszerzanie wiedzy i zagadnien z zakresu zarzgdzania poprzez
przygotowywanie spotkan z ludzmi nauki i przedstawicielami przemystu, uczestnictwo w wizytach
studyjnych oraz udziat w projektach naukowo-badawczych. Dla uczestnikow kot naukowych
organizowane sg regularnie studenckie sesje naukowe, a studenci uczestniczg réwniez w
konferencjach i sympozjach naukowych.

W tabeli 8.3.1 przestawiono wykaz két naukowych, ktérych opiekunami sg nauczyciele
akademiccy WIZ PP.

Tabela 8.3.1. Wykaz kot naukowych, ktérych opiekunami sg nauczyciele akademiccy WIZ PP

Lp. Nazwa kofa naukowego Liczb? Opiekun kota naukowego
cztonkow
Opiekun naukowy:
1 KN Enactus 18 dr Agnieszka Krugietka
Opiekun naukowy:
Studenckie Koto drinz. Izabela Kudelska
2 . . 31 . . .
Doskonalenia Proceséw Opiekun organizacyjny:
mgr inz. Hubert Wojciechowski
Opiekun naukowy:
prof. dr hab. Inz. Marek Fertsch
Opiekun merytoryczny:
3 KN Logistyka 41 dr hab inz. Paulina Golinska-Dawson, prof.
PP
Opiekun organizacyjny:
dr inz. Piotr Lubiniski
. Opiekun naukowy:
4 KN Ergonomia 6 dr inz. Grzegorz Dahlke
Opiekun naukowy:
> KN Progress 16 dr inz. Wiktoria Czernecka
Koto Naukowe Centrum Opiekun:
6 Promocji Inzynieréw 15 dr inz. Magdalena Graczyk-Kucharska
. . Opiekun naukowy:
7 KN Discussion 21 Dr Agnieszka Krugietka

Wykaz KN dziatajgcych w PP - zafgcznik K8.1.1, wykaz i opis KN zwigzanych swojg dziatalnoscia
bezposrednio z Wydziatem przedstawiono w zatgczniku K1.3.2.

Zestawienie artykutéw wspoétautorstwa nauczycieli akademickich WIZ PP i studentéw w roku ak.
2022/2023 przedstawiono w zatgczniku K8.3.1.

Wykaz wyrdznien, ktére otrzymaty kota naukowe przedstawiono w zatgczniku K8.3.2.

Studenci, ktérzy osiggajg bardzo dobre wyniki (Srednia z uzyskanych ocen) oraz dodatkowo
angazujg sie w dziatalnos¢ organizacyjng oraz rozwijajg sie naukowo mogg ubiegac sie o Stypendium
Rektora Politechniki Poznanskiej. Studenci kierunku logistyka otrzymali Stypendia Rektora zgodnie z
zestawieniem:
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a) semestr zimowy 2023/2024:
— studia stacjonarne | stopien - 48
— studia niestacjonarne | stopien - 3
— studia stacjonarne Il stopien - 12
— studia niestacjonarne Il stopien - 1
a) semestr letni 2022/2023:
— studia stacjonarne | stopien - 30
— studia niestacjonarne Il stopien - 1
— studia stacjonarne Il stopien - 14
— studia niestacjonarne Il stopien - 3
b) semestr zimowy 2022/2023:
— studia stacjonarne | stopien - 42
— studia niestacjonarne Il stopien - 8
— studia stacjonarne Il stopien - 14
— studia niestacjonarne Il stopien - 1
c) semestr letni 2021/2022:
— studia stacjonarne | stopien - 31
— studia niestacjonarne | stopien - 7
— studia stacjonarne Il stopien - 19
— studia niestacjonarne Il stopiei- 1
d) semestr zimowy 2021/2022:
— studia stacjonarne | stopien - 33
— studia niestacjonarne | stopien - 0
— studia stacjonarne Il stopien - 10
— studia niestacjonarne |l stopien - 2

Wykaz studentdw kierunku logistyka, ktorzy otrzymali Stypendium Rektora PP w sem. zimowym
2023/2024, letnim 2022/2023 oraz zimowym 2022/2023 przedstawiono w zatgczniku K8.3.3.

c. we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji,
Wsparcie dla studentdw w poszukiwaniu miejsc pracy zapewnia Centrum Praktyk i Karier
Studentdéw i Absolwentdéw Politechniki Poznanskiej (CPK) (http://www.cpk.put.poznan.pl).

CPK jako jednostka organizacyjna Politechniki Poznanskiej funkcjonuje od 1 czerwca 2004 r.
Gtéwnym celem dziatalnosci CPK jest pomoc studentom w wejsciu i efektywnym funkcjonowaniu na
rynku pracy, ograniczenie bezrobocia wsréd absolwentdw oraz pomoc w nawigzywaniu kontaktéw
pomiedzy naukg a przemystem. Dziatania koncentrujg sie gtéwnie w obszarze posrednictwa pracy,
praktyk i stazy oraz doradztwa personalnego i zawodowego.

CPK podejmuje dziatania majace na celu:

a) nawigzywanie kontaktéw i wspétpracy z pracodawcami, pozyskiwanie atrakcyjnych ofert
pracy, praktyk i stazy oraz przekazywanie informacji o dostepnych miejscach pracy,

b) rozpoznanie przez studentdw specyfiki rynku pracy, w szczegdlnosci w odniesieniu do
zawodow zwigzanych z prowadzonymi na Uczelni kierunkami studidw (uczestnictwo w targach
pracy czy spotkania z pracodawcami),

¢) gromadzenie, klasyfikacja i dostarczanie informacji o dynamice zmian na rynku pracy,

d) informowanie o mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz prowadzenie
szkolen i warsztatéw na temat jak i gdzie szukac pracy, jak zwieksza¢ swojg wartos¢ na rynku

pracy,
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e) przygotowanie studentéw do aktywnego poszukiwania ofert i miejsc odbywania praktyk oraz
ofert pracy zawodowej i prowadzenie rozméw doradczych (indywidualnych i grupowych),

f) pomoc w nabyciu przez studentdéw umiejetnosci w zakresie przygotowania wymaganych
dokumentéw w postaci CV i listu motywacyjnego oraz przygotowanie do rozmow
kwalifikacyjnych,

g) posredniczenie w relacjach student — pracodawca oraz absolwent — pracodawca,

h) prowadzenie bazy danych pracodawcéw oferujgcych prace, praktyki, staze,

i) organizacje bezposrednich spotkan z pracodawcami,

j) promowanie studentéw i absolwentow na wielkopolskim rynku pracy, jak rowniez krajowym i
zagranicznym. Na stronie internetowej CPK (https://cpk.put.poznan.pl/offer/search) dostepna
jest wyszukiwarka miejsc pracy z uwzglednieniem: stanowiska, branzy, rodzaju umowy,
regionu oraz preferowanego kierunku studiow.

Dzieki realizowanym przez CPK projektom kilkanascie tysiecy oséb miato szanse skorzysta¢ z

bezptatnych szkolen, ptatnych stazy, po ktérych wielu studentdw Politechniki Poznanskiej otrzymato
swojg pierwszg prace. Od kilku lat CPK organizuje Targi Pracy Politechniki Poznanskiej, ktére dzieki
wspotpracy wielu sSrodowisk wyrosty na najwieksze targi poznanskiej spotecznosci akademickiej i co
roku skupiajg coraz wiecej pracodawcow i tysigce studentow. CPK wspdtpracuje z najwiekszymi
przedsiebiorcami regionu oraz z firmami z sektora matych i Srednich przedsiebiorstw. Wspodtpracuje
ponadto z organizacjami studenckimi: IAESTE (Miedzynarodowy Program Wymiany Studentéw
Kierunkéw Technicznych), CPI - Centrum Promocji Inzynieréw, ENACTUS (Studenci dla
przedsiebiorczosci, Byte SIFE), AIESEC (globalna, niezalezna organizacja studentéw) oraz ERASMUS
Student Network.

We wchodzeniu na rynek pracy bardzo waing role odgrywa Festiwal Praktyk Stazy i Prac
Dyplomowych organizowany przez WIZ, ktorego trzecia edycja odbyta sie w roku akademickim
2022/2023. Festiwal ma na celu wsparcie studentéw w pozyskaniu obowigzkowych praktyk oraz
przygotowaniu porozumien w ramach realizacji prac dyplomowych w przedsiebiorstwach. Inicjatywa
stwarza mozliwosci spotkania studentow z przedstawicielami przedsiebiorstw w celu omdwienia ofert
praktyk, stazy, pracy (ztozenia CV) lub omdwienia oferty zwigzanej z realizacjg pracy dyplomowej na
podstawie zdiagnozowanych przez przedsiebiorstwo potrzeb. Zatozeniem Festiwalu jest zatem
stosowanie tzw. strategii win-win. Wykaz firm i instytucji biorgcych udziat w Festiwalu zamieszczono w
zatgczniku K6.1.4. W wydarzeniu oprdcz przedsiebiorstw, biorg udziat Koordynator i opiekunowie
praktyk WIZ oraz przedstawiciele CPiK PP.

Wydziat organizuje wiele wydarzen, w ktdrych studenci kontaktujg sie z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i majg mozliwos¢ dyskusji na temat wtasnych aspiracji dotyczacych pracy zawodowej.
W ramach tego typu wydarzen przedsiebiorstwa oprdcz prelekcji, czy tez wyktaddéw ogtaszajg
konkursy, ktérych nagrodami jest mozliwos¢ wizyty w przedsiebiorstwie, a nawet praktyki zawodowe
i staze. Przyktad wydarzenia bedgcego wsparciem we wchodzeniu studentdéw na rynek pracy znajduje
sie pod linkiem: https://www.fem.put.poznan.pl/artykul/dzien-szkla-na-politechnice-poznanskiej.

Do waznych inicjatyw mozna réwniez zaliczy¢ spotkanie studentéw kierunku Engineering
Management oraz Logistics Systems z Paniami Aleksandrg Nowackg i Dominikg Btaszyk z Biura Obstugi
Investorow, Urzedu Miasta Poznania, ktére przedstawity m.in. mozliwosci inwestycyjne Poznania i
oczekiwania  potencjalnych  pracodawcéw. Byto to  spotkanie z cyklu  WIZ-BIZ
(https://www.fem.put.poznan.pl/artykul/poznan-szanse-i-wyzwania-dla-absolwentow).
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Absolwenci Wydziatu Inzynierii Zarzadzania majg mozliwos¢ kontynuacji swojej edukacji i
uzupetnienia luk kompetencyjnych poprzez podjecie studiéw podyplomowych. Politechnika Poznariska
oferuje szeroka oferte studidw podyplomowych, ktérych petna lista dostepna jest na stronie
internetowej  (https://www.put.poznan.pl/studia-podyplomowe/spis). W  zatgczniku  K8.3.4

przedstawiono oferte i opis studidow podyplomowych prowadzonych na WIZ PP.

Po studiach magisterskich, absolwenci majg mozliwosé rdwniez podjecia studiéw doktoranckich w
ramach Szkoty Doktorskiej Politechniki Poznanskiej (https://phdschool.put.poznan.pl/).

d. aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie
przedsiebiorczosci

Politechnika Poznaniska wspiera studentow w obszarze dziatalnosci i aktywnosci sportowe;j. Role te
spetnia AZS (Akademicki Zwigzek Sportowy) oraz Centrum Sportu. Centrum Sportu Politechniki
Poznanskiej istnieje od 1951 r. W tym samym czasie powstat takze Klub Uczelniany AZS. Nauczyciele
Centrum Sportu posiadajg tytuty trenerskie i instruktorskie pozwalajgce im na prowadzenie zaje¢ oraz
sekcji sportowych na wysokim poziomie.

Prowadzenie zaje¢ oparto na modelu treningu sportowego, a podziat na grupy nastepowat wedtug
zainteresowan studentdw wybrang dyscypling. Ta forma zajec jest stosowana do dzis, a studenci majg
mozliwos¢ wyboru ulubionej dyscypliny sportowej. Inng formg dziatalnosci dydaktycznej jest
prowadzenie ¢wiczen rehabilitacyjnych dla studentéw zwolnionych z zaje¢ wychowania fizycznego.
Opis bazy sportowo-rekreacyjnej Uczelni przedstawiono w zatgczniku K5.1.3.

Klub Uczelniany AZS Politechniki Poznanskiej jest jedng z najliczniejszych organizacji studenckich
Uczelni. Obecnie w Klubie dziata 36 sekcji sportowych, w ktérych regularnie éwiczy niemal 1500
studentéw. Pod wzgledem liczebnosci to drugi klub uczelniany w Polsce.

Zawodnicy sekcji sportowych z duzym powodzeniem startujg w Akademickich Mistrzostwach Polski,
Mistrzostwach Polski Politechnik oraz Akademickich Mistrzostwach Wielkopolski. Sekcje sportowe
uczestniczgce w rozgrywkach panstwowych to: hokej na trawie mezczyzn — Ekstraklasa; hokej na trawie
kobiet — Ekstraklasa; szachy — Ekstraliga; Korfball — | liga; Koszykéwka mezczyzn — Il liga.

Drugim, obok rywalizacji w sporcie akademickim, nurtem dziatalnosci AZS Politechniki Poznanskiej
jest organizowanie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla studentéw i pracownikéw Uczelni.

Wykaz osiggniec¢ sportowych studentéw WIZ PP przedstawiono w zatgczniku K8.3.5.

Rozwijanie predyspozycji artystycznych studentdw moze sie odbywaé poprzez aktywnosé w Chérze
Akademickim ,,Chér Volantes Soni”. Chér wystepuje na prestizowych festiwalach i konkursach
chdralnych w Czechach, Hiszpanii, Butgarii, Macedonii, Irlandii Pétnocnej oraz we Wtoszech. , Volantes
Soni” mogg pochwali¢ sie wieloma osiggnieciami, z ktérych ostatnie, to “Ztoty dyplom” w kategorii
muzyki kataloniskiej na IX Miedzynarodowym Festiwalu i Konkursie Chéréw ,Canco Mediterrania” w
Lloret de Mar w Hiszpanii (2019).

Wspieranie aktywnosci studentéw w zakresie przedsiebiorczosci oferuje:

— Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci Politechniki Poznanskiej (http://aip.put.poznan.pl),

— Centrum Transferu Technologii Politechniki Poznanskiej (www.ctt.put.poznan.pl,

— Centrum Praktyk i Karier Politechniki Poznanskiej. W zatgczniku K8.3.6 zestawiono
przyktadowe mozliwosci udziatu studentow w programach/konkursach/warsztatach
ukierunkowanych na aktywnos¢ studentdw w zakresie przedsiebiorczosci.

Celem Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci Politechniki Poznanskiej jest stwarzanie
optymalnych warunkéw dla tworzenia nowej przedsiebiorczosci i wykorzystanie potencjatu
Politechniki Poznanskiej w przemysle. Do 2016 r. gtéwnym celem AIP byto prowadzenie inkubacji
powierzchniowej oraz ustugi udzielania wirtualnego adresu. Od 2016 r. gtdéwnym celem dziatania AIP
jest wspieranie studentdw w rozwoju ich innowacyjnych pomystéw biznesowych, poprzez konkurs
»Zatdz Swaj Start-up”.
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Realizacja celu nastepuje poprzez:
— mentoring (rozpoznanie rynku, motywowanie, kontakty biznesowe, harmonogramowanie

— pracy),

— organizacje pracy zespotéw studenckich,

— rozpoznanie i uzupetnianie kompetencji zespotu budujgcego wynalazek,

— zapewnienie srodkéw na budowe prototypu

— kontaktowanie z inwestorami branzowymi,

— prowadzenie szkolen, edukacji na temat korzysci z zaktadania wtasnych przedsiebiorstw,

— prowadzenie doradztwa w zakresie prowadzenia wiasnej firmy,

— edukacje w szeroko rozumianym zakresie przedsiebiorczosci,

— wsparcie w uzyskiwaniu dofinansowan,

— organizacje spotkan i warsztatéw z ludzmi biznesu.

Drugg jednostka wspomagajgcg przedsiebiorczosé studentéw jest Centrum Transferu Technologii
Politechniki Poznanskiej (CTT PP), ktére zostato powotane w celu zarzgdzania wtasnoscig intelektualng
uczelni oraz komercjalizacji wynikdw prac kadry naukowej Politechniki Poznanskiej. Realizuje ono misje
efektywnego faczenia nauki i biznesu poprzez upowszechnianie, promocje i popularyzacje wynikéw
dziatalno$ci badawczo-rozwojowej, innowacyjnej i wynalazczej ukierunkowanej na podnoszenie
konkurencyjnosci polskich przedsiebiorstw oraz rozwdj nauki. CTT PP oferuje kompleksowa obstuge
doradczg, informacyjng, szkoleniowg i promocyjng m.in. w zakresie ochrony witasnosci intelektualnej,
wdrazania wynikéw badan, dziatalnosci innowacyjnej oraz transferu wiedzy i technologii do
gospodarki.

Dziatalnos¢ organizacyjna studentéw przejawia sie m.in. poprzez funkcjonowanie Samorzadu
Studenckiego Politechniki Poznanskiej. Samorzad Studentéw tworzg wszyscy studenci danej uczelni.
W wyborach tworzone sg Wydziatowe Rady Samorzadu Studentéw. Na kazdym wydziale, cztonkowie
wybierajg sposrdd siebie przewodniczgcego. Wszystkie WRSS tworzg razem Uczelniang Rade
Samorzadu Studentéw, ktdérg kieruje Zarzad na czele z Przewodniczacym. Samorzad dokonuje
wszelkich staran, aby kontakt miedzy Studentami a Wtadzami Uczelni, byt jak najlepszy. Na biezgco
bierze udziat w uaktualnianiu i tworzeniu wszelkich regulaminéw dotyczacych studentéw. Samorzad
jest w statym kontakcie z innymi uczelniami, z ktérymi wspdlnie tworzy przerézne wydarzenia jak np.
Juwenalia. Zakres wspotpracy Wydziatu z Wydziatowag Radg Samorzadu Studenckiego przedstawiono
w zafgczniku K8.3.7.

Na WIZ PP wsparcia organizacyjnego udziela studentom promotorzy, opiekunowie kota naukowego
(jesli studenci nalezg do kota naukowego), pracownicy administracyjni Wydziatu, Dyrektorzy
instytutow, Prodziekani i Dziekan.

8.4. System motywowania studentow do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnos$ci
naukowej oraz sposoby wsparcia studentéw wybitnych

Studenci s3 motywowani do osiggania lepszych wynikdw w nauce oraz w dziatalnosci naukowej
poprzez stworzenie mozliwosci:

— pozyskania stypendidw,
e stypendium rektora (szczegétowe informacje: https://www.put.poznan.pl/swiadczenia-dla-

studentow),
e stypendium ministra (szczegétowe informacje: https://www.put.poznan.pl/stypendia-
ministra),

e stypendium naukowe Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego (szczegdtowe informacje:
https://www.put.poznan.pl/stypendium-marszalka),

e stypendium in. J. Juzonia (szczegétowe informacje: https://www.put.poznan.pl/stypendium-
im-j-juzonia),
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stypendium pomostowe na I rok studidow (szczegotowe informacje:
https://www.put.poznan.pl/stypendium-pomostowe),
udziatu w pracach két naukowych (zatacznik 1.3.2)

udziatu w projektach SBAD — opis tematdw projektéw oraz udziatu studentéw przedstawiono
w Kryterium 1, tabele 1.2.6 i 1.2.7 - dziatalno$¢ naukowa,

zgtoszenia przez promotora prac dyplomowych do udziatu w konkursach,

pozyskania medalu “Wyrdzniajgcemu sie absolwentowi Politechniki Poznanskiej”
(szczegbtowe informacje: https://www.put.poznan.pl/wyroznienia),

pozyskania wyrdznienia na absolutorium Politechniki Poznanskiej.

W zatgczniku K8.4.1 przedstawiono spis wyrdznien jakie otrzymali studenci WIZ PP w ostatnich

latach.

Nalezy réwniez podkresli¢, ze Studenci s3 motywowani do osiggania lepszych wynikéw w nauce
oraz dziatalnosci naukowej bezposrednio przez nauczycieli akademickich, ktorzy dostrzegli ich
predyspozycje. Zostajg zapraszani do udziatu w organizacji wydarzen, udziatu w szkoleniach i
projektach.

8.5. Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Informowanie studentdw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej odbywa sie w ramach:

spotkan organizacyjny dla studentéw | roku studidow stacjonarnych i niestacjonarnych, w czasie
ktérych bardzo szczegétowo omawiane sg takie aspekty jak: informacja o wydziale (Wtadze
Woydziatu i ich rola, funkcja opiekuna | roku, obstuga dziekanatowa), Regulamin studidw,
Slubowanie, akademickie dobre obyczaje, oferta két naukowych, informacje o zakresie
dziatalno$ci Samorzadu Studentéw, wsparcie ksztatcenia ekursami, oferta Centrum Sportu
dotyczgca wychowania fizycznego i sposobu zapisu na zajecia (z uwzglednieniem mozliwosci
udziatu w zajeciach kompensacyjnych oraz funkcji opiekuna Wydziatu), oferta Centrum
Jezykow i Komunikacji PP dotyczaca jezykdw obcych oraz zapisu na zajecia wraz ze wskazaniem
opiekundw danego kierunku studiéw, zasady pomocy materialnej wraz ze wskazaniem
kontaktéw w tej sprawie,

spotkan Prodziekana ds. ksztatcenia i spraw studenckich i Petnomocnika Dziekana ds. jakosci
ksztatcenia ze Starostami i WRSS, w ramach ktérych omawiane sg m.in.: biezgce tematy
zwigzane z ksztatceniem, wyniki eAnkiet studenckich i podjetych w tym zakresie dziatan,
spotkan opiekunéw praktyk i koordynatora praktyk ze studentami 6 semestru w celu
omowienia Regulaminu praktyk oraz terminarza krokdw niezbednych w ubieganiu sie o
praktyke oraz rozliczaniu praktyki,

spotkan Prodziekana ds. ksztatcenia i spraw studenckich oraz Dyrektoréw Instytutéw ze
Studentami 7 semestru studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych dotyczacych egzaminu
dyplomowego, rekrutacji na Il stopien i wyboru $ciezki ksztatcenia.

jesli dotyczg spraw zwigzanych z realizowanym przedmiotem, to problemy mogg zostac
rozwigzane w kontakcie bezposrednim Studentéw z prowadzgcym dany przedmiot. Zazwyczaj
sprawe omawia Starosta, bedacy przedstawicielem danej grupy lub roku. Odpowiedz o
rozstrzygnieciu sprawy jest udzielana osobie zgtaszajgcej.

jesli dotycza studentow 1 roku, | stopnia to w pierwszej kolejnosci mozliwe jest zgtoszenie
sprawy indywidualnie lub przez przedstawiciela tj. Staroste do opiekuna kierunku lub WRSS.
Jesli sprawa moze by¢ wyjasniona na poziomie bezposredniego kontaktu i nie wymaga
dalszego procedowania to nie musi by¢ ona omawiana z Prodziekanem ds. ksztatcenia i spraw
studenckich WIZ PP. Odpowiedz o rozstrzygnieciu sprawy jest udzielana osobie zgtaszajace;.
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jesli dotyczg jezykdw obcych, to zaleca sie aby byty rozwigzywane w pierwszej kolejnosci w
kontakcie z opiekunem wyznaczonym przez Centrum Jezykédw i Komunikacji dla danego
kierunku studiow. Jesli sprawa moze by¢ wyjasniona na poziomie bezposredniego kontaktu i
nie wymaga dalszego procedowania to nie musi by¢ ona omawiana z Prodziekanem ds.
ksztatcenia i spraw studenckich WIZ PP. Mozliwe jest zgtoszenie sprawy indywidualnie/przez
przedstawiciela tj. Staroste, przez WRSS lub opiekuna | stopnia studiéw na danym kierunku.
Odpowied?Z o rozstrzygnieciu sprawy jest udzielana osobie zgtaszajacej.

jesli dotyczg zaje¢ wychowania fizycznego, to zaleca sie, aby byly rozwigzywane w pierwszej
kolejnosci w kontakcie z opiekunem Wydziatu wyznaczonym przez Centrum Sportu dla danego.
Jesli sprawa moze by¢ wyjasniona na poziomie bezposredniego kontaktu i nie wymaga
dalszego procedowania to nie musi by¢ ona omawiana z Prodziekanem ds. ksztatcenia i spraw
studenckich WIZ PP. Mozliwe jest zgtoszenie sprawy indywidualnie/przez przedstawiciela tj.
Staroste, przez WRSS lub opiekuna | stopnia studiéw na danym kierunku. Odpowiedz o
rozstrzygnieciu sprawy jest udzielana osobie zgtaszajacej.

jesli student jest na 3 semestrze i wyzszym sprawa powinna by¢ w pierwszej kolejnosci
zgtoszona do WRSS i jesli nie wymaga dalszego procedowania, zostaje ona poziomie
wspotpracy z Samorzagdem Studenckim rozwigzana. Sprawe moze Student zgtosi¢ zaréwno
osobiscie jak i za posrednictwem Starosty. Odpowiedz o rozstrzygnieciu sprawy jest udzielana
osobie zgtaszajacej.

ze wzgledu na powage lub pilnos¢ sprawy Student moze zgtosi¢ sprawe bezposrednio do
Petnomocnik Dziekana ds. jakosci ksztatcenia lub Prodziekana ds. jakosci ksztatcenia.
Szczegdlnie trudne kwestie zostajg rozwigzywane w odpowiednio dobranych na ten cel
zespotach, pod nadzorem Dziekan WIZ PP (np. moga by¢ prowadzone przy wspétudziale BON,
Dziatu  Roéwnosci, Dyrektorow  Instytutéw, Koordynatora  praktyk, Kierownika
administracyjnego WIZ PP, kierownika ZCO). Sprawe moze zgtosi¢ Student, Starosta,
przedstawiciel WRSS, opiekun | stopnia studiow na danym kierunku, opiekun kierunku
wyznaczony przez CliK, opiekun Wydziatu wyznaczony przez CS. Odpowied? o rozstrzygnieciu
sprawy jest udzielana osobie zgtaszajacej.

CS: https://cspp.put.poznan.pl/opiekunowie-wydzialow

CJiK: https://www.clc.put.poznan.pl/lista-liderow

WRSS: https://www.fem.put.poznan.pl/samorzad-studencki

Dziekanat Woydziatu Inzynierii Zarzadzania prowadzi obstuge administracyjng studentow
stacjonarnych kierunkow logistyka, inzynieria zarzadzania, engineering management, inzynieria
bezpieczenstwa zaréwno na | jak i na Il stopniu studiéw oraz obstuge w zakresie ERASMUS + i innych
programow wymiany miedzynarodowej. W Dziekanacie WIZ PP nie sg prowadzone sprawy
stypendialne.

Dziekanat WIZ PP czynny jest zgodnie z harmonogramem zamieszczonym na stronie internetowej
Wydziatu (https://www.fem.put.poznan.pl/dziekanat):

poniedziatek 10:00 —14:00

wtorek 10:00 - 14:30
sroda 10:00 —14:00
czwartek 10:00 - 14:00
piatek Nieczynny

Zintegrowane Centrum Obstugi prowadazi:
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a) centralng obstuge studentéw (Dziekanat) - w odniesieniu do WIZ PP polega ona na obstudze
administracyjnej studentéw niestacjonarnych z kierunkéw logistyka, Inzynieria Zarzadzania i
Inzynieria Bezpieczenrstwa. ZCO czynne jest zgodnie z harmonogramem zamieszczonym na
stronie internetowej (https://zco.put.poznan.pl/pl/kontakt/):

— poniedziatek Nieczynne

— wtorek 11:00-17:00
— $roda 10:30-14:30
— czwartek 11:00-17:00
— pigtek 10:30—-14:30

— sobota zjazdowa  8:30-14:30

b) obstuge swiadczen dla studentéw - stypendia (Komisja Stypendialna w zakresie Stypendium
socjalnego, zapomog, stypendium dla niepetnosprawny, Odwotawcza Komisja Stypendialna)

c) obstugg w zakresie K6t Naukowych i Organizacji Studenckich,

d) windykacjag naleznosci, wystawianiem faktur, prowadzeniem rejestru umow, punkt
kancelaryjny w ZCO,

e) Punkt Przyjmowania Faktur.

Potwierdzenie kwalifikacji kadry administracyjnej wspierajgcej proces ksztatcenia Dziekanat w ZCO
i Dziekanat WIZ PP, przedstawiono w zataczniku 8.7.1.

W odpowiedzi do zastosowanych uwag Kierownik administracyjny Wydziatu wprowadzit dziatania
usprawniajgce prace w Dziekanacie.

Do dziatan informacyjnych i edukacyjnych dotyczacych bezpieczedstwa studentow,
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak réwniez pomocy jej ofiarom mozna
zaliczy¢ dziatania ukierunkowane na studentdow:

— obowigzkowe szkolenia studentéow bhp, ktére dla studentéw 1 semestru przeprowadzana sie
tuz po przyjeciu na studia (zajecia w programie studiéw logistyka). Szkolenie ma przygotowany
ekurs, w ktérym zawarto informacje zwigzane z przebiegiem szkolenia oraz sposobem jego
zaliczenia,

— instruktaze stanowiskowe dotyczgce specyfiki danych zaje¢ laboratoryjnych dla zajec
wymagajacych szczegdlnego bezpieczenstwa,

— szkolenie dla 6 semestréow studidw dotyczace Regulaminu praktyk (wersja w jezyku polskim
i angielskim) (zatgcznik K.10.1. 19 oraz zatgcznik K.10.1.20),

— spotkania studentéow z Dziatem Wspoétpracy Miedzynarodowej oraz Wydziatowym
koordynatorem Erasmus + w sprawie programow wymiany (przyktadowe wydarzenie
https://www.facebook.com/photo/?fbid=856280673170394&set=a.508336211298177&loca
le=pl PL),

— podejmowane przez Punkt Pomocy Psychologicznej Politechniki Poznanskiej. 5P udziela
indywidualnego wsparcia psychologicznego studentom w sytuacjach trudnych np. Np.
spotkania indywidualne ze studentami, ale réwniez spotkania grupowe bardzo istotne w czasie

pandemii Covid -19. Dziatalnos¢ 5P opisano szerzej na stronie internetowej
(https://www.put.poznan.pl/node/59129),

— dziatania podejmowane przez Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych np. Dotyczace m.in.
»Platforma rozwoju dostepnosci” (sktadanie wnioskéw dotyczacych rozwoju dostepnosci)
https://www.facebook.com/photo/?fbid=912107940635045&set=a.589694229543086&loca
le=pl PL); Dnia zyczliwosci (https://bon.put.poznan.pl/mniej stresu). Dziatalnos¢ BON
opisano szerzej na stronie internetowej (https://bon.put.poznan.pl/).
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— szkolenie bhp dla pracownikéw i dla kadry zarzadzajacej,

— wdrozenie na WIZ PP obowigzkowej procedury ,Zasady organizacji wyjs¢ studenckich na
zajecia realizowane poza terenem Uczelni” (Kryterium 10),

— przygotowanie przez Uczelniang Rade ds. Jakosci Ksztatcenia Politechniki Poznanskiej
wytycznych “Dobre praktyki dla nauczycieli akademickich” zatgcznik K.8.8.1. Dokument zostat
przyjety do stosowania w Uczelni uchwatg nr 114/2020-2024 Senatu Akademickiego
Politechniki Poznanskiej z dnia 22 lutego 2023 r. Jest dostepny w wersji w j. polskim i w j.
angielskim (na stronie WIZ PP: https://www.fem.put.poznan.pl/dobre-praktyki-dla-
nauczycieli). Nalezy uwypukli¢, ze w Wytycznych zebranych w “Dobrych praktykach dla
nauczycieli akademickich” podjeto wiele wazny tematdw zwigzanych zz szeroko rozumianym
bezpieczenstwem studentéw i pracownikow. Nawigzano do takich tematow jak:

— zarzadzanie danymi osobowymi studentow,

— postepowania w sytuacjach szczegdlne w czasie zajec tj.

e zastabniecie/omdlenie,

e wypadkiiurazy,

e osoby agresywne,

e 0soby z zaburzeniami psychicznymi,

e sytuacja epidemiczna,
o ewakuacja,

— postepowania ze studentami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

— reagowanie na przejawy nienawisci w mediach spotecznosciowych.

Wszelkie kwestie zwigzane z bezpieczeristwem studentéw, dyskryminacjg i przemocg, zagrozeniami
lub naruszeniami bezpieczenstwa WIZ PP traktuje jako niezwykle wazne i pilne do rozstrzygniecia.
Student moze zgtosi¢ sprawe bezposrednio do Petnomocnik Dziekana ds. jakosci ksztatcenia lub
Prodziekana ds. jakosci ksztatcenia. Szczegdlnie trudne kwestie zostajg rozwigzywane w odpowiednio
dobranych na ten cel zespotach, pod nadzorem Dziekan WIZ PP (np. moga by¢ prowadzone przy
wspotudziale BON, Dziatu Réwnosci, Dyrektorow Instytutéw, Koordynatora praktyk, Kierownika
administracyjnego WIZ PP, kierownika ZCO) lub przekazane do procedowania w Dziale ds. Réwnosci.
Sprawe moze zgtosi¢ Student, Starosta, przedstawiciel WRSS, opiekun | stopnia studiow na danym
kierunku, opiekun kierunku wyznaczony przez CliK, opiekun Wydziatu wyznaczony przez CS.

W Politechnice Poznanskiej powotana jest Komisja Dyscyplinarna ds. Studentéw i Odwotawcza
Komisja Dyscyplinarna ds. Studentéw. Do wyzej wymienionych Komisji studenci majg prawo zgtaszaé
sprawy dotyczgce dyskryminacji i przemocy wobec studentéw. Powotana jest takze Uczelniana Komisja
Dyscyplinarna ds. nauczycieli akademickich.

W czasie pandemii Covid-19 podjeto szereg dodatkowych dziatan, kilka przedstawiono ponizej:

— uruchomiono telefon kontaktowy,

— opracowano procedure postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia koronawirusem oraz
specjalng skrzynke mailowa,

— ogtoszono Regulamin porzadkowy okreslajgcy zasady postepowania w zwigzku z
utrzymujacym sie stanem pandemii koronawirusa wywotujgcej chorobe Covid-19,

— przestano do pracownikéw pismo od Pani Prorektor ds. ksztatcenia dotyczace zasad
bezpieczenstwa epidemicznego,

—  Zespot Kryzysowy PP udostepnit przewodnik procedur reagowania kryzysowego.

Studenci majg zapewniony dostep do opieki medycznej m.in. w Przychodni Lekarskiej ,Poligréd”

przy Politechnice Poznanskiej przy ul. Jana Pawta Il 26 (na terenie Kampusu Warta). Przychodnia
zapewnia catemu srodowisku akademickiemu dostep do wysokiej jakosci opieki medycznej.
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Wspotpraca Wydziatu z samorzagdem studentéow zostata szczegétowo opisana w zatgczniku K8.3.7,
a zakres wspotpracy Wydziatu z organizacjami studenckich zestawiono w tabeli 8.9.1

Tabela 8.9.1. Zakres wspétpracy két naukowych z WIZ PP

Nazwa
natﬁ?we Wydarzenie, data wydarzenia Z;ﬂiswwig;:?;:y
go
Organizacja
wydarzenia. WIZ PP
Poznanska Liga Debat 2020/2021 gospodarz
2021/2022, Poznanskiej Ligi
Debat. Doskonalenie
umiejetnosci
miekkich.
Konferencja Enactus Future Leaders —31.03/01.04.2023 Organizacja
wydarzenia — WIZ PP
Szkolenia: i Enactus Poland
Zarzadzanie projektami — Joanna Katuza
Six Sigma- Kamila Marnocha
Praca zespotowa w praktyce (drivery) Paulina Glugla
Podstawowe narzedzia Google Ads Bartosz Wasicki
Problem Solving- Kamila Gérzenska
26.05.2023 — Moda zréwnowazona spotecznie — Prezentacja projektu | Partner wydarzenia
Nici z Planety na Pikniku dla pracownikow
29.05.2023 ,,RE-Fashion — pokaz mody z drugiej reki” — Nici z Planety — | Organizacja
event z udziatem wtadz uczelni, pracownikéw i studentéow, Rozwdj | wydarzenia
zrownowazony, recycling odpaddéw tekstylnych. CSR w zakresie klienta
wewnetrznego i zewnetrznego.
Tego dnia odbyto sie otwarcie dwudniowego wydarzenia VWP Days na | Wspdtorganizator
Politechnice Poznanskiej. Na Wydziale Inzynierii Zarzgdzania odbyta sie
KN prelekcje poswiecone technologii pomiarowej i rozwoju kompetencji w
1 Enactus Volkswagen Poznan. Nasze zadanie polegato na asyscie w realizowaniu
transmisji na zywo.
25.04.2022
Wydarzenie Tydzienn z Volkswagen Poznann obejmowat cykl czterech | Organizator
spotkan online transmitowanych przy pomocy platformy YouTube.
Spotkania dotyczyty: Transformacji personalnej i kompetencji
przysztosci, Podejscia zwinnego w organizacji, Ergonomii w Zaktadach
Volkswagena oraz Zarzadzania procesami i fabryka Koncernu
Volkswagena. Spotkanie prowadzita Matgorzata Kaczmarek, ktéra jest
cztonkiem kota Enactus PUT. W trakcie wydarzenia byty zadawane
pytania do prelegentéw, ktére napisane zostaty przez uczestnikow na
czacie oraz odbyty sie konkursy w formie Quizu. Wydarzenie zostato
zorganizowane przy wspdtpracy z uczelnig Politechnikg Poznariska,
Wydziatem Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej oraz
przedsiebiorstwem Volkswagen Poznan Sp. z 0.0.
19.05.2021
Rozpoczecie roku akademickiego dla studentéw Politechniki Poznanskiej | Organizator
z Volkswagen Poznan
Drugie wydarzenie skierowane bylo do studentéow Politechniki
Poznanskiej. W trakcie wydarzenia miaty miejsce prelekcje, wyktady.
Przedstawione zostaty plany wspétpracy Politechniki Poznanskiej oraz
przedsiebiorstwa Volkswagen Poznan. Oba wydarzenia zostaty
zrealizowane we wspdtpracy z Wydziatem Inzynierii Zarzadzania
Politechniki Poznanskiej
8.10.2021
, | Studencki | Webinar: Organizacja
e Koto | Seria webinaréw ,,Specyfika pracy logistyka” 2021,2022,2023 wydarzenia
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Doskonal
enia
Proceséw

Warsztaty online przy wspétpracy z Zabka-,,Prowadzenie prezentacji,
czyli jak kupi¢ uwage i sprzedac idee” 24.03.2020

Organizacja
wydarzenia

Wyktad otwarty online z prof. Jackiem Zakiem ,,0d startupu do sukcesu-
historia jakdojade.pl”
1.12.2020

Organizacja
wydarzen

Warsztaty na wydarzeniu "Dziewczyny na Politechniki - Poznan"
Warsztaty o tematyce "Lean management" dla uczniéw szkét $rednich
podczas dnia otwartego Politechniki Poznanskiej "Dziewczyny na
Politechniki - Poznan" 11.04.2019

Wspdtorganizacja

Wyktad otwarty "Caarer skills"

Wyktady umozliwity poszerzenie wiedzy w zakresie odpowiednich
zachowan podczas rozmowy kwalifikacyjnej, tworzenia CV oraz
budowania marki osobistej. 21.05.2019

Organizacja
wydarzenia

KN
Logistyka

Konferencja Poznanskie Forum Logistyczne (PFL): 2019, 2021, 2023
Konferencja ma na celu zrzeszenie studentéw, pracownikow
naukowych, przedstawicieli oraz ekspertéw branzowych z catej Polski by
wspolnie dyskutowac i podejmowaé problemy dotyczace logistyki. W
ramach Forum poruszane sg najwazniejsze kwestie zwigzane z logistyka,
w tym trendy i innowacje branzy. Konferencja bazuje na 5-letnim
dorobku konferencji MFML. Co roku uczestniczy w niej ponad 100
uczestnikow.

Organizacja
wydarzenia

Dzien Logistyki: 2019, 2020, 2021, 2022, 2023

Wydarzenie skierowane do uczniéw szkét srednich o profilu technik
logistyk/spedytor, podczas ktérego odbywajg sie warsztaty
przygotowane przez cztonkdw Kota, konkursy i wyktady oraz spotkania
ze studentami. Wydarzenie ma takie na celu promocje kierunku
Logistyka oraz studiéw na Wydziale Inzynierii Zarzadzania Politechniki
Poznanskiej. W wydarzeniu co roku bierze udziat ponad 100 ucznidow.

Organizacja
wydarzenia

Letnie Warsztaty Logistyczne na WIZ: 02.06.2023

Wydarzenie skierowane do uczniéw szkot srednich ogdlnoksztatcacych.
Gtéwnym celem wydarzenia byto promowanie kierunku Logistyka na
Woydziale Inzynierii Zarzadzania, a takze poszerzenie wiedzy ucznidw z
zakresu tej dziedziny. Uczestnicy wzieli udziat w warsztatach, ktére
zostaty przeprowadzone przez cztonkéw Kota w trzech sesjach i
poruszaty wiele zagadnien, ktore sg przydatne w pdzniejszym etapie
edukacji mtodych logistykéw. Odbyt sie takze konkurs z nagrodami
sprawdzajgcy nowg wiedze zdobyta w czasie trwania wydarzenia. W
wydarzeniu wzieto udziat 100 ucznidw.

Organizacja
wydarzenia

Warsztat z przedstawicielami firmy "Imperial Tobacco": 17.05.2022
Prelegentami na wydarzeniu byli: Jerzy Kazmierczak — Informacje o IT,
Norbert Kwinciak — Logistyka bez granic oraz grupa stazystéw pod opieka
Aleksandry Semczuk. Stazysci przeprowadzili warsztat dla studentéw
pokazujacy jak wyglada przeptyw logistyczny w firmie i czym sie zajmuja
stazysci, czego mozna sie nauczy¢é i jak mozina rozwing¢ swoje
umiejetnosci w firmie Imperial Tobacco.

Organizacja
warsztatu

Cykl warsztatéw z przedstawicielami firmy "Jungheinrich": 26.05.2022,
09.06.2022

Tematy: Automatyczne systemy magazynowe Jungheinrich oraz Proces
picking’u w magazynie - rozwigzania, trendy i przysztos¢. Warsztaty z
firma Jungheinrich to cykl webinariéw odbywajgcych sie w formie
zdalnej, otwartych dla wszystkich chetnych studentow PP.

Organizacja
warsztatéw

Cykl wyktadéw otwartych KNL Meets Business: 07.12.2022, 14.03.2023,
16.05.2023, 05.12.2023
KNL Meets Business to otwarte spotkania z przedstawicielami réznych
gatezi biznesu, podczas ktérych studenci poznaja specyfike dziatania
firmy, wybrane zagadnienia branzy logistycznej, majg okazje nawigzac
pierwsze kontakty biznesowe, a nawet zdoby¢ szanse na staz lub
praktyke. Dotychczas odbyty sie cztery spotkania:

—  Pepco: Wyktad w jezyku angielskim poprowadzit Alexander

Kennedy, Supply Chain Director w Pepco.

Organizacja
wyktadow otwartych
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— OpenNexus: Poznalismy od wewngatrz turkusowy model
zarzadzania organizacja oraz moglismy dowiedzie¢ sie wielu
ciekawostek i historii z przesztosci zwigzanych z naszym
Kotem, poniewaz firma OpenNexus zostata zatozona przez
naszego absolwenta.

— Jarostaw Malczewski: Goscilismy prezesa Polskiej Grupy
Mleczarskiej, ktéry poprowadzit wyktad ,Eksport produktéow
rolno — spozywczych oraz inwestycje zagraniczne jako
elementy kluczowe w rozwoju polskiej gospodarki”.

—  Relopack: GosciliSmy Dyrektora Zaktadu Produkcyjnego firmy
Relopack — Macieja Paucha, a podczas spotkania mogliSmy
postucha¢ o  pakowaniu i transporcie tadunkéw
nienormatywnych.

Cykl szkolen KNL Meets Skills: 08.11.2023, 27.11.2023 06.12.2023,
14.12.2023
KNL Meets Skills to szkolenia skierowane do cztonkéw Kota oraz
wszystkich chetnych studentéw, gtéwnie zrzeszonych w Kotach
Naukowych. Dotycza rozwoju umiejetnosci miekkich oraz obstugi
programoéw przydatnych w codziennej dziatalnosci KN. Przeprowadzajg
je cztonkowie Kota oraz specjalisci z wybranych branzy. Dotychczas
odbyty sie cztery spotkania:

—  Warsztat z Canvy

—  Szkolenie z przygotowania oraz prowadzenia warsztatéw

—  Warsztat z prowadzenia Social Media

—  Szkolenie z podstaw Excela

Organizacja
warsztatéw

Wyktad otwarty:

Zarzadzanie Projektem w obszarze tancucha dostaw Doskonatosé
operacyjna przy wspdtpracy z Beiersdorf, Participation of Students in
Project and research work at the faculty przy wspétpracy z University of
Maribor ze Stowenii

Organizacja
wyktadéw otwartych
, przy wspotpracy z
Procter&Gamble

Wyktad otwarty:
Doskonatos¢ operacyjna przy wspotpracy z Beiersdorf, Participation of
Students in Project and research work at the faculty

Organizacja wyktadu
otwartego przy
wspotpracy z
University of Maribor
ze Stowenii

KN
4 | Ergonomii

Dzien dla Dziewczyn - Drzwi Otwarte na Politechnice Poznanskiej;
kwiecien 2022; kwiecien 2023

Wspdtorganizacja
wydarzenia - obstuga
i prezentowanie
aparatury
dydaktyczno-
badawczej.

Noc Naukowcdw; wrzesien 2022, wrzesien 2023

Wspotorganizacja
wydarzenia - obstuga
i prezentowanie
aparatury
dydaktyczno-
badawczej.

Miedzynarodowy Dzien Ergonomii; 20 listopada 2023 r.

Wspdtorganizacja
wydarzenia -
przygotowanie
prezentacji
mozliwosci
pomiarowych w
zakresie  ergonomii
(stoisko  w  holu
budynku A30);

KN
Progress

Targi ksigzki + targi edukacyjne - marzec 2022, 2023

Obstuga stoiska
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wspotorganizowanie

Miedzynarodowy Dzien Ergonomii; 20 listopada 2023 r. wydarzenia - quiz
ergonomiczny
promocja WIZ w
Audyt dla firmy Magna - kwiecier 2023 firmie

Konfernecja dostepnosci we Wroctawiu - 2022

prezentacje naukowe

Konferencja Marketing-Rozwaj-Jakos¢ 22-23.11.2023

WSspotorganizacja
wydarzenia i
koordynowanie
wolontariatu.

13.05.2023 Grzegorz Wikierski

Szkolenie pt. “Budowanie relacji w zespole” z cyklu szkolen “Jak | Organizacja
skutecznie tworzy¢ zespo6t?” 25.10.2023 wydarzenia
Koto Marketing Workshop #4 - 14.03.2023 Wspétorganizacja
Naukowe wydarzenia
Centrum Wspotpraca w
6 Promogji ramach laboratoriéw
Inzynierd na PP dla ucznidw
. “ . " s . . . technikéw
w Projekt “Co CIEKAWi na PP?” - cykl krétkich prezentacji o Politechnice .
Poznanskiej dla ucznidw technikéw (grudzien 2022 - maj 2023) org:.amlz?wanych” w
projekcie Czas
Zawodowcéw BIS -
zawodowa
Wielkopolska”
Festiwal Praktyk Stazy i Prac Dyplomowych 18.04.2023 Wspoforg?mzacja
wydarzenia
Organizacja
wydarzenia. WIZ PP
Poznariska Liga Debat 2022/2023- 16.12.22 igiig:i;ﬁej g
2023/2024 — 15.12.23. Debat —  driatania
promocyjne w
kierunku rekrutacji
Warsztaty Scena jest Twoja dla ucznidw szkét ponadpodstawowych Organizacja
(czerwiec 2023, listopad 2023) wydarzenia
Szkolenie Rozwdj osobisty i odkrywanie talentéw Organizacja
13.01.2023 — N. Dykiert wydarzenia
7 MSKN I
Discussio | Szkolenie Komunikacja w biznesie i negocjacje Organizacja

wydarzenia

Szkolenie Marketing w Social Mediach
24.04.23 tukasz Wolff

organizacja

Etykieta w biznesie i protokot 17.05.2023
Michat Brzdéska

Organizacja
wydarzenia

Debata w celu promocji Biblioteki PP
,Czy biblioteka w tradycyjnej formie jest nadal potrzebna?”

Wspdtorganizacja
wydarzenia wraz z
bibliotekg
Politechniki
Poznanskiej

8.10. Sposobow, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentéw, jak réwniez oceny kadry wspierajacej proces ksztatcenia, a takze

udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw.

Jednym ze sposobdéw pozwalajgcym na doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania
studentéw jest cykliczny kontakt wtadz dziekanskich z cztonkami Wydziatowej Rady Samorzadu
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Studentéw i udziat jej przedstawicieli w pracach Wydziatowej Komisji ds. zapewnienia jakosci
ksztatcenia oraz w Komisjach ds. ksztatcenia na danym kierunku studiéw, a takze spotkania ze
starostami grup. Dzieki temu studenci mogg wnioskowa¢ o zmiany w dydaktyce czy infrastrukturze
dydaktycznej. Przedstawiciele samorzadu uczestniczg takze w posiedzeniach Rady Wydziatu, na
biezgco $ledzac sprawy funkcjonowania Wydziatu.

Problematyka monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz motywowania
studentéw, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztatcenia podejmowana jest w cyklicznych:
Kolegiach Dziekanskich, w ktérych uczestniczg Dziekan, Prodziekani, Dyrektorzy Instytutéw, Kierownik
administracyjny oraz inni przedstawiciele kadry zgodnie z tematykg spotkania oraz na Zespotach ds.
Ksztatcenia, ktdre odbywajg sie w gronie: Prorektor ds. studenckich i ksztatcenia Politechniki
Poznanskie, Prodziekani ds. ksztatcenia reprezentujgcy wszystkie wydziaty Politechniki Poznanskiej,
Przedstawiciel Centrum Jezykéw i Komunikacji, Przedstawiciel Centrum Sportu, Przedstawiciel
Centrum Praktyk i Karier, Kierownik Zintegrowanego Centrum Obstugi, Przedstawiciel Szkoty
Doktorskiej, Przedstawiciel Samorzgdu Studenckiego - przewodniczacy, Kierownik Dziatu Wspotpracy
Miedzynarodowej, Petnomocnik Rektora ds. jakosci ksztatcenia, Referent oraz przedstawicieli kadr,
ktorych obecnosc jest niezbedna w omawianych w ramach spotkania tematach.

Ocena pracy administracji jednostki, w tym dziekanatu odbywa sie zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 21 z
dnia 2 czerwca 2021 r. w sprawie zasiegania opinii studentdw, doktorantéw i absolwentéw na temat
procesu ksztatcenia oraz hospitacji zaje¢ dydaktycznych (szerzej na ten temat w Kryterium 10). Ankiety
oceny jakosci pracy dziekanatu majg na celu zebranie informacji na temat pracownikéw oraz zasad
funkcjonowania dziekanatu WiZ. Obejmujg w szczegdlnosci analize i ocene:

godzin otwarcia dziekanatu oraz dostepnosci prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia,
przestrzegania godzin otwarcia,

kompetencji oraz przyjaznosci pracownikéw i jakosci udzielanych przez nich informacji,
stosunku pracownikéw wobec studentow,

skutecznosci zatatwiania spraw,

mozliwosci uzyskiwania informacji drogg telefoniczng oraz mailowa,

przydatnosci informacji zamieszczanych na stronie internetowej Wydziatu,

dziatan usprawniajgcych prace dziekanatu.

S P00 T o

Ankieta jest udostepniana studentom przez system ogdlnouczelniany ankiety.put.poznan.pl raz na dwa
lata. Wydziat Inzynierii Zarzadzania byt pierwszym wydziatem w Politechnice Poznanskiej, ktdry w maju
2022 roku przeprowadzit ankiete oceny pracy dziekanatu. Wyniki ankiety sg wykorzystywane do
doskonalenia procesu obstugi administracyjnej studentéw ale réwniez do podejmowania decyzji
zwigzanych z aspektami organizacyjnymi pracy dziekanatu. Do wynikéw Ankiety oceny jakosci pracy
dziekanatu odniesiono sie w zatgczniku K8.10.1.

Ocena kadry wspierajgcej proces ksztatcenia mozliwa jest takze przez absolwentéw podczas
wykonywania badan dotyczgcych loséw absolwentéw Wydziatu. Uczestniczacy w badaniach majg
mozliwosé wyrazenia swoich opinii na ten temat oceny wyboru kierunku studiéw, oceny programu
studidw, w tym poziomu kadry akademickiej i ogdlnej oceny programu studidéw. Ankieta umozliwia
rowniez opisanie sugestii dotyczacych przedmiotéw i prowadzacych zajecia poprawiajgcych jakosé
ksztatcenia na Wydziale szerzej na ten temat w punkcie 10).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Konkludujac, z zakresie kryterium 8 tj. wsparcia studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym,
naukowym lub zawodowym i wejsciu na rynek pracy na wyrdznienie zastugujg nastepujace istotne
fakty:
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zaréwno program studiéw na kierunku logistyka, licznie organizowane seminaria i warsztaty
prowadzona przez praktykdw z otoczenia biznesowego, cykliczne wydarzenie - Gala Logistyki
(X1l edycja odbyta sie w 2023 r.) na ktdrej studenci prezentujag w obecnosci gosci z
przedsiebiorstw wyniki projektéw realizowanych w oparciu o studia przypadku z przemystu,
oraz realizowane praktyk zawodowe przygotowujg studentdw do efektywnego transferu do
biznesu,

na kierunku logistyka oferowane jest szerokorozumiane wsparcie studentéw w zakresie
krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw poprzez dziatanie Dziatu Wspdtpracy
Miedzynarodowej oraz Sekcja ds. Obstugi Wyjazddéw Zagranicznych,

wsparcie rozwoju studentdéw w uczeniu sie oraz rozwoju zainteresowan naukowych odbywa
sie poprzez im udziatu w licznych naukowych kotach studenckich funkcjonujgcych na Wydziale,
uczestnictwie w miedzynarodowych projektach badawczych i rozwojowych, propagowaniu
prac dyplomowych opartych na realnych problemach przedsiebiorstw, pomoc w zgtoszeniach
do konkurséw na najlepsze prace dyplomowe itp.,

Politechnika Poznariska wspiera studentéw w obszarze dziatalnosci i aktywnosci sportowej -
role te spetnig AZS (Akademicki Zwigzek Sportowy) oraz Centrum Sportu. Centrum Sportu
Politechniki Poznanskiej, z infrastruktury ktérych moze skorzystac student,

w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci i budowy kariery zawodowej studentéw kierunku
logistyka wspiera Centrum Praktyk i Karier Studentow i Absolwentéw Politechniki Poznanskiej
(CPK) Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci Politechniki Poznanskiej oraz Centrum
Transferu Technologii Politechniki Poznanskiej,

rozwijanie predyspozycji artystycznych studentéw moze sie odbywac poprzez aktywnosé¢ w
Chdérze Akademickim ,,Chdr Volantes Soni” oraz wiele innych inicjatyw zgtaszanych przez
Uczelniane Centrum Kultury Politechniki Poznanskie;j.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Zakres, sposob zapewnienia aktualnosci i zgodno$ci z potrzebami réznych grup odbiorcéw, w
tym przysztych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyjec na
studia, programie studidw, jego realizacji i osigganych wynikach

Politechnika Poznaniska prowadzi strone internetowg www.put.poznan.pl z podziatem na 7
gtéwnych kategorii tj. Uczelnia, Ksztatcenie, Badania, Biznes, Pracownicy, Kontakty, Eunice.
Informowanie kandydatéow o oferowanych kierunkach studiéw, warunkach przyje¢ na studia,
programie studidw jest prowadzone z wykorzystaniem strony gtéwnej Politechniki Poznanskiej.
Informacje kierowane do Kandydatéw na studia mieszczg sie w kategorii Ksztatcenie, w podkategorii
Kandydat i sg uporzgdkowane wedtug nastepujgcych blokéw tematycznych:

Rekrutacja,

Karty opisu przedmiotéw (ECTS)
VOD — poznaj nas,

Studia pierwszego stopnia,
Studia drugiego stopnia,
Ksztatcenie spersonalizowane,
Szkota Doktorska,

Studia Podyplomowe.

Struktura tej kategorii tworzy logiczng catos¢ i umozliwia przejscie bezposrednio do programoéw
studidw na | lub Il stopniu studidw, poznanie zatozen tzw. ksztatcenia spersonalizowanego, przejrzenie
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kart opisu przedmiotéw, zapoznanie sie z nagraniami dotyczgcymi specyfiki kierunkéow studiéw oraz
pozyskanie petnej wiedzy na temat przebiegu procesu rekrutacji w Politechnice Poznanskiej.

Informacje kierowane do Studenta Politechniki Poznanskiej mieszczg sie réwniez w kategorii
Ksztatcenie, w podkategorii Studenci i sy uporzgdkowane wedtug nastepujgcych blokéw tematycznych:

e Stypendia i optaty,

e Regulaminy i harmonogram,

e Praktykiistaze,

e Sport,

e Biblioteka,

e Nauczanie jezykdw obcych,

e Kotaiorganizacje studenckie,

e Wymiana studencka,

e Absolwent,

e e-kursy/e-learning/nauczanie zdalne,

e Ubezpieczenie,

e Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci,

e elogin (po zalogowaniu student ma dostep do danych dotyczgcych np. wykazu ocen, poczty
elektronicznej w domenie student.put.poznan.pl, lub dla studentéw obstugiwanych w USOS
Limie.nazwisko” usos@put.poznan.pl ).

W kategorii Ksztatcenie znajduje sie réwniez podkategoria Zycie na Uczelni, w ktérej zawarto
informacje dotyczace:

e Domow Studenckich,

e Mapy Kampusu,

e Dziatu ds. réwnosci,

e Parkingu i garazu rowerowego,

e  Kultury studenckiej,

e Stotowki studenckiej.
Informacje dotyczgce pracownikéw Uczelni znajdujg sie w kategorii Pracownicy. Jedng z wazniejszych
podkategorii jest Baza Pracownikéw https://informator.put.poznan.pl/app/search, w ktérej mozliwe
jest wyszukanie danych kadry zatrudnionej w Politechnice Poznanskiej tj. np. stanowisko pracownika,
telefon kontaktowy, informacja o absencji (automatycznie aktualizowana informacja na podstawie
elektronicznych zwolnien, planéw urlopowych, urlopéw na zgdanie), a dla nauczycieli akademickich
mozliwe jest rdwniez pozyskanie informacji o dyzurach wraz ze wskazaniem miejsca ich odbywania lub
linku do platformy internetowej, jesli odbywajg sie online. Nauczyciele akademiccy majg réwniez w
sposéb automatyczny generowane dodatkowe zaktadki, ktére uwzgledniajg prowadzone przez nich
ekursy (istotne dla Studentdow) oraz petnione przez nich funkcje w komisjach i grupach na poziomie
Politechniki Poznanskiej (zgodnie z powotaniami). Korzystajgc z funkcjonalnosci Bazy Pracownikéw po
zalogowaniu nauczyciele mogg aktualizowa¢ takie informacje jak np. terminy dyzuréw. W gtéwnej
kategorii Pracownicy mozliwe jest zalogowanie do odpowiedniego systemu (dostep do systemdw jest
ograniczony zgodnie z petniong przez pracownika funkcjg i zakresem obowigzkow) tj. np.:

e eProto,

e Woody,

e USOS APD,
e USOS.

Sekcja rekrutacji (Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich) systematycznie kontaktuje sie mailowo z
Kierownikiem administracyjnym Woydziatu w celu aktualizacji tresci zamieszczonych na stronie

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 144


http://mailto/
https://informator.put.poznan.pl/app/search

put.poznan.pl, ktére dotyczg prowadzonych na WIZ kierunkow. Jest to szczegdlnie wazny aspekt w
zapewnieniu aktualnych informacji.

Wydziat Inzynierii Zarzadzania prowadzi odrebng strone internetowg www.fem.put.poznan.pl.
Aktualizacjg tresci na tej stronie zajmuja sie pracownicy administracji Wydziatu. Kazdy z przedstawicieli
spotecznosci Politechniki Poznanskiej moze zgtosi¢c informacje do opublikowania na stronie
internetowej Wydziatu oraz skojarzonych ze strong mediach spotecznosciowych zgodnie z przyjeta
procedurg z dnia 5.11.2020r., do ktérej zatgcznik stanowi szablon formularza zgtoszeniowego.
Procedura dostepna jest na stronie: (https://fem.put.poznan.pl/zglaszanie-informacji-na-strone-
internetowa) W celu obstugi i aktualizacji strony utworzono specjalny adres mailowy
(info.wiz@put.poznan.pl).

Strona internetowa WIZ oparta jest na 7 gtéwnych kategoriach tj. Wydziat, Student, Kandydat,
Doktorant, Badania i biznes, Pracownik, Kontakt. Strukture strony przedstawiono w tabeli 9.1. 1.

Tab. 9.1. 1. Struktura strony internetowej WIZ
ZAKELADKI STRONY internetowej WIZ

B — P "
Wydziat Student Kandydat Doktorant a(.ianlal racown Kontakt
biznes k
Podstrony do zaktadek
. Badania i .
O wydziale Student Kandydat Doktorant biznes Pracownik | Kontakt
Struktura Plany zaiec Oferta Aktualne Dane
yzale ksztatcenia projekty adresowe
Rada Student Studia
Wydziatu (EN) podyplomowe
Rada
dyscypliny

Pierwszg od lewej strony zaktadkga strony wydziatowej jest zaktadka Wydziat, z podstronami do
informacji na temat Wtadz i struktury Wydziatu, Rady Dyscypliny, Rady Wydziatu. Podstrona O
Wydziale zawiera podstrony do informacji o historii, strategii rozwoju, zarzadzania jakoscig, wtadz i
galerii zdje¢. Natomiast podstrona Struktura zawiera informacje o Instytucie Inzynierii Bezpieczenstwa
i Jakosci, Instytucie Logistyki, Instytucie Zarzadzania i Systemdéw Informacyjnych, Dziekanacie,
Administracji oraz Bibliotece. Podstrona Rada Wydziatu odnosi sie do informacji o sktadzie Rady
Wydziatu, Komisjach, posiedzeniach i uchwatach. Z kolei Podstrona Rada Dyscypliny udostepnia
informacje do podstron, ktére obejmujg sktad, posiedzeniach i uchwatach.

Kolejng zaktadka strony wydziatowej jest zaktadka Student. W zaktadce umieszczone sie
podstrony: Student, Plany zajeé¢, Student (EN). Podstrona student umieszczone sg podstrony
obejmujace aktualnosci, dziat ds. réwnosci, dyzury pracownikéw, Erasmus+, kota naukowe, dziekanat,
programy studiéw, prace dyplomowe, samorzad studencki, instrukcje i dokumenty, e-konto,
harmonogramy, praktyki i staze, stypendia i optaty, certyfikat ESL. Informacje w/w sg rowniez podane
w jezyku angielskim na podstronie Student (EN). Natomiast podstrona Plany zaje¢ zawiera plan zaje¢
dla poszczegélnych kierunkéw.
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Trzecig zaktadka od lewej jest Kandydat, ktéra zawiera podstrony Kandydat, Oferta ksztatcenia,
Studia podyplomowe. Podstrona Kandydat zawiera aktualnosci oraz informacje na temat Dziatu ds.
Rownosci. Z kolei podstrona oferta ksztatcenia Sg to najczesciej otwierane zaktadki przez studentéw
Wydziatu Inzynierii Zarzadzania.

Nastepna w kolejnosci zaktadka od lewej jest Doktorant. W tej zaktadce znajduja sie informacje
na temat doktoratu wdrozeniowego, posiedzen Wydziatowej Komisji Kwalifikacyjnej, studidow
doktoranckich, doktoratow eksternistycznych oraz ogtoszeniach o obronach. W zaktadce tej jest
rowniez przewodnik dla doktorantéw i promotoréw rozpraw doktorskich oraz bezposredni link
przekierowujacy na strone Szkoty Doktorskiej PP (https://phdschool.put.poznan.pl/pl/).

Nastepng zaktadka jest zaktadka Badania i biznes. Zaktadka ta zawiera informacje na temat
obszarow badan, Rady Biznesu, Akceleratora Wiedzy Technicznej, Konferencji, Osrodka szkoler WIZ,
oferty dla gospodarki, wydawanych przez WIZ Zeszytéw Naukowych. Podstrona ta zawiera informacje
na temat projektdw oraz organizowanych przez WIZ wydarzen.

Przedostatnig zaktadka na stronie internetowej Wydziatu Inzynierii Zarzadzania jest Pracownik.
Zaktadka zawiera podstrony obejmujgce aktualnosci, konkursy na stanowiska, dokumenty, baze
pracownikéw, informacje na temat seminariéw, Intranetu, instrukcji oraz e-loginu.

Ostatnig zaktadka jest Kontakt. W zaktadce tej znajdujg sie podstrony, ktére odnoszg sie do
danych kontaktowych wydziatu, dziekanatu, bibliotece. Na podstronie Dziekanat podane sg dane o
pracownikach administracyjnych wydziatu z numerem pokoju, telefonem, adresem e-mail oraz ich
godzinami pracy.

Informacje skierowane do kandydatéw na studia, studentéw oraz absolwentow publikowane
sg rowniez w mediach spotecznosciowych Wydziatu Inzynierii Zarzadzania, na profilu w serwisie
Facebook pod adresem (https://www.facebook.com/PPWIZ), profilu LinkedIn oraz w Kanale YouTube
(https://www.youtube.com/channel/UCMKa55C08B7n3DG6boANF2Q).

W mediach spotecznosciowych WIZ umieszczane sg nie tylko wazne informacje dla przysztych
i aktualnych studentéw, ale rowniez dla interesariuszy biznesowych: zaproszenia na wyktady otwarte,
informacje o dniach otwartych, relacje z konferencji i wydarzen studenckich, naukowych, informacje o
osiggnieciach studentdéw i kadry dydaktyczno-naukowe;j.

Najwazniejsze informacje i wydarzenia zwigzane z funkcjonowaniem uczelni oraz wydziatéw
zawarte sg w piSmie Politechniki Poznanskiej ,Gtos Politechniki”, ktéry dostepny jest w formie
drukowanej (dystrybuowanej na terenie Politechniki Poznanskiej) oraz w formie cyfrowej - na stronie
internetowej PP (https://www.put.poznan.pl/glos).

Poza komunikacjg przez strony internetowe Uczelni, Wydziatu oraz media spotecznosciowe
informacje o kierunkach prowadzonych na WIZ oraz o programie studiéw prezentowane sg podczas
cyklicznych wydarzen edukacyjnych, np. takich jak Targi Edukacyjne w Poznaniu, Drzwi Otwarte w
Politechnice Poznanskiej, Dzien dla Dziewczyn w Politechnice Poznanskiej, Salon Maturzystow. Podczas
tych wydarzen Wydziat kazdorazowo prowadzi stoisko informacyjne obstugiwane przez pracownikow
dydaktycznych WIZ we wspdtpracy ze studentami. Imprezy sg tez okazjg do dystrybucji
aktualizowanych na biezgco ulotek z opisem kierunkow WIZ.

Warto podkresli¢, ze Dziekanat obstuguje studentow gtéwnie wykorzystujgc moduty systemu
SOCRATES. Innymi systemami informatycznymi wykorzystywanymi przez pracownikéw Dziekanatu s3
WOODY (egzaminy dyplomowe), USOS APD (obstuga prac dyplomowych) oraz SELS (obstuga
elektronicznych legitymacji studenckich).
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9.2. Sposdb, czestos¢ i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentéw, a takze skutecznosci dziatan doskonalacych w tym
zakresie

Ocena publicznego dostepu do informacji o ksztatceniu na Wydziale oraz studiach i studentach
jest przedmiotem posiedzen Wydziatowej Komisji ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia. Posiedzenia
Komisji odbywaja sie regularnie, a w wyjatkowych sytuacjach mogg by¢ zwotywane w trybie pilnym.
WRSS zwraca szczegélng uwage na takie aspekty jak:

— czytelnosé strony, dostepnos¢ informacji na temat pracy i dyzuréw dziekanatu, nauczycieli
akademickich oraz prodziekana ds. ksztatcenia i spraw studenckich,

- dostepnos¢ informacji oraz dokumentéw dotyczacych przebiegu studiow,
- aktualnos¢ plandéw zajeé, harmonogramu studiéw, plandw studidow oraz kart ECTS,
- ocena wizualna strony.

Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia inicjuje audyty strony internetowej Wydziatu.
Audyty majg na celu wskazanie informacji nieaktualnych celem ich aktualizacji lub usuniecia.

W aktualizacji publicznego dostepu do informacji czynny udziat biorg: Kolegium Dziekanskie, Rada
Wydziatowa Samorzadu Studentéw oraz pracownicy administracji WIZ odpowiedzialni za
moderowanie strony internetowej Wydziatu.

Na poczatku strone Wydziatu opracowano w witrynie Google Sites. Nastepnie decyzjg Rektora
Politechniki Poznanskiej wszystkie strony wydziatowe Uczelni zostaty ujednolicone do jednego formatu
- strony wydziatowe zostaty przygotowane w kreatorze WordPress. Zmiana i ujednolicenie stron
internetowych wszystkich wydziatéw Uczelni nastgpita w potowie 2021 roku.

Wydziat Inzynierii Zarzadzania wdrozyt ustandaryzowany sposéb zgtaszania informacji na strone
internetowa. Kazdy z pracownikdw moze zgtosi¢ informacje na stronie internetowg uzywajac do tego
stosownego formularza, w ktérym opisuje date wydarzenia, tresci informacji i zdjecia, jesli takie
istnieja.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

Konkludujac, z zakresie kryterium 9 tj. publicznym dostepie do informacji o programie studidw,
warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach na wyrdznienie zastugujg nastepujgce istotne fakty:

— rozpoznawalna marka studiéw na kierunku logistyka promowana poprzez ogdlnouczelniang
oraz wydziatowa strone internetowg zawierajgce aktualne informacje dla rdznych grup
interesariuszy,

— ustandaryzowany sposdb zgtaszania informacji na strone internetowa przez pracownikow
wydziatu,

— dostosowanie dostepu do informacji do wymagan gospodarki cyfrowej poprzez petny zakres
obstugi cyfrowej studenta w wykorzystaniem elektronicznych narzedzi informacyjno-
komunikacyjnych do ktdrych zaliczyé nalezy m.in. strony internetowe uczelni oraz wydziatu,
system dziekanatowy USQOS, system obstugujgcy prace dyplomowe — USOS APD oraz obstuga
elektronicznych legitymacji studenckich SELS.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

10.1. Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiéow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek,
w tym kompetencje izakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku

Polityka doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku logistyka realizowana jest w oparciu o ustawe
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz rozporzadzenia MNiSW, a takze wewnetrzne akty prawne
Uczelni: uchwata nr 45/2020-2024 Senatu Akademickiego Politechniki Poznariskiej z dnia 31.05.2021 w
sprawie uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (zatgcznik K10.1.1.), zarzadzenie nr 21
Rektora Politechniki Poznanskiej z 2.06.2021 w sprawie zasiegania opinii studentéw, doktorantéw i
absolwentéw na temat procesu ksztatcenia oraz hospitacji zaje¢ dydaktycznych (zatgcznik K10.1.2) oraz
Zarzadzenie nr 6 Rektora Politechniki Poznanskiej z 31.03.2017 w sprawie zakresu kompetencji i zadan
petnomocnika rektora ds. jakosci ksztatcenia (zatgcznik K10.1.3.). Obszar zwigzany z jakoscig ksztatcenia
na poziomie Uczelni nadzoruje Uczelniana Rada ds. jakosci ksztatcenia, ktérej przewodniczy
Petnomocnik rektora ds. jakosci ksztatcenia. Organy Uczelni odpowiadajg za inicjowanie dziatan oraz
koordynacje przedsiewzie¢ zmierzajgcych do zapewnienia i podnoszenia jakosci studiéw na Uczelni,
inicjowanie, organizacje oraz przeprowadzanie oceny skutecznosci funkcjonowania wewnetrznego
systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia w podstawowych jednostkach organizacyjnych Uczelni
prowadzacych dziatalnos¢ dydaktyczng i jednostkach wspierajgcych proces dydaktyczny oraz
przedstawianie propozycji i wnioskow zwigzanych z funkcjonowaniem systemu zapewnienia jakosci
studiéw. Na poziomie Wydziatu Inzynierii Zarzadzania powotano Wydziatowg komisje ds. zapewnienia
jakosci ksztatcenia. Komisje powotano uchwatg nr 9/2020-2024 Rady Wydziatu Inzynierii Zarzadzania
Politechniki Poznanskiej z dnia 28.09.2020 roku w sprawie powotania statych komisji i zespotow
wydziatowych (zatgcznik K10.1.4.), uchwatg nr 29/2020-2024 Rady Wydziatu Inzynierii Zarzadzania
Politechniki Poznanskiej z dnia 07.06.2021 roku w sprawie zmiany nazwy Wydziatowego zespotu ds.
zapewnienia jakosci ksztatcenia (zatgcznik K10.1.5) oraz uchwatami Rady Wydziatu Inzynierii
Zarzadzania Politechniki Poznanskiej nr 62/2020-2024 z dnia 23.01.2023 oraz 76/2020-2024 z dnia
13.11.2023 roku w sprawie zmiany sktadu Wydziatowej komisji ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia
(zatgcznik K10.1.6 oraz zatacznik K10.1.7). Pracami komisji kieruje Petnomocnik ds. jakosci ksztatcenia
powotany przez Dziekana WIZ decyzjg z dnia 28.09.2020. Na Wydziale Inzynierii Zarzadzania od roku
2011 funkcjonuje system zarzadzania jakoscig zgodny z ISO 9001:2015. Certyfikat numer 1210049249
TMS jest wazny do 09.02.2024 roku (zatacznik K10.1.8.). Opracowany i wdrozony system zarzadzania
jakoscig jest integralng czescig wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. W ramach
Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia prowadzone sg nastepujgce dziatania:

— opracowanie, wdrozenie i nadzorowanie kart procesow, regulamindw i procedur systemu
jakosci ksztatcenia,

— monitorowanie programoéw studidw, ich realizacji i jakosci procesu dydaktycznego,

— inicjowanie zmian w programach studidw w kontekscie realidw rynku pracy i oczekiwan
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych,

— zapewnienie odpowiedniej jakosci kadry dydaktycznej i prowadzenie transparentnej polityki
kadrowej zgodnej z zasadami polityki kadrowej obowigzujgcymi na Politechnice Poznanskiej
zgodnie z Zarzagdzeniem Rektora Politechniki Poznanskiej nr 66 z dnia 20 listopada 2020 r. w
sprawie wprowadzenia zasad polityki kadrowej,

— inicjowanie i analizowanie wynikdéw ankiet studenckich,

— monitorowanie losdw absolwentéw,

— badanie zadowolenia interesariuszy z pracy dziekanatu,

— planowanie, przeprowadzanie i podejmowanie dziatan doskonalgcych w konsekwencji
hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
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inicjowanie monitorowania i biezgcego przeglagdu kart ECTS oraz eKurséow celem ciggtego
doskonalenia procesu ksztatcenia,

ocena poziomu infrastruktury technicznej niezbednej do prawidtowego prowadzenia procesu
dydaktycznego poprzez audyty sal dydaktycznych i laboratoriow przeprowadzane w
zaplanowanych odstepach czasu przy wspotpracy i zaangazowaniu WRSS,

monitorowanie uzyskiwania przez studentéw efektéw uczenia sie w systemie
eststystyki.put.poznan.pl,

regularna wspoétpraca z Wydziatowg Radg Samorzgdu Studentéw,

prowadzenie czytelnej polityki informacyjnej i promocyjnej,

umiedzynarodowienie procesu dydaktycznego,

budowanie kultury jakosci ksztatcenia.

Wydziatowy system zapewnienia jakosci ksztatcenia funkcjonuje w oparciu o karty proceséw,
regulaminy, procedury, instrukcje i zarzadzenia odnoszace sie do wskazanych obszaréw systemu
jakosci. Wsréd dokumentow regulujgcych postepowania w réznych obszarach wymienic nalezy:

Polityke Jakosci (zatgcznik K10.1.9),

Ksiege Jakosci (zatacznik K10.1.10),

Karty procesow (opracowane dla wszystkich proceséw gtdwnych, pomocniczych i zarzgdzania)
zawierajgce doniesienia do wszystkich wytycznych zwigzanych z realizacja proceséw
definiowanych na poziomie ministerstwa, uczelni i wydziatu (zatgcznik K10.1.11),

procedure ,Hospitacje zaje¢ na wydziale Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej”
(zatacznik K10.1.12),

procedure , Hospitacje zdalne na wydziale Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej”
(zatacznik K10.1.13),

procedure ,Zasady organizacji wyjs¢ studenckich na zajecia realizowane poza terenem
Uczelni” (zatgcznik K10.1.14),

procedure ,, Wprowadzanie zmian i opracowywanie nowych programéw studidw” (zatgcznik
K10.1.15),

procedure ,,Monitorowanie efektéw uczenia sie” (zatgcznik K10.1.16),

Regulamin realizacji prac dyplomowych oraz przebiegu egzaminu dyplomowego dla kierunkéw
studidw realizowanych na WIZ PP (wersja w jezyku polskim - zatgcznik K3.4.3 i angielskim-
zatgcznik K3.4.4),

Regulamin Praktyk Studenckich dla Studentdéw kierunkéw studidéw realizowanych na Wydziale
Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej (wersja w jezyku polskim - zatgcznik K2.7.1 i
angielskim - zatgcznik K2.7.2).

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Na Wydziale Inzynierii Zarzgdzania zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania,
zatwierdzania i zmiany programu studiéw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiow
oparte o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji pozyskanych od interesariuszy wewnetrznych
(w tym studentdw) oraz interesariuszy zewnetrznych.

Programy studiow sg przegladane przynajmniej raz w roku. Poza tym w dowolnym momencie mozna
zgtosic potrzebe zmiany w programie studiéw do prodziekana ds. ksztatcenia i spraw studenckich.
Projektowanie, dokonywanie zmian i zatwierdzanie programu studiéw moze by¢ wynikiem:

a)

b)

inicjatywy nauczycieli akademickich zwigzanej z potrzebg uaktualnienia tresci ksztatcenia,
dostosowywania ich do najnowszych trendéw w inzynierii zarzadzania,

efektu dziatan i pracy Wydziatowej komisji ds. jakosci ksztatcenia (np. wynik obserwacji, wyniki
hospitacji, wyniki ankiet studenckich),

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 149


https://fem.put.poznan.pl/sites/default/files/2021-12/POLITYKA%20JAKO%C5%9ACI%20aktualna%2023.11.2020.pdf

¢) inicjatywy studentow, najczesciej za posrednictwem Wydziatowej Rady Samorzadu Studentow
(np. zmiana tresci przedmiotow),

d) analiz raportéw z badania loséw absolwentéw i ich opinii,

e) uwzglednienia sugestii przekazywanych przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w szczegdlnosci Rade Biznesu, ktdéra zna trendy wspodtczesnego rynku oraz
wskazuje wymagane i poszukiwane kompetencje absolwentow,

f) uwzglednienie sugestii innych interesariuszy Wydziatu Inzynierii Zarzadzania.

Po wejsciu w zycie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce opracowywanie
programow studidw, w tym dokonywanie w nich zmian oraz ich zatwierdzanie podlega kompetencjom
Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej. Wymogi dotyczgce programéw studidw oraz zasady
wprowadzania zmian w programach studidow i tworzenia nowych kierunkéw reguluje Uchwata nr 14
Senatu Akademickiego Politechniki Poznanskiej z 28 pazdziernika 2020 r. w sprawie ustalania programu
studidw (zatgcznik K4.2.1) oraz Zarzadzenie nr 63 Rektora Politechniki Poznanskiej z 2 listopada 2020 r.
w sprawie wytycznych do tworzenia i zmian programu studiéw wraz z zatgcznikami (zatgcznik K10.2.1).

Zmiany dotyczace programu studiow mogg zgtasza¢ zardédwno interesariusze wewnetrzni (m.in.
studenci, nauczyciele akademiccy, Wydziatowa komisja ds. Zapewnienia jakosci ksztatcenia), jak i
interesariusze zewnetrzni (m.in. pracodawcy, organizacje branzowe powigzane z danym kierunkiem).
Szczegdlnie istotne z punktu widzenia doskonalenia programu studidow jest zasieganie opinii
Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw, interesariuszy zewnetrznych oraz absolwentéw.

Przedstawiciel Wydziatowej Rady Samorzadu Studentdw jest cztonkiem Wydziatowej komisji ds.
zapewnienia jakosci ksztatcenia, co utatwia przekazywanie przez przedstawicieli studentow uwag
wykorzystywanych do doskonalenia programoéw ksztatcenia w zakresie programu studiéw. Studenci z
WRSS sg réwniez zaangazowani w kazdg modyfikacje programéw studidw, a takie w proces
opracowywania nowych programéw studiéw poprzez opiniowanie tych zmian i nowych koncepciji.
Wydziatowa Rada Samorzadu Studentéw moze proponowaé zmiany w programie studidw obejmujace
zmiany formy i liczby godzin zaje¢, przydziatu punktéw ECTS, efektéow uczenia sie przypisanych do
przedmiotu oraz sktadaé propozycje wprowadzenia do programu studiow nowych przedmiotéw lub
wycofania przedmiotéw z programu studidw.

Interesariusze zewnetrzni, reprezentujacy pracodawcow lub organizacje branzowe, przedstawiciele
Rady Biznesu mogg przekazywac opinie dotyczgce zmian w programie studidw, zwtaszcza w zakresie
efektdw uczenia sie oraz dostosowania programu studidw do wymogdw rynku pracy. Przedstawiciel
Rady Biznesu jest réwniez cztonkiem Wydziatowej Rady Samorzadu Studentdéw. Zasieganie opinii
otoczenia biznesowego umozliwia zebranie informacji na temat efektéw uczenia sie, ktére podniostyby
konkurencyjno$é¢ absolwentéw na rynku pracy w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Absolwenci majg mozliwos¢ wskazania swoich uwag do programu studidw w ankiecie badania losow
absolwentéw. Sg to szczegdlnie istotne informacje poniewaz po zrealizowaniu petnego cyklu
ksztatcenia ocena absolwentéw jest kompleksowa. Poza tym, pierwsze doswiadczenia na rynku pracy
pozwalajg na uzyskanie rzeczywistych informacji o tym, ktdre efekty uczenia sie sg szczegdlnie istotne,
jaki efektéw moze brakowaé, a ktdre sg mniej oczekiwane przez pracodawcow i rynek pracy.

Szczegdtowe zasady opracowywania i wprowadzania zmian w programie studiéw na Wydziale Inzynierii
Zarzadzania opisano w procedurze ,Wprowadzanie zmian i opracowywanie nowych kierunkéw
studiéw” (zatacznik K10.1.15).

10.3. Sposoby i zakres biezagcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiéw na
ocenianym kierunku oraz zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach

Wydziatowa komisja ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia monitoruje oraz dokonuje przegladow
realizowanych programoéw studidw na ocenianym kierunku. W tym dziataniu pomocne s3 tez opinie
Rady Biznesu, informacje od przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczo, Wydziatowej Rady
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Samorzadu Studentéw oraz absolwentéw. Sposoby i zakres biezgcego monitorowania realizowanego
programu studiéw obejmujg nastepujgce dziatania prowadzane na Wydziale:

— ankietyzacja zajec¢ i prowadzacych,

— hospitacje,

— analiza losow absolwentow,

— analiza wynikéw osigganych przez studentéw efektow uczenia sie.

Ankietyzacja zaje¢ i prowadzacych jest przeprowadzana z wykorzystaniem systemow
informatycznych uczelni, za pomocg anonimowego systemu studenckiej ankiety oceny nauczycieli
akademickich eAnkieta. Kazdy nauczyciel akademicki podlega ocenie przez studentdéw, niezaleznie od
formy zajec i studidéw oraz poziomu ksztatcenia, na ktorych prowadzi zajecia. Ocena zajeé przez
studentéw realizowana jest po kazdym semestrze zaje¢ i odbywa sie w nastepujgcych obszarach:
przygotowanie zajeé, prowadzenie zaje¢ (tempo prowadzenia zajec), przejrzystosc¢ i zrozumiatosé
przedstawiania prezentowanych w trakcie zaje¢ zagadnieni, ogdlna ocena prowadzgcego. Kazdy
nauczyciel akademicki ma dostep do wtasnych wynikéw ankiet, wtadze dziekarnskie oraz Petnomocnik
ds. jakosci ksztatcenia oraz osoby wskazane przez dziekana (np. dyrektorzy instytutdw) maja dostep do
wynikéw wszystkich prowadzacych zajecia. Wydziatowa Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
opracowuje wyniki ankiet i przekazuje raport Prodziekanowi ds. ksztatcenia i spraw studenckich.
Przyktad raportu za semestr letni 2022/2023 przedstawiono w zatgczniku K3.5.4. Prodziekan ds.
ksztatcenia i spraw studenckich omawia wyniki ankiet na Radzie Wydziatu oraz podczas spotkania z
Wydziatowa Radg Samorzadu Studentéw, w ktérym uczestniczy réwniez Petnomocnik ds. jakosci
ksztatcenia. Wydziatowa Rada Samorzadu Studentéw rekomenduje wyrdznienia dla najlepszych
prowadzacych i przygotowuje dyplomy, ktére sg wreczane na jednej z Rad Wydziatu. W przypadku
wystgpienia nieprawidtowosci w wynikach oceny nauczycieli akademickich, dyrektor instytutu ustala
przyczyny zaistniatych problemodw i ustala z Prodziekanem ds. ksztatcenia i spraw studenckich dziatania
naprawcze i/lub doskonalgce. Nauczyciele akademiccy, co do ktdérych zaje¢ studenci zgtaszajg
zastrzezenia, muszg ustosunkowac sie do komentarzy studentéw i w tym celu kierownicy zaktadéw
organizujg spotkania z konkretnymi prowadzacymi przeprowadzajgc rozmowy dyscyplinujace,
motywujgce, proponujgce pomoc W organizacji procesu dydaktycznego, oferujgce szkolenia
dydaktyczne i inne formy wsparcia. Oceny przyznane pracownikom dydaktycznym przez studentéw
uwzgledniane sg w okresowych ocenach nauczycieli akademickich.

Hospitacje zaje¢ na Wydziale przeprowadzone s3 zgodnie z:

— zarzadzeniem nr 21 Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 2 czerwca 2021 w sprawie
zasiegania opinii studentow, doktorantow i absolwentédw na temat procesu ksztatcenia oraz
hospitacji zaje¢ dydaktycznych (zatacznik K10.1.2.),

— procedurg ,Hospitacje zaje¢ na Wydziale Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej”
(zatacznik K10.1.12)

— procedurg ,Hospitacje zdalne na wydziale Inzynierii Zarzgdzania Politechniki Poznanskiej”
(zatacznik K10.1.13).

Plan hospitacji przygotowywany jest przez Petnomocnika ds. jakosci ksztatcenia na poczatku
kazdego semestru zaje¢ na podstawie zgtoszen od kierownikéw zaktaddw. Kierownicy zaktaddw (w
porozumieniu z dyrektorami instytutéw) wyznaczajg po minimum dwdch wyktadowcéw z zaktadu, na
ktérych zajeciach przeprowadzona zostanie hospitacja. Hospitacje prowadzone sg przez
doswiadczonych nauczycieli akademickich. W ramach hospitacji oceniana jest jako$¢ prowadzenia
przez nauczycieli akademickich zaje¢ dydaktycznych, w szczegdélnosci ocena formalna (termin realizacji
zajec, frekwencja), merytoryczna (zgodnos$¢ tresci z kartg ECTS, atrakcyjnosé tresci, przygotowanie
materiatu), ocena formy przekazu tresci (sposéb mowienia i poprawnosé jezyka, zaangazowanie
studentdw, atrakcyjnosé technologii przekazu). Wizytacja zaje¢ przez hospitujgcego odbywa sie w
sposéb niezapowiedziany, a z przeprowadzonej hospitacji, hospitujgcy sporzadza protokdt, ktérego
tres¢ jest omawiana z hospitowanym. Protokdt zostaje przekazany prodziekanowi ds. ksztatcenia i
spraw studenckich oraz petnomocnikowi ds. jakosci ksztatcenia i jest archiwizowany w sekretariacie
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instytutow. Jezeli zaplanowane hospitacje nie odbedg sie (np. gdy nauczyciel akademicki nie prowadzi
zaje¢ w danym semestrze), hospitacje przesuwane sg na kolejny semestr. Wyniki hospitacji (w tym
zalecenia i propozycje zmian) hospitujgcy omawia z hospitowanym nauczycielem akademickim w celu
podniesienia jakosci zaje¢ dydaktycznych.

Monitorowanie loséw absolwentéw odbywa sie dwutorowo, tj. na podstawie informacji zebranych
w ankietach absolwentéw oraz z wykorzystaniem danych dostepnych w Ogdlnopolskim Systemie
Monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwentow Szkét Wyzszych (https://ela.nauka.gov.pl/pl).
Badanie losow absolwentdow do roku 2021 realizowane byto na poziomie wydziatéw poprzez okresowe
ankiety absolwentéw, ktére umozliwiaty monitorowanie loséw absolwentéw na rynku pracy oraz
ocene przydatnosci programu studiow w kontekscie potrzeb rynkowych. Zgodnie z Zarzadzeniem nr 21
Rektora Politechniki Poznanskiej z 2.06.2021 w sprawie zasiegania opinii studentéw, doktorantéw i
absolwentéw na temat procesu ksztatcenia oraz hospitacji zaje¢ dydaktycznych monitorowanie loséw
absolwentéw z wykorzystaniem ankiet powinno by¢ prowadzone przynajmniej raz na dwa lata. W 2022
roku po raz pierwszy przeprowadzono badanie loséw absolwentéw na poziomie catej Uczelni
wykorzystujgc do tego strone ankiety.put.poznan.pl. Wyniki badania loséw absolwentéw
przedstawiono w zatgczniku K3.13.1. Wydziatowa Komisja ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia co roku
przygotowuje raporty na podstawie danych zgromadzonych w Ogdlnopolskim Systemie
Monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw Szkédt Wyzszych (https://ela.nauka.gov.pl/pl).
Wyniki badania ekonomicznych loséw absolwentéw przedstawiono w zatgczniku K10.3.1.

Analiza wynikdw osigganych przez studentéow efektow uczenia prowadzona jest
z wykorzystaniem systemu informatycznego uczelni eStatystyki. Z programu mozna pobrac rozktad
ocen z kazdego przedmiotu. Celem tej analizy jest sprawdzenie szczegdlnie tych przedmiotéw, co do
ktorych studenci zgtaszajg uwagi, w szczegdlnosci uwagi zwigzane z zaliczeniem lub egzaminem.
Przeglagdu dokonuje Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia i jesli znajdzie jakies informacje budzace
niepokdj (np. bardzo duza liczba ocen niedostatecznych, same oceny dostateczne, same oceny bardzo
dobre) wdwczas informuje o tym prodziekana ds. studenckich i ksztatcenia. Przyktad raportu z
programu eStatystyki za semestr letni 2022/2023 przedstawiono w zatgczniku K10.3.2.

10.4. Sposoby oceny osiaggniecia efektéw uczenia sie przez studentdw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegolnych etapow ksztatcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci efektéw
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikéw tej oceny w
doskonaleniu programu studiéw

Kontrola weryfikacji oceny osiggnie¢ efektdw uczenia sie przez studentéw kierunku w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych jest opisana w procedurze Monitorowanie efektéw uczenia sie
(zatgcznik K10.1.16).

Sposdb weryfikacji oceny stopnia osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie w procesie ksztatcenia
obejmuje:

— weryfikacje uzyskanych przedmiotowych efektéw uczenia sie w ramach poszczegdlnych
modutéw (i/lub ich form), tj. weryfikacje, uzyskanych przez studentéow efektéw uczenia sie w
danym roku akademickim;

— weryfikacje osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie przypisanych do praktyk studenckich
(dotyczy semestru szdéstego na studiach | stopnia, w ramach ktérego student ma obowigzek
odbycia praktyki studenckiej);

— weryfikacje osiggniecia zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie dla catego programu
studidw, okreslonych dla procesu dyplomowania (pracy dyplomowej i egzaminu
dyplomowego);

— ocene efektdw uczenia sie dokonywang przez absolwentéw Wydziatu;

— zbieranie opinii pracodawcéw w aspekcie zgodnosci efektéow uczenia sie z oczekiwaniami
rynku pracy.
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W macierzy efektow uczenia sie dla kierunku logistyka efekty kierunkowe sg przypisane do
poszczegblnych modutéw z programu studidw. Prowadzacy przypisujg efekty uczenia sie do
przedmiotéw prowadzonych w ramach programu studiow danego kierunku. Opisy efektdw uczenia sie
zamieszczone sg w kartach ECTS przedmiotdw i omawiane sg ze studentami na pierwszym wyktadzie.
Uczelnia udostepnia studentom s$rodki umozliwiajgce osigganie efektéw uczenia sie, w formie:
wyktadéw, c¢wiczen (audytoryjnych, projektowych, laboratoryjnych), seminariéw i konsultacji
prowadzonych przez wykwalifikowang kadre dydaktyczng, a takie w czasie praktyk zawodowych.
Osiggniecie efektéw uczenia sie jest wspomagane poprzez wykorzystanie bazy laboratoryjnej i zaplecza
bibliotecznego Uczelni.
Metody weryfikacji przedmiotowych efektéw uczenia sie dobierane sg przez osoby odpowiedzialne za
modut/praktyki w porozumieniu z osobami prowadzgcymi poszczegdlne formy zajec. Do tych metod w
szczegolnosci zalicza sie np. :

— egzamin —ustny, pisemny, testowy i in.;

— zaliczenie — ustne, pisemny, testowe i in.;

—  kolokwium;

— przygotowanie i wygtoszenie referatu;

— przygotowanie i obrona projektu;

— sprawozdania z laboratorium;

— sprawozdanie z praktyk (w przypadku praktyk studenckich).
Do metod weryfikacji efektéw uczenia sie przypisanych do praktyk studenckich zalicza sie odbycie
praktyki studenckiej, sporzadzenie sprawozdania z przebiegu praktyki oraz wypetnienie wszystkich
wymaganych dokumentow (zgodnie z Regulaminem Praktyk na Wydziale).
Przy weryfikacji efektéw uczenia sie przyjmuje sie, ze uzyskanie pozytywnej oceny z:

— egzaminu lub zaliczenia koriczgcego przedmiot/modut (i/lub jego forme),

— pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego,

— atakze praktyki studenckiej (zaliczenie),
potwierdza osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie ustalonych dla wymienionych elementéw
procesu ksztatcenia. Poziom uzyskania efektow uczenia sie wynika z uzyskanej przez studenta oceny.
Weryfikacja przedmiotowych efektéw uczenia sie dokonywana jest przez nauczyciela akademickiego
prowadzgcego dang forme zaje¢ dla kazdego studenta. W przypadku praktyk studenckich — weryfikacji
dokonujg opiekunowie praktyk. Weryfikacja osiggniecia kierunkowych efektéw uczenia sie
dokonywana jest réwniez w ramach procesu dyplomowania (praca dyplomowa, egzamin koncowy i
ocena koncowa). Warunkiem dopuszczenia do obrony pracy dyplomowe;j jest zaliczenie wszystkich
przedmiotéw i zdanie wszystkich egzaminéw (co jest réwnoznaczne z osiggnieciem wszystkich
przedmiotowych efektdow uczenia sie). Na koricowg ocene ze studiéw sktadajg sie trzy oceny: Srednia
ocena ze studidw, ktdrej przypisuje sie wage 0,6; ocena pracy dyplomowej, ktdrej przypisuje sie wage
0,2; ocena prezentacji pracy i odpowiedzi na pytania egzaminacyjne ktérej przypisuje sie wage 0,2.
Szczegdty procesu dyplomowania opisano w punkcie 3.4 raportu. Opinie absolwentéw o przydatnosci
uzyskanych przez nich efektow uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji pozyskiwane sg
zgodnie z informacjami zawartymi w punkcie 10.3 raportu.
Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku z praktyk studenckich
odbywa sie przy udziale interesariuszy zewnetrznych, tj. firm, w ktérych studenci odbywajg praktyki.
Opiekunowie praktyk po stronie przedsiebiorcéw wypetniajg formularz zaliczenia praktyk, ktéry jest
analizowany réwniez przez opiekuna praktyk.

10.5 Zakres, formy udziatu i wptyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw, i
interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow

Interesariusze wewnetrzni to spoteczno$é akademicka, w szczegdlnosci studenci, pracownicy Wydziatu
i Uczelni. Proces ksztatcenia obejmuje nauczycieli akademickich, studentéw, cele ksztatcenia
zdefiniowane w efektach uczenia sie, tresci ksztatcenia wskazane w kartach ECTS oraz infrastrukture
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dydaktyczng (w tym laboratoria, platforma eKursy, biblioteka). Gtéwni interesariusze wewnetrzni,
bedac jednoczesnie elementem procesu ksztatcenia (studenci i nauczyciele akademiccy), znaczgco
wptywajg na proces ksztafcenia, podnoszac jego jakosé: biorg bezposredni udziat w procesie
ksztatcenia oraz w ocenie procesu ksztatcenia (ankiety studenckie, ocena pracy administracji, ocena
absolwenta itp.). Wptyw studentéw na doskonalenie i realizacje programu studiow realizowany jest
przede wszystkim za posrednictwem Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw. Wspdtpraca wiadz
Wydziatu oraz Petnomocnika ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia z WRSS, pomoc w rozwigzywaniu
powstajgcych problemdéw, podejmowanie przez prodziekana niejednokrotnie roli mediatora pomiedzy
studentem a nauczycielem akademickim, zrozumienie dla trudnych sytuacji zyciowych studentéw
Wydziatu warunkuje relacje pomiedzy studentami a pracownikami Wydziatu. Poza tym studenci
opiniujg: zamiany w programach studidow i nowe programy studiéw, symetralny rozktad zajec,
harmonogramy sesji egzaminacyjnych. Studenci majg swoich przedstawicieli w Radzie Wydziatu oraz
w kilku komisjach wydziatowych (m.in. w Wydziatowej komisji ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz
w Komisji ksztatcenia na kierunku logistyka). Studenci rowniez czynnie uczestniczg w ocenie bazy
dydaktycznej z punktu widzenia zabezpieczenia zasobdow do realizacji programu ksztatcenia.
Pracownicy dydaktyczni oraz naukowo-dydaktycznie sg bezposrednio zwigzani z realizacjg programu
studiéw. Zadania zwigzane z opracowaniem karty ECTS, przygotowaniem merytorycznym do zaje¢,
prowadzeniem zaje¢ zgodnie z przyjetymi zatozeniami, doborem wifasciwych metod weryfikacji
efektdw uczenia sie bezposrednio wptywajg na poziom jakosci ksztatcenia. Poza tym budowanie relacji
uczen-mistrz, pomoc studentom w rozwigzywaniu problemdéw zwigzanych z ich zainteresowaniami
naukowymi, budujg atmosfere wzajemnego wsparcia i rozwoju studentdw na drodze edukacji i
zdobywania wyzszego wyksztatcenia.

Pracownicy administracyjni majg swoich przedstawicieli w Radzie Wydziatu, w ramach ktdrej
uczestniczg w dziataniach na rzecz podnoszenia jakosci ksztatcenia. Specjalista ds. organizacji procesu
dydaktycznego ma wptyw na proces ksztatcenia gdyz jest odpowiedzialny za plan studiéw na dany
semestr. Pracownicy dziekanatu oraz Zintegrowanego Centrum Obstugi majac bezposredni kontakt ze
studentem, realizujgc biezgce dziatania administracyjne, wptywajg na poziom jakosci ksztatcenia. Poza
tym, wszystkie grupy interesariuszy wewnetrznych biorg udziat w opiniowaniu przed wyborami na
Dziekana i w wyborach wtadz Uczelni.

Interesariusze zewnetrzni to otoczenie spoteczno-gospodarcze, w szczegdlnosci obecni i potencjalni
pracodawcy dla studentéw i absolwentéw Wydziatu Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej.
Woydziat od lat wspodtpracuje z biznesem i przemystem, tj. z gtdwnymi interesariuszami zewnetrznymi.
Wydziat pozyskuje informacje o zewnetrznych ocenach jakosci ksztatcenia w postaci ocen
formutowanych przez absolwentéw kierunku (ankieta absolwenta) i przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego — pracodawcdéw i organizacji zawodowych. Wydziat doktada staran, by
uwzgledniaé uwagi tych grup w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Interesariusze zewnetrzni majg realny wptyw na kreowanie programu studiéw i tym samym na udziat
w procesie ksztatcenia poprzez wspotprace z Wydziatem w ramach tak zwanych dobrych praktyk
stosowanych na Wydziale dotyczacych cyklicznej oceny i doskonalenia programu studiow.
Interesariusze zewnetrzni biorg aktywny udziat w procesie ksztatcenia poprzez organizacje praktyk
studenckich. Ponadto, przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych zapraszani sg do aktywnego
udziatu w procesie ksztatcenia, m.in. poprzez poprowadzenie goscinnego wyktadu czy warsztatéw
specjalistycznych lub poprzez organizacje dla studentéw wizyty studyjnej w danym zakfadzie
produkcyjnym.

W ramach wspdtpracy z przemystem z inicjatywy Dziekana Wydziatu zostata powotfana Rada Biznesu
ztozona- ze strony Wydziatu - z przedstawicieli Wydziatu oraz - ze strony interesariuszy zewnetrznych -
z przedstawicieli firm, w tym pracodawcéw dla naszych studentdw i absolwentéw. Dzieki cyklicznym
spotkaniom Rady jej cztonkowie majg mozliwosé bezposredniego artykutowania swoich uwag i potrzeb
w stosunku do dydaktycznej i naukowej dziatalnosci Wydziatu Inzynierii Zarzgdzania.
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10.6 Sposoby wykorzystania wynikdw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

W roku 2018 Polska Komisja Akredytacyjna przeprowadzita ocene programowag kierunku studiéw
logistyka prowadzonego na Wydziale Inzynierii Zarzadzania, ktéra zakonczyta sie oceng pozytywna
(Uchwata nr 460/2018 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 6 czerwca 2018 r. — zatgcznik
K10.6.1). Kryterium umiedzynarodowienie procesu ksztaftcenia uzyskato ocene wyrdzniajqgcg,
pozostate kryteria uzyskaty ocene w petni.

Uwagi sformutowane przez Zespdt oceniajgcy PKA zostaty wykorzystane do doskonalenia jakosci
ksztatcenia na Wydziale, w szczegdlnosci dokonano nastepujgcych zmian:

KRYTERIUM 1: brak zalecen

KRYTERIUM 2:

1. Karty przedmiotéw w 100% zostaty zmodyfikowane przy okazji zamian w programach studiéow
pierwszego stopnia Uchwatg Senatu Akademickiego nr 84/2020-2024 z dnia 27 kwietnia 2022
roku w sprawie ustalenia programu studiow na kierunku logistyka studia | stopnia (zatgcznik
K1.6.1) oraz studidow drugiego stopnia Uchwatg Senatu Akademickiego nr 112/2020-2024 z
dnia 21 grudnia 2022 roku w sprawie ustalenia programu studiéw na kierunku logistyka ||
stopnia (zatgcznik K1.6.2).

2. Dotozono wszelkich staran zeby rozktad liczby punktéw ECTS w kontakcie z nauczycielem
akademickim i pracy wtasnej spetniat wymagania legislacyjne, ale przede wszystkim byt
realnym odzwierciedlam zaangazowania studenta.

3. Dla kazdej pracy dyplomowej okreslany jest zakres i procentowy udziat zaangazowania
kazdego z autordw. Doswiadczenie promotorow i system wewnetrznej weryfikacji prac
dyplomowych (realizowany na seminariach dyplomowych i podczas wspoétpracy zespotu z
promotorem) praktycznie eliminuje sytuacje, w ktdrej mogtoby dojs¢ do braku zaangazowania
jednego z cztonkdw zespotu.

4. Sytuacje konfliktowe réwniez te wynikajgce z nieuczciwosci studentdw rozwigzywane sg
zawsze wg nastepujacej kolejnosci: préoba rozwigzania problemu na poziomie student —
nauczyciel akademicki, zaangazowanie WRSS, zaangazowanie opiekuna roku, zaangazowanie
Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia, zaangazowanie Prodziekana ds.
ksztatcenia i spraw studenckich, zaangazowanie Dziekana, zaangazowanie komisji
dyscyplinarne;.

KRYTERIUM 3: brak zalecen
KRYTERIUM 4: brak zalecen
KRYTERIUM 5: brak zalecen
KRYTERIUM 6: brak zalecen
KRYTERIUM 7: Pracownicy administracji przed kazdym semestrem sprawdzajg stan infrastruktury w
szalach audytoryjnych, laboratoryjnych i ¢wiczeniowych. Audyt infrastruktury jest udokumentowany.
Poza tym przynajmniej raz w roku Wydziatowa Rada Samorzadu Studentéw analizuje stan bazy
dydaktycznej, ocenia mocne strony, wskazuje potencjaty do doskonalenia i dokumentuje to zdarzenie.
KRYTERIUM 8: brak zalecen

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 10:

Konkludujac, z zakresie kryterium 10 tj. polityki jakosci, projektowania zatwierdzania,
monitorowania, przegladu i doskonalenia programu studidw na wyrdznienie zastugujg nastepujgce
istotne fakty:
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— ciggte doskonalenie programow ksztatcenia opartych na uznanych standardach
miedzynarodowych oferowanych przez jednostki akredytacyjne zwigzanych z kierunkiem
logistyka — akredytacja programu studiow na pierwszym stopniu przez European Logistics
Association oraz zgodnos$¢é programu specjalnosci Menedzer przedsiebiorstwa transportowo-
spedycyjnego na drugim stopniu wymaganiami certyfikatu kompetencji zawodowych w
transporcie drogowym,

— udziat interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w tworzeniu nowych i doskonaleniu juz
istniejgcych programéw studiow na kierunku logistyka oraz realizacji tresci programowych w
formie aktywnego udziatu w procesie ksztatcenia (poprzez organizacje praktyk studenckich,
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, dodatkowe warsztaty itp.),

— wyniki oceny jakosci zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczyciela akademickiego
dokonane przez studentéw i doktorantéw (po kazdym semestrze) poprzez system eAnkiety
ma bezposredni wptyw na oceng okresowg nauczyciela akademickiego w zakresie wypetniania
przez niego obowigzkdéw zwigzanych z ksztatceniem,

— na Wydziale Inzynierii Zarzadzania od roku 2011 funkcjonuje system zarzgdzania jakoscig
zgodny z ISO 9001:2015, ktory jest integralng czescia wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia,

— poddanie sie procesowi akredytacji przez Komisje Akredytacyjng Uczelni Technicznych, ktérej
celem byto orzeczenie o osigganym poziomie ksztatcenia w zakresie zgodnosci z wymaganiami
europejskiego certyfikatu jakosci EUR-ACE® Label.
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Czesc¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

rozwinieta infrastruktura (zero
emisyjny budynek) oraz
dedykowane dla kierunku logistyka
laboratoria i systemy IT,

,silna” kadra naukowo Wydziatu
Inzynierii Zarzadzania (kategoria A),
wspotpraca z biznesem w celu

Stabe strony

luka pokoleniowa
naukowo-dydaktycznej
(problemy z realizacjg sztafety
pokoleniowej)

nie w petni rozwiniety program
zarzadzania talentami,

kadry

przedsiebiorstw w zakresie
prowadzenia wspdélnych badan,
doradztwa i pozyskiwania

absolwentow kierunku,

@ obustronnego transfer wiedzy i — niesatysfakcjonujagcy  poziom
g prowadzenia badania naukowych w wdrazania  nowych  form
g gospodarce (funkcjonujgca od 2011 nauczania
3 r. Rada Biznesu na WIZ2) i podnoszenia kompetengji
-; — interdyscyplinarnos¢ kierunku dydaktycznych pracownikéw,
g logistyka, — nie w petni wykorzystanie
E — certyfikowany system zarzadzania interdyscyplinarnego
jakoécia zgodny z norma SO potencjatu prowadzonych
9001:2015 na WIZ, a takze program badan na Wiz
studiéw na | stopniu zgodny z w skali potencjatu catej uczelni,
rekomendacjami przez ELA — ograniczenia  w  zakresie
(European Logistics Association) na posiadane;j powierzchni
poziomie European Senior budynku dla rozwoju nowych
Logistician (EQF-6) oraz laboratoriow.
procedowana certyfikacja KAUT dla
kierunku logistyka.
Szanse -
Zagrozenia
— mozliwosci w zakresie pozyskania _ Jasrozenia demoeraficzne
$rodkéw unijnych na badania i & . & .
dvdaktvk (spadek liczby absolwentow
y ‘y . ] ] szkét $rednich),
o — zapowiadane zwiekszenie . , .
c i . o — dewaluacja wartosci dyplomu
N naktadéw na badania, edukacje i oL
=] . o uczelni wyzszej,
@ wynagrodzenia pracownikow . . . .
s . . L — niedofinansowanie szkolnictwa
] szkolnictwa  wyiszego i ich ) o )
N . . . wyzszego i niepewna polityka
z potencjalny wptyw na zwiekszenie Afistwa W Jakresie
s atrakcyjnosci zawodu na rynku p' ,
s priorytetow,
S pracy, . s
. . . . — spadek znaczenie logistyki
— zwiekszenie zainteresowania ) ) )
miedzynarodowej w wyniku

spadku obrotéow w handlu
Swiatowych
i skracania fanncuchéw dostaw,
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— dynamicznie zmieniajgce sie — spadek prestizu zawodu

wymagania w branzy TSL i nauczyciela akademickiej

zawigzane z tym zapotrzebowanie (odptyw kadry

na nowe kompetencje i zmniejszenie  mozliwosci

absolwentéw logistyki, pozyskania zdolnych
— liczne  firmy  logistyczne w absolwentow).

Wielkopolsce tworzace potencjalne
miejsca pracy dla absolwentow
oraz obszary wspoétpracy w zakresie
badan naukowych.

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosc)
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Czesc lIl. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku?

Tabela 1.1. Liczba studentdéw ocenianego kierunku logistyka - uwzgledniono | i Il stopien (Sciezki
prowadzone w j. polskim)
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. ‘2 Rok
Poziom studiéw studiow | Pane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki

I 128 130 34 57
I 103 92 39 37

| stopnia
n 95 97 29 25
v 84 92 32 19
| 67 72 61 26

Il stopnia
I 32 30
I
]

jednolite studia n

magisterskie v
\'
\

Razem: 477 483 227 194

Tabela 1.2. Liczba studentéw ocenianego kierunku logistyka (uwzgledniono Il stopien (Sciezke
prowadzong w j. angielskim - Logistics Systems))

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

|Poziom studiéw [Rok |Dane sprzed

studiow IBieiqcy rok|iDane sprzedIBieiqcy rok

3 lat akademicki 3 lat akademicki

Il stopnia

3 Nalezy podac liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw
(z uwzglednieniem tylko tych poziomoéw i form studiow, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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|ll stopnia

jednolite studialIII

magisterskie v
\J
VI
Razem: 5 8

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Tabela 2.1. Liczba absolwentéw kierunku logistyka w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny (uwzgledniono | i Il stopien ($ciezki prowadzone w j. polskim))

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow | studentow, | absolwento
. Rok ktérzy w danym roku | ktorzy w w danym
Poziom ukonczeni | rozpoczeli cykl rozpoczeli | roku
studiéw a ksztatcenia cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy
sie w
danym roku
2020/21 84 82 32 31
| stopnia 2021/22 94 91 28 28
2022/23 97 96 36 35
2020/21 32 28
Il stopnia 2021/22 33 25
2022/23 35 34
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jednolite
studia
magistersk
ie

Razem: 275 269 196 181

Tabela 2.2 Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny (uwzgledniono Il stopien (Sciezke prowadzong w j. angielskim - Logistics
Systems))

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
ILiczba Liczba ILiczba Liczba
studentow, absolwentow [studentow, jabsolwentéw
Rok ktorzy w danym roku |ktérzy w danym roku
|Poziom studiow 0 B . [rozpoczeli cykl] rozpoczeli
ukonczenia .
ksztatcenia cykl
konczacy sig ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w danym|
froku
|l stopnia
2020/21 5 5
lll stopnia 2021/22 16 14
2022/23 17 16
jednolite  studia
magisterskie
|Razem: 38 35

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.)*

4 Tabele nalezy wypetnié odrebnie dla kazdego z poziomdéw studidw i kazdej z form studiéw
podlegajgcych ocenie.
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Nazwa wskaznika Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na | | ST —7-210ECTS

ocenianym kierunku na danym poziomie IIST = 3 - 90ECTS

taczna liczba godzin zajec | stopien ST- 2625h

| stopien NST — 1575h
Il stopient ST-1143h
Il stopienn NST — 694h

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec | | stopien ST- 109
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub

| stopien NST — 83
innych oséb prowadzacych zajecia P

Il stopien ST—46,5
Il stopienn NST — 29,5

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z | | stopien ST- 119
prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub

| stopienn NST — 119
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow P

Il stopien ST—48
Il stopien NST —48

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec z | Nie dotyczy
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru | stopien ST- 81

| stopienn NST — 81
Il stopien ST—39

Il stopien NST — 38

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym | | stopien ST-4

(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki) | stopieri NST — 4

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych | | stopien ST- 160h

studiach przewiduje praktyki) | stopier NST — 160h

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych | 30h
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:
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1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach | Nie dotyczy
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiow na studiach | Nie dotyczy
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow?

Tabela 4a. Zestawienie dla kierunku logistyka | stopien

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy taczna liczna godzin zajec Liczba

zajeé ST/NST punktow
ECTS

Podstawy zarzadzania w/¢ 45/28 4

Ekonomia w/¢é 45/26 4

Wprowadzenie do techniki i | w/¢ 45/26 4

Przemystu Przysztosci

Logistyka w/¢é 45/28 4

Zarzadzanie zapasami w/¢é 45/28 4

Marketing/badania w/¢ 45/20 3

marketingowe

Ergonomia/Ekologia pracy | w/lab 45/26 4

ludzkiej

Projektowanie magazynu w/p 45/26 4
w/lab 30/22 3

Rachunek kosztow w logistyce w/¢ 45/24 4

Ekonomika i organizacja | w/¢/lab 60/34 4

transportu

Inzynieria logistyczna w/¢ 30/28 2

Logistyka dystrybuciji w/p 30/18 2

Towaroznawstwo/opakowania w/¢é 45/26 4

w logistyce

STabele nalezy wypetnié odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studidw
podlegajgcych ocenie.
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Zarzadzanie produkcjg w/¢/lab 75/62 5
Ekologistyka/ Logistyka zwrotna | w/lab 30/28 2
Logistyka zaopatrzenia i | w/lab/p 60 5
produkcji w/p (ns) 30
Zarzadzanie taricuchem dostaw | w/¢ 30/28 2
Podstawy ekonometrii/ | ¢ 15/16 2
Prognozowanie gospodarcze
Eksploatacja systeméw | w/lab 30/28 2
logistycznych
Projektowanie proceséw | w/lab/p 75/36 2
logistycznych
Komunikacja w/¢ 30 3
interpersonalna/Etyka w 16
zawodowa
Seminarium dyplomowe z|¢ 15 2
elementami badan naukowych 14
Razem: 960/618 68
4b. Zestawienie dla kierunku logistyka, Il stopien, Specjalnos$¢ systemy produkcyjno-logistyczne
Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy taczna liczna godzin zajec Liczba
zajec punktow
ST/NST
/ ECTS
Zarzadzanie strategiczne w/¢é 45/30 4
Projektowanie  systemdéw i | w/lab/p 45/30 4
procesow logistycznych
Marketing ustug logistycznych w/é/p 45/28 4
Zarzadzanie logistyczne w/¢/p 60/32 5
Systemy  informatyczne  w | w/lab 45/30 4
logistyce
Ubezpieczenia w logistyce w/¢ 45/22 3
Zarzadzanie przedsiebiorstwem | w/¢ 30/16 1
Kierowanie zespotem w/¢ 30/20 2
Seminarium dyplomowe ¢ 15/10 1
Zarzadzanie zapasami w | w/p 60/30 4
tancuchu dostaw
Tradycyjne i wspotczesne | w/p 45/30 4
systemy produkcyjne/
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projektowanie  wspdtczesnych
systemow produkcyjnych

Planowanie i sterowanie | w/p 45/30 4
produkcja/ komputerowe
wspomaganie  planowania i
sterowania produkcjg

TOC/ Szczupta produkcja i | w/é/p 45/30 4
logistyka
Zréwnowazony rozwoj w | w/p 60/30 3

logistyce i fancuchach dostaw/
zarzadzanie  materiatami  w
gospodarce obiegu zamknietego

Metody wspotczesnej | w/p 45/30 3
dystrybucji/ analiza

wspomagania logistycznego

Cyfrowe  tancuchy dostaw/ | w/p 30/20 2
Projektowanie tancuchéw

dostaw

Razem: 630/418 54

4c. Zestawienie dla kierunku logistyka, 1l stopien, Specjalnos¢ systemy menedzer przedsiebiorstwa
transportowo-logistycznego

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy taczna liczna godzin zajec Liczba
zajec ST/NST ::-rr\:tow
Zarzadzanie strategiczne w/¢ 45/30 4
Projektowanie  systemow i | w/lab/p 45/30 4
procesow logistycznych
Marketing ustug logistycznych w/¢/p 45/28 4
Zarzadzanie logistyczne w/¢/p 60/32 5
Systemy  informatyczne  w | w/lab 45/30 4
logistyce
Ubezpieczenia w logistyce w/¢ 45/22 3
Zarzadzanie przedsiebiorstwem | w/¢ 30/16 1
Kierowanie zespotem w/¢é 30/20 2
Seminarium dyplomowe ¢ 15/10 1
Prawo handlowe w 15/10 1
Cyfrowe  tancuchy dostaw/ | w/p 30/20 2
Projektowanie tancuchéw
dostaw
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Dziatalnosé gospodarcza i| w/é/p 45/24 3
zarzadzanie finansami
przedsiebiorstwa/ Zarzadzanie
tancuchami dostaw

Razem: 450/272 34

4d. Zestawienie dla kierunku logistyka Il stopien, Specjalnos¢ Logistics Systems, $ciezka ksztatcenia
tylko formie stacjonarnej

Nazwa zajec/grupy zajec Forma/formy taczna liczna godzin zajeé Liczba

zajeé ST punktow
ECTS

Zarzadzanie strategiczne w/¢ 45 4

Projektowanie  systemdéw i | w/lab/p 45 4

procesow logistycznych

Marketing ustug logistycznych w/é/p 45 4

Zarzadzanie logistyczne w/é/p 60 5

Systemy informatyczne w [ w/lab 45 4

logistyce

Ubezpieczenia w logistyce w/¢ 45 3

Zarzadzanie przedsiebiorstwem | w/¢ 30 1

Kierowanie zespotem w/¢ 30 2

Seminarium dyplomowe ¢ 15 1

Suply chain management w/p 60 4

International logistics w/é/p 60 4

Traditional and modern | w/p 45 4

manufacturing systems/

designing modern production

systems

Sustainability in logistics and | w/p 45 3

supply chain  management/

Materials management in

circular economy

Razem: 570 43

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

6 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studidw
podlegajgcych ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy
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Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zajec taczna Liczba
stacjonarne/niestacjonarn | liczna godzin | punkté
e zajec w ECTS
stacjonarne
/niestacjona
rne
Semestr 1:
Matematyka wykfad, éwiczenia/ wyktad, 45/28 4
¢wiczenia
Podstawy zarzadzania wyktad ¢wiczenia/ wyktad 45/28 4
¢wiczenia
Mechanika i wytrzymato$¢ materiatow wyktad, ¢wiczenia, 75/44 6
laboratorium/ wyktad,
¢wiczenia, laboratorium
Zaawansowane  funkcje  arkuszy | laboratorium/ 30/16 2
kalkulacyjnych laboratorium
Ekonomia wykfad éwiczenia/ wyktad 45/26 4
¢wiczenia
Wprowadzenie do techniki i Przemystu | wyktad éwiczenia/ wyktad 45/26 4
Przyszto$ci ¢wiczenia
Logistyka wyktad ¢wiczenia/ wyktad 45/28 4
¢wiczenia
Przysposobienie biblioteczne éwiczenia/éwiczenia 2/1
Podstawowe szkolenie z zakresu BHP | wyktad/wyktad 4/4
Semestr 2:
Matematyka wykfad ¢éwiczenia/ wyktad 45/26 4
¢wiczenia
Elementy prawa wyktad ¢wiczenia/ wyktad 45/26 4
¢wiczenia
Fizyka wyktad, 45/26 4
laboratorium/wyktad,
laboratorium
PO1: Maszynoznawstwo/ Budowa i | wyktad/ wyktad 15/8 1
eksploatacja maszyn
PO2: Grafika inzynierska/ Wspomaganie | wyktad, laboratorium/ 30/28 2
informatyczne projektowania wyktad, laboratorium
Zarzadzanie zapasami wyktad ¢wiczenia 45/28
Logistyka ustug wyktad ¢wiczenia/ wyktad 30/30
¢wiczenia
Semestr 3

inzyniera/magistra inzyniera
wykonywania zawodu nauczyciela.

lub w przypadku studiow uwzgledniajgcych przygotowanie do
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¢wiczenia, laboratorium

PO3: Podstawy technik wytwarzania/ | wyktad, laboratorium/ 75136

Technologia wytwarzania wyktad, laboratorium

PO4: Marketing/ Badania marketingowe | wyktad ¢wiczenia/ wyktad 45/28
¢wiczenia

Zarzadzanie operacyjne w logistyce wyktad ¢wiczenia/ wyktad 30/18
¢wiczenia

Podstawy konstrukcji maszyn wyktad ¢éwiczenia/ wyktad 45/24
¢wiczenia

PO5: Ergonomial Ekologia pracy ludzkiej | wyktad, laboratorium/ 45/26
wyktad, laboratorium

Normowanie pracy wykfad ¢éwiczenia/ wyktad 30/18
¢wiczenia

Projektowanie magazynéw wykfad, projekt/ wyktad, 4510
projekt

Podstawy statystyki wyktad ¢wiczenia/ wyktad 30/18
¢wiczenia

Semestr 4

POG: Integracja procesowo-produktowa/ | wyktad ¢wiczenia/ wyktad 30/18

Organizacja technicznego | éwiczenia

przygotowania produkciji

Nauka o materiatach i elementy chemii | wyktad, laboratorium/ 4524
wyktad, laboratorium

Rachunek kosztow w logistyce wyktad ¢éwiczenia/ wyktad 45/24
¢wiczenia

POT: Maszyny technologiczne/ | wyktad, laboratorium/ 30/16

Konstrukcja i eksploatacja maszyn wyktad, laboratorium

Ekonomika i organizacja transportu wyktad, ¢wiczenia, 60/34
laboratorium/ wyktad,
¢wiczenia, laboratorium

Inzynieria logistyczna wyktad ¢wiczenia/ wyktad 30/18
¢wiczenia

Zarzadzanie projektami wykfad, éwiczenia, projekt/ 45/26
wyktad, ¢wiczenia, projekt

Logistyka dystrybucii wyktad, projekt/ wyktad, 30/18
projekt

PO9: Towaroznawstwo/ Opakowania w | wyktad ¢wiczenia/ wyktad 45/26

logistyce ¢wiczenia

Semestr 5:

Zarzadzanie produkcjg wyktad, ¢wiczenia, 7542
laboratorium/ wyktad,
¢wiczenia, laboratorium

PO10: Ekologistyka/ Logistyka zwrotna | wyktad ¢wiczenia/ wyktad 30/18
¢wiczenia

PO11: Psychologia spotecznal | wyktad/ wyktad 30/16

Socjologia

PO12: Zarzadzanie procesami w [ wyktad, éwiczenia, 45/28

logistyce/ Reengineering w logistyce laboratorium/ wyktad,
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Projektowanie procesow logistycznych | wyktad, laboratorium/ 45/24 4
wyktad, laboratorium

Logistyka zaopatrzenia i produkcji wyktad, laboratorium, 60/34 5
projekt/ wyktad,
laboratorium, projekt

Zarzadzanie tancuchem dostaw wyktad, ¢éwiczenia/ wykfad, 30/18 2
¢wiczenia

Big data w zarzadzaniu wyktad, ¢wiczenia, 45/24 4
laboratorium/ wyktad,
¢wiczenia, laboratorium

Zarzadzanie zasobami ludzkimi wyktad, ¢wiczenia/ wyktad, 30/16 2
¢wiczenia

Semestr 6:

PO12: Podstawy ekonometrii/ | wyktad, éwiczenia/ wyktad, 30/20 2

Prognozowanie gospodarcze ¢wiczenia

Eksploatacja systeméw logistycznych wyktad, laboratorium/ 30/18 2
wyktad, laboratorium

Zarzadzanie produkcjg wyktad, laboratorium, 60/36 5
projekt/ wyktad,
laboratorium, projekt

Projektowanie procesdw | wyktad, projekt/ wyktad, 30/18 2

technologicznych projekt

Globalne standardy w logistyce wykfad, projekt/ wyktad, 30/18 2
projekt

PO13:  Automatyka i  robotyka | wyktad, laboratorium/ 30/16 2

przemystowa/ Zautomatyzowane | wyktad, projekt

systemy produkcyjne

Projektowanie procesow logistycznych [ laboratorium projekt/ 30/18 2
laboratorium projekt

PO14: Komunikacja interpersonalna / | wyktad, ¢wiczenia/ wyktad, 45/26 3

Etyka zawodowa ¢wiczenia

Ochrona wtasnosci intelektualnej éwiczenia/ ¢wiczenia 15/10 1

Praktyki 160/160 4

Semestr 7:

Praca dyplomowa - Projekt inzynierski | projekt/projekt 90/90 15

PO16: Projekt przemystowy/ Konsulting | projekt/ projekt 60/60 5

organizacyjny

PO1T: Projektowanie zakladdw | wyktad, projekt/ wyktad, 45/45 4

przemystowych / Projektowanie | projekt

systemow produkcyjnych

PO18: Projektowanie  systemdw | wyktad, projekt/ wyktad, 30/16 2

transportu wewnetrznego/ | projekt
Intralogistyka
Logistyka  eksploatacji  systemow | wyktad, projekt/ wyktad, 30/16 2
technicznych projekt

Profil Ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl

169



Dobér literatury do pracy inzynierskiej i | ¢wiczenia/ ¢wiczenia 3/3 1
bazy bibliograficzne

Razem: | 2401/1516 187

Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach
obcych’

Liczba
studentow
Nazwa L. L Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy Forma realizacji | Semestr studiow wykladowy vieb Yy
zajec edacych
obywatelami
polskimi)
Sciezka
ksztatcenia
realizowana w
Logistics Systems ramach i 2 ST angielski 8 (4)
stopnia studiow
na kierunku
Logistyka

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studidw
podlegajgcych ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiescié
jedynie taka informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

1. Program studidow dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz §
3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studidw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.).

Zatacznik nr 2.1.1

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena.

Zatacznik nr 2.1.2
3. Harmonogram zajeé na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze roku
akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomow studiow.
Zatacznik K2.5.1 Harmonogram roku akademickiego 2023-2024
Zatlacznik K2.5.2 Plany zajec dla kierunku logistyka 2023-2024

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekundéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzgce zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzadzong wg nastepujgacego wzoru:

Zatacznik nr 2.1.4

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zajeé i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktorych dorobek sie miesci (do 600
znakow) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych ze
szczegblnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiggnie¢ artystycznych, patentdéw i praw ochronnych, zrealizowanych projektow
badawczych, nagréd krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze
szczegélnym  uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszacych sie do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zajec.
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Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakow) oraz wykaz co
najwyzej 10 najwazniejszych osiggnieé dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich
6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikéw/materiatéw
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentéw, nad
ktorymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke naukowa/artystyczng, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studiéw/specjalnosci/
zajec/grupy zajeé, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym
w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).

5. Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiéw, ktora
poprzedzita biezgcg ocene oraz przedstawienie i ocena skutkdw tych dziatan.

Podczas ostatniej oceny programowej, PKA nie zdefiniowata zalecen o charakterze naprawczym
(Uchwata nr 460/2018 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 6 czerwca 2018 r. — zatgcznik
K10.6.1).

6. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektow,
w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

Zatacznik K5.1.1 Szczegétowy opis wyposazenia laboratoriow udostepnianego do celow
dydaktycznych i badawczych

Zatacznik K5.1.2 Wykaz sal i wyposazenia audiowizualnego oraz obcigzenie sal
Zatacznik K5.1.3 Opis bazy sportowo-rekreacyjnej Uczelni WIZ PP

Zatacznik K5.6.1 Biblioteka Politechniki Poznanskiej oraz Biblioteka Wydziatu Inzynierii
Zarzgdzania - omdwienie zasobow

7. Wykaz tematow prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiow; wykaz mozna przygotowaé wedtug przyktadowego wzoru:

Zatacznik nr 2.1.7:

Z nr 2.1.7.1 Prace dyplomowe na studiach stacjonarnych | stopnia

Z nr 2.1.7.2 Prace dyplomowe na studiach niestacjonarnych | stopnia
Z nr 2.1.7.3 Prace dyplomowe na studiach stacjonarnych Il stopnia

Z nr 2.1.7.4 Prace dyplomowe na studiach stacjonarnych Il stopnia
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Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)®

Tytut/ Tytut/

stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy Rok naukowy | naukowy, | Ocena | egzaminu Ocena na
albumu | dyplomowej , imie i imiei pracy | dyplomoweg | dyplomie
nazwisko | nazwisko o

opiekuna | recenzenta

Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)

Tytut/ Tytut/

stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy Rok naukowy | naukowy, | Ocena | egzaminu Ocena na
albumu | dyplomowej , imiei imiei pracy | dyplomoweg | dyplomie
nazwisko | nazwisko o

opiekuna | recenzenta

Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)

Tytut/ Tytut/

stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy Rok naukowy | naukowy, | Ocena | egzaminu Ocena na
albumu | dyplomowej ,imiei imiei pracy | dyplomoweg | dyplomie
nazwisko | nazwisko o

opiekuna | recenzenta

Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)

8 Nalezy uwzglednic¢ prace dyplomowe ze wszystkich poziomdéw i form studidw na ocenianym kierunku
z ostatnich dwdch lat poprzedzajgcych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy
taczna liczba absolwentéw z ostatnich dwdch lat przekracza 100 — nalezy uwzglednié prace dyplomowe
ze wszystkich poziomoéw i form studidow na ocenianym kierunku z ostatniego roku poprzedzajgcego
rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
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Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy Rok naukowy | naukowy, | Ocena | egzaminu Ocena na
albumu | dyplomowej , imiei imiei pracy | dyplomoweg | dyplomie
nazwisko | nazwisko o
opiekuna | recenzenta
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy Rok naukowy | naukowy, | Ocena | egzaminu Ocena na
albumu | dyplomowej , imie i imiei pracy | dyplomoweg | dyplomie
nazwisko | nazwisko o
opiekuna | recenzenta
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien Ocena
Nr Tytut pracy Rok naukowy | naukowy, | Ocena | egzaminu Ocena na
albumu | dyplomowej , imiei imiei pracy | dyplomoweg | dyplomie
nazwisko | nazwisko o
opiekuna | recenzenta

8. Akceptowalnymi formatami s3: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,

.odp, .txt, .xls, .xIsx, .xml.

9. Nazwy plikéw nie mogg by¢ dtuzsze niz 15 znakdw i nie mogg zawiera¢ nastepujgcych znakéw: ~
"#% & *: <>? /\{| }1&%# (spacje wiodace i koricowe w nazwach plikéw lub folderéw réwniez nie
sq dozwolone).

10. Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.
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Cz. Il. Materiaty, ktére nalezy przygotowac do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe wskazane
przez zespot oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajagcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentéw, prace artystyczne z zajeé kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajacych wizytacje).

Struktura ocen z egzamindw/zaliczenn ze wskazanych przez zespdt oceniajgcy zajeé i sesji
egzaminacyjnych (z ostatnich dwdch semestréw poprzedzajacych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespédt
oceniajacy.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspotpracuje w realizacji
programu studidéw, a w szczegdlnosci tych, w ktorych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentéw, praw
ochronnych, realizowanych projektéw badawczych), ktérych autorami/twércami/realizatorami
lub wspétautorami/wspottwdrcami/wspotrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku, a takze
zestawienie ich osiggnie¢ w krajowych imiedzynarodowych programach stypendialnych,
krajowych i miedzynarodowych ikonkursach/wystawach/festiwalach/zawodach sportowych z
ostatnich 5 lat poprzedzajacych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie
elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw
kadry prowadzacej ksztatcenie i studentdw oraz sposobach pomocy jej ofiarom.

Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na
zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).
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Zatacznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Szczegdtowe kryteria dokonywania oceny programowe;j

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnosciag naukowg prowadzong w
uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzgdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkow studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegdétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkow studidw koriczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu hauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktéorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studidow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a
takze kompetencje opiekundéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentéw efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktdrym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawoddéw, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektow i okreséw uczenia
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sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektow uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektdw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o
stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studidéw przygotowujgcych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiow, jak rowniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnosé kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki sg
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujace kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studidw oraz ich doskonalenie
Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec i osiggniecie przez studentow efektdéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowe] lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywaijg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodéw, o
ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku
Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos$¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki

tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentdéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia
Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
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spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentow do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak rdwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych w
rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagddw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiow i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiéw oraz prowadzone s3g systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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